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ecretaria de Desarrollo Económico asume la responsabflidad de establecer las bases sólidas que permitan el desarrollo y crecimiento económico, con una estrategia integral que favorezca a todos los sectores en sus 
idades productivas, promoviendo Ja equidad, el empleo, seguridad en la ipvers!ón, la captación de inversiones, fomentar convenios de participación regional, nacional e internacional. El ámbito económico es fundamenta! en 
trategia de generar el desarrollo con responsabilidad social, con respeto al medio ambiente y que propicie una mejor distribución del ingreso, es decir. una estrategia incluyente y equitativa, que promueva y no que desaliente 

' 

~~\r.B.~Wffl*'I -~~~íf1h 
sión que orienta a Ja 'secretarla de Desarrollo Económico Identifica que la Ciudad de México tiene la capaddad de transformarse en una economia del conocimiento próspera, competitiva lnteÍnaciona!mente, que base su 
nlsmo en Ja promoción de la ciencia, la tecnología y la Innovación. Una ciudad con capacidad de realizar proyectos de largo plazo, que le permitan sacar el máximo provecho a sus_ ventajas competitivas; una ciudad creativa, 
:ie atracción y genl!radora de recursos humanos talentosos Y productivos, de proyectos e industrias Innovadoras, inversiones tecnológicas y actividades productivas de bajo impacto ambiental y elevado valor agregado au·e · 
1nsolide como motel del desarrollo del país y espacio articulador de la economfa riacional con el exterior. Se busca alcanzar una economía próspera y sustentable, con sentido. social, comprometida con una íusta d1str1bució.n 
1greso y la mejorla en la calidad de vida de todos los habitantes. Que la Ciudad de México sea reconocida, tanto por las condiciones de certidumbre que brinda a empresarios e ínversionistas, como por las posibilidades de 
eo y de desarrollo personal que ofrece. · 

Autoriz 

Nombre: 

Cargo: 

Nombre: 

Cargo: 

/¿f" E AR ROSAS CHÁVEZ. 

/_..,--za;J{ECTOR DE ADMINISTRACIÓN 
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1 Ciudad de México coexiste lo más moderno de los procesos productivos, tecnológicos, de ta comunicación y el intercambio comercia! global. con una economia inrormal sin acceso a los sistemas de previsión social y un 
Jr de subsistencia rural vulnerable. El Distrito Federal se encuentra en proceso de completar su perfil productivo en el marco del sistema de ciudades globales En los últimos años se observa la pérdida de importRnc1a 
va del Distrito Federal en su contribución a la creación de riqueza nacional, no obstante que su producto interno bruto también ha mostrado tasas de crecimiento positivas .. El abasto es un tema central para la Ciudad. el 
miento de la estructura urbana ha desatendido el fortalecimiento de una red moderna de abasto que permita apoyar la operación de Jos 329 mercados públicos. como una forma de regular la oferta y los precios de productos 
::os en la Ciudad de México. La Ciudad de México tiene una situación privilegiada con respecto ar resto del pals, por la concentración de recursos humanos con capacidad para ¡mpulsar el desarrollo de la clencia y ta 
Jlogia. 

' I 

Nombre: 

Cargo: 

' I 

' 

Nombre: 

Cargo: 
/ 

Autorizo·/ 

//" 

~--:::::::;:?;;.:: .. : 

/E9qí(R ROSAS CHÁVEZ. . 

-fuR:ÉcTOR DE ADMINISTRACIÓN 
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1over y organizar en redes por actividad económica a la micro, pequetir. y mediana empresa bajo nuevos esquemas de apoyo a la producción, financiamiento y éomercializaclón 
izar estudios especializados sobre los sistemas productivos locales para conocer su potencial de crecimiento y de mercado, su impacto en la economía y su articulación con el medio amb.iente y la sociedad. 
:ar y desarrollar mecanismos que mejoren la eficiencia de las empresas para difundir la oferta existente que permita aprovechar las ventajas prevalecientes, así como el esfuerzo de los actores para la coordinación. de las 
is promociónales. 1 

1lsnr y establecer las relaciones de coordinación Jnterlnstituclon;,:'. locales y metropolitanas para orientar et desarrollo de la región hacia la sustentabl!idad. , 
1lsar Ja competitividad de la Ciudad de México en los mercados nacional e internacional para recuperar el ritmo de crecimiento económico, redefiniendo y refuncionalizando las instancias responsables de contribuir a 1a1 logro, 
J son los Consejos de Competitividad y de Fomento Económico. 
:tivar !a economía local a través de una politica pública de reindustrialización orientada a aquellas empresas estratégicas de nueva y alta tecnología que por su naturaleza y sus demandantes de volúmenes reducidos de 
nos como energla y agua, poco contaminantes y generadoras de puestos de trabajos de mayor calificación. ' · 
ifinir las formas de financiamiento para el autoempleo y la micro, pequeña y mediana empresa, de manera que los proyectos financiados repercutan en beneficios económicos y generen empleo 
ntizar el abasto de productos tfasicos para la población de la ciudad de México, sob.retodo de aquellos indispensables para la economfa familiar a precios bajos y en volúmenes suficient'es en calidad y cantidad 

f¡¡l~M\lilt~'1!!lfi;;f: .• , .;;;,,;p;1~1;,-'11)l~;;r;i:~¡,~~~;¡¡:,~il'i\i:i'~ii;;l':é'c 
71Sá$td0lfECbl0.n~~~~ . "'1~~i'~ifü'w.~~~~4,~í~&.-..'oc'. ·=~1• ... ;,.A· .... G, .:· 
:alizar un estudio que permita identificar las cadenas productivas prioritarias y emitir una convocatoria para su Integración en redes. 2.- Promocionar a las MIPYMES en las grandes empresas para realizar convenios de 
eración y comercialización íntralndustrial que impulsen la especialización productiva de las MIPYMES y elevar su nivel de competitividad. 3.- Fomentar el acceso de las MIPYMES a tas nuevas tecno!ogias de la información y 
omunicaciones que supongan innovación en los procesos de trabajo, a fin de elevar la productividad y la competitividad. 4.- Promover la participación de !as MIPYMES en los programas federales, as! como en las 
uc1ones extranjeras que operan programas de financiamiento para el desarrollo de tas MIPYMES. 5.- Realización de foros de analisls y consultas públicas en ma}eria económica. 6.-Visitar universidades y organismos 
cos y privados con relación en ta materia. 7.-Revisar y rediseñar el actual sistema de información estadística y geográfica a cargo de la Secretaria e instrumentarlo en consonancia con las nuevas tecnologías de información y 
micación. s.-Reallzar foros de coordinación y seguimiento de los distintos actores Industriales y comerciales para potenciar el intercambio de informar:ión, estrategias y acciones de los distintos aclares participantes en la 
ación industrial y comercial local, nacional e internacional. 9.- Realizar encuentros empresariales que fortalezcan los vincules comerciales de las MIPYMES con las grandes empresas. 10.-Concertar con la Univers•dad 

1orna de la Ciudad de México e! servicio social, prácticas y estancias profesionales de las llcenclaturas de ciencia y tecnología relacionadas con las telecomunicaciones, tecnotogipS de la información y proyectos dG 
1ac1ón tecnológica con las MIPYMES interesadas. 11.-lnstalar y poner en funcionamiento oficinas del sistema de apertura rilpida de negocios de acuerdo a la dimensión de !as inversiones y operación de las empresas. las 
tégicas estarian atendidas desde la Jefatura de Goblerno. 12.-Establecer acciones de coordinación con el sector privado interesado en ejecutar proyectos.especificas. 13.-Contríbuir a la integración de cadenas Qe 
tecimiento. para el mejoramiento de la economía popular. 14.- Ap_oyar la comercl¡iljzaclón de Ja producción agrícola tje los territorios rura_les en las delegacione.s poHlicas de la ciudad de México. 15.- Promover la 

~~lm's'Mfca'esilllil · :Blt'llf~X 
Equidad e Inclusión, Social para e! Desarrollo Humano, Área de oportunidad, 1, Objetivo 3 y 4; Eje. 2 Gobernabilidad, Seguridad Y Protección Ciudadana,Area de.oportunidad 6 y Obje"tivo 2; Eje 3. Desarrollo Económico 
~ntable, Área de oportunidad 5, 6, y 7, Objetivos 1, 2, 3 y 9; Eje 5. Efectividad, rendición de cuentas y combate a ta corrupción, Área de oportunidad 1yObjetivo1. 

' ; 

Nombre: º 

Cargo: R DE RECURSOS FINANCIEROS 

Nombre: 

Cargo: 

/.. SDGAR ROSAS CHÁVEZ. 

vµ1RÉC-ÍOR DE ADMINISTRACIÓN 
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ertiente de Resultado Subresulta FlnalidadiFunclón Subfunclón 

Vinculación con PGDDF 
Eje.AdO,Obj. M. LdA 

Gasto do · 
Actividad ¡ 

Institucional! 

12 
GENERO 

14 
DERECHOS 
HUMANOS 

09 
ITECClÓN CIVIL 

27 
FOMENTO 
:CONOMICO 

, '"""u~•v 
:coNOMICO 

27 
FOMENTO 
CONOMICO 

27 
FOMENTO 
CONOMICO 

mbre: 
ugo: 

• 

- ·13 02 

'16 02 

¿ 

10 03 

º' 

34 03 

34 03 , 

04 

SUBOIRE 
/ 

1 2 
GOBIERNO JUSTICIA 

7 

GOBIERNO 6'~1m.b~~ 
PUBLICO Y 

DE 
SEG~RIDA 

INTERIOR 

301 

INTÍ!{;5FlJ.e~EL 
RIESGO EN 

MATERIA DE 
PROTECCI 

1 B 303 
GOBIERNO OTROS SERVICIOS REGULACIÓN DE 

SERVICIOS REGISTRALES, PROFESIONALES 
GEN%RALE ADMl~~\RATJV INMOBILIARIOS 

PATRIMONI 

3 310 
uc.:::.nKKULL. M..:::.U!~ i u::. A.:::.UN 1 U::.i K.i:.GULALAÜN UI; 
ecorS>oMIC ECO~§lMIC EcCJl~i?R~a.~~; ESTABTLÓ~IMIEN 

o COL~~R.f1A EN GENERAL ME~~vges 
LABORAL E 
SEN GEN 

3 1 1 341 
DESARROLL ASUNTOS . ASUNTOS COORDINACIÓN 

O ECONOMIC ECONOMICOS Y DE LA COMISION 
EcoiOMIC coJ'ESRCIA CEONMJ~Sé~i.s lN~e~~Eff~E 

LA.§b~LE 
SEN GEN 

3 1 1 342 
DESARROLL ASUNTOS ASUNTOS DESARROLLO Y 

O ECONOMIC ECONOMICOS Y FOMENTO 
EcoioMIC coJJESRCIA CEONMJ~S~ELS ECONOMICO 

UM 

PNA 

ACC 

PNA 

SER 

SES 

ASE 

Meta Flslca 
(Demanda) 

lsO:bód 

75.000 

1.000 

1,000.000 

2 000 

6.000 

10,000.000 

Demanda 
Flslca 

Identificada 
. 250 000 

Nombre 
Cargo: 

100.000 

1.000 

1,000 000 

'000 

6.000 

10.000 000 

Demanda 
Financiera 

Identificada 
1,353.665 00 

1.353,665.00 

1,353,665.00 

14,, 77,942.00 

is OÓ2 960 00 

281252,949.00 

33.256,616 00 

Mecanismo 
de 

!dentlficaclón 

Se rea!tzó un 
d1agn6stieo da 

necesidades de la 
Secrelaria 

Se realizó un 
diagnóstico de 
necesidades 

den1ro de esta 
Secretarla 

d~ªP'r&t~c~i~~C~il 
del Distrito Federa 

Soliciludes de 
Acreditación de 
.Profesionales 
Inmobiliarios, 

in?J~5:1cJ~~~Jó~~ta 

Est1mac1ones con 
base a datos del 

Sistema 
Electrónico de 

Avisos y Permisos ,, 
Es!ablecimientos 

M.J~~~i11T; Ú~i~8 

, da Gestión. 

Gaceta Oficial del 
D1strilo Federal de 

d2e4~:~~~~ 2'0
111 

R)?~~~g¡i~sª ~as 
emprendedores y 
empresarios que 

1 1 3.1 1 

1 1 4 1 ~ 

2 6 2.1 1-

3.7 3 1 1 

,_ 51.1 2 2' 

- 3 6 9 t 1 

-~ 
~ .... ;::;. ... 

~Ji;útó'rizó 
/ """:;> .--··~ ------- - ------_,. // ..---¿,., ... -.. - ' EDGAR ROSAS CHÁVEZ. 

DIRECTOR DE ADMINISTRACIÓN 

.. 
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'ertiente de Resultado Subresulta Finalidad Función- Subfunción ! Actividad ' UM 
'Institucional; Gasto 

____ ., ----·~---

27 
FOMENTO 

ECONOMICO 

27 
FOMENTO 

ECONOM!CO 

27 
FOMENTO 

ECONOMICO 

27 
FOMENTO 

ECONOMJCO 

27 
FOMENTO 

ECONOMICO 

27 

)mbre: 
:argo: 

1 

do 

34 09 

34 • 08 

34 09 

34 03 

34 09 

34 09 

1 
______ _j_ 

LESY 
---- -----· 

LABORALE 
SEN GEN 

3 1 343 DOC 
DESARROLL ASUNTOS ASUNTOS 

O ECONOMIC ECONOMlCOS Y 
FOMENTO DE 
ABASTO PARA 

EcoioMrc CO~ESRCIA ceiMJ~~é'fh..ELS LA CIUDAD DE 
MEXICO 

LESY 
LABORAL E 
SEN GEN 

3 1 1 344 ASE 
DESARROLL ASUNTOS AsgNTOS GENERACIÓN DE 

O ECONOMIC ECON MICOS Y APROVECHAMIE 
ECONOMIC OS COMERCIALES NTO 

O COMERCIA EN GENERAL TERRITORIAL EN 

LA§b?JLE 
MATER 

SEN GEN 

3 1 1 345 SER 
DESARROLL ASUNTOS AsgNTOS . GESTIÓN 

O ECONOMIC ECON MICOS Y PUBLICA DE U, 
ecoiOMlC CO~ESRCIA cEiMdf~&?f..JLS A~JglMb~TA 

LES Y CIU 
LABORALE 
SEN GEN 

3 1 1 346 ESO 
DEsAsRoLL eAcsd'~óath ec~~~~Tá'8s v 1N¡~f~g1~N v 
ECONOMIC OSR COMERCIALES INFO~MAcrWN 

O COME CIA EN GENERAL ECON MICA PA 
LES Y 

LABORALE 
SEN GEN 

3 1 1 347 JNT 
DESARROLL ASUNTOS AS~NTOS PROTECCIÓN Y 

O ECONOMIC ECON MICOS Y FOMENTO DE 
ECONOMJC OSR COMERCIALES LOS MERCADOS 

O CO(-é~ YC1A EN GENERAL PUBLICOS 

LABORALE 
SEN GEN 

3 348 DOC 

Meta Flslca Demanda 
(Demanda) Ffsica 

------------·- ----·--lde_i:i!i!i.~ªda 

381.000 

40.000 

1.000 

3.000 

329.000 

1.000 

Nombre 
Cargo: 

381.000 

40000 

1-000 

3.000 

329.000 

1.000 

Demanda iviecanlsrilo Eje.AdO.Obj. M. LdA 
. Financiera de 
· 1.c!~!:lt.IJ!p!!_~ .. Identificación 

... ~~~~~~~fa~F~ -
. 3.6 2 1,: 
36-21.5 
3.6 2 1 G 

17 ,853,405.00 
libro blanco 

SEDECO 
2006-2012 y 
padrones de 

mercados públicos 
. y sobre ruedas 

3 5.2 3 G 
10,304,501,00 

Ccnsultas 
planteadas a esta 

Coordinación 
General de 

Gestión para el 
Crecimiento y 

Desarrollo de la 
Ciudad en fa 

SEDECO 
3 5 1 1 <! 

91,810,497.00 
Demanda 

Ciudadana de la 
Centra! de 
Abastos 

3 5_2 2 1 
. 41,256,633.00 

Necesidades 
diferenciadas de 
información: de 

coyuntura, 
1emtcna1 e 

e~~~~~~1PizªacJ~~e~or 
o_:or\rir "r-riril'\rT"lrri 

3 6 9 1:, 
3 6 91 1;, 
3 6 9:? 3 

20,062,095.00 
libro blanco de la 

ffil¡l'ECO 
2 2012 y· 
padrón de 

mercados públicos 

3.5.2 3 6 
17,950,895.00 

~--:::;:;;;:;,;;-,-­

Autorizó~ .. -;:;;;.·;:.:.:.:. 
,;:;';:.-.---

~):oGAR ROSAS CHÁVEZ, 
,,VDÍRECTOR DE ADMINISTRACIÓN 
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'ertiente de Resultado Subresulta Finalidad¡ Función Subfunción Actividad UM , Meta Flslca Demanda Demanda 

Vinculación con PGDDF 
Mecanismo Eje.AdO.Obj. M. LdA 

Gasto do · Institucional (Demanda) Fislca Financiera de 

FOMENTO.,. 
ECONOMICO 

27 
FOMENTO 

ECONOMICO 

12 
GENERO 

>rnbre: 
argo: 

' 

34 03 

; 13 13 

RAÚ_l.-t 
SUBDIREC,TÓBd 

'~ 

3 9 

DESASROLL 1N8ú~~IA 
ECONOM!C S Y OTROS 

O ASUNTOS 
ECO~~MJC 

3 316 
OTROS PROMOCIÓN 

ASUNTOS DEL 
ECONOMICOS DESARROLLO DE 

LA MUJER 
MICROE~PRESA 

Identificada . ldentlflca,da Identificación 
ó!8gnó_s.11Co 
integral del 

poligono y !a zona 
de mercaaos de la 

Merced 

Nombre 
Cargo: 

,-

.;,;,,..·· 
Autoi;izó~-

~;;;--

3523G 

/,,.~,,, . ------

~~__.---/ EDGAR ROSAS CHÁVEZ. 
• DIRECTOR DE ADMINISTRACIÓN 
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SubdlrecciCn de Rei;ursos Humanos 

1 GOBIERNO 

2 JUSTICIA 

4 DERECHOS HUMANOS 

13 SE REDUCEN LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES 

02 SE PROMUEVE UNA CULTURA DE IGUALDAD DE GÉNERO 

PERSONA 

Si la aclividad esta · 

· vinculada al Programa 

de Derechos Humanos 

· entonces llenar: 

301 FORMACIÓN Y ESPECIALIZACIÓN PARA LA IGUALDAD DE GÉ 
Si la UM es PERSbNA 

especificar desagregación 

prop9r~i~n.~~ !?_S_~.!~n::i~Qt'?~.1!1~1o2-9.J29!~.~J~flfil Y.i~.ib_i!l:zfl~ y sens!~ll(~-~~-~n ta.e~~e~c~~a _9~ género dent~o de Jas polJticas.pUb!icas de la Dependencía, 

Pro~over_l!!l'i! ~J.~1,Jlil_9?n_p~~~p~~!iV~-.9~.9.~ner9 ~Ra~itando al .. 25_0/o 9i:_lo.s cot~b~ra~o~es d_e la Secretarla en !a irilpl_~mentadón de procedimientos con perspectiva de género 

Promover una cultura institucional con perspectiva de género, capacitando al 25% de los colaboradores de la Secretaría en la sensibilización, elaboración, imptementac1on. eiec1,Jción y evaluación do 
programa~ ~n.pernpecti~a _de género: Asi.~ismo la cc:mstante capacitae.on del pe~sonal .. ~.e estructura que in!e.r:ven'ga en !a toma de decisiones para lograr de forma gradual un cambio sustañtivo 

Fal~ _eje v[~1:l.ft[i~S.i.il.n d.~. la _capJ!gd_a.d..~.~.l<!s.m_uJere? para deseílJP~.ñ!'lr_roj~s e.~!er?.olip~d9s para hombres, as! como igualdad en !as oporturiidacjes de desarrollo profesional y escalafón · 

Debido a la carga famlliar, laboral, cultural, social y económica, las mujeres no disponen de tiempo suficiente para acceder a serviciOs educativos formares para su desarrollo profesional. tenierido 

a~f que .. ~.~~.rtQ.9_~.r:!!f~. de..Ja .. .O.~pg~~~.~-~:l<3 _c_orno u.n. an~xo. JTI.á? a .~us se~p-º-n-~_~b.ffid?des. ~Ja_rj~~-
rograma General de Desarrollo 2013-2018, Programa de Derechos Humanos del Distrito Federal, Segundo Programa General de Igualdad de Oportunidades y no Discriminación hacia las Mujeres 

_e la (;iud~ff .cl.~.Jv1_~.xi.~- , 

~!t{.:!~~~J:;j 
l~~~~:.r.rQ~~(~~~r~·~:-Jw~~~lW~~rt.~~-°-rtl.J.fJE.~ .®:r:~#P:~~~~~~~~~,i)'t,~~ff~~~~}J~~:;~~lD~S·CJiP'Ci'6P~';,\~;;: .. :f,)',:·.·j¡:.(%:.·i·O'.':fl$l~t:-! ConectiVidad · 

' , ,, 
2 

Nombre: 
Cargo: 

' Acercamiento y reconocimiento del concepto de 
,Equidad. 

¡sensibilización y acercamiento al Marco Teórico de Equidad de Género 

' ---·-- .. ·-------- -------1--·--·--- ···- ..... ·-- -· ·-·--- --··--· ....... ·- ·- ----·-- ·-· -· - ---
,Implementación de capacitación con perspectiva de purso introductorio de ejecución de pollticas públicas con perspectiva de 
~énero. ~énero. 

- -·--·- ~--··--- -·-·--·-·-1·---·-.. -··-

Nombre: 
Cargo: 

1.1.3.1.1 Diseñar y aplicar los mecanismos necesarios para crear e 
lnslitucíonalizar unidades de igualdad sustantiva en 
.lo_s..'!!.r:i.te~ pú~lic_os. 
:1.1.3.1.1 Diseñar y aplicar los· mecanismos necesarios para crear e · 
,institucionalizar unidades.de igualdad sustantiva en · 

_ lQ.!'!:_~l:J.!~S.. pú!JJtcos. 

.. - -·;.·;.:-:..-· 
-.-~~ .. ~ 

Ao(nrl7ó 

.EoµARí:{vsAs CHÁVEZ. -
DIRéC:Í'OR'td""E ADMINISTRACIÓN 
~/ 
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' ,, 

3 

4 

, ~cciones y consecuencias dentro del desempeño 
laboral 

!seminario de Derechos Humanos y perspectiva de Género. 

1 

-~ . ---------·--·---- ~------- --------------T--- '----·-------·-'. -'"-----·---·- -- ---
Reconocimiento de las herramientas adquiridas, 11. Diplomado con perspectiva de género 

2. Creación de una Biblioteca y filmoteca. 
3. Concurso de fotografia. 
. ~. Producción de material por los colaboradores, los cuales estariln en 
'.exposición. 
~- Ciclo de películas con temas referentes a igualdad, equidad y derechos 
humanos 

Nombre: 
Cargo: 

1.1.3.1.1 Diseñar y aplicar los mecanismos necesarios para cre<H e 
institucionalizar unidades de igualdad sustantiva en. 
J.q~~f!!~S_p_ijJ~!i9ºS. 
1.1.3.1.1 Disel'iar y aplicar !os mecanismos necesarios para crear e 
institucionalizar unidades de igualdad sustantiva en 
los entes públicos . 

-::~;< Autorizó 

Dlm:~~l~~~~~~IÓN. 
,/. 

:, 
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Nombre: 
Cargo: 

GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL 
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MARCO DE POLÍTICA PÚBLICA 

Secretaría de Desarrollo Económico del Distrito Federal 
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;~f ~~~:~i~ ¡, . 
izan en materia de prever.ic1on 

'· ¡. 

e ua mente a~ perso.nas·con ts~oacidáCf se errcüenff~n entre ios ~-ruOOs oue 5resen1:,1n 
mar.r Jndetenston ante sus derec bs, Y.a que~Jor 1anoranc1a. neali er'lc1a ó la unas ue 

.. no atrn1dad, sus derechos a la e ucacron. sa¡ d, v1t'1enda. t1ab<1Jt'f. r ertad de xoresion en re o ros.1. se ven afectados eri la. plena 1 ertad del e1erc1c10 e dieras dé'rect1os 
1 ornan o t;ln cuenta esta nmes1d~d se con arma un proyecto mteqra de atenciofl 

,transve¡sal, oara brmdabuna a enc1on de calidad en cada uno de los programas que se 
,q~~.élrro 1é!í1.Eeri~rQ_9.e la epen. enc.1a. . . 

Nombre: 
Cargo: 

~OSAS CHÁVEZ. /I~ ADMINISTRACIÓN 
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2 JUSTICIA 

GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL 
ANTEPROYECTO DEL PRESUPUESTO DE E! ESOS 20·14 

MARCO DE POLÍTICA PÚBLICA 

Secretaria de Desarrollo Económico del Distrito Federal 

Subdirección de Recursos Humanos 

4 DERECHOS HUMANOS 

Sí la actividad está 

vinculada al Programa 

.de Derechos Humanos. 

e'ntorices !le~ár: · 

16 LOS DERECHOS HUMANOS SON RESPETADOS 

02 LOS DERECHOS HUMANOS SE PROTEGEN Y PROMUEVEN 

308 CAPACITACIÓN Y SENSIBILIZACIÓN EN DERECHOS HUM.A.NOS 
Si la UM es PERSONA 

especificar desagregación 

75 o 75 
__ ¡__ 

Proporciona~ l1:1s elementos metodol~_gicos p_<1;ra U!1a sensibilización en el concepto de discapacidad dentro de fa Cultura Institucional 

Promover una cultura de la discapacidad capacitando at 25% de los colaboradores de la Secretaria en !a implementación de procedimientos con acciones afirmativas re!er(;ntes ·a una atención 
~decu_a_da penni_t¡en~o._el plen_o_ej~_rcie!.o_ tje sus l?E?.rec_hos Humanos. 
Promover una cultura institucional de con conciencia del PDHDF, capacitando al 25c¡º de los colaboradores de Ja Secretaria en la sensibilización, elaboración, implementac1on e¡ecuc1ón y 
evaluación de programas, tomando en cuenta las característica-; de cada grupo de población. 

liH!lll!\1111!illllli!lll~ll&llll!il!l!iiil!BlmBll!llllilB!lllilllllllllllBl![llli!1111111lll!!.!.!!llifi~!i!lilililli!l!lliliiill~!!il~;;.~-"~'- f'._ t~Íf~fNf~~~-~~~;;~~!: · 
·ª!t13_fl~.'!'.!~L!?1!1~!<;:J9n.~~ Ja_g_)§f<!P~.L?:~-ªd CO.fT!Q f9rryi~ d~ y_Lda y Q() 9131}19~º a?isten_cia,lisJf:1. _Haciendo _evlden~~ los roles estereotipados y preponderando la igualdad de oportunidades 
ebldo a la carga familiar, laboral, cultural, social y económica, las personas con discapacidad no disponen de igualdad de oportunidades para integrarse a un trabajo formal o auto emplearse' ya 

_ u_e noJi!'!.Q.§!fl .. !ª§· mt~l!'ª-~--QP.9.~-~_r:ilq.?._qe§_~~--6.fC~§_q_ ª· :_a§ __ di_'{_esso~ ~ei:yi_~jo_~ _ _qu_e_ ot9rga e_I Es_t~do. . - _ . . 
Plan General de Desarrolla 2013-2018, Programa de Derechos Humanos del Distrito Federal, Segundo Programa General de Igualdad de oportunidades y no Discriminac1ón·hacia !as M·ujeres de l'l 
Gl!J9~-d~ Mé;-:jP._O __________________ -··---.. -.----

:;~~;~~~~~ 

i~~;~N_O?.~ -~J~ f:..11~~"... !i~B'G®Qlf~~~Jf{"· _ _-. · . ~~iPJti~l~·~f~;f-~ffi:~Jt~JJS~éflP~~~~:f~tf{'.;:c~: .''.~:::·•:_r;tP~"-; Conectivid~d " 
:Acercamiento y reconocimiento del concepto de Fenslbilización y acercamiento al Marco Teórico de Derechos Huma.nos. ).1.4.1.1 Diseñar estrategias de capacitación y sens1biliza~ión a las 'Personris 
_Derec):1_o_s ~uryiª~9§ ______ ------·····--------------- _______ -·---·-· ------·· . ___ ____ _ --·---·- _ _ _... • .. _s~~d__9ras ppb1i!='3s_p_a_ra_ que conozcan !as 

, 

Nombre: Nombre: 
Cargo: SUBDIREC Cargo: 
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' 

1 

Implementación de capacitación en el POHOH, 
,acciones y ejecución dentro de la Dependencia 

Purso introd~~!~ri~ d~-~j~~~ció~·d;·p~iÍÍI~~ púb!Í~~ e-0n-PersP~~iiv~ de 
~énero. 

1 
~cciones y·-~~~~~~~~¡~~-dentro d~ld~~mpen~-¡s;minari~d;-r);re~h;~H~~-a-~;s-·- . ----------- --­
laboral 

Reconociml~~lo de-¡~-s-he-~i;~t;;-;dqu-in-.d-a;---+-P-ip-lo_m_a_d_o_d~[);,:;chos Humanos: 
Ereación de una Biblioteca y filmoteca. 
Concurso de fotografía. 
froducclón de material por Jos colaboradores, tos cuales estaran en 
,exposición. 

¡;'Ciclo de películas con temas referentes a igualdad, equidad y derechos 
umanos. 

.normas de los programas y mejoren la atención que J;irint:Jan a la poblaciOr! 
.. ~IJ. ~IJ!Jación. d~. vu.lneJ.aºJH9ad. 
1, 1.4. 1, 1 Diseñar estrategias· de capacitación y sensibilización a las personas • 
servidoras públicas para que conozcan !as · 
norinas de Jos programas y mejoren ta atención que brindan a la población 

___ e_n_sL~<!c]ó_f! _d~ Y!-!ln~r_~_b]li.dad. ' 
1. 1.4.1.1 Diseñar eStrateglas de capaCitación y sensib1lii<ición a las personas 
servidoras pública"s para que conozcan las 
·normas de los programas y mejOren la atención que brindan a la pobta'c'ión 
'er:i sit_!!!!CJ9n d~_y.utne_!Elbifiºad. 
;1.1.tl.1.1. Dise'ñar e.strateg!as dE'. capacítaciór:i y se·nsibi!ización a las personas 
·1,servidoras púbficas_para que conozcan las 
'normas de los pi-agramas y mejoren !a atención que brindan a.la población 
en situación ~e vulnerabilidad. · 

Nombre: Nombre:. --:-----¡~Gjl~:¡l.lÍ7i5<~5.VIEz::---
Cargo: Cargo: 
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Nombre: 
Cargo: 
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RAÚL 
SUBDIRECTOR 
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} -~~~,~~¡~,~' .• . 
ue se realizan en ma!ena de pre\renc1on 

Nombre: 
Cargo: 
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CD 01 Secretaria de Desarrollo Económico del Distrito Federal 

Subdirección de Recursos Materiales y Servlc!cs Generales 

GOBIERNO 

7 ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR 

2 PROTECCIÓN CIVIL 

1 O LA CIUDADANIA ESTÁ PROTEGIDA EN CASOS DE EMERGENCIAS Y DESASTRES Y RECIBE AUXILIO 
OPORTUNO Y EFECTIVO CUANDO SE PRESENTAN 

03 SE REDUCEN LAS CONTINGENCIAS Y EMERGENCIAS QUE PUEDEN AFECTAR A LA POBLACIÓN 

301 GESTIÓN INTEGRAL DEL RIESGO EN MATERIA DE PROTECCI 
Si !a UM es PERSONA 

especificar desagregación 

o ... 
o 
o ~ .. 

: ''' 
Si la actividad está 

Yincul~da a! Programa 

de Derechos Humanos 

enlences llenar: 

Pagina 7 de 38 

~.~1§1.~!~-0!.~-e~~l.9:!:!.!~s_y _m13:~_i:i_i_s_ri:~~-~~-P!e_y_e~~19_n pa_i:_a _sa)~aglJ~~~,cir_ lf!._i~teg~dad fisica _ _!!~_I~ población general de la secre:tarla en casos de emergencia, siniestro o de_sastre 

Q~-~~!!'.ºJl~~.~l'!!P.Lª!l.l~!'!l.P.r.Q9.@/!!_~lr:!te_l'!:!P ... ~~ prqt~~9D._9~il_ p~~- ~~ -~~c.~_taría. d_e Qesi3.~J!() Económi_co. 

\ 

Nomóre: 
Cargo: 

Promover que tanto hombres•como mujeres participen en el desarrollo de una cultura de responsabilidad social dirigida a la protección civil 

__ cDdl~!Qn.~s_a_~ua~<:l.~J!e.~g-º_g~__p~§~Q..~!~~c~~~lf ~_ ~.§!t~_~ll}i!:l_a.r;!ª_!> . .EP~ _s~_ s\t~;3.ci~n ,Jf!fraes_tructura, coi:i_diciones, poblac}_ón, contenidos .. etc. 

Act_u~Jm.e12t~Jª~· rri!.ll~~s _tt~rren.~~J!~!1i9.iRaci~IJ .. d~!l_l!c d~ !_as b!!gad~~ q_~ prqtección civ_ll__ 
Ley del Sistema de Prctecdón Civil del Distrito Federal 

Nombre: 
Cargo: 

nim?.DGAR ROSAS CHAVEZ. 
,/'C,,~~OE ADMINISTRACIÓN 

/ 
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Nombre: 
Cargo: 

co 01 

SUBDIRE 

GOBIERNO DEL DISTRITO FEDER~'­
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MARCO DE POLÍTICA PÚBLICA 

Secretaría de Desarrollo Económico del Distrito Federal 

Nombre: 
Cargo: 

· Pagina·a de 38 
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GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL 
\NTEPROYECTO DEL PRESUPUESTO DE El :sos 2014 
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Coordinación General de Gestión para el Desarrollo y Crecimiento de la Ciudad. 

Pagina: 9 de 38 

8 OTROS SERVICIOS GENERALES 

SI 111 actividad está 

vinculada al Program~ 

•de Derecho9 Humanos 

entonces llenar: SERVICIOS REGISTRALES, ADMINISTRATIVOS Y PATRIMONI 

, 34 LA CIUDAD PROMUEVE EL CRECIMIENTO ECONÓMICO Y EQUITATIVO 

04 LAS ACTIVIDADES EMPRENDEDORAS SE FOMENTAN 

303 REGULACIÓN DE PROFESIONALES INMOBILIARIOS 
Sj,la UM es PERSONA 

especificar desagregación 

' 

Nombre: 
Cargo: 

13"~9.!-:l!~~-!a.~_C;tíyiE.i:"5!_Ln~_oqilia~i3 .. P!.~Y.i~~~D-~1 .. a.f!Lc~~q ~-~-e:. !.a. .. ~~t_c!E!. P..~~staclo!!es ~e _S_e;ryj_c;ios _ l~mobilia rios _del Distri!o F eder:aL 

c_~r1!~~r-~y·~y_é_s _d_~p~oce~o 9_e:_i3C::~~~i~i:;ir?.!1._d~ !~-~ f!Q.!~~iP.l!i3:!~:SJn~o9.i.[La..~os_ que pr§!S~~_n _el servicio en el DistritO _ Fe~eral. 
Rediseñar las reglas de ope.ración del Proceso de Acreditación para que tanto como Corredores y Corredoras Inmobiliarias puedan cumplir cOn lo~ requisitos sqlicitados. 

11m11111111m11111111111111••111111111111111111111•n11111111111111111J111111•r111111111~ll!11a•11111m~~·.-'.'t-m1'.t~~i~l§ 
_...Q.S abus_~ engaños y se_~iclos~~clen_t~_!_q!;!~_pre~l!I.D._ª!$YD.Qª-.f!~slonal~tll!.1J1..9.Q.!!@~.Q§-~.Ja_~.rn~r<:;l_<i1L~.~-i~n d!=l _vi_vier}~-ª-~·-ªf~tand9 IOs s~ctores vulnerableS de la Ciudad 

~-ª.~-9.tlYJdad jl}_r:QQPil1ar1ª_!19. _r~__g!JJ!3ri~~-ª---ª-'ecta .iWD_gHi,ll!!l~.!!.t~ _ _e)_~~ft9L?.9_llJ~Q !TIªYP.r y l!~g_Qf.~~- _d~ p_e[fil~s ~!JJ~y_rales y_ ec;o~<?fl!l_~s _ bajos_.. . 
La Procuraduría Federal del Consumidor (PROFECO) reporta más de 6,000 quejas anuales por abusos e irregularidades-de los presta¡:lores de servicios inmobiliarios a los destinatarios de es1os 
~~[c.]9_~._ !o_g!-1~-~Rr!'!~-~_ntª_e:!.c;..~~~9 _l.!:19ª~-e:n. q~!=j~_s: ____ . 

"!c!''"'W.:-..~···•¡rr .. q_~-"~--~~ .... ,..17' 
~~?:5 ~ilM4.,1!zjtJ"Jli,~~~'"'-

a:.q!Qi' _ - . :, . ·~ • · . -· . :%~iJ§i~~~~Wk!IQ.i'.S.~efR<fr~·~~~J-:;_~;·.:jJ4:i~~;.::7~~},ti~:F~~- ·~ .. ~·'.~{¿_~r:.-~·p:· Conectividad 1 

~largar la acreditación y reval!daclón a los Corredores tnmoblliarios e · 3.7.3.1.1 Promover el desarrollo de programas de capacitación y cert1ficac1ó11 
inscribirlos en el Registro de Corredores de competencias laborales, · · 
)nmob!liarios; y en los casos en los que haya lugar aplicar e imponer_las preferentemente en los sectores estratégicos para el desarrollo económico 

__ -····---- --·---· _________ "--------§AQCion~!_8.!Q.~~-!ll_~~-- _ ··-·-·--- ___ _ 

Nombre: 
Cargo: 
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Nombre: 
Cargo: 

01 

GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL 
\NTEPROYECTO DEL PRESUPUESTO DE El :sos 2014 

MARCO DE POLÍTICA PÚBLICA 

Secretaria de Desarrollo Económico del Distrito Federal 

Nombre: 
Cargo: 

:<Ji(FfosAS CHÁVEZ. 
.rOÍ TOR DE ADMINISTRACIÓN 

.. ;,-
... ~~~Autorizó 

Pagina 10 de 38 
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04 co 01 Secretaria de Desarrollo Económico del Distrito Federal 

a 
Coordinación General da Regulación y Planeaclón Eeonómic:a 

3 DESARROLLO ECONOMICO 

1 ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN GEN 

1 ASUNTOS ECONÓMICOS Y COMERCIALES EN GENERAL 

34 LA CIUDAD PROMUEVE EL CRECIMIENTO ECONÓMICO Y EQUITATIVO 

03 LA CIUDAD DE MÉXICO ES UN DESTINO ATRACTIVO PARA LA INVERSIÓN PRIVADA 

310 REGULACIÓN DE ESTABLECIMIENTOS MERCANTILES EN MATE 

lfmiJ ZF*Sf@f&JiI~A~i: Mela F_üff'.~~Ji7f§~5i~~:;~~· 
SERVICIO 2 000 . . ... ' 

Si !a actividad está 

vinculada al Programa 

de Oerectios Humi:inos 

enlences llenar: 

Si lf UM es PERSONA 

espec1fic:ar desagregación 

I 
' .. -·· -· .. i 

o ! 

· ~~~~ ~-·r==-~:-~- -·~ .. -~-~-~.t~.:~~~~~~ · 
Conlrib.uir a mantener al Dis_lrilo Federal como una de la_s ciudades.más competitivas a nivel nacional e internacional. 

Ga·~~-nli~;r·Q~e-l~~-~~p~~~ri~;·d~l"CJ1;trii~·¡;;d~~i ~~nt~~·;~ ~~~e~~;m~ q~;¡~;·f~cÍiite la apertura y·~pe~ación de sus empresas al.permitirles realizar todos.los tráÍn1tes de Avisos Perm1so
1
s, 

olicltudes y Autorizaciones referentes a la apertura y la operación de los estableclmlentos mercantiles de manera electrónica y dispongan de una Ventanilla donde se les brinde orientación, 

gs_t!qn~ /Q§_f~rt.!!J~!l!!.~.d~ .. Yso .Cl'.~ . .§.~~19..Y otorg.l!~.ri t.<:1~ __ G_$Q~l_as_~~ .. ~.ifif.1ffld_ust~a, .~s_f_~[!l_O_sus refrendos. · 

\l"''-'J-'' ~ .. , ,:..., "' :,.,,,,J.,;c;:O> ,_,_,,¡,..,"' '''"")''""'°'"''•la a¡-<;:• lu•.::i Je ;:.u;;, e;;,laL1i::1..."111e11[.;;;, li1<::il.alll11i::;:; y !llh .. IU 111UU!:iUiólt:~. 

1111a111111111am11111.11111Emn11111111a111111mm•••mmamim••m•~, . ;~[~~Pi1¡¡?*" 
e a~erdo al est~dlu Oofng Business del año 20os, elaborado por el BancO Mundial, a nivel nacional el Distrit~ federai se ubicaba· en ia·última poSlción( No. 32), de dónde es mas.fácil hacer 
egocios, pero con el lnlcio de operaciones ·del S!slema Electrónico de Avisos y Permisos de Estableciinientos ~eri::a~tHes·a partir del 25 de marzo del 2011. con el cual se facilita la t;1pertura y 
peración de negocios, en el Reporte de Ooing Business 2.012, la ciudad avanzó 2 lugares, para colocarse en el lugar'nümero 30. En particular, en el rubro de apertura de empresas se colocó en el 

,. 99.~ .. ~Y.rn~ffl ... 1_~-~~LP.?l!i .. , . . 
Los emprendedores de ambos géneros del Distrito Federal no contaban con un mecanismo que les facilltara la apertura y operación de sus empresa·s, lo que llevo a crear el SIAPEM y dispon~r de 
tJna Y.~nt_a.!1J!la Q9_n.Qe. 9.b_luvj~~'! o.rJe,n.t~c!9n y apoyg._pa_@ la gestió.n d_e .s_u!i trámites. 

Estudip_ DQJí19 .E!.L:J~i_i:ie_s_s P.ubli~dq_ poE .~.l .Banco f..'.1.uridiat para_ el. a~o .d.e 20~ 2. 

~~~'lll~~~~l•1Pll~i!!il~~'!lllili!i'i~-~jl~~ :~~·:.~~~!~~~]l:~i.~~t: 
~~;~~-'Nófi.\ik"rf¿!:Tf. '.~~f8Y~Jk~~_:_~. -. ~~¡~~in.Qm 11~~~~~:.W~~.;~ . ·, ~~ -=:;;;.OescriPcióO~·:-'· Conectividad 
1 Sistema Electrónico de Avisos y Permisos de '.operación y adm1nistrac1ón del Ststema Electrónico de Avisos y Permisos de S. 1 .1.2.2 Avanzar en la implementacíón de medios electrórncos y otrOs 

Nombre: 
Cargo: 

Esta!:J_le~if!!_i_ent.º.s ~!'_r~!!l_e_!_t~~p_E~t -··-·--- -· ~Esta~l~c.i.~,i~Qlº_s ~e.~L:_a,n!il§!~.Y. Y~!11a_!1.lUa mecanismos que permitan una iigil atención y 

Autorizó 

Nombre: ·-------EDfJÁSr,s'As CHAVEL __ _ 
CarQo: , DI~ E ADMINISTRACIÓN 

/ 
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Nombre: 
Cargo: 
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~el SIAPEM 

-------·-----··- ·-·----i-------·- --·--- ········· --- --·----
Ventanilla del Sistema Electrónico de Avisos y :operación de la Ventanilla del SIAPEM 
Permisos de Establecimientos MercanUles (SIAPEM) 1 

Nombre: 
Cargo: 

resolución de trámites, así como una eficiente pres1ación de si:rv1cios, · 
mediante el 1,1so y aprovechamiento de tas 

,_ tecf1_9Jf>9í?S de ,la i_n.fp_r!,'.i_¡¡_cién y I? ~-muni.cac;:ión 
5.1 J .2.2 Avanzar én la implementación de medios eli;!c!rónicos y otros 
mecanismos que permitan una ágil atención y · 
resolución de trámites, así como una eficiente prestación de servicios, 
mediante el uso y·aprovecha.miento de las 
J~cnologias·d~ la in[o.~~.?IC.ióf'! y 1<! comunicación 

~GARJ!6SAS CHÁVEZ. /B~Ff'óE ADMINISTRACIÓN , 
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Nombre: 
Cargo: 

GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAi,. 
~TEPROYECTO DEL PRESUPUESTO DE EG. >OS 2014 

MARCO DE POLÍTICA PÚBLICA. 

Secretaria de Desarrollo Económico del Distrlfo Federal 

Nombre: 
Cargo: 

/;;,:> 
/ 

-.,,,,..-·" .. 
...-· Autorizo 

---- / s~6 irmz:--
.~=eº!~M1N1srRAc1óN 

/ 

Pagina 13 de.38 

'--·-
M·u;~res 



GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAi. "~ ..... ~ ......... . 
O'"OVDOE~ 

.NTEPROYECTO DEL PRESUPUESTO DE EG SOS 2014 Pagina 14 de 38 

MARCO DE POLÍTICA PÚBLICA 

04 co 01 Secretaria de Desarrollo Económico del Distrito Federal 
' 

~~~rmiiilill!liJ!!i~~~~~~!i'/lfi!~lmliiiílii!!lillll!l!il!lll 
Coordinación Generar de Regulación y Planeación Económica 

&i 'ffí .'1°!Ul!f.4~1it:: Metá:~.j~j~J)l~l~l:~~i;_.:~~-
ses1 N . 6.ooo · 

3 DESARROLLO ECONDMICO 

1 ASUNTOS ECDNOMICDS. COMERCIALES Y LABORALES EN GEN 

ASUNTOS ECONÓMICOS Y COMERCIALES EN GENERAL 

34 LA CIUDAD PROMUEVE EL CRECIMIENTO ECONÓMICO Y EQUITATIVO 

03 LA CIUDAD DE MÉXICO ES UN DESTINO ATRACTIVO PARA LA INVERSIÓN PRIVADA 

341 COORDINACIÓN DE LA COMISIÓN INTERDEPENDENCIAL PARA 

Si la aciiVidad asta 

vlncul~da al Programa 

de·Darechos Humanos 

entonces llenar 

Si la UM es PERSONA 

especificar desagreg~ción 

c;oord_if!_~r §!I de~é!f~9}l9. df!_P[ºYf!C:lfl_~ !D~rd.f!J:.>E:!'.!d~ngi?ll_~_s que i111pulsen __ E:!l __ desaf'._ollo econ~rnico de la Q!udad de México. 
Organizar las sesiones de la Comisión lnlerdependencial para e1 Fomento y Promoción de! Desarrollo Económico de la Ciudad de México con el fin de analizar los proyectos presenta.dos y se 

cuerOefl las acc1ones_a_segu1r. _ . , , 

Promo~e;p~y~~t-;~ y accion~-~ qu~ i~Puisen las a~ti;!dades económicas en !~-Ciudad de México. sin distin¿ón d~ génerb. 

~jorar lé!_~or~n_¡:i_cJQfl_ ei:itre_ d_~p-~l}_d~_np~~P!:lfaJ.:_1_ ~~~l!za_ci~n de_ p_royectos ~onjuntos que_ promuevan el Crecimiento y desarrollo económico de la Ciudad de México. 

Prom_oyer_~11;:tivLd.?1.des p_r~d_uctiva_s _ef! 1?1. Qluda_d que brinden igual_dad de oportunidades en materia de género. 

Presentaciones de proyectos de las distintas dependencias de! Gobierno del Distrito Federal en la Comisión Interdependencia! para el Fomento y Promoción del Desarrollo Económico de la Crtidé!d 
e México. 

~;lf~ii~~~~~~tiil~;}Jlll~,~1111~1*1~!15'.~~~~~ectiv.ldi;a;¡,d'""""~·"'"'''"·· 
1 , 1 :Sesiones ordinarias o extraordinarias de la Comisión pe acuerdo al tipo de sesión, ordenar y jerarquizar las acciones de 3.6.9.1.1 Crear ta Comisión lnterdependencial de Desarro11o'Económ1co 

I 

Nombre: 
Cargo: 

Interdependencia!. planeación, apoyo, ¡;-,onsulta y seguimiento de los 

RAÚL 
SUBDIRECTOR 

···-·-~-------· . --·- __ .. _P.!9Y.~~tp_s_~!-!,e_~~ r_~Y._iS~Q.Jé! fQn:i)si~!l 

Nombre: 
Cargo: 

~~SAS CHÁVEZ. 
.Lll ~DE ADMINISTRACIÓN 

//(_/" .. 
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Nombre: 
Cargo: 

GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL 
NTEPROYECTO DEL PRESUPUESTO DE EG SOS 2014 

MARCO DE POLÍTICA PÚBLICA 

Secretaría de Desarrollo Económico del Distrito Federal 

Nombre: 
Cargo: 
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01 Secretaría de Desarrollo Económico del Distrito Federal 

Dirección Ejecutiva de Asesoría para la Apertura de Negocios 
WQQMJ:l!ft&f fj Jf.@~;-Mefu ·F.f.~~Ñ1>J~i%Jtif$~Z,:;>f;:~ 

ASESOR/A lD,000 000 

3 DESARROLLO ECONOMICO 

Si la ac!ividad está 

·vinculada al Programa 

de Derecho5 Humanos 

enlences llenar. 
ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN GEN 

1 ASUNTOS ECONÓMICOS Y COMERCIALES EN GENERAL 

34 LA CIUDAD PROMUEVE EL CRECIMIENTO tCONÓMICO Y EQUITATIVO 

04 LAS ACTIVIDADES EMPRENDEDORAS SE FOMENTAN 

342 DESARROLLO Y FOMENTO ECONÓMICO 
Si la UM es PERSONA 

especificar desagregación 

I 

Nombre: 
Cargo: 

' ----- - - - --
º .. ··-o·-- -

Promover, fomentar y estimular las iniciativas de empréndedores, la actividad de las empresas micro, pequeñas y medianas y los proyectos de Inversión que contribuyan al creci·rn1ento y desarrollo 
nómico de ta Ciudad de México y que redunden en la generación y preservación de empleos de calidad. 

poyar el crecimiento, consolidación y competitividad de las micro, pequeñas y medianas empresas radicadas en la Ciudad de México, promoviendo mecanismos que les permitan a u meritar s¡; 
articipadó_n en f!I mer_cado nacio_!"lal y_ lograr_ su a~so al merca.do !ntem~cional. 

eneficiar a mujeres y hombres inversionistas con el aumento de la competitividad de sus empresas como consecuencia de ras acciones del gobierno en materia de fomento empresarial en el 
istrito Fe9eral. 

Las micro, pequeñas y medianas empresas constituyen el 99.6% de estas unld<ides económicas, generan el 34.5% de la producción total y contribuyen con el 56.0"/,, de los empleos en el Distrito 
Federa!; sin embargo, tas condiciones de precariedad técnica y rezago tecnológico, la falta de competitividad para acceder a mercados, la ausencia de financiamiento. la !alta de capacitación y 
estímulos fiscales, el desconocimiento sobre trámites y procedimientos para la apertura o funcionamiento, las adversas condiciones macroeconómicas, la carga fiscal. los altos costos de los 
insum9s, ha_f! _[i!f!it~do .~u desarr9!19 .. c;orTJp~litivo,. la fa.Ita 9.e emple_os bien. remunerados y la mortandad de estas empresas en periodOs muy cortos de tiempo 

Las mujeres empresarias o emprendedoras se ven mas afectadas que los hombres respecto a! acceso a mercados, capacitación y financiamiento, debido a que !rad1ciori;i1mente la act1v1dad 
f!lPEe.sari~J._s_ó!Q..~@. d~_s~rrol1ada_por -~()_l):l~res en .f!uestra sociedad. 

lnfonnació_n. del_JtJEGJ, [nfor:n:iaci_q.f! .. d~. 9xga_nJ.smo_s Ernpresariale_s, lnforn:i~~ión de Depende_ncias del GOF e Información de Organismos Internacionales. 

~, l:~·i~~~!irJ'ri¿&~1:;r: 
, Conectividad 

Nombre: 
Cargo: 
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Nombre: 
Cargo: 

·CD 

Expo pymes en crecimiento 

" 
Expo Hecho en la Ciudad 
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MARCO DE POLÍTICA PÚBLICA 

Secretaría de Desarrollo Económico 'del Distrito Federal 

Jmplementación de acciones para el fortalecimiento empresarial, el 
bmprendedurismo y la generación de empleos, 
~incular con instituciones de fomento económico, promover esquemas.de 
financiamiento y el otorgamiento de 
{educciones fiscales en el pago de impuestos locales. 

1 ... -·--·---- __ ..). _________ ··--·· 
,la promoción de Jos bie~s y servicios que son producidos en la Ciudad de 
México de manera tal que se fortalezcan 
)os . 
h1ercados locales y se iílcida en la apertura de nuevas relaciones 
'comerciales con otros mercados. 
1 

-----·+--· 

.3.6.2.-1.4 Diseñar 'y mantener un programa de capacitación y lormadón de 
los y las empresari.3s, que incluya un plan 
de formación anual disponible en medios elec!rón1cos y presenciales 
·3.6.2, 1'.6 Detectar y difundir a través de uñ evenlo anual las mejofes · 
prácticas implementadas por empresarios de la 
Ciudad de MéXlco. · 

·3.6.2.1.4 Diseñar y mantener un programa de capacitación y formación de 
tos y las empresarias, que incluya un plan , 
de formación anual disponible en medios electrónicos y presenciales 
·3.6.2.1.6 Detectar y difundir a través de un evento anual las mejores 
prácticas implementadas por empresarios de la 
Ciudad de México. 

Oficina de Asesoría Empresarial y Promoción 
Económica de la Ciudad de México 

~mplementación de un modelo de atención para atención personalizada y 3.6.2.1.4 Diseñar y mantener un programa de capacitación y formación de 

1
8compañamiento a Emprendedores, los y las empresarias, que incluya un plan · 
Empresarios e Inversionistas Interesados en emprender un negocio y realizar de formación·anual disponible en medios elec!ron1cos y presenciales. , 
'actividades económicas en la Ciudad 3.6.2.1.5 Fomentar las incubadoras de MIPyMES culturales y creativas 
de México, mediante; Servicias de orientación y asesoria a emprendedores, 

.Convenios de coejercicio. 

:empresarios e inversionistas sobre, 
leyes, reglamentos, normas y reglas, trámites y procedimientos, tanto para la 
'apertura y funcionamiento de negocios, 
:COmo para Ja ejecución de proyecto de lnver5ión. Servicios de orientación y 
~sesoria técnica a emprendedores, 
:empresarios e Inversionistas en materia de diagnóstico empresarial, 
'capacitación, incubación, planes de negocio, 
!código de barras, registros de marca y patentes, certificaciones. factlbilidad, 
'exportaciones financiamiento y 

.. -- -··----~---- fl9:9.@!!'~!!_r!~i1P.PXQ2.t!~!Lqo.§_YJ?E.ivadq_~ ... -·-. _ 
'Establecer convenio de coejerclcio con el Gobierno Federal para el 
.incremento de recursos para tos programas 
'productivos en la Ciudad de México. 

í 

~ampañas deP-~m~ón, Para da~-~~~7ra-,-. --~f-e-al~r c,;~-p-;ñ-;~-d; inf~rmaci&;-;;,;-d~-las ~d~cci~~~~ fis~l~s 
Reducciones Fiscales existentes, Impartir talleres a empresarios de la 

frudad. 

! 
: . ' -- -·--· .. ··-- - ----------L·-------·-·---------· 

Nombre: 
Cargo: 

·3.6.2. 1.4 Diseñar~- m~nte'ner un programa de c;ipacilac1ón y formación de 
los y ras empresarias, que.incluya un plan · 
'de formación ·anual disponible en medios electró111cos y presenciales· 
3.6.2.1.6 Delectar y difundir a través de un evento anua! las me1ores 
prácticas implernentadas por empresarios de Ja · 
.Ciudad de Mé~ico. 

.3.6.2.1.4 Diseñary·mantener·un programa de capacitación y formac!ón de 
1os y las empresarias, que incluya un plan 
de formación anual disponible en medios etec\rón1cos y presenciales 
'3.6.2.1.6 Detectar y difundir a través de ún evento an¡Jal las meiores 
prácticas implementadas por empresarios de la 
Ciudad de México. 

.. .--
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Nombre: 
Cargo: 
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Secretaria de Desarrollo Económico del Distrito Federal 

Nombre: 
Carg~: DI 

~~h ' · .. 
nOmicos, imoulsado.s por Muieres. 

productos el'.'lboradós. por 

-~/ 
;/ ... ;;: 

yí\utorizó. 
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u 
3 DESARROLLO ECONOMICO 

1 ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN GEN 

1 ASUNTOS ECONÓMICOS Y COMERCIALES EN GENERIAL , 

34 LA CIUDAD PROMUEVE EL CRECIMIENTO ECONÓMICO Y EQUITATIVO 

09 EL SISTEMA DE ABASTO MEJORIA 

343 'OMENTO DE ABASTO PARIA LA CIUDAD DE MÉXICO 
Si !a UM es PERSONA 

especificar Oesagregac1ón 

- -o 

o 

MARCO DE POLÍTICA PÚBLICA 

Secretaria de Desarrollo Económico del Distrito Federal 

o 
o 

lt 

Si la.actividad está 

YinCulada al Programa 

de Derechos Humanos 

enlences llenar: 

ontribuir ~- qu_eJ~ -~J:!.<:il~~ de._ a_ba_§_I'?! ~mercio y dis'rib_ución_ me.i?_re:n sus con9iciones de infraestructura, normativas y de ~pacilación 

Pagina 19 de 38 

Elevar el nivel de competltividad de los canales de abasto, comercio y distribución a fin de detonar su potencial económico, garantizando su viabilidad como centros de abriste y_ consumo masivo en 
el Distrito F~dera_I. · 

Propiciar que tanto hombres como mujeres desarrollen las actividades de comercio en los canales de abasto en mejores condiciones. 

os canales de abasto, comercio y distribución, han s!do objeto de acciones de distintas autoridades de gobierno descoordinadas, las cuales _derivaron en falta de políticas publicas integrales y 
. caliz:~_d_as __ lg _c_l:l-ªl_t.uv_;>_r~Rer91:1_~[9_n_~~-P~rTl_iS::lQSal!i ~':! s_u competi_liY.idad 

--ª-~-~~_djs_lt?!l_e_~_~nJ?J:.g_L:l_~-§.~_q_~~-L~ . .§l~_l}yh:!_a_Q~s-~e. cqn:i_e:rcio !3n J9s ~n§l_!es _de abas!~, co_mercio y distribución no son óptimas para homb~eS y mujeres 

_ibro_ bla.n_C9 __ 2_0Q~-~--?_0_1J.S.~_Q.~.99..YP-ª9F.-ºr:i.~s __ de_ r:ner~dos públicos Y. _m_e_rcados _sobre ruedas ' 

il!:f:~: 

~~;;l~NQ;i~j~~1~~~~'4ii~~~~ífll!i~"ó¡ijh~1t~~~~~~B.~2'L11iÍ{,i~jf.W-~;;~~i~;.t;;:.·;.-1,-_,~;.,':;'j.~.Q-~s.Crip_ció:l1~;_;:~~-: .-·_~:,._-;--i;,:·--·:,,·' - -~·.::L-,~- .. .. Conectividad 

! 1 'Fomentar la actividad económica de los canales de h.M Cap2citaclón,-supervisión y seguimiento en los canales de abasto, 3.5.2.3.6 Activar1os ·mercados públicos mediante e! 1mpü!so de las 
i abasto, comercio y distribución, optimizando su };omerclo y distribución; · econom!as e ident)dades locales y darles el Valor de 

Nombre: 
Cargo: 

operación para cubrir ~> Coordinación con autoridades de gobierno en sus diferentes niveles e centros de ba·n:io. 
_ .1.?.~ ri~~..§id_a_º~-bás!~..§..~ ab~_sto en el D.F. instancias _______ . ___ ------·----. ---------

' 
RAÚ 

SUBDIRECTOR DE R 
ENTÚRIÓN 

URSOS FINANCIEROS 
Nombre;· 
Cargo: 



''""''1'"'1'''""''~ 

""""'"""""' ... z:t;,. 

04 

' 

Nombre: 
Ca~~o: 

co 

RA 
SUBDIRECTO 

01 

GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL : 
NTEPROYECTO DEL PRESUPUESTO DE EG: SOS 2014 · 

MARCO DE POLÍTICA PÚBLICA 
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Nombre: 
Cargo: 
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Coordinación General de Gestión para el Desarrollo y Crecimiento de la Ciudad. 

G 

3 DESARROLLO ECONOMICO 
ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABD_RALES EN GEN 

1 ASUNTOS ECONÓMICOS Y COMf.RCL'\LES EN GENERAL 

34 LA CIUDAD PRDMUEVE EL CRECIMIENTO ECONÓMICO Y EQUITATIVO 

08 LA INFRAESTRUCTURA PARA EL FOMENTO ECONÓMICO SE AMPLIA Y MEJORA. 

344 GENERACIÓN DE APROVECHAMIENTO TERRITORIAL EN MATER 
Si la UM es PERSONA 

espedficar desa¡¡¡regación 

"d" 
.L._ ... ·------··-·-·----· ... -- ..... '· ··-

o l ____ '--~ __! _____ °_>_ __ -- _º __ _'. ___ _ 

G_ene~~I.~!.~Pí9._~~c-~!T!ien_t~ !e_!'fit~fi~!.E~!~ d_~l~n~f l_a _epon_~~-fa_ de_ 1<!.C:.!~~-ad _ 
__ umentar el Y!J:lt!r de __ l_a CJuda9_a_!ray_~~-9e ~roye~t_o~ Esp~cificos pr_ov_o~QdO iQ_cremento en el Patrimonio 
Impulsar el desarrollo económico facilitando oportunidades para las mujeres emprendedoras. 

Si la actividad esté 

vinC1Jlada al Programa 

de Derec:hos Humanos 

entonces llenar: 

Pagina, 21 de 38 
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Nombre: 
Cargo: 

L_a ªIra.Jasa ~~_lnmJ!~Ql~-~-ª-~ª-D.c!Q!1ª.QQ!,~!l.~ª-º!µ..Q~fl .. ~-e_!-1éx!f9_~~-E1rQ_y_Q_9C1_c:lfl _q!:!_f!,_la ~nygr_s_!ón_ disminuya_ d_~bido a la mala _lm?g~ri de la ciudad y con ello deterioro de su valor 
L3 _~~_a_ d.~in.rl}1Jebt~~-ªb.i!!:lc:l.o.r:!f19-9.~.Dl~..f.ITlª.~1.c!.e§i!n:91]q_~_~J}_q__íl)JCQ d_~l~_y lo_~ ~-~Q_it~_n_te§..Q~ )<!Ciudad de _M_é_xico. 

on base a la consulta de infonnación de Ja Dirección General de Patrimonio Inmobiliario el Gobierno del Distrito Federal cuenta con 13,000 Inmuebles en diferentes status que p\Jeden ser su¡etos ;i 

po_te~clª!~j:_e_r.!~P-~~.r;'.ha.rnJ.eD.~9._J~rr!.~Q!:i.~_t~ · 

Aufarizó 

Nombre: 
SUBDIRE Cargo: DIRE 
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Cargo: 

GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAi_ 
.NTEPROYECTO DEL PRESUPUESTO DE E( .SOS 2014 

MARCO DE POLÍTICA PÚBLICA 

Secretaria de Desarrollo Económico del Distrito Federal 

Nombre: 
Cargo: 

,,..- ··A~-to;Ízó 

i;ati~~;asAs cH"AvEz.- · 
OJi!fu:;~óR'oE ADMINISTRACIÓN 
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·a 
01recci6n General Cen!ral de Abasto de la Ciudad de México 

3 DESARROLLO ECONOMICO 

1 A;:.UN l U;;. i:LUNUIVllLlJ:::., CUIVJl::.KCJALt:;:. r LAt:IUKALt:.;;. t:.N Gt:.N 

1 ASUNTOS ECONÓMICOS Y COMERCIAi.ES EN GENERAL 

34 LA CIUpAD PROMUEVE EL CRECIMIENTO ECONÓMICO Y EQUITATIVO 

09 EL SISTEMA DE ABASTO MEJORA 

345 'GESTIÓN PÚBLICA DE LA CENTRP.L DE ABASTOS DE LA CIU 
Si la UM es PERSONA 

especificar desagregación 

Mejorar ~r ~esar~9!l9 de. las a.cti"'.!~ª~E!~.,~-~ I~ .. C:~f!l~ar de ,O.b~sto. 

o 

Secretaria de Desarrollo Económico del Distrito Federal 

o 

IP 

Si la actividad está 

vinculada al Programa 
"'··· . " . 

· entonces llenar: 
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segurar que la CEDA sea un centro logistico alimentario que facilite ef abasto de alimentos a los habitantes de la Ciudad de México y del pais, ademas de regenerar el le¡ido social de la comurndad 
1 interior df:! la misma. 

Nombre: 
Cargo: 

Coadyuvar al crecimiento y desarrollo económico de las mujeres y hombres, con el propósito de erradicar la discriminación y fortalecer la Igualdad de genero.al interior de la CEDA 

• 

!ll!lliliili\illilllllllllllll!i!iilllllllililii!mlilllllil!ll!lil!i!!il'!llilil!llillilil!il!ililliilll!llllllll\lllll!l/l~lliiii!ll~9.il&!ii~~!: i' ;j'j,~~;t;;:; ···•· 
Garantizar un mayor grado de eficiencia.y desarrollo de las actividades que tiene encomendadas !a CEDA, forta"leCiendá las· accioílés Y Programas de abasto alimentario que se ofrecen 
p~f!~ip_~!1J1.e.i:i.!e._~ .. LC!~ .. ~a-~i!ª~.tes _d~!a __ Gl1,1_qª-g__d_e.~~~-i_co_.f! !J?v.é.~ . .f!.~ prg~_u_c_tos y s.ervicios .~!l _i:nejoren su. pod~r adquisitivo. · 
s~_ ~ª- pr~~Q.t~q9..Pl9.~J~!n?li_ d~_.tiQQ._~9.~<3! ~fl!í'?_ l!l~~~s. y_ homb(es .re:l_ac,io.nad(:'S con las §lc:licciones. falta de serviCio~ de salud, educativos y .culturales. 
1. Plan General de Desarrollo del Distrito Federal. · · 
. Instituto Nacional de Estadistica y Geograña (INEGI) . 
. Encuestas, censos y estadísticas del FICEOA . 
. Registros de gastos financieros (Coíltables y Presupuestables) . 
. Acciones administrativas. 

Nombre: 
Cargo: 



ll"!'U•~•'I'""' 
O'"CVOO::~ 

·''·~'i/~' 
l' ?i:""- . J 

04 co 
Mejora de la Central de Abasto 

' I 

Nombre: 
Cargo: 

GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL 
ANTEPROYECTO DEL PRESUPUESTO DE E ESOS 2014 Pagina 24 de 38 

MARGO DE POLÍTICA PÚBLICA 

Secretaria de Desarrollo Económico del Distrito Federal 

!1. A través de la Mejora de la Central de Abasto, se facilitara el abasto 
'alimentario en beneficio de tos habitantes de la 
:ciudad de México principalmente. 
2, Con el fin de propósito de homologar, simplificar y ofrecer servicios de 
Paridad que satisfagan a los participantes de 
ia Central de Abasto, se establece Ja Ventanilla Única para rect!pción de 
trámites, relacionados principalmente con las 
~es1ones Temporales y Definitivas de Derechos, Convenios de Adhesión a! 
Fideicomiso de la Central de Abasto; 
_Cambios de Giro; Expedición de Certificados Fiduciarios, entre otros. Con 
ello, se atiende de forma directa a !os 
'participantes que requieren trámites de la Central de Abato a través de 
~distintos canales de comunicación (presencial ' 
'p telefónico). 
a. Se llevara a cabo, la modernización del Mercado de Jamaiquita a través 
~el desarrollo de un proyecto que incluye 
~cciones como el diagnóstico de la estructura actual; Levantamiento de 
1
censo; integración de memoria fotográfica; 
~evisión del Padrón de Participantes; Modernización de la estructura fisica y 
'administrativa; Con.r;o!idación del f ercado, entre otros. 
,4. A través de la modernización y rehabilitación de las instalaciones y de la 
'infraestructura de la Central de Abasto se 
htejorará la imagen de la Central de Abasto en beneficio del desarrOllo 
bomercial de la misma. 
5. A través de Ja gestión de apoyo con comerciantes de la Central de Abasto 
fara obtener las mejores condiciones 
para adquirir productos perecederos en beneficio de las familias de· escasos 
J-ecursos de la Ciudad de México y con 
~no satisfacer las necesidades básicas de alimentación. f. Hacer públicos a través de !Os diferentes medios de comunicación, lo;s · 
precios de mayoreo y menudeo de lo' 
Productos que se comercializan en la Central de Abasto, con et fin de·captar 
'mayores consumidores. · p. Con el fin de promover programas de responsabilidad social entre los. 
participantes, trabajadores y visitantes de la 
fentral de Abasto se desarrollan acciones de capacitación y desarrollo de 
programas sociales que Impacten su 
~mbito económico y social. B. Con el fin de generar una vinculación directa 
/:!ntre las áreas de !a Central de Abasto y 
las actividades que se realizan en la misma. se desarrollan estrategias 
basadas en las Tecnologías de la Información 
y !a Comunicación, relacionadas con el desarrollo de hardware y software; 

_ .. ~d~~~.0.-9'? _S[S>~rt:"ª-ªi. ~1!.s_lilu_cj.9n de.~qy.ipo¡. -----· 

Nombre: 
Cargo: 

-3.5.2.2.1 Convocar a los diferenles actores económicos. sociales y c1,1lturales 
para participar en la reactivación económica 
y social de los espacios públicos 

.;.,.·AÚtorizó 

- ----4'~----- ----
'¡zé'G¡..R·((°OSAS CHÁVEZ. 

.J'fiÉéí'ÓR DE ADMINISTRACIÓN 



11~"1'"'•·•io'-"" 
0-UVDO:HJ¡XJC:O 

, 

Nombre: 
Cargo: 

RAÚ 
SUB DIRECTO 

. ----~-- ~ - -·-~ ___ ._ 

GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL ' 
\NTEPROYECTO DEL PRESUPUESTO DE E< :SOS 2014 

MARCO DE POLÍTICA PÚBLICA . 

~ncremento de la cobertura de la red, entre otras y con ello fomentar_er 
~esarrollo económico, mejorar los servicios, 
.Incrementar ta seguridad de la Central de Abasto. 
: 

Nombre: 
Cargo: 

/ 
~ 

-.... -~;;~.:.(~torizó 

~;~/..'&cHÁVEZ. -· 
WrOR:DE ADMINISTRACIÓN 
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Nombre: 
Cargo: 

GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL 
'ITEPROYECTO DEL PRESUPUESTO DE EG 'lOS 2014 

MARCO DE POLÍTICA PÚBLICA 

Secretaría de Desarrollo Económico del Distrito Federal 

Nombre: 
Cargo: 

,- :-"" ;:>,:.,:. ·- -

_, 
~-

/'~A-u to rizó 

.EifGAA:Ril~s CHÁVEZ. 

_)'rRkróR DE ADMINISTRACIÓN 
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GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL 
~NTEPROYF.:CTO DEL PRESUPUESTO DE Ei ::sos 2014 

MARCO DE POLÍTICA PÚBLICA 

Secretaría de Desarrollo Económíco del Distrito Federal 

Dirección Ejecutiva de Jnformeclón Económica 

l~~~~!\'!lll!lllm!fi~llill!l\llllllli!IB!ll!IEl!!llllliil!llll\Bi'llEllll!ll!!ll Si la actividad eslá 

vinculada al Programa 

de Derechos Humanos 

enlences llenar: 

3 DESARROLLO ECONOMICO 

ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN GEN 

1 ASUNTOS ECONÓMICOS Y COMERCIALES EN GENERAL 

34 LA CIUDAD PROMUEVE EL CRECIMIENTO ECONÓMICO Y EQUITATIVO 
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03 LA CIUDAD DE MExlCO ES UN DESTINO ATRACTIVO PARA LA INVERSIÓN PRIVADA 

i::..-~ :'-·1€ !~.'T~C:~~-~-C'!Ó~~ Y /1.M.A.US!S D[ !NFORMACIÓN ECONÓMICA PA 
Si la UM es PERSONA 

especificar desagregación 

. ·' 

Nombre: 
Cargo: 

Generar estudios acerca de la actividad económica de la Ciudad de México, a partir de la identificación de variables eConómicas especificas, de su análisis particular y de su contraste con 
i[!f()_!:'_lla9!ó.!}_~_l'!J~.~!!.t~~!':l .. (~Cl~~li.~!'J~9.ráfi~1.?~~~~~-! .•. 9.~~-g!:JJP...ami~n!~-1.Q~.t!~~~Q)!.o l:'r!J_aro,_e_t¡;:.)._ 

ornar decisiones de política económica orientadas al fomento del desarrollo económico sustentable y la promocióh de inversión privada en la Ciudad de México a partir de la 1mp!ementación de 
-~iO[l_e_~ 1 Pl9Y.~ggs, __ p_~9@i:il'!S_f.. PP!l.lle:<!s __ t;!~J 9.C?.Q[e_r:n9_!0f-<3l._ . · 
ontribulr al monitoreo y evaluación de polltlcas públicas con et objetivo de identificar !aS acciones que en se han incorporado para promover la Igualdad de Género en todas 1<is 'et<ipas de IP Poli\1cil 

Pública, ~e~_d~ ~l 9ls'=_ño_ha~t?:_La .E!V.~.1-~.?El~n. 

;~-~ t'"~:fü~tlf?~E~~;~%-;; 
iQfC?~!!l~_s!_ó_'lQ.P_Oi:!U~a t;íi~p_C!_n_lb!_e_P.~raJo~ ag_e_nJe?_ec:an~r:nii::o_s de la _<:;iudad que contri_buya a din_ami;;ar su actividad, to cual es prioridad para el Gobierno de la Ciudad de México 

l~t:i;n_tificar ~!. l!T)P._'!lct9 pe _acci_ones_y_p~IJtJ~-~ p~bl_icas en la problemática de género. 
Información generada por diferentes dependencias y entidades de la administración pública local y federa!, a través de publicaciones impresas y electrónicaS, foros y espacios de discusión y folletos 

formativos, tales como el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia. 

Nombre: 
Cargo: 

'f].~_fi;¡.~iim~~trftTil 
. Conectividád 

'3.6.9.1.5 Definir referentes y parilmetros que sean validados y consolidados 
para presentar y difundir información 
'confiable, útil y adecu_ada a las condiciones económicas 
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Mombre: 
Cargo: 

\NTEPROYECTO DEL PRESUPUESTO DE EC '.SOS 2014 Pagina 28 de 38 

MARCO DE POLÍTICA PÚBLICA 

co Secretaría de Desarrollo Eco.nómico del Distrito Federal 

__ ~-·--- ___ . ·-·- ··-------- _______ JE!i!~!i~!~-Y.~_f?Cl~~~~9i~!:J_fJ~ J~ __ g~d_a..~ .. .91:'~--glJ!".~-~! gel"!~ra: _ _ ___ , 
Reporte Económico de la Ciudad de México ~ortalecimienlo de la aplicación que presenta con regularidad y puntualidad 

;(trimestralmente) un panorama del 
'estado de la economla de la Ciudad de México, a través de indicadores 
Televantes, representaciones gráficas, 
Qeneración de proyecciones y manejo de series históricas que ayuden a 
.1.-isualizar tendencias, oportunidades y 

______________________ .p_f:!~99_~_pa.ra.~!_ C:~E!!-~i_r:n~e_n!9_~~J.i!i_C3e!tal. 
Oficina Virtual de Información Económica ,Oficina Virtual de Información Sistema de información estadfstica geo 

'referenciada de la Ciudad de México que incluya 
variables económicas, sociodemográficas. catastrales. usos de suelo, 

_________ -----ªm_ºi~Dl-ªle_s .y__ QO~ll)ªtil{9_ª_._ -· 

Nombre: 
Cargó: 

3.6.9.2.3 Difuiidir el Reporte Económíco como una herram_ienta de consulta 
que proveen, las autoridades de la Ciudad de 
México, a fin de que este sea parte del derecho a :a información de !Os 
capitalinos . 

3.6.9.1.6 Diseñar y construir mapas y polígonos de inversión con base en 1;1 

información proveniente del sistema de 
información económica 

• 

.~-



' 
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I 

Nombre: 
Cargo: SU BOJ RECTO 

GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL 
ITEPROYECTO DEL PRESUPUESTO DE EGC '.OS 2014 

MARCO DE POLÍTICA PÚBLICA . 

Secretaría de Desarrollo Económico del Distrito Federal 

.. ·_:.:..-:-

.. :-~·~:A.~t~·~:-
Nombre: 
Cargo: 
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<ides que cóntíib~Ya ·~ identucar ' 
· hombres y rnuierés 

i' ·. /·~·~~~~~~~:!~:··.~'::: 
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r~·oc"~ GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL 

,i~iJ 
NTEPROYECTO DEL PRESUPUESTODE EG '>OS 2014 

MARCO DE POLÍTICA PÚBLICA, 

04 co 01 Secretaría de Desarrollo Económico del Distrito Federal 

Direcci6r:i.General de Abasto, Comen::io y Oh11ribuci6n 

3 DESARROLLO ECONOMICO 

Si !a actividad esta 

vinculada al Programa 

de Derechos Humanos 

entonces llenar: ' 
1 ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN GEN 

1 ASUNTOS ECONÓMICOS Y COMERCIALES EN GENERAL 

34 LA.CIUDAD PROMUEVE EL CRECIMIENTO ECONÓMICO Y EQUITATIVO 

09 EL SISTEMA DE ABASTO MEJORA 

347 PROTECCIÓN Y FOMENTO DE LOS MERCADOS PÚBLICOS 
Si la UM es PERSONA 

especificar oesagregaci6n 

o o 

Rea~tivar econó!l!(~!'."13:~1e .é! r~.s_íf!er~9C?S ~úblico~_de la Qiudai:I de Mé,xico 

Po_tenciar la_i;:orri~ti_Uyidad!_rr:ieJ!Jra~_Yf P reha_~i]i~r !~ l_nfraestructura, mitigar _riesgos y forta_te~r la gestión en los me'rcados públicos _de !a Ciudad de México 

Propiciar que tanto hombres y mujeres desarrollen las actividades de comercio al interior de los mercados públicos en mejores condiciones 

La féllt? d~ J!lVE!~!fi!l, lmpu_lsp y _d_e_ r9_r:n_e_ot9 en lps l!l_er_ca9os públicos ha p_ropiciado que pi_e_rdan C9mpelitividad y participación en et mercado 
Las condicjon_eª_~l) lél~ gue ªª d_a_r_:¡_ l9_s .. activi_dad.es ºe _comercio en los ~n'!les de abasto, -~-mercio y distribución no son óptimas para hombre_s y mujeres 
libro blanco de_la__§_EQJ:CO 2!J.D_6~~0_:1_2_y pa~rón d~ mercados públicos 
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!l~~b!.ñQ.üJlñª1f~W~~~~~~YF:.<é{;u1~l\~lr;.~~~~~~V~~]~2f~.Q~ªé-rij:i·Clófí'.~?~¿·~;:!.-:·;_; conectividad 
_Fomentar e impulsar la reactivación económica de los ¡1.-limpulsar la competitividad; 2.- mejorar y rehab!litar la infraestructura; ~-- 3.5.2.3.6 Activar_los.mercados públicos mediante el impulso de !as 

Nombre: 
Cargo: 

_mercados públicos de la Ciudad de México ~itigaclón de riesgos por medio de .economias e identidades locales y darles et valor de 
:_ . ___________________________ ,1~~rv~cion!!~[o_calizad_e§;J±qrtaJe.f:i!!1.iento d~Q.~§!iQ!! ___ ·--· ·-·.-- . .:~n_!r.QS_~e __ bafrip._. 

' RAÚ, 
SUB DIRECTO 

Nombre: 
Cargo: / , 
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Nombre: 
Carfjo: 

co 

RAÚ 
SUBDIRECTOR 

NTURIÓN 
URSOS FINANCIEROS 

GOBIERNO DEL DISTRITO FEDER/11_ 
INTEPROYECTO DEL PRESUPUESTO DE E( ;sos 2014 

MARCO DE POLÍTICA PÚBLICA 

Secretaría de Desarrollo Económico del Distrito Federal 

Nombre: 
Cargo_: : 

/ 

/ 

·Autorizó 
.. -;:>~:> 

L~~Ps'As CHAVEZ. -
~¡ UK.lfÉ AOMl~ISTRACIÓN 
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DESARROLLO ECONOMICO 

GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL 
ffEPROYECTO DEL PRESUPUESTO DE EGI >OS 2014 

MARCO DE POLÍTICA PÚBLICA . 

Secretaría de Desarrollo Económico del Distrito Federal 

1 ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN GEN 

Si ta aclividad Bstil · 

vinculada al Programa 

de perechos Humanos· 

entonces llenar: 1 ASUNTOS ECONÓMICOS Y COMERCIALES EN GENERAL 

34 LA CIUDAD PROMUEVE EL CRECIMIENTO ECONÓMICO Y EQUITATIVO 

09 EL SISTEMA DE ABASTO MEJORA 

348 RESCATE INTEGRAL DE LA MERCED 
Si la UM es PERSONA 

especificar da9agregación 

o 
o o 

o 
o 

o 
o 

Reactivar e~nó~miC?-mente !a _zona -~e.mercados de~ pollgono de la Me_rce_d 

o 
o 

Planear, ordenar, promover y consolidar el desarrollo económico urbano, arquitectónico, social y cultural desde una perspectiva integral y sustentable conservando el patrimonio h1stónco. 
fomentando la in~e~J9_1'_'1 y la C!JmpetitiyLd_ad rescatando espaci_os púplicos, creando oportun[~~des y mejorando la calidad de vida de sus habitantes y quienes !a visitan 

Nombre: 
Cargo: 

Propiciar que tanto hombres como mujeres desarrollen las actividades de comercio al interior de mercados públicos en mejores condiciones 

,::; 

~1.po[igqno ~.e I~ m~ft:?d. v.s_u _zona gl!l_n:ien:ados pres_entan_ un rez~go e~nómico impo~~0_!e derivado de la f~lta de inversión, despoblamiento y descomposición de su te¡ ido social 

~as.~Q¡j_lf:Lon_es_.§!_!'l_lªs_ qu!'! s_e. da_~ .las._a~!iyida_dl?s de come.rcio .en fes. cari.all?S de abas.to, _com_ercio y distribución no son óptimas para hombres y mujeres 

Diagn~~~cg_int~g_i:aj_d_~l.p91_ig_Qf!9 y_ZEn.!3. c!e [l'l~r~dos __ 

Nombre: 
Cargó: 

,¡;~ROSAS CHAVEZ. ~E,~ DE ADMINISTRACIÓN , '--' 
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Nombre: 
Cargo: 

01 

GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL 
.NTEPROYECTO DEL PRESUPUESTO DE EG ·.sos 2014 

:vJARCO DE POLÍTICA PÚBLICA 

Secretaría de Desarrollo Económico del Distrito Federal 

Nombre: 
Cargo: 

_,¿tfo-;.,j¡,RÓSAS CHÁVEZ. 
~T6p( DE ADMINISTRACIÓN 
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MARCO DE POLÍTICA PÚBLICA 

Secretaría de Desarrollo Económico del Distrito Federal 
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Direcclon Ejecutiva de Relaciones lnsutuclonalas 

3 DESARROLLO ECONOMICO 
1 ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN GEN 

1 ASUNTOS ECONÓMICOS Y COMERCIALES EN GENERAL 

Si la aciividad está. · 

· vincul~da al Prograrpa 

de Derechos Humanos 

entonces llenar: 

34 LA CIUDAD PROMUEVE EL CRECIMIENTO ECONÓMICO Y EQUITATNO 
03 ª tA CIUDAD DE MEXJCO ES UN DF.ST!NÜ ATRACTNO PARA LA INVERSIÓN PRIVADA 

349 VINCULACIÓN INSTITUCIONAL Y FOMENTO ECONÓMICO EN L 
Si la UM es PERSONA 

especificar oesagregación 

o o 
' - - ¡·-- -o ·--¡- o ¡ o o o 

Plantear programas y estrégias especificas de vincular.ión institucional e inlerinstitucional que permita impulsar el establecimiento, desarrollo y consolidación de la micro y pequeña empresa de la 
iu.dad de M~xi~ 

~poya.r el_c!eCiJ1)i~_i:it~, consollcl_ac!_ón y_competitividad de las micro, pequeñas y medianas empresa5 radicndas en la Ciudad de México 

Promover la equidad de género mediante el diseño de programas e instrumentos para la comercialización, financiamiento, gestión d_e tramites y desarrollo sustentable de los proyectos productivos '/ 
de emp!esas en~be~das por muje~~-s 

la Ciudad de México Ja micro, pequeña y mediana empresa han perdido competitividad debido, entre otras causas a la Insuficiencia de recursos, falta de capad!ación y d•fus1ón: asi como a una 
~~- int~,r:a~~-1} .. E!fl.I~~-e.J .. ~ec;Jo~ p~~!Lco_y P-~V_adq, ' 

l_n§_u~-~Le_rig·~a. d_e _9ppft_\.l~ª-d~S .. P_<!@.E!L d~.§~1!<?11.o .:~n_L~gra_( qe las. rriujeres _ 
lr]fp_r.rr:iacjó.D.9E:!Q!'?!-ªf.la_p9r_!~_d_i~~!~_nJE!~~q_f:!_P~!lden_c_i~~- y er:itidadesJ!_e la_.ª_c_!ministración pú~J.i.ca local asi como cfE! diferentes entidades federales, sistemas de información 

.. ., .. . . . ... .. _ ... , ..... , ,, ... ,-.~-····~ ............ ,. . ·~ ~;;~~W~:f.·:~rr 
Exposiciones diversas e y expo:icio!~ d;Mg;das a~~::,.:::;:~:~!~~:;.~l~~~f,v;I~;t;~1~~r conta.c10 colidiano con~~,":.~:~~:~:~ atención pGblicos 

~:~ertos Interesados en conocer la · · y·privados. mediante sus interlocutores, 

2 

Nombre: 
Cargo: 

f:terta d~~if!_q_S_-9!@ OIQ[g~I Gol!le!_n__Q_c:l~l-ºE:.. _____ ---··- - ------ ·- '. -· _ 9Jmo_p?rt.~. tj~_!i!_ope_f"?l"Ci_ó_r;i __ de! ª~!'?ªde relaciones inS11tucionale~ 
.Contar con un sistema de información que permite el registro y consulta de la .. 3.6.1.1.1 Establecer contacto cotidiaflo_ con los sectores tje a_!ención pUbhcos , 

-· -·-···----------
pirectorio de Empresas de la Ciudad de México 

~mpresas constituldas formalmente en la : · ~privados; mediante sus interlocutores, 
. . ..... -.. ·-·-·---___ . ----~ ·----__ tfud2d d~--~!'!~·-'!~ . .92...n:i9_ ~!:1 .!!llc:ro _ ~~iCJ_j~E!i.3_E_IL'{!?_Pa!ª _to_~--~'!l_P!!l:~~ri~ b?Q:t9_p_act.e. d_e.Jª~operac_i_ón. delj1_r~_a_ de _relaciones ins 11tucion.a1:s 

Nombre: 
Cargo: 

-~·;;;::-~;::;:::- .-· 

~:'A-6-Í~rizó 
_,-;:::::>· 

n«>2~~AS CHAVEZ. 
/y;;;:DMINISTRACIÓN 
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3 'poJltica de Vinculación y Difusión Jmpulsar programas, campañas y eventos del quehacer económico de la 
:Secretarla. 

. 3.6.1.1.-1 Establecer contacto cotidiano con los sectores de atencié¡n-públicos 
y privados, mediante sus interlocutores, 
COf!lO pal!e de la operación del área de relaciones ins1ituc1onales 

I 

• 

Nombre: Nombre: 
Cargo: Cargo: . 
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04 co 01 Secretaria de Desarrollo Económico del Distrito Federal 

>···· .-
/ 

Nombre: 
Cargo: 

Nombre: 
Cargo: 

,,....>Autorizó 

----- SJG~R··~OSAS CHAVEZ. ___ _ 

¿~E ADMINISTRACIÓN 
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0 ra 
Direceión Ejecutiva de Asesoría para ta Apertura da Negocios 

s 
DESARROLLO ECONOMICO 

9 OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS 

3 OTROS ASUNTOS ECONÓMICOS 

13 SE REDUCEN LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES 

SE OFRECEN OPORTUNIDADES A MUJERES EMPRENDEDORAS 

PROMOCIÓN DEL DESARROLLO DE lA MUJER MICROEMPRESAR 

Secretaría de Desarrollo Económico del Distrito Federal 

Si la actividad es1á 

vmculada al Programa 

de Derechos Humanos. 

enlences. llenar 
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Si la UM es PERSONA 

especrficar oesagregación 

' I 

' 

Nombre: 
Cargo: 

Prom_o_ver_I~ of~~- ~e"_~)en_e_s y_serv~~l,Q_s_ p_rod_lfci.q9s_por muj~~es ~!llP!e~!~i-ª~ e_r:i la_ Cjuda_!:l .de ~8xico. 

!ncr_emen_t~~ y ~'?_r:t?l_~~~!:__ICl?_ P:'.ºg_l"'!_~~-~-Y-~.c~_i~n-~_s __ 9_e_J:lPOY~ a las rn_uj~r~:S. !'!!l:'Prenqe_doras y_ empre_sarias. . . 
Promover la Igualdad de género mediante el diseño de programas e instrumentos para la comercia!ización, finaÍ1ciamiento, gestión de trámites y desarrollo sustentable de los proy.ectos produc:trvos y 

e_ e!llp~e-~~-~ ei:i_~~~Z!l_das _PCIE.~-~j-~_t;_!s. __ 

• 

a inexistencia de condiciones de Igualdad para et desarrollo de la mujer microempresaria y emprendedora. Tradidoílarmente la actividad 8mpresarial ha sido realizada por hombres. relegando a las 
_Ujf:!f~~ a)º~ r_o!es _g_~_e_f11pl~?J.~.ª.S.9.~~~ d~.~-ª?_:___.l_qs_pr~9.r:ar!'l?~~ <;!~ a.pgyq !3!f!P:~~<:!ri~Lf!Q._~?-la._b_!_~cen ben!=fiCios particul<iÍE!S p:ára lás_ rilujeres. 
e observa un lento dinamismo en el acceso de tas mujeres a los beneficios del desarrollo económico, unido a la falta de programas pertinerites. y acciones afirmativas que disminuyan e~ trato 
11~q~ªa.UYQ .. Y .. ~.~§.igy_~Ly_q!J~J?.1:Q!I!U~Y-ª[!J.i:1.JB!:!~!fl?!!.!!~9~n~_ri?_Y.el:l.!!1_~.nJ~ .. !a.§ .. QP.C?.f"!~n.ig_ªdes .. º.~ las fTIµjere_~_é!PQY~11d9_sus i~Jcla.tfvas como l?~Pr~ndedoras y E;:f")1presarias · 
ncuesta Nacional de Ocupación y Err:ip!eo e lfidlcadores Estraté_gicos de_ l_a ST_PS, Estadls~icas de Género del 1t.JEG1: Estudios de la ONU, los _Institutos de las Mujeres (Nacional y DF) 

Nombre: 
Cargo: 

1.1.3.1.1 Diseñar y aplicar los mecanismos necesarios para crearé 
'institucionalizar unidades de igualdad sustantiva en 
lo.~ __ e_ntes pútllicos 

Autorizó 

~~~.z::"'-:¡y¡if.oZ.suA'°SCHAvez.---­
DE ADMINISTRACIÓN 
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Nombre: 
Cargo: 
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impide 

produclos elat;iorados poi 

Nombre: 
Cargo: 


