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Se valoraré:

e Experiencia docente. Max. 2 puntos
o Experiencia profesional relacionada con el area social. Max. 2 puntos

«* Conocimientos relacionados (conocimientos de atenci6n educativa a la diversidad, animacion
sociocultural, monitores de marginados...). Max. 2 puntos

e Se valoraran conocimientos de informética (paquete integrado Office). Max. 0,5 puntos.

Habilidades: capacidad de trabajo en equipo, de planificacién y organizacién, de afrontacion y

sensibilidad respecto al contexto socio-laboral del colectivo a quién se dirige la formacién. Max 2
puntos.

7 MONITOR DEL AREA DE EMPRESARIALES
Requisitos profesionales necesarios para presentar solicitudes:

¢ Titlacion minima: Diplomatura en empresariales

Otras titulaciones posibles: Licenciatura en econdémicas y empresariales o Licenciado en
administracién y direccién de empresas (1 punto adicional),

Certificado Aptitud Pedagdgica, Formador de formadores 6 3 meses de experiencia docente

Se valorara:

Experiencia docente en creacion de empresas, simulacién de empresas y prevencion de riesgos
laborales. Max. 2 puntos

e Otros conocimientos relacionados. Max. 2 puntos
e Experiencia profesional acreditada. Max. 2 puntos
¢ Conocimientos de informatica (paquete integrado Office). Max 0,5 puntos

Habilidades: capacidad de trabajo en equipo, de planificacion y organizacion, de afrontacién y

sensibilidad respecto al contexto socio-laboral del colect1v0 a quién se dirige la formacién. Max 2
puntos :

8 MONITOR DEL AREA DE CIENCIAS DE LA SALUD

Requisitos profesionales necesarios para presentar solicitudes: .

. Fltulamon minima ATS-DUE
¢ Otras titulaciones posibles: Licenciado en Medicina. (1 punto ad1c1onal)
o Certificado Aptitud Pedagdgica, Formador de formadores ¢ 3 meses de experiencia docente

Se valoraré:

o Experiencia docente. Max. 2 puntos

e Experiencia profesional en el area de salud en general, valorandose especialmente experiencia en
asistencia a domicilio, gerontologia y geriatria. Max. 2 puntos

e Otros conocimientos relacionados Max. 2 puntos

+ Conocimientos de informatica (paquete integrado Office). Max. 0,5 puntos

Habilidades: capacidad de trabajo en equipo, de planificacion y organizacion, de afrontacién’y

sensibilidad respecto al contexto socio-laboral del colectivo a quién se dirige la formacién. Max. 2
puntos.





