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El presente trabajo reune los criterios te6ricos y los resultados 
do investigaci6n de los datos recolectados de una muestra do mujeres tra 
bajadoras cn diversos sectores laborales do la ciudad de La Paz. 

La idea central ha sido de obtenor pardmetros comparativos que per
 
mita, una visidn global del contexto familiar de la mujer trabajadora en
 
general para en este marco ana]izar la temdtica operativa y laboral de es
 
tc sector de la poblaci6n.
 

Esta publieaci~n os In tercera en una seore de invosti;icones rea 
lizadas en la tem~tica de la maternidad, el empleo femenino y el contex
tb empresarial del pals. 

Esperamos que este nuevo trabajo de CIS, en las ciencias sociales
 
sea una contribucidn positiva para un mejor entendimiento de la sociedad
 

boliviana.
 

ANTONIO CISNEROS
 

DIRECTOR EJECUTIVO C.I.S.
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INFORMES Y PUBLICACIONES DEL PROYECTO
 

EDUCACION FAMILIAR PARA LA MUJER TRABAJADORA
 

AREA DE INVESTIGACION
 

1. Criterios y opinione 
 sobre los costos de la maternidad en las empres,.2
 
2. La mujer trabnjadora, sus necesidades y criterios sobre la vida fami

Ii.ar.
 
:3 Conocimientos actitudes y pr6cticas en salud y paternidad responsable
 

de la fuerza laboral femenina do La Paz - Boliviu
 
4. Los costos do embarazo y maternidad et, algunos servicios do seguridad
 

social on Bolivia.
 
5. Cambios y tendencias evaluativas sobre educaci6n familiar pare la mu

jer trabojadora.
 
6. El costo do la maternidad on las empresas - Algunos estudios de casos 

seleccionados. 

7. Percepciones comparativas sobre in vida familiar de la mujer trobaja
dora - Un estudio de participontes y no participantes en seminarios
 

educativos.
 

AREA DE EDUCACION
 

8. Coleorci6n de 30 m6dulos instructivos para participantes en Seminarios
 
9. Manual de metodologia y t~enicas para la educaci6n familiar do la mujn. 

trabajadora.
 
10. Procesos y experiencias en la educaci6n familiar do la mujer trabajadora
 
11. Aprendizaje y cambio en visi6n de la educaci6n familiar do la trabaja.
 

dora.
 

12. Estrategfas educativas para la promoci6n familiar do la mujer trabajn..
 
d&ra. 



AREA DE CONSEJERIA
 

13. 	Consajerfa familiar para la mujer trabajadora - consideraciones tecl. 
 -

co 	aplicadas
 

14. 	Estudios de caso en consejerfa familiar para la mujer trabajadora
 
15. 	Accionas y beneficios de la consejerfa familiar para la mujer trabajr
 

dora.
 

AREA DE SERVICIOS MEDICOS
 

16. 	Servicios do Paternidad Responsable para la mujer trabajadora
 
17. 	Preferencias do 
uso y modelos do servicios de paternidad responsabL.
 

para la mujer trabajadora.
 

ilustrativos
 

18. 	La mujer trabajadora y la Paternidnd Responsable
 

Estudios do casos 


AREA DE COMPUTACION Y PROCESAMIENTO DE DATOS
 

19. 	Manual de procesamiento do datos y sistemas de codificaci6n aplicni.
 
20. Diseio to6rico metodol6gico y do instrumentos de investigaci6n sobr,

la familia do la mujer trabajadora.
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CAPITULO PRIMERO
 

1.1. 	Algunos indicadores del cuadro pobia..

cional do Bolivia.
 

Dr. Antonio Cisneros
 
1.2. Estructura socio-laboral y cultural
 

de grupos en Bolivia.
 

Dr. Antonio Cisneros
 
1.3. 	Contexto cultural-laboral de partici

paci6n econ6micn femenina.
 

Dr. Antonio Cisneros
 



1.1. AL5UNOS INDICADORES DEL CUADRO POBLACIONAL DE BOLIVIA
 

La dindmica poblacional y sus componentes ejercen una influencia
 
importante en 
todas las actividades relacionadas con el dosarrollo so
cial y los servicios de salud, educaci6n, vivienda, etc.
 

En este sentido el presente capitulo pretende ofrecer una visi6n
 
global de las tendencias demogr~ficas del pals y sus proyectos en la
 
medida que ejercen presi6n y condicionan las diversas dreas de servi
cio y desarrollo 'ocial,
 

L-a distribuci6n de la poblaci6n por departamento y condici6n ur
 
bano y rural se registra en el siguiente cuadro:
 

CUADRO N2 1
 
BOLIVIA : ESTIMACION DE LA DISTRIBUrION POBLACIONAL Y LA DENSIDAD 1.980.
 

DEPARTAMENTO 
 0 POR- DENR
 

CIFRA ENTA SID.1 
CIFRA PORCENT 
 CIFRA PORCENT
 
, _ JE. lKm.2
 

T 0 T A L i4 .6 13 .4 86 100.0, 4.5 1.429.937 31.4 3.183.549 69.0
 

Ln Pr' 1.465.078 
31.8 11.71 635.283 43.4 829.795 56.6
 

Cochabamba 720.952 
 15.6 13.91 204.684 28.4 516.268 71.6
 
Potosi 657,743 
 14.3 6.5 77.397 11.8 580.346 88.2 

Santa Cruz 710.724 15.4 2.2 254.682 35.8 456.042 64.2
 

Chuquisaca i358.516 
 7.8 7.4 63.625 17.7 294.891 82.3
 

Oruro 
 310.409 6.7 6.01 124.213, 40.0 186.196 60.0
 

Tarija 187.204 4.1 5.31 38.916: 20.8 148.288 79.2 

IBeni 168.367 
 3.61 0.8 27.487! 16.3 
 140.880 83.7
 

Pando 
 34.4931 
 0.71 0.6 3.6501 10.6 30.843 89.4
 

* Capitales de departamento
 
a)Porcentaje en base al 
total del pafs
 
b)Porcentaje en base al total del departamento
 

FUENTE: INE-Resultados del Censo Nacional do Poblaci6n y Vivienda 1976
 



El departamento do LaPaz representa la regidn con la mayor concenr
 
traciln de poblaci6n toft y urbana, 
lo cual 16gicamente demanda Una ma
yor cantidad do serviclos de salud y urbanos. 
 Los otros departamentos
 
que tambien tienen una concentraci6n on relaci6n a la planificacidn de
 
provisi6n do servicios asistenciales de salud, y atenci6n m6dica asf co
 
ma de provisi6n y disponibilidad de mdtodos de planificaci6n familiar
 
para la poblaci6n de 6ress rurales, ello es muy dilfcil debido al ele
vado grado de dispersi6n de poblaci6n en estas dreas rurali s.
 

Algdnos indicadores demogr1ficos generales y de salud sugieren un
 
panorama de constante progreso a trav~s de Jos ahos, pare la poblacidn
 
nacional.
 

CUADRO N2 2
 
BOLIVIA: INDICADORES DEMOGRAFICOS DE SALUD 1950 Y 70 al 
76
 

I N D I C A D 0 R 
E S 1950 1970-76 1976-80
 

Esperanza de vida al nacer (en aflos)
 
Los hombres 
 37.0 46.0 
 50.0
Las mujeres 
 39.9 49.0 
 55.0
Ambos 
 38.4 47.5 
 52.5
 

Tas8 de mortalidad infantil (par mil)
 
Hombres 
 (268) 165 142
Mujeres 
 (224) 141 
 114
Ambos 
 (246) 152 
 128
 

Tasa de fecundidad total 
 --- 6.5 5.5
Tasa de fecundidad (par mil) 
 --- 45.4 40.2
Tasa de mortalidad (par mil) 
 24.7 19.1 
 14.7
Tasa de crecimiento poblacional (par mil) 
--- 26.3 25.5
 

FUENTE: Academia Nacional de Ciencias 1981, INE 
- Bolivia.
 

La esperanza de vida computada a pnrtir del aho 1950 refleja una
 
tasa de incremento constante tanto para hombres come para mujeres ha
biendo subido de 38.4 aios en 
1950, al computa de 47.5 para el quinque
 
nio do 1976-80. Alcanzando la cifra de 52.5 aios para los aMos 1976-80
 
6stas cifras evidencian una tendencia de constante mejoramiento.
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Con referencia a la mortalid~d infaintil si bien en el perfodo de
 
stos 30 aios se ha regiutrado un descenso en las tasas computadas, pe
 

ro este mejoramiento no es tan grande o drdmatico comparado a la espe
ranza de vida. 
 De 246 casos por mil de mortalidad infantil estimados
 
para 1950, para 1980 esta estiimaci6n es de 128 por mil.
 

La tasa total de fertilidad para 1980 se estima en 5.5%. La tasa
 
de natalidad es de 40.2.0 para 1980, mientras que en ese mismo ao la
 
mortalidad ha descendido a 14.7 por mil. 
 Para 1950 la tasa de mortali
 
dad era de 24.7 y para 1976 se colcJl6 en 19.1.
 

Finalmente la tasa de crecimiento poblacional pare 1980 es de
 
2.550. 
Analizando las tasas de fecundidad por grupos de edad especl
ficos en 
forma comparative para 1976 y 1980 se evidencia que en 
todos
 
los grupos de edad en este lapso, se ha producido un descenso conside
 
rable, especialmente en el drea rural donde se registra un descenso ma
 
yor que en 
4reas urbanas. En el siguiente cuadro se 
registran los da
tos computados al respecto.
 

CUADRO NQ 3
 
COLIVIA:TASAS DE FECUNDIDAD POR EDAD ESPECIFICA PARA AREAS URBANAS Y
 

RURALES (ESTIMACIONES BRASS P/F)
 

-RuPOS 
EDAD. 

BOL'IVIA 
1976 1980 

URBANO 
1976 1980 1976 

RURAL 
1980 

15 - 19 0.10 0.09 ______9____0.09 0.09 0.11 0.270.09 
20 - 24 0.28 0.25 0.24 0.23 0.32 0.27 

25 - 29 0.31 0.27 0.26 0.25 0.34 0.29 

30 - 34 0.28 0.23 0.22 0.18 0.32 0.29 

35 - 39 0.22 0.18 1 0.15 0.14 0.26 0.22 

!40  44 0.11 0.07 0.07 0.05 0.14 0.09 

145 - 49 0.04 0.02 0.02 0.01 0.06 0.02 
T F. T 6.68 5.50 5.24 4.71 7.79 6.37 

FUENTE: INE (SF) Peg. 24 y 30.
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Con re~erencia al aurnento poblacional Futuro proyectado hasta el
 
aho 2.000 es mnuy 
importante anotor algunas caracterfsticas que sobresa
 

len notablemente.
 

La primera consideraci6n de importancia refleja que la poblaci6n
 
del pals prActicamerte se duplicar6 en el lapso de 25 aios conh un cre
cimi.ento desiiual entre Areas urbanas y rurales, de este modo el por
centaje de poblaci6n urbana ser1 de constante aumonto de 41.5' en 1973
 
en 1985 y 55.9% para el aho 2.000. 

Este crecimiento poblacional con mayor enfasis en el Area urbana
 
implica una creciente demanda dc servicios mddico-scciales en las Areas
 
urbanas, especialmentU 
a la provisi6n de servicios de orientaci6n, con
sejo y planificaci6n familiar.
 

En directa relaci6n a los servicios de aalud, proyetciones efec
tuadas por el proyecto RAPID, indicar6n quo on base a aos proyecicones
 
o hip6tesis de fecundidod alta y fecundidad reducida, para las dreas
 
rurales la demanda de mndicos y los seminarios de salud va a estar cn
 
continuo crecimiento (Rapid:1983).
 

Del mismo modo se ilustra gr'ficamente la proyecci6n requerida
 
para centros hospitalarios y puestos sanitarios, tanto urbanos come
 

rurales.
 

Los siguientes 2 gr6ficos muestras las elaboraciones y proyeccio
 

nes mencionadas.
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1.2. ESTRUCTURA SOCIO-LABORAL Y CULTURAL DE GRUPOS EN BOLIVIA.
 

Bolivia como contexto social presents 
un fencmeno de multucultu
rismo con una composici6n de grupos 6tnico-culturales, que se entremez
 
clan en sus diversas caracterlsticas aspiraciones sociales y preferen
cias culturales (Cisneros:1978).
 

Sin pretender haber establecido una tipologfa definida y una cla
 
sificaci6n estratificada, generalmente se puede considerar que 3 gru
pas principales son componentes de la sociedad boliviana, aunque debe
 
comprcnderso claramente que sus rasgos culturales no son mutuamente ex
 
cluyentes sino ms bien de 
una alta interdependencia entre situaciones
 
y sectores sociales.
 

La situaci6n social implica ms 
bien la dualidad a diferentes ni
 
veles, generando una interdependencia de principios opuestos y contra
dictorios que se traducen en dindmica y contradicci6n en los modos de
 
comportamiento, de los diversos y estratos sociales.
 

En los grupos sociales de cultura nativa los valores centrales
 
tienie un cardcter religioso-social, con dnfasis en el gregarismo y is
 
vida comunitaria, asf como tambien rasgos de individualismo que son
 
pronunciados y que aparentemente son contradictorios con el cardcter
 
comunitario.
 

Lo individual debe entenderse en un doble sentido; 
con referen
cia 
a su familia consanguinea y frente a las circunstancias de otras
 
familias; 
el Indigena es muy celoso del prestigio de su familia exten
 
sa y de su grupo social; al mismo tiempo con referencia a la vida, ne
 
cesidades de su familia nuclear y sus roles interactivos y que en am
bas ocasiones denotan una actividad fundamentalmente individualista.
 



Las "Cholos" 0 'Mestizos", son un grupo cultural en formaci6n; 
en muchos sentidos es a slIntesis hibrida de los hispano criollos y de 
1o Ihdigena, sus principales rasgo3 son! apabul1ado por el citadino 
hispaho criollo, matriarcalista, en gran proporci6n ihquieto social 
por falta de ubicaci6n de una valorativa integradora.
 

Como un comportamiento de tendencia, busca el reconocimiento de
 
su ascendencia blancat como 
sus rafcos indfgenas fueran un factor ne
gativo y una tomible lacra (Montaho : 1972).
 

En este grupo social se puede hablar de una verdadera inversi6n
 
con relaci6n a los valores Indigenas, puesto que en este caso existe
 
un predominio de lo social sobre lo religioso, en 
toda la fundamenta
ci6n de su comportamiehto,
 

Toda actividad quo se realiza debe ser focalizada en la realize
 
cidn de la familia nuclear y del propio individuo. Su cardcter es
 
fundamentalmente individualista en el sentido de la bdsqueda de posi

ci6n social en forma egolsta: 
 "La vida es la carrera del mds vivo".
 

Todo lo que se realiza, incluyendo lo religioso, se 
subordina
 
en 
funci6n de los objetivos y criterios sociales que le ayuden a asi
 
milar m~s r~pidamente al hispano-criollo y los aleje con la misma ra
 
pidez de su ancestro y cultura indfgena.
 

El tercer grupo social so 
refiere al sector hispano criollo que
 
es heredero do las normas y pautas culturales hispano-occidentales.
 

Se caracteriza por ser el grupo esencialmente organizado y de lideraz
 
go en las ciudades.
 

Una caracteristica importante es 
su organizaci6n en base a los
 
procesos de transmisi6n cultural, socio, polftica, religiosa y econ6
 
mica de los poses europeos y de los Estados Unidos.
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Las pautas y aspectos fundamentales de este grupo social se re
fiere a niveles de lidc,.azgo y conducci6n de la sociedad, que implica
 
normas y patrones de comportamientos especfficos y tlpicos de la so
ciedad urbana,
 

Para efectuar un an lisi 
mns somero de la ihterrelaci6n de fac
 
tore 
raciles. 6tnicos, sociales, econ6micos y culturales, es preci
so partir del hecho de que la poblaci6n boliviana presenta diversos
 
grados de mezcla de estos factores los cuales se prolongan en un con
tinuo ,
en cuyo extremo estarfan las condiciones de mayor grado de na
 
tivismo 6 indianismo y en el otro extremo las maximas condiciones de
 
criollismo occidentalizado.
 

El contexto es entonces implicado en una sociedad global de una
 
estructura socio-econ6mica dnica en la cual los diversos grupos socio
 
6tnicos ejecutan y participan en diversos roles que se interrelacio
nan Loi, 
los procesos de estratificaci6n social y de participaci6n en
 
actividades econ6micas.
 

El grupo mayormente de rasgos nativos Indigenas cuenta con un
 
sistema de valores culturales que en muchas circunstancias son diame
tralmente opuestos con los valores sustentados por el grupo criollo
 
occidentalizado. 
La comunidad y cultura nativa ejerce el control sc;
 
cial de sus miembros mediante el control de sus recursos econ6micos y
 
un sistema social de redistribucidn y equilibrio econdmico. 
 La auto
ridad es localista y agrupal, y la mitologla de religiosidad sirve pa
 
ra procosos de integraci6n social y de igualaci6n en la prominencia
 
econ6mica de las personas o individuos.
 

Debido a que desde 1. tiempos del incario y las colonias espa

holas sus actividades fuer6n dedicadas a la agricultura, habi~ndose
 
debido bsicamente a una agricultura de subsistencia sin rasgos de
 
comercializaci6n quo adn persisten al presente; pese a que existe des
 
do 25 afios un proceso de redistribuci6n do la propiedad agrfcola y do
 
reforma agrarfa, condici6n quo no ha servido para cambiar o 
modificar
 
los rasgos socio-culturales agrupales o cooperativos.
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Por su parte al otro extremo del continue se clasifica a los gru
pos urbanos de orientaciC,, cultural occidental quo modelan sus activida

des per la influencia de los factores de ingreeos, niveles educaciona
les, relaciones familiares, etc., 
o sea rasgos de diferenciacin social
 
complejos y de actividades econ6micas y rasgos culturales societales y
 
competitivos.
 

Come una expresin dcl proceso de mobilidad social existente on
 
la poblaci6n boliviana se cdenta el tercer grupo social intermedio en
 
el continue explicado, y este se refiere al mestizo o cholo que combi
na rasgos y caracterlsticas sociales de ambos grupos anteriormente des
 
critos y se somete a condiciones cambicntes en au proceso de adapteci6n
 
y movilidad social.
 

Las diversas combinaciones de todos estos rasgos socio-cultura
les y los valores atribuldos a ellos por los miembros de la sociedad
 
producen la diferenciaci6n social y estratificaci6n de las personas quo

comparten en mayor o menor grado los diversos rasgos socio-culturales y

valorativos, obviamente producindose clasificaciones de luqar, posi
ci6n, niveles y estilos de vida. 
Los cuales se concentran en los luga
res y posiciones superiores de la escala, mientras los natives se si
tuan en los niveles inferiores.
 

El siguiente grdfico ilustra los procesos e interrelaciones socio
 
6tnicas y econ6micas de la sociedad boliviana.
 

Per todas 6stas consideraciones es muy importante analiz3r la pro

blem1tica de la participaci6n femenina en las actividades econ6micas y

el dcsrrrollo del pals como un 
fen6meno muy dindmico quo estd influencia
 
do no solo per los procesos de desarrollo y crecimiento econ6mico, con
juncionadan 
con relaciones internas de intercambio y asignaci6n de recur
 
sos que promocionan la industrializaci6n y urbanizacidn, y quo 
en forma
 
global tambi6n so encuentran entremezclados con los factores de relacio
 
nes socio-6tnicas y de cambio cultural.
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1.3. CONTEXTO CULTURAL LABORAL DE PARTICIPACION ECONOMICA FEMENINA
 

La participaci6n y contribuci6n femenina en la actividad econ6mi
 
ca y los procesos de desarrollo econ6mico social en el contoxto de la
 
sociedad boliviana como un 
fen6meno de estudio 6 investigacidn social
 
esta rocidn en sus inicios. 
 Son muchas y variadas las circunstancias
 
de la participaci6n femenina y obedecen a un sinndmero de procesos so
cio-econ6micos qua se desarrollan en un contexto cultural ampiio y va

riado.
 

A nivel te6rico se cuenta con varias lfneps de orientaci6n y ex
plicaci6n sobre las tendencias y motivos de ia participaci6n econ6mica
 
en 
los procesos soclales y productivos de la sociedad, y que han con
tribuldo a una comprensidn parcial de ia problemdtica; sin embargo en
 
el coso do la sociedad boliviana ellas prosentan solo una explicaci6n
 
muy parcial que es necesario complementar con la visi6n oocio-antropo
 
i6gica del multiculturalismo y sus implicaciones en las relaciones so
ciales y econ6micas.
 

La conceptualizaci6n de le lnea "desarrollista" presupone bdsi
camente la existencia de un proceso ordenado, global e integrado median
 
to cuya realizaci6n se produce tin cambio en los niveles do participa
ci6n y actividad econ6mica femenina, en forma paralela y simultianea a
 
los procesos do desarrollo social (quo incluye le industrializaci6n y

modernizaci6n en diversos grados). 
 Proponi~ndo do este modo, el cam
bio y transfurmaci6n do estructuras socio-econ6micas en forma constan
te gradual y arm6nico. La perspoctiva desarrollista da lugar a tres
 
suborientaciones importantes sabre el rol quo corresponde a la mujer
 
en el proceso del desarrollo, ]a primera se clasifica en las conside
raciones del 
impacto del crecimiento poblacional.incontrolado que on 
los poses subdesarrollados tiene una tarea alta do crecimiento y par 
cuyo efecto se neutralizan o reducen los logros del crecimiento econ6
 
mico sustentado, siendo la influencia del trabajo femenino en 
esta con
 
cepci6n te6rica beneficiosa al desarrollo porque la actividad econ6mi



ca ejercerla una influencia limitadora en los procesos reproductivos con
 
tribuyendo de dsta maneia at balance poblacional y la reduccidn de su
 
crecimiento, que es requorimiento bdsico para el proceso del desarrollo
 
econ6mico.
 

La segunda linea analitica dentro de la conceptuaiizaci6n desa
rrollista tiene relaci6n con In promocidn igualatoria de la mujer on
 
los beneficios del desarrollo; esto es propugnar los cambios sociales
 
y legales tendientes a "modernizar" el contexto d. la sociedad propug
nando le promoci6n femenina especialmente en la medida de la participa
ci6n y dependencia econ6mica de la mujer. 
 La tercera Ifnea analltica 
del desarrollismo presenta ln corisideraci6n de un aumento muy elevado 
en In fuerza laboral y la disponibilidad de recursos humanos quo con 
la incorporaci6n do la mujer en Ins nctividades econ6micas se lograria 
asl como un constante aumento y quo por ende resultarfa en una mayor
 
capacidad de incrementar los procesos productivos do la economfa.
 

La conceptualizaci6n conflictiva de In participaci6n femenina
 
es la segunda luz de orientaci6n anal!tica en lns procesos de la ac
tividad econ6mica de la mujer; 
se fundamento b6sicPmente en los con
ceptos de dominaci6n-dependencia de In sociodad boliviano en varios
 
niveles, primero externo con relaci6n a los parses desarrollados, se
 
gundo en funci6n de los contrastes urbanos y rurales internos del
 
pals en sentido de una relacidn de dominaci6n de los centros urbanos
 
con referencia a lns 6reas rurales y de poblaci6n agrfcola; y tercero
 
en funci6n global de una dominaci6n masculina sobre las mujeres espe
cialmente en lo que a actividad econ6mica se refiere.
 

En este planteamiento so sugiere que la participaci6n femenina
 
en las actividades econdmicas se encuentra siempre condicionado a in
 
tereses de clase y roles de relaci6n, producci6n-econ6mica en una ma
 
nera determinanto, anulando de dsta manera tod3 posibilidad do acci6n
 
individual o de politico social que no este directamente dirigida al
 
cambio del balance en los varios niveles y relaciones de dependencia.
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Esta orientacidn propugna 01 contexto conflictual en 
las relaciones y

participaci6n econ6mica 
ee la muier y uina uomplejidad do interrelacio
 
nes de dependencia que es muy dificil aislar o prioritar en 
forma cia
 
ra y objetiva, y puede permitir la deduccidn de una apertura de cana
leu quc scan conducentes a e].evar 
Inparticipaci6n famenirna.
 

Como so puede apreciar tanto el enfoque desarrollista conflic
tual presentan consideraciones y orientaciones parciales que no permi 
ten lograr uno visi6n profunda y cabal de la realidad y problemtica
 
de la mujer en el contexto socio-cultural tan variado que se presenta
 
en la sociedad boliviana; por ello se propugna que el andiisis 6 into
 
graci6n de una visi6n socio-cultural con las dimensiones sociol6gicas
 
de las relaciones sociales de grupos socio-dtnico-cultura].es 
sea inte 
grada junto a las anteriores orientaciones para poder captar y enten
der en un mayor grado de exactitud los diversos aspectos que influen
cian y condicionan la participaci6n de la mujer en la sociedad bolivia 
na; condiciones que so presentan a continuaci6n.
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CAPITUI. SQUUNg0 

CONDICIONES ECIINCHICO EMPFRESARIALE DEL EHP~LFO 

FEMENINO0 (Dr. Ari Lcn jicrs 

2.1. 	 Participacidn femeninai on vqrios actres 
e;CO?6micos.3 

ju1dor:. 

2.3. 	 El contoxto emprowziva do! v'spi'I;myc:.r 
Ferra.nino. 



2. 1.PARTICIPACION FEMENINA EN VARIOS SECTORES ECONOMICOS.
 

La finalidad de i presente investigaci6n merecen un cap!tulo so
 
bre la participaci6n de la mujer on la poblaci6n econ6micamente active. 
Este anlisis estar6 basado en la ciudad de La Paz, en primer lugar,
 
porque a ella se ha 
 reducido la investigaci6n y especialmente porque
 
al ser el mayor asentamiento urbano es el mejor indicador de la parti
cipaci6n de la mujer en 
la fuerza laboral come se deduce por lo expues
 
to en los anteriores capftulos.
 

En 1976, La Paz tenla 635.283 habitantes, y en 1982 la poblaci6n
 
estimada era de 881.404. La tasa do crecimiento de la poblaci6n de La
 
Paz supera la tasa de crecimiento de la poblaci6n total del pals; el
 
4.00,% y 2.64% respectivamente segdn estimaci6n del INE pare el perfodo
 
1980-1985, 
El primer lugar, sin embargo, 
en cuanto a tasa do crecimien
 
to poblacional lo ocupa Santa Cruz con el 5.31% anual en el mismo perfo
 

do. 

La poblaci6n de La Paz representa el 13.77% de la poblacidn total
 
del pals y el 32.99% de la poblaci6n urbana.
 

La distribuci6n de la poblaci6n en La Paz por sexo de acuerdo con
 
los datos del censo de 1976 era de 309.180 hombres y 326.103 mujeres;
 
la proporci6n mujeres-hombres supera la misma proporcidn en la pobla
ci6n total, 1.05 y 1.03, en el mismo ao.
 

En cuanto a la poblaci6n total do La Paz, en sl mismo y en rela
cidn a la poblaci6n ecn6micamente activa cabe sehalar algunos hechos
 

significativos.
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NoCUADRO 4 
POBLACION MjENORES DE 7 a 15 A GS Y LAPAIS PAZ 

TOL SENORES PE 00 SOBE EL 

TOTAL TOTAL IDE 7 ANOS -TOTAL 15 ARS OAL.
 
Pals 14.613.486:1.003.914! 21.76 1.913. 1


1.913.7/3 41.47 0/ 
La Paz 635.283: 118.3641 
 18.63 231.751 36,48 ,
 

FUENTE: Cundro olaborado con datos dcl Censo do 1976. 

En primr lugnr el porcentaje do, niios menoros do 7 an-os subre 
la poblaci6n totbl es menor en La Paz que en la poblaci6n total del
 
pals, 18.63,', en La Paz y 21.73,, 
 en todo el pals. La diferencia es 
mayor en los menores de 15 a0os: 36.48% y 41.47% respectivamento. 

La explicaci6n de 6sto hecho es, a nuestro juicio, doble; la
 
ntialidad m~s baja on 
In ciudad do La Paz y la inmigraci6n, especial
mente do adultos, pues, la tasa do crecimiento de In poblaci6n de La
 
Paz es inferior 
a la tnsa do crecimiento de pals en su totalidad. 
Por el cur,,.:- riu, li inmigrac.iMn adultcs lasde do zonas rurales ha
ria quo el porcentaje do menores sebre el total de la poblnci6n fuern 
algo mayor que sf no oxistieri la salida de adIltos. 

No es dol case entrar a analizar el grado de influencia de uno 
y otro fen6meno en la doterminaci6n del hocho anotado, pero habrfa 
que soealarlo porque influyo en cierta mancra on la relaci6n de la p2
blaci6n econ6micamento activa de La Paz sobre el total do la poblaci6n 
y en la misma relaci6n tomando al pals en su conjunto.
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CUADRO NQ 5
 
LA PAZ, PPLACLON EC0NOMICAMENTE ACTIVA 1976
 

P.TOTAL 635.283 P. E. A. E%OBRE,
TOTAL PAIS 

_ _ 

221.6851210.886 34.8133.20 32.5429.14 
Hombres 309.180 150.950 (7 ahosyy m~s) I 48.82 51.17 

1Mujeres 326.103 
144.629 (15 a 64 ahos )
70.735 (7 ahos y m'ls) 

I 46.78 46.11 
21.69 i 14.41 

66.257 (15 a 64 &?os) 202 12.62 

FUENTE: INE "Rosumen estadIstica" Marzo 1983.
 

Debido, en parte, al menor porcentaje de la poblaci6n menor de
 
15 ahos sobre el total de la poblaci6mn, la poblaci6n econ6micamente
 
activa de La Paz es maor proporcionalmente que en la totolidad del 
pals. De hecho en el sexo 
masculino la poblaci6n econ6micamente ac
tiva es porcentualmente menor en conjunto y en cada uno de los grupos
 
etarios. La explicaci6n ya ha sido anotada en varios lugares, la ac
 
tividad agropecuaria preponderante en la zona rural y de escasa im
portancia en La Paz.
 

Ll hicho sobresaliente en 
relaci6n a la poblaci6n econ6micamen
 
te activa es 
en el sexo femenino; en efecto, la participaci6i de la
 
mujer en la actividad econ6mica es muy superior en La Paz, 
en compa
raci6n con la participaci6n femenina en la totalidad del pals, con
 
una diferencia que sobrepasa el 7%, y en este punto reside In raz6n
 
del hecho de quo la poblaci6n econ6micamente activa en La Paz supere
 
comparativamente a la poblaci6n econ6mica en general. 
 S61o en los
 
grupos de menor edad, 7 a 14 arios, 
y en el otro extremo de la pobla
ci6n, m s de 64 ahos, es inferior la participaci6n de la mujer en La
 
Paz, con respecto a In totalidad del pals.
 

CUADRO NQ 6
 
PARTICIPACION POR SEXOS EN 
LM-7ON ECONOMICAMENTE ACTIVA
 

TOTAL PAIS 
 LA PAZ
 
Hombres 
 77.570 68.09% 
Mujeres 22.43% 31.91% 
T 0 T A L 
 100.00 
 100.00
 

FUENTE: Censo 1.976 
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La actividad econ6mica urbana por su mayor diversificaci6n per
mite una mayor integraciun de la mujer en la actividad econ6mica de
 
aquf que mientras por todo el pals la mujer representa el 22.43% de
 
la poblaci6n econ6micamente activa, en La Paz este porcentaje 1lega
 
GI 31.91,%, y es importante anotar que en el perfodo do la fertilidad
 
de la mujer es donde hay mayor participaci6n pues comn muestra el
 
cuadro NQ 6 .
 La poblaci6n f.ucrina econ6micamente activa supera el
 
30% de la poblaci6n total femenina comprendida en esos ahos de parti
 
cipaci6n. La mayor participaci6n se da en las mujeres de 25 a 34
 
ahos.
 

Hay que reconocer, sin embargo, que en comparaci6n con otros
 
palses la participaci6n femenina es todavfa muy baja.
 

La poblaci6n femenina econ6micamente activa se concentra en
 
dos actividades econ6micas; 
servicios personales y comunales, y co
mercio, restauranteo. En ambas actividades se agrupa el 81.35' de
 
la poblacidn femenina econ6micamento activa. 
 La categorfa de emplea
 
das en la actividad de servicios personales y comunales (administra
ci6n pdblica) comprende pr~cticamente el 50% de la poblaci6n femeni
na econdmicamente activa. 
 Las mujeres casi igualan a los hombres en
 
6sta categorfa 35,228 mujeres y 36.922 hombres a pesar de que ia 
re
laci6n hombre-mujer en la poblaci6n econ6micamente activa de La Paz,
 
es de 68.8% y 31.2% respectivamente.
 

La siguiente categorfa ocupacional por actividad econ6mica que
 
abarca mds mujores es la de trabajadoras por cuenta propia en la ac
tividad de comercio y restaurantes: 15.185 mujeres, o sea, el 22.88%'
 
de la poblqci6n femenina econ
6micamente activa; y seialaremos que
 
los hombres on 
la misma categorfa y sector econ6mico son 8.220, o
 
sea que en este caso particular las mujeres superan a los hombres en
 
la proporci6n do 2 a I aproximadamente. 
De hecho la activiuad comer
 
cial y de restaurantes parecerfa quc es una actividad predominante
 
femenina pues en etla las mujeres superan a los hombres 
o s6lo en
 
La Paz 19.309 mujeres y 15.044 hombres, sino en todo el pals, y que
 
tambidn a nivel nacional las mujeres superan a los hombres:57.212 y
 
49.212. respectivamente.
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En el sector manufacturero que ocupa ei tercer lugar en la ab
sorci6n do inujeres hay 6.902, es decir, el 9.76% de la poblaci6n fe
menina econ6micamente activa.
 

El personal asalariado fe-nino suma 44.951 personas; 63.55%
 
de la poblaci6n femenina econ6micamento de La Paz, pero si restamos
 
las empleadas en el sector servicios personales y comunales (adminis
 
traci6n p6blica) queda reducido a 9.663 personas nsalariodas y para
lelamente el porcentaje desciende al 13.66% de la poblaci6n femenina
 
econ6micamente activa, 
Esta observacion es pertinente dado el obje
tivo da nuestra investigaci6n.
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C U A D 
R 0 N2 i 
LA PAZ: POBLACION ECONO.ICAMENTE ACTIVA POR RAMA DE ACTIVIDAD ECONOMICA Y CATEGORIA OCUPACIONAL. 

RAMA DE ACTIVIDAD ! °i 

1. Agricult. Caza 1.58 


2. Explot-de Mia3
(incluye Hidrncpr.) 137 


3. Ind. Manufactur. ;16.58 


4. Elect.Gas y anua 
 0.28 

5. Construcci6n 
 ;10,06 

6. Comercio, res au. 15.50 


7. Transp. y Comunic 6.10 
8. Establec. Fir.anc 
 2.65 


.9.Serv.Pe 
. y om 4(.28 

_..Sin 8spec!icar 4.64. 

Busca Trabajo or 
primera vez 


T_0_TAL 

TOTAL 1OBRERO 


3.4991 338 


3.027 758 

36.759 12.966 


629 160 


22.304 13.864 


34.353 567 

13.323 1.211 
5.8791 53 

89.2891 5.585 

10.277 239 

221.685 35.741 


EMPLEADO TRAB.F. T RPATRO,-0-B-SA POR SIN 
NO RENU. CTA.PROP.JEMPLEADOR Ira. VEZ ESPECIFICAR'185 185 
 24 
 70 


1.915 8 170 147 29 

10.976 366 11.123 920- 408 
459 _ 5-1 3 -2 

3.174 83 4.715 1 234 232 
7.713 587 24.465 168 
8.190 91 3.395 I 172 
4.619 -- 961 209 - 26 

71.310 566 9.833 792 -

647 114 22 29 - 8.826 

- 2.346 _

109.188 
 2.013 57.729 3.454 2.346 
 11.214
 

11.21
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CUr"Y- f,,o 8 

LA PAZ POBLACION ECLN)ICAMENTE ACTIVA PCR RAA DE ACTIVIDAD ECONOMICA Y CATEGORIA O'UPACIOt-!AL 

RAA DE ACTIVIDAD TOTAL 1V u; 1iTrEI7RAiG.F.-SFiER0B EL[ NQ0 R C PFf " 

1. Agricultura,czL 1.58 3.4991 338; 185 185 2.40 70 81 

2._ 
_ 2 . 6 40cM 70 81ii 

3. 
nas(irc.idroc.)--_ 1.374 
Ind. criufacurei.i1.58 

3,027 758! 
36.759 12.966 

1.9151 
10.976 

8 
366 

170 
1.123 

147 
920 I -

29 
408 

4. Elect..~s .... 

5. CCnstruccin 

6. Comnrcio ,.6. Ta _4 

0.28i 

10.06 j 
15.50 

629 160_ 

22.3 04 13.8641 
34.353 567 

4591 

3.1741 
7.713 

,b 66 
-

83 

587 

j !1.12 
5 

4.715 

24.465 

920403 
3 

234 

853 
853 

_ _ 

2 

232 

160 

7. ir-nso.,comnU-c. 6.10 13.323 1.211 8.190 91 3.395 197 - 239 
8. Establecim.Finrn. 2.65 
9. Sarv.Pars.y conlu..0.28 

5.879 
89.2309 

53 
5.585 

4.619 
7!.310 

11 
566 

961 
19.833 

209 
792-

- 26 
1.203 

10. Sin especificar 

Busc t tr bojar 

4.64 10.277 

. 64t2.346 
239 647 

. 
114 422 29 

9 
-

226 
8.8
8 8 

primera vez 1.06 2.346 - - 2.346 
T 0 T A L 221.635 35.741 109.188J 2.013 57.729 3.454 2.346 11.214 

. . . 



6.00 

CUADRO Ng 9
 
TOTAL.PAIS : POBLACION TOTAL Y ECONOMICAMENTE ACTIVA POR GRUPOS DE EDA,
 

HOMBRES
GRUPO 

10 a 14 

15 a 19 

20 a 24
25a 9 


30 n 34 

35 a 39
1140 a 44 


45 a 49 

50 a 54 

55 a 59 


60 a 64 

65 a 69 

70 y m~s 


MUERES 

GRUPO 


7 a 


10 a 14 

15 a 19 

20 a 24 

25 a 29 

30 a 34 

35 a 39 

40 a 44 

45*a 49 


:50 a 54 

55 a 59 

60 a 64 

65 a 69 

70 y m~s 


TOTAL 

U2.276.029. 

7 a 

183.226 

280.699! 

247.639 

198.700
167.060' 

133.708 

115.616
93.457f 


95.8211 

67.142 

53.346' 


45.9801 

31.634 

55.765 


TOTAL 

TESANTE 


2.337.457 

180.359 


265.133 

248.917 

209.248 


176.135 

138.959 

126.6521 

101.284 

100.506 

74.919 

58.333 

53.033 

36.719 

69.582 


P.E.A OCUPADA
1i 'CESANTE BUSCA 12 VEZ:ACT.% SOBRE,TOTAL1.093.41
6 4 . 5 I 5.2865
 

9 185.286 
10.997 7.633 111 

33.697 29.7871 3.670 
 440 12.08
 

136.138 127.354 7.189 1.595 
 54.97
 
166.513
158.296 156.191' 8.614 1.708150.046~7.498 j 752947 03.80 

131.169 124.921 6.016 
 232 98.10
114.056 108.757 5.166 133103 98.65
92.002 87.594 4.305 
 98.44
 

94.140 89.463 4.594 83 
 98.80
 
65.248 61.838 3.362 
 48 97.18
50.558 47.611 2.914 
 33 94.77
 

41.258 38.617 2.624 17 
 89.73
 
27.055 24.935 2.102 18 
 85.53
 
43.292 38.6691 4.610 
 13 77.63
 

P.E.A. OCUPADA 
 BUSCA POR 1ACT.,% SOBRE,
 
Ira. VEZ TOTAL
 

336.772 324.705 10j.890 
 1.177 14.41

6.638 5.602' 999 
 37 3.68
 

20.104 19.111 
 886 107 7.58
55.035 5-117 1.583 335 
 22.11
 
52.639 50.681 1.616 
 342 25.16
 
44.816 43.438 1.235 143 
 25.44
32.819 31.932 
 819 68 23.62
 
28.826 28.130 
 653 
 43 22.76
 
23.147 22.685 
 469 20 22.85
 
22.607 22.128 
 460 19 22.49

15.422 15.031 
 374 17 20.58
 
10.867 10.538 
 315 
 14 18.63
 
8.883 8.558 312 
 13 16.75
 
5.829 5.554 268 
 7 j 15.87 
9.113 8.200 901 12 13.10 i
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2.o. DUALISMO LABORAI. FAMILIAR DE LA MUJER TRABAJAPZA
 

La conceptualizaci6n sobre el desarrollo y la contribucidn que
 
efectua la actividad econ6mica femenina al mismo, es 
un Area analifti
 
ca que todavla no ha logrado una sistematizaci6n profunda y su estu
dio recidn se halla en sus fases inicisles.
 

Gran parte del problema de debe principalmente a que en el es
tudio de la actividad econ6mica inciden una serie de factores cuyo
 
concurso sigue todavla bajo argumentacidn y pol~mica.
 

Adem~s de toda 6sta situaci6n tambidn tiene una gran inciden
cia el contexto socio-cultural y valorativo de las diversas socieda

des.
 

Por un lado existen normas culturales que promueven una aleja
da y casi exclusiva participaci6n masculina en una serie de tareas y
 
actividades econ6micas que como corolario conIlevan una minima parti
 
cipaci6n femenina, por otra parte tambien dentro de la misma valora
tiva cultural tambien se encuentran prescripciones de actividad eco
n6mica para el sexo femenino.
 

El ambiente culturnl-valorativo de cualquier sociedad afecta on
 
um 'ayur proporci6n al sexo femenino tanto a niveles de roles socio
 
fa,,o 
 iares asl Lambien como laborales.
 

Una importante diferencia do la participaci6n femenina en acti
 
vidades femenina es m~s dependiente en las variables relacionadas a
 
los de fecundidad y reproduccidn, los cuales generan varios ingresos
 
y reingresos en In fuerza laboral.
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En el planteamiento de estudiar las caracterlsticas de la parti
cipacidn econ6mica femenina se debe tomar en cuenta caracterfsticas do
 
mogrdficas, culturales, sociales, pollticas, y econcmicas.
 

Con referencia a la relaci6n desarrollo econ6mico-social y la

participaci6n femenina en la actividad econ6mica, todavla no ha sido

posible identificar una relaci6n de casualidad o mutua intluencia, ne
cesitdndose criterios y motodol6gias comparativas m4s s6lidas, constan
 
tes y comparativas.
 

Una de las proposiciones te6ricas de mayor aplicabilidad en el
an~lisis de 6sta relaci6n, es propuesta por Sinha (Sinha 19) y otros
 
autores en la cual se propone que la relaci6n de la variable desarro
1lo econ6mico con la participaci6n femenina seguirfa el modelo de una
 
curva logfstica con la forma de la letra U.
 

Esta curva representarfa que en los procesos iniciales de industrializaci6n y el desarrollo econ6mico, la participaci6n femenina re
gistrarfa niveles relativamente altos, debido principalmente a que el
 
sector principal de la economia es el agrlcola y la industria y el co
mercio son limitados.
 

Por lo tanto muchas de las necesidades de bienes y servicios son
 
provistos por la actividad familiar como una unidad de los roles fami
hares y econdmicos por parte de las mujeres.
 

En el segundo perfodo de la relaci6n, se producirfa mayor uso de

tocnologla, capital y conocimientos que aumentan la productividad y la

demanda de artIculos de consumo, mantenidndose relativamente igual al
 
sector agrfcola y alimenticio, por ello se producirfa una disminucin
 
en 
la demanda de la fuerza laboral, y una reduccin de la participacidn

del sector agrfcola en la economfa, lo cual se 
traduce directamente en
 
una menor participaci6n femenina.
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El tercer momento de interrelaci6n poblaci6n y desarrollo y la
 
participaci6n femenina en 
las actividades econ6micae se manifiesta con
 
el crecimiento mayor de la economla, especialmente en el sector manu
facturero y de servicios, instancia en la cuai nuevamente se registra
 
una mayor participaci6n femenina, pero con In variante que requiere ma
 
yores niveles de capacitaci6n entrenamiento y educacin. Es con ei
 
crecimiento del sector "servicios" que se produce un incremento en la
 
participaci6n femenina.
 

En sIntesis In hip6tesis de In 
curva U tiende a explicar los nive
 
les y procesos de relaci6n 6 interaccin entre ei desarroilo y In acti
 

vidad econ6mica famenina.
 

Otros aspectos importantes que tiene relacin con la participa
ci6n femenina, los procesos econcmicos del desarrollo, se encuentran
 
en Ins caracterlsticas demogrdficas do ."a poblaci6n de un pals, puOesto
 
quo Ins variables fundamentales db edadj nupcialidad y fecundidad van
 
a influenciar en 
forma directo en 
los diversos gridos de participacin
 

econ6mica de las mujeres, en 
la sociedad.
 

Con un crecimiento poblacional elevado l6gicaente se contard con
 
un mayor volumen de fuerza laboral, del mismo modo los niveies educati
 
vos y facilidades educativas tendr4n una influencia en 
los procesos de
 
actividad econ6mica. 
A su vez mayores niveles educativos so dan en
 
funcin de un mayor proceso de desarrollo, constituyndose de este modo
 
en una serie de factores 6 interrelaciones entre todos y coda uno de
 
ellos, en un modelo do mutua y mdItiple influencia.
 

Por otra parte en 
un estudio elaborado por Durand (Durand:1975)
 
verifica nuevamente Ia incidencia positiva de Ia hip6tesis de la curva
 
U, con los niveles do participacin femenina en constante decremento
 
y en forma paralela a los procesos do desarrollo, en el estudio mencio
 

nado no se consign6 a Bolivia.
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El panorama de la actividad econ6mica do la mujor trabajadora se 
complica por la dualidac! de roles que imprime la exigencia social puos 
tc que el hecho do trabajar fuera del hogar no oxime a la mujer el cum 
plimiento de las tareas domsticas tradicionalmento asignadas a ellas, 
(preparaci6n de'alimentos, limpieza, cuidado y limpieza de los hijos, 
etci,:etc.).
 

Existe una tendencia onalltica con reforencia ol trabajo dom6sti
 
co femenino y los roles do ama de casa do que se debe medir en t~rminos
 
monetarios y cuantificoables econom6tricamente el ndmero de horas de tra
 
bajo dom~stico per un mlninio do pagc salarial y de dste modo so 
argu- 
menta que la contribuci6n econ6mica do la mujer trabajadora representa
 
rna una doble contribuci6n, par una parte seriala actividad econ6mica
 
fuera del hogar y por lo otra el trabajo domdstico realizado dentro del
 

hogar.
 
La demanda psicosocial que presiona el ejercicio de estos dos ro
 

les similtanoos de la mujer trabajariora es muy fuerte y genera situa
ciones de dificultad en la interrelaci6n de actividades matrimoniales
 
y femiliares genorando muchas veces situaciones de conflicto y proble
mae familiares.
 

En este contexto es muy deseable comprender la situnci6n do Ia 
mujer trabajadora y suplir esta problem~tica con servicios sociaies
 
adicionales como 
ser: 
educaci6n, consojerfa y atenci6n prioritaria en
 
provisi6n de mtodos y servicios de planificaci6n familiar.
 

Estos son los principales conceptos y categorfas analfticas pre 
valentes en el an6lisis y orientaci6n para la participaci6n econdmica 
de la mujer y sus roles familiares. 
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3.1. COBERTjA DE SERVICIOS DE SALUD LABDRAL FEMENINA
 

El cuidado de iA salud y la prevenci6n de la enfermedad no solo de 
mandan do la medicina y la salud piblica acciones que tengan influencin 
en iA etiologfa y las conductas do trbtamientos y prevencidn do las en
formedades, sino qua so encuentran on fntima relnci6n con el nivel de vi
 
da del individuo de la comunidad y Ai quo 
se debe ahadir la poderosa
 
fuerzo do los valores y factores culturales do In sociedad. 

Existen una serie do hechos 
quo tienen influencia en el estado
 
de salud do los habitantes bolivinos, mencionandose los do mayor impor
 

tancia.
 

1.-
 La poblaci6n boliviana demogr~ficamente esta considerada j6ven 52.2%
 
menores do 10 ahos, 50% monores dc 15 ahos y 43% menores de 20 ahos.
 
El 24.36% de In poblaci6n fomenina comprende las edades entre 15-49
 
afos susceptible do embarazo, parto, puerperio.
 

El primer grupo se oncuentra expuesto a riesgos de onfermodad y muer
 
te, por eu alta vulnerabilidad is 
que se demuestran por las altas
 
tasas de morbilidad y mortalidad.
 

En cambio Ai grupo femenino este- frente a la edad activa reproducti
va, adam~s se encuentra i riesgos d morbilided y mortalidad por la
 
lc cnliJad de las acciones de salud
 

2.-
 Un elevdo porcentaje de ia poblaci6n boliviana viven en poblaciones
 
por debajo do 200 habitantes, 41.35% poblaci6n calificada de rural,
 
con oscasn o ninguna accesibilidad a los servicios de tilud.
 

-C 



3.- La poblacidn boliviana so encuentra sometida a la deficiencia de pro

t'fnas sobrp todo do 4ipo 4'niPal, igualmente existg deficit do eleun 

mentos vitamlnicos y minerales, 
 ospecinlmentc; e. dficit d vitamina
A y los componntes dcl complejo 3 y en relaci6n a minornles so tie
ne (iHierro-Fluor, Yodo, constituyndo todos estos factores do defi 
ciencia, como causaIs b~sicas, predisponentes asociadaso do !a morbi 
lidad y mortalidad. La prewlencia global de la desnutrici6n en ni
hos menorus do 5 ahos es de 52% en ,6rcis urbnno marginales del alti
pluno. El 48,% en cl wule y 20"% en el tr6pico. 

4.- El m-icro sisteiri donde so encuentra el micro sistf!ma (vivienda) don
de vivc el hombre, es tan grrtnde ia hostilidad no solo par in influen 
cio ecol6gica sino t.imbi6n por In falth de trnnsporte, comunicaci6n, 
dficit di agua y ajlcintajrillndo, agr;,vlndose on trr-- rural. 

Apon'is ol 50,% del Area drban dispone de agua potable, cl 27% dc il 
crant'ri11ndo: li poblnci6n que dispone estos servicios son el 9% y 
5,% y ninguna form;i d recolecci6n y tratimiento do basura. 

En reoLci6n a i iproblemftic i hnbitacional, esta es conceptualizada 
coma doficiente en cintid-|d y calidad en el 6irei urbann y p6sima en 
el 6roft rural dnnde axiste h innmiento y promiscuidad. 

5.- El anaifabetismo es elevdo especialmento en l.s Are-,s ruriles con es 
caso a ningdn conocimiento do educaci6n en salud, constituy6ndos,] on 
un.i limitante par.-i ia comprensi6n de los problemns do salud, aspecto 
quo tambi6n tionen su consideraci6n n nivel urbano.
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6.- Los v".orcs, creoncj-, y pctrones culturnles polifac6ticos son deter 
minint,s en li '!c(ijtaci6n, d:manfn: y utilizrci6n do los servicios dI 
sLlud, 1, influonci:i, do 1 m .dicina ntiw, Pspecialmento a nivel ri 
ril oc:.isionan i subutilizici6n no solo de los rocursos ffsicos ein, 
titucions, sino timbien los hur.innos. 

7.- Los frctores coidyuV.ntes y de gran importancia, especi;limente on 
6rea ruriil son la capacidad econ6mico del habitanto y de li comuni
d:id, ya quo el producto interno bruto, percpita llg a cifras ba
j-s acondicion'ndosc en osLo Oltimo quinquenio por escasos conoci
mientos de producci'n econ6mic6 dol habit.nte nativo complicin in 
situaci6n, originl'ndosc una postorgaci6n de In actividad de solud. 

I.- SERVICICS DE SALUD
 

1...E
componente salud esta-constituldo por-inatituciones que pro
 
veen salud como 
funci6n principal, y las instituciones que proveen 
salud conio funci6n secundaria, no existiendo un sistema de coordina 
i.6n y vinculaciones que verifiquen sus politicas, acciones y activi 

dades. Los sistemas administrativos; aut6nomos del sector pdblico
 
dificultan la coordinaci6n, debido a que las normas 
especfficas y di 
ferentes que las dirigen, originan una duplicaci6n y proliferaci6n 
innecesaria do servicios.
 

Forman parte de estos sectores de salud las siguientes cajas
 
sectoriales:
 

a) Cajas de Seguridad Social Bdsica
 

b) Sanidad Hilitar
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c) Corporacidn Mine:a de Bolivia
 
d) Inatituciones Bancarias
 

e) Comit6 de Deportes
 

f) Cruz Roja Boliviana
 
g) Oficina Nal. Acci6n Social
 

h) Servicios Nal. de Caminos
 

i) Servicios Nal. de Comunidad
 

j) Irstituto Colonizaci6n
 

k) Fuerzas Armadas
 

1) IngtitUto de Energfa Nuclear
 
m) Programa Mundial Alimentos
 

n) Caja Seguro Social Universitario
 

o) Caja Seguro de Choferes
 

p) Caja Ferroviaria
 

q) Instituciones Laicas privadas
 

r) Instituciones Religiosas
 
s) Ministerio de Salud Publica y P.S.
 

II.- Distribuci6n de recursos 
- costos generales
 

El presupuesto del Ministerio de Salud Pdblica y P.S. signifi
 
ca el 1.94 del presupuesto consolidado nacional y el 8.76,0 del pre
supuesto del Cobierno Central, en cambio el Ministerio de Educaci6n
 
y %uitura tiene Lil 
5.20% del consolidado nacional, y el 23.53% del
 
Gobierno Central de todo el monto, el 55.2% se 
destina a la Salud
 
Pdblica y el 44.8% a In Feevisi6n Social.
 

Los recursos asignados tomando en cuenta la cobertura legal
 
que tiene el Ministerio de S.P. y P.S. 64% de la poblaci6n total es
 
baja, El sistema de seguridad social el 25% y el sistema privado
 

100. 

Los escasos recursos no solo econ6micos sino tambien ffsicos
 
inciden en 
la calidad y cantidad de las actividades de salud. 
La
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expansi6n de cobertura do los sorvicios, ha sido frenada por diversas cau
 
sas, la escasez de recursos, inadecuada utilizaci6n, dificultad de coordi
 
nacidn institucional.
 

La falta de cumplimiento de las metas, de amplieciones do cobertu
ra de remodelaci6n y construcci6n, as! como di equipamiento de centros s*
 
nitarios sufre demoras por muchas razones. 
Existe una deficiente estruc
tura organizativa de los servicios de salud ocasionando una inadecuada
 
producci6n de salud. La planificaci6n sectorial de la salud es poco con
siste como consecuencia del poder econ6mico y politico deficitario del
 
M.P.S. y S.P. 

CUADRO Ng 1 
DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO CONSOLIDADO NACIONAL 1972 - 1975 

GESTION PRESUPUESTO 

CONSOLIDADO N.D. y S.P. SS. S. 
1.977 6.482.645.5 1.32 3.12 
1.973 12.520.385.2 1.00 2.59 
1.974 17.556.116.0 1.29 2.87 
1.975 26.742.172.5 1.01 2.14 

FUENTE: Ministerio de Finanzas M.P.S. y 
S.P.
 

El Seguro Social obligatorio a cargo de la Caja Nacional de Seguro
 
Social esta financiado por el aporte patronal 20% y laboral 3.51% sobre
 
el total de salarios, y un aporte adicional del 80% por concepto de ries
 
gos profesionales provenientes de COMIBOL. 
La Caja Petrolera se financia
 
por el 321% patronal y el 41% laboral, 
En el Seguro Social Ferroviario el
 
aporte Datronal es de 21% 
y el laboral el 3.51% y la Empresa Nacional de
 
Ferrocarrilles con el 131%. 
 El Seguro Social de Choferes tiene un trato
 
especial con referencia a la contribuci6n de los asegurados que tiene un
 
car~cter de patrones y asalariados.
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1
Los regImenes comp mentarios do Seguro Sociil tienon n su 
cargo
 
las metas complementarias y seguros do viudez, invtlidez, padres depon 
dientes, etc., su financiamiebto esta drdo por el 6%'del -iporte Inbornl 
sobre salnrios.
 

La poblaci6n materno infantil, dondo 
so oncuentra involucrada io
 
mujer trabajadora comprende el grupo demogrlfico de 15 a 49 tios de edid 
que constituye el 63% de in poblaci6n, la quo esta somotida a riosgos do 
enfermedad y muerte, en toda esta poblaci6n los prograrmas doi Ministerio 
do Previsi6n Social y Salud Public ; cubre el 80%', CI resto es docir cl 
20.% es 
atendido por el sistema do Seguridad Social y in medicina privn
da. La mortalidad materna al aflo 1977 fue de 48 por cada 10.000 nacidos
 
vivos, esta 6itima informacidp sujeta a sub registros.
 

CUADRO N917 
INGRESOS HOSPITALARIOS BOLIVIA 1975
 

C A U S A -N C A S 0 S 
Parto sin mencidn de complicaciones, 14.749
 

embarazo parto paup6rico.
 

Complicaci6n embarazo, parto, paup~rico 
 2.853
 
Abortos no especfficados 
 2.826
 

FUENTE : Ministerio de salud - 1977
 

La primera causa de egreso hospitalario es el parto sin complicacio
 
nes, que representa el 6.46'%
sobre un total de 57.530 de egresos hospita
larios, esLa informaci6n proviene de la poblaci6n atendida a nivel de !as
 
maternidades, desconocidndose la maternidad a nivel de domicilio.
 

Dentro de In salud ocupacional, in protecci6n de la salud laboral
 
como una 
fuente bsica do recursos do un pa!s es importante, requiero la
 
organizaci6n y el desarrollo de sistemas especfficos encargados de la par
 
ticipaci6n y seguridad para reducir Ins tasas de morbilidad laboral.
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La poblaci6n econ6micamente activ: ,-!cnnz , ; 2.020.045, correspo
diendo 65.4,%al tgropecuC'-'.io 16.1, nl in,.I"striol 10.5, sorvicios. En 
reluci6n a las coberturs1 do salud y ospcci~lmcntc- :il sector femenino
 
las ostadfstics existentes 
 son deficientes, In cobcrtur I ilcrinz'da es 
solo 20.172 trab',jadoros. 

Lis c-.Imis hospi tr lirias que cuentan los hospitales do Boliviaj incli 
yen en el totl ls faicilidndes do Ministerio de Salud y del Instituto 6;-
Seguridad Social, asl coma 
de la existencia de c1inicas privadas a nivel
 
urbano y rural alcanzando a 10.501 camas lo que da una tasa de ocupaci6e
de 1.29 cainas por cada 10.000 habitantes, a nivel rural se cuentan con

603 camas hospitalarias y la poblaci6n a 
cubrir representa el 50.3% de R1. 
poblaci6n.
 

El incremento de la consulta externa general y materna se hace en 
forma lenta ya quo existen factores de freno, especialmente los valores)

patrones culturales y socia.es, mrs que todo en Irea rural donde la in
fluencia de 
 la medicina folkl6rica pesa m-s que la occidental, por otrn
 
parte la falta 
do educaci6n cn siilud y GA alfabetismo inciden en la es
casa demandn de los servicios dc salud, especialmente referente a la
 
atencidn dc l mujcr 
 on los perlodos de pre-natal-parto y puerperLo.

Por otra parte es necesario mencionar la escasa asignaci6n presupuesta
ria, no solo prira el mantenimiento del aspecto 
 ffsico de los hospitales,

Sine de materiales, dobaci6n de modicamentos, 
 los que por su Plevado cos
 
to inciden en 
 la ;itonci6n do los pocos pnciontes.
 

La demanda de los servicios hospitalarios a nivel urbano ofrece
 
escasa accesibilidad, 
 por el hecho de ser estructuras ffsicas tipo pribe
11onr que caricteriz.in a hospitales del 
 siglo pasado, donde la orgo:niza
ci6n administrativ para su funcionamionto hzi tenido escnsa o ninguna re 
modelaci6n do -ctualizaci6n, constituy6ndose ol Hospital en un Gto m6di 
co con una dispersi6n do los servicios y en ocasiones con una duplicrci6r 
y una ofertu do servicios uscasrmente limitada a 3 horris de m,mri-ina. 
El sistema do hospitiliz;tcidn se encuentr2, supeditado a la disponibilidd 
y voluntrid del personal del sorvicio correspondiente, con demorns on el 
diagndstico y su traami-nto.
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Los servicios do la Caj 
 do Soguridd Sociil y do otrns institucio
nes el sistema do las consultas externas y de hospitaliznci6n se encuen
tran dentro un marco de mayor organizaci6n y administraci6n, in accesibi 
lidad humana y ffsica es mds ampli- asimismo i accesibilidnd . medios
 
do tratamiento tiene mayor facilidad, pero a pesar de estos so tropiezn
 
con problemss do d~ficit presupuestario.
 

Otro aspocto que no se puede dejor do mencionar on relaci6n a los
 
recursos humanos, se relaciona con la distribuci6n especial de los profo
 
sionales de In salud.
 

En primer lugar se menciona la irregular distribucidn con mayor con
 
centraci6n a nivel do las ciudades, In capacidad absoluta de absorci6n
 
del sector p6blico aproximadamente es de 510 m6dicos, el 19.7% del total
 
de mddicos.
 

CUADRO NQ 18
 
ABSORCION DE RECURSOS HUMANOS EN SALUD 
-
SECTOR PUBLICO 1975-1980
 

TIPO PROFESIONAL 
 N2 DE EGRESADOS 
 ABSORCION 
 0
 

M~dico 
 2.589 t 
 510 
 19.7
Odont6logo 
 830 
 150 
 18.1
Biol. Farmacia 
 514 
 6 
 1.2
Enferrneras 
 523 
 283 
 87.6
 

S TOrA L 
 4.251 
 949 21.8
 

FUENTE: Ministerio de Previsi6n Social y Salud Pdblica. 
- 1977 

Y la Universidad Boliviana forma 2.589 m6dicL-s 
en el mismo perfodo

ocasion~ndose un elevado ncmero de desocupados, adem6s esta masificaci6n
 
de futuros profesionales hace que la Universidad Boliviana no este en
 
condiciones de ofrecer programas eficientes de aprendizaje ocasionando
 
en esta forma la formaci6n de 
recursos humanos con d~ficit de conocimien
 
tos acad6inicos, aspectos que inciden en 
el cuidado de la salud del habi
tante boliviano.
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~*'~P " ~ DE -Jo-L:'EEt -uP ~/Z~iWES "'"A N~Or:.,TixW HAEIER 
Ar' EL. PEr7.H'O 

~ Uc iScjcr1.J 03
Ntene:"Chr:-, u io' 4 'L ~ 1.7 

,oriiL b jo 1 0.33 1. 0 0 
&3dU; InMicn 2.33 4, 33 

R.cd/oi~.~77 25 .67 30m-,

N~reooJ~ 210 70.00'l 100L00
 

f. n 0 cu:~dro observarmos quO unI '1to porcentajo 70%' (210 prniticipc
t:ohin respiidido .i 1ks rnyones pni-a no dnir 2la ,.ij,"'rt~c~ mnaorn 

P:ucdl 'r por inhihici6n, 0 sern quo re-Almonte desconocen ir' 6n o razo 
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no ti--fl.mn coflcciinie.nLo del prOblcrna? 0. grupno social 7.33" ' C1 if 
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oduc;.ci.6r ni:: er-
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Pu soci'.l estudiio.
 

CI.ADP.0 NQ~ 20 
BENEFICIGS DE DAR EL PECHO PARA EL HIMO 

___ 111J IN t)L r,, /0 ACUM'JLATIVO 
~"cu~rny sinos 100 33.33 33.33

A14 M,,,to dirocto 165 550 86.53 
- J!Qr-o y bar-to 7 U.6 
-Todos .,rriba 10L 3.33 94.00 
-Ninguno 2 0.394.33 

No Responde 17 1.6 00M
 

Pn czob- grffic,-. observarnos que, el 55/%0 (165 participanto1-s) cr3ifi
cj,-1 Di -moinntici.6n rntcrnn corno un alimento ditrccto, el 33.*3%^ cLovga 
!il nfli.. cucilid--ides dl, fuerz-., alimnertaci6n barata ci 2.3'3 ',' Y -1. , .33%I 
concl. riE- tuo -o rencion~ido. Esto implica queolc 94% ZE' -uoo s 

t~dcJ~3)liorion sigrios de conceptunliza-r el berifc,.io da !,- r']a~o 
mv! D,-.- oFvc, .itcjo. 

http:berifc,.io
http:moinntici.6n
http:0.394.33
http:oduc;.ci.6r
http:ti--fl.mn


!CN~jI(SE::b'\R EL P-L-*-',-a Pfq-i LA MADPCH 

f; P1N.1.0 N INPj fLw 

1i-cc:-'frrico 46 15 .7 17.67 
5o--t.Pifocci6n psicc16rcj0 ; 75 1-I 4.61
Aflticoflcoptivo 1i-1 3.671 46,33
N'- S, bO _______ 1165_ .5 .7 L(6.0(1 

LV in foi'rm~icie cbtonidi nios niuicstvi que dt' 30 i> cul 
u,-- ,-L(ipn un~ir conisiderri comoT(- Unfl S;"ri3isccP*L6 pr., a1iri 5) 

c~;m.c~~cic, '15.7T[ , , in Formr:.cj:i fruy rc.lrcionra canlo par
Ej..lyfI>T (vlo incoirlpir:;!.1 dJc. 1:i leche nwternn 1. 9ib), cc,,, nariid 

.7,oL, 'usr.4:. dato no bIrduco In rc'nJidn dcl 
vo2.z~C , 1-1;y di. Lfci., de c'yxlicrir. Lin o atiocidn qu cn-;t-,m$ do 

Li rid 3.u7% COrInCCCn, pbobm21 puoda ser quo eon ust-c- g-Lupo 
uLon cormprondidisL,3 mujitres soituras que rno t4.fon(-n p:.cI mntar 

fOy.-i cic ol cstudio noc rqnu~qtr,- o 76 frujoros oa 25.33%" q:,oL SO..osl-

CUIADiR NP 22 

!DCSVEr4TAJ).S D, AR EL PECHO PARA-EL HIJO 

Razenes d.o- splull 1 3.33 3.33
Econ6uiica 3 1.00 4133 
Nincjunn 1207 69.00 73
 
No sabe 80 26.67 I100. 0
 

L'Yventnjns el 
 69";207; persanoas no consideran causa-- niue on 
dasventnjn l utilizaci;6n de In leche natern pn'ra Ed hijo y euta vlIrvjO
blo c3o n ruiaci6n, al grupa dc. casadas cq uo tienen expuO enfc.O-* co la 
--iier,itciin del niii-o. L.Is mujores que corresponden n 26.CUN soxed 
a'-ribuir o 1,s -mujoros sol1teras que coincidon ai grupo soclinl '3in e,.:pe
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C 13w C' 

No . 11 37. rjOW 1 

S~J.";Ac:-icirec, inrw~T:cior1o.s n!AL2,i2.Cj3 uI -lta ncn~c~:~.c,: 
1~..~~;cl t, iiIs 'u:hayan tufliJ:J oq rLdnci,, con Jrt rn 1:vnidad conihicjIdr1 

e,-' Ito .rufi; p; r;i ei nilic In ilitriunLci,'n rnatrnr. El 2Atienen ob
jecci L, y el. 3-l,,; dconoce, ixn esttc rJ.,tqio s,, pucdc iricluif- ILic ~~r 

~e:Ltrs:s~n oxperaincin en L-i m.texrnid,-d( 

CUADFR0 W~ 24,
 
OJPINION IT DTR, PEflSON, S EN RELICJ'N 
 A LA~ LACTANCA !',\TflRNA 

0) T N 1 0 f,.2 i , " (cJH"ipTV 

~ze~uuLii~i10(2 34.0 'A. Co4. 
Frntij;i 
 72 24.0JO 583.00 
fic z'n-s -,, trnbajo 42 15.33 73.33

I - .. tuner rn 3 hijos 5 f1.67 75. 00 
ND Se .Uie! 36 12.00 87.00 
No ~ 39 1.1 16 .00 

ebev.L qu 1)34(02 mujec,,-,s eztud~dsidc~A,.~ l 
t'ci nvrt---rnd tie2ne influencia en ojspocto f1fsico, ci. 24%0 cc~ un- fc.itiqa

psr' . - 15. 33Y rizoncs de trabaJo. E-taos vnrinbI3~s e:P1.lior-n 1
opbKr~ ote:--s personns en relaci~n a Ina InctrinCia rtce.rno iverws del 

Lcrnfiouraci6n do toda ecta tomItica probciblornernt- es -infr'luen 
C-;- do I : w , fr ilarc foninnaoisao J. ~ j .r<i. i!,dire 

on ia educrocJ.6n snitn-1in de la mujer. 

http:educrocJ.6n


~'~<{fK2UM-Dfl N12 25: 
FACIORES D,i- rcRJU.T.CI A'US: "A 'I %~'A<DC' 

11'TIVIDADENN M CUMULAC~ ' 
77:77 192 64. 00,~ 9~i72~~N 

NoSboI ___0.3.3 10040.
 

Uri "Ito Povcont~l o bse6-van quo en latuntInct ,~ 
 in
 c pi j 3i dad s6olo, el 35.67't:"iridican posit.varelite, y do todo t LC,7e u 
P, oc,".a 71 do -107 Micjros ostudiocjos indicon quo Itfoo i r 

uoitiiIo ne1.;~
b;1Jo 0omo Se vo en el. cuadro siguienLe. Dentro este componente podemos
 
'indic . qlue puedan ser lavandords, o ernplendas do linpiezEI.
 

CUPADR INQ 26 
I 

j 
 RAZONES DE PER.JUICIO0 

o-2129 n 6.3 
 0 .0 -~ 2oo 


RAZONES AU PAR NO DA LPCU 

NIn d 71Optji 23.67 230.67 

I~ oton ~ roszponndscl 229usiia 76.33__100.00t o n a--b'Ic CM 
'fato maoiai4pr 

c 

'1 

http:rcRJU.T.CI


CUA/C!' N\E. 2a 
RA N DE SELLEZA i"DAR EL PECK',) 

RAZON No NCLPEI !) 

Ndj 217 72.33 99.33 
NO SiUlE 2 0.67 '100. 00 

Un porcentajo do 72.33,1 uxplicnn qu no existcn rrizones relaiona
das cn Y. bellz, ,luo puada influir directa o indifectamonte para no dar 
akoonteici6n materna a! nio, lo que uxplica que pcrsiston :;s costumbres 
c!itL rnles do m- rtun-r li:i alimentnci6n al [)echo, sin embnrgo so puade ob
s.rvir U'. un vita porcantij 27% nducon Ins razones du bollwzO par 
ovi 
tor 0. n.imontrnci.6n 21 pocho; puede considurnrse esta opini6r 
como in
fluunt1- do 1ns p,,tror 
 acc
_,rs flnlos. 

CUADRO N2 29 
R,- ZQNES LUE PERJUDIC.,N LA BELLEZA DE LA MUJER EL DAR EL 
DAR EL PECHJ ,L NINO, 

Zj N E S!~ NQf AL'i;J.f 
P.ua riFectoi I: snlud I42 114.001 14.00
Quo no ifocta-n Li sailudl 99 !33.001 47. Q9 

!No rospond. 159j53.001 10,00 

De 300 mujures ancuestadis 33.00 indiccan que el 
a.imentar a los 
hijus con leche mntcrnn, no r'fecta 19 be1ezlo do In smlud do i materni 
dar. cill embargo, un 140 explic~qn que tionen influoncia, explicnn espe
cinlmente por el umonto do peso y mls do In mitad no responden, estn 
Oli. cia rospuestn so puodo pensnr por present,.ir ciertn inhibicih,Fron 
ta n'. ouool-dooncuosb.dora. 
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1r I ,~ /- -

OTOW, enconr* 1 runcs hns CWat; o punrto: con ~cdiculaj onxM e-cucidi;G 
dujao~'~Pidn A 1n m'drc, WorkL on c ondiciums J d' 02 el PtOMr;' 

1hJj.1j yin 93.6 7A ruspondicn psi t ivomont - cru>:iwj que asnif 

to no~ rm(. par'el. specto :'cicui6ciica an rolw.i&n Ql naructo Escc~u3 a oco. 
nmicc. A". MY:l~ o b'.:11czm, dznftIN) Me grupo Ao (93.67%) at Q> ps cc). 

PoduA 0 30.00 30.00 
PHr cun(Irna a 2.67 -32.67
No resmid.D "'r? 6.33 1600.00 

Larcozanys W. 'sa1ud y econdij rxir dar oli poch~o anonov hiOG 
carepn dan ;ar,:s a 32.67%, informnccin quo se pono up2 SOC on. voiccidn 

u in anhorlori infb Cm;cjin dido a93. 67% ncoptnr, d:r A1 pecho y us67.33%;
no pnc~nhorquo? ;' *:I1GrIante un Grin Mor-~o carrerco::do AN rupo~ 

social~6 &-ctrs
 



CUA-DRO NO 2 
AL LL'\R DE LACTANCIAI/' 

5_ _ _ _ _ _ _ _ . 67 , : 

H 'i . i N2 %I'CCiL1U:Ti IVfS 

S~ 158 526 542.67. 
17.331 97.07 

No respondo 1 0.33 100.00 

CINE.-TEATRO 
Sf 191 63.67 63.67 
No 


.36.00
108 99.67 

No responde 1 0.33 100.00 

2 

PARQUE-ESTADIUM
 

51162 54.00 54.00)
No 137 45.67 '99.67
 
No responde , 0.33 ICO.00.,.;.
 

~ FIESTA 
Sf 141 47.00 47.00 
No 158 5.799.67 
No responde 10.33 100.00
;!!i o i +++n ':+:: +++ ++: ++++i~i0 } :+:, ,++++++ '+pp'I++:+, +++ :+++;+++++++++:+++ +++ 3 + o . +.,+ I.+,+ + ++++++:;++, 

"++++ i+ '.+3'' , % ++ "" ;+ '; I.+;+;++?'+ ++++++!++,+: +:++'i '++i'++; +++' +' lI + ++##. i+++s + :+ ;? +++++ -+ ++:T + + 
+;+++sT;++++•S +;,+++++ i+++:+++;+++,+....'.;I++... : +....... +++'++ ++ t+"+
:++,++'. .... ... .."F. +++++':++'-+:+:+:++++;++V ;++..... ::++. +:++:¢ 

+
+:+++I+++++++++;++" ;I~+''++++,+i+++++"+; ++++ ++ii;i :i i++i!l ++++;++:++++++"++l'+++ 

;;U ++ +++ ++++ +'I+ __I. ++++:++::++ : : + . + ++++i++ + ,+++++: + +++En relaci6n al lugar do ofrecer la alimentacidn materna 'a, su hijo'? ++++ +++++;++:.___ _ ++_+ + + +++;+?:cn'contramos que _ ;++++___ ___ 71i~i; : +++++++ ,+las madres W~s do la mitadde las encuestodas ostan en
 
condiciones de ofroc6,' la alimentacidn rnaterna en los lugaresque indi-.
 
M2 la invcstigaciin aspectos ,que se oncu'entran on relacidn a la preguntae
 

~' quo a!f l~a rndre esa en condicions de dar alimentacidn m~.isrna a so~ flue 
.~vo hijo. 

01$mjy D.1 primer coso hay un 17.33%0, quo no da en casa, variable de
 
mypucn valor, porque todo madre busce. oi hogar 
 para hacazr In ali.merta
 

C16n m.-terino. En los modios do transporto 
 52.67% cine 63,67, Parque 
, Tier-. 4700 responden positivamente, las reapuestas negtIvas pas...... 

C'owC.' correspondon a ins mu'j res solteras,I asto-nba rnuestr&'o Cq.u Sel 
.. rnn''1n lo patrones culturalos on relacidn a la lactancia mnterna. 
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ESTWO)C NUTRIt IO L 1/-R'"F 

DL. Ih10[1 

CRECIMENTUrL Y LT5, RflOLLO DEL 

WANK - OMS CIJLTYROELS DIETF:;mrOS 

U.,
~.iu. DE:'. IMNIBILI Di CAA0ODD
 

iL~IeFNTUS 

-~~~ DESLUU M-~r) 

'CN5Lr jEF 



,-es.,ltos (1epe:JJ.entes de factores que depen den del agen
t. . e:nbicro n..e esiiruian favorablemente y dcsfavornb!3rront. ol.es 
t::Jo n'tricional d:. h :6sped y do 'a ccmunidad, estos factore3j& pueden 

m11,-ionar desde ia tononcia de la tierra, producci6n de aiimortc:-i, dis
pcnibiLidad, transporte, almacenamiento. morcedo, tecnjoilogflj ptrones 
cutu,,uIes dictfticos del hombre y ia sociedad, que sem.Lrjif'PtEr-,en 3 
nivo.es: 

En l.a .rffica podemos ohservar quo el estado do salud, ci estado 
de ut - deI individuo so ve interceptado per una situaci6n defici
t-iria on el consuro de alimentos tanto en calidad com en cantidad repor
cut&iendo a nivel oscolar y pre-escolar.
 

En tn sogundo nivel que comprenda ia familia que se ercuontra su
pedi,.ado par el ingreso econ6mico familiar su distribuci6n, utilizaci6n
 
p6rdidas, se encuentra en relacidn directa al estado individual y comu
nitario, ee encuentran tambidn interrupciones que repercuten en 
el esta
 
do nutriCional familiar. 

Y finalmente ia tercera variable que es la comunidad, que sociol 
gicamente comprende a la sumatoria do las familins de la comunidad, don
 
de se identifican aspoctos no solamento del macro ambionte sino tambi~n
 
del micro ambiente, consideran calidad de la tierra que influye en la
 
prcducci6r) de alimentos, la tecnologfa agrfcola, la inportaci6n, expor
 
taci6n, etc., tiene gran trascendencia en al crecimiento y desarrollo
 
doi niro y del estado do salud y nutricional del escolar pre escolar,
 

mujOr embarazada, trabajadora.
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CAIPITULOCURT 

CONT.:XTO .3UCIuECOPMC;IO DE LAS MIJJ~qES 
ThB~~fjAuo. ENCL'ESTAIJAS 

4.*!. Condiuiorj-j3 soi-cr L-~~cs1 
,CIS rePoiiGlltentl: 

Lic. C;.IrLu~ Koch 

Lic. Cnrlos 



fcto'os~!U~ cr:*irnn pare, que un iridividUO sLa toa'd de~n

0~~:.rnivei do id, u ccur;cePci6In e .idO,1lca, Sq poder'L~i.i
tivc) o;J: CUILLWOL- h redndt~ o -:idquitzidar e3 el gjria de educac.6(, y fu)
.'6nri-I: que fijan las condiciones socialIes de un .inrdivi6l'2c ? 

L~. *:~t1o~~ty un olo vriahiF-u quo sza L!acieterminme . To..
dju.yar- unrol.1,1q ILi definjcji& y concepoi461 doa cinse. 

A~~~nc r1-rc ~to~ffa 0-]_,,tclases soci-O a:, de .Ios
rospondio ntes, so, hac-e difIcil. Tampoco so Ingrcu'a defi.n±'lp joe 

Un 1,a:~r fij-D de curpraci6n, una coni-ttante qLe worfe em 
or~dj ~influencc-, para cad C.igsc-. 

INzost~inte, sodb lograr trio cetegorizaci&n y parn Pilo utili
z ir Ia di.' sdn dzu- ndfgcna, Dholn v Cricijo as m~s cohererite, 

!DIICNiA: Es el hombre quo pertenece a una cornunidad da inrdios

(PAbr nLtr~v que se utiliza pora 
soflalar al hombre del cnrrIfffc- do
Lii~t~*lipllnica de Sud-An6rica), aquel en el qub predw.4tna fi-emi:ntrj&

icior ueuropeos nij negros, ?'quol en el1 cuje ruh,:.'.9te f~w',ee. 
r: '.l-urales precolombinos y habla un lenguajo diferente al c~i~c-rol, 

"c c.Kst:.,r vn'Lores raligiosos sabre los curtles fund,-mc-rta,.n s" con
.2... ;:rrodeJ Vida. 



K 11i-!as clise quo se la puede definir coma hfbrida. rienon 
SUZ L ruLros indigenas pero al dejak sus coranidades y volcarse a las 
ciudade5 adquieren valores sociales diferentes. Reniegan sus or!genes 
y L'rtnn de aduJrir normas de conducta urbanos sin lieger a captarlas 

on su integridad.
 

CRIOLLO: Es el heredero de la culturi occidental con tdos sus va
 
lcre., incorporando cada vez mds las pautas conductuales do los pofses
 
Europuos y de los Estados Unidos.
 

En la concuesta aplicada a la muestra de 300 individuos, se anali
za l-s variables: Lugar do nacirniento, el lugar do nacim.Iento per 6rca, 
variablos quu reflojn.r~n el origen de las personas. 
As! mis:c., a]. com
pnr"rl:2on i v.:rj eb_ " inos vividos on In ciudad0 d; L, Pa.,:" irico-,
 
rirn las resultodus ul grado de influencia do 
 una ciudad en el cnjicia
 
namiertU, socio-c: :n6,-ico del 
 individuo. 

CUADRO NQ 33 
LUGAR DE NACIMIENTO - NACIMIENTO POR AREA 

Variahl o F % J Ac Variabi F 10 Ac 
Jriudad de LaPa2 157 

u 52.33 52.33 Ciud.LaPa2 89 - 29.67 29.67+0 .ugar del
JD~gyto1de La Paz 20.33 72.67 Sect.urban 115'Fuu:': a du DtptSc 

-

30.33 68.00 
I I Paz 82 27.33 100.00 Sector 96 32.01 100.00
 
'0TT A L 190.0030 a.300 3oW
-00100 1000W10LI 
Par la prosencia de los respondientes que mencionan haber nacido enia CiLdFd do La Paz y en un sector urbana, se deduce qua el 68% y 72.67% 

de la muestra pertenecen a este sector, In quo implica quo han estado y
 
ostn 'a,jo la influencia de actitudes, motivaciones, comportamisntos y 
mo ds do conducta propios de una ciudad moderna. 
Coma on tocda urbe con
 
una pbiaci6n superior al Mill6n de habitantas, se puede decir qua el in
 
di .. duc 3atra nl campo doi anonimato, a la competitividad, a !a elecci6n
 
do n1tividadas, dada la diversificacin de ellas. El porcentoje prove
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dt~D amertde<aPa,o- en, 

-~ - ~ <- CiJADROj; 


-Q 

.~~ ... 

rt '- .---
77 

~Y
 
71-74 


VARIAfBLES F % 0' 

Menos de 3iafios\ 32 10b. 67 10:.67 
a fj4f610 32 10.67 21.33 

7 als 20 6.67 28.00
 
"10 
 a 12 22" 7.33 35.33, 

13a 
 5 
 9 '633 
 416
 

'16.a 18" 7 2.33 44.00 
Mes de 18 afios 168 U56.00 100.00 

-

El 71%' vive hace 10 a~1os y m~s, de los cuales el 56
18ofo, adi rerencia del -15% Corres'poride a,,eersonaa provprernhrtea dte 

sectores urbanos fuera dola ciudad de La Paz.\\,El 28Wo 'tee al1rurural con una vivencia de 3 a 9 ah~os 'en el 'sectorurba'no. 

Una~ muestra clara de Ia participaci6n Aels patrones-I'urbenos es
ol tjrado de alrabetiamo de la muestra., S616 un 5%no. 4_asiatid ''a la es-

Scucla, nlo tefljendo. ningdin grado de 'escolaridad.. El4 95% ~ppee un grado
de' instLrucci6n que va deasde cojrsa hat 

4 C 0 8a ,h s 't i 
r o 

b o ' s uni ve s i t a r o y tuc n iL~erpr~sCIS De eePocntje el 4 
{ 

67% tiene vencido el: ciclo' medio, lo cfepsblt 
-' 

-'Qu 
 poib~litr6a'igrear 
 16Universi'dad'o ,.Es...IIsq-uprore3

gro daparcl l u a~pr~fsi6n quo hes"abro miayores, alternnti4e d su 

peraci.6n y rnejoramijeito econ6mico.' 

iamnelaedd olesteao civil
eenlmneI ylrosultan;,Ie voriablee sgvcII 
iVparci'determinar 

sueodcocd 


>co 6iC1 ne 


-,,F -A 

~ 

Ipral
 

' 

" ' 

i~ 

http:peraci.6n


VAR 1..,S 
QA 

Entro 21ADDLLA 20.67 40.67y' 25I06s:NTES 

Mc 9ntr:21' Fi 25 ris 86 28.67 99.3 3 
No'pp -N repad 250.67 

"-1' 003~~. '2 '4 

4 .4. 

5 tCaad o6 covv 71 20.33 95.6744 '4 4.4 

Div o5 Ia/isp a 2 00 99.367
 

fMAo.Q mnor loos 20 o haUa 100
re~no 0.67 entr los 2014#a 
do.-..~--LO codii' otr oipiancsaimnedp'dni
 

*a 
24444'44 0 t~telaje do lo padres. 

dNddenro2 36inovl CUADR foqquc eroL 1 6 6T 
~ dde~ ~ es~ ~ ~ usoqu ~ ~ o imnotant cosdrrla ~ u gnrl~ ~ .*.4~ a,,,D de esnd ciio e. CIVILinI'' 

444 21r,./d a convivientelb;70.3 95.67
10 4'ioc,n E 4~ (l/epr ot 12'3U 4.00d 4e44'449 I n~4u.s. 
G a9E 67,:. r4i4A444y:4"4eJ14 4 * iudi us 0.33i 10.0. quo Se 
-eiioa 
 y o444 asoiaioes o 

44l e 25.33 do cios rutrads,solen loue sride.~
 

E l 4 >4 4 444 ua ;4A4444~44C4 



C. *.'nucC. WPM.3.j comprrvtivo eFoctuado, Lifn6 d~toinina
.u.Cinwdicas 
 Ln sJic-econ(wjca do Ins pvprticipantces, so Pu~ds con 

S) prc~wnto un rupio humano con rriircndn turidancia sociR.J urbnv
w. No pcrdoi;uE ciasificarin camo Cricjiia puesto u nos ca

su relaci6n conduc Lual can pak~ronces occidenVkics. 

b) La rnovilidaci social., debicjo ni Fuarto fndico du inigcracidn cain 
P sina a 1n ciudad y corno conscuncinel orinjon de Ara rlr -Wis dontro irismo do la ciudnd, es siryiiFicativo. fPrritihndoso 
el crecimiento del grupo interme~dio y no as1 el criollo. 

c) So preset~n Inrucstrri corno Lun gruipo con alto irifluviicivi en 
ascijacjones, cjrerios, sindicntos o institucjo-ies nibs quo em
prosis productivas. Puede explicrirse estn tardcrinia coma uni 
cnmino do participac~n de In mujor on acciones do deanw~olio 
social y corflhintario cirno un escape a las r('strinjidasi oportu
nidndos quo lo ofrecu la sociedad. 
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P A~i~ [v.X:us5Y TE.I~'D IAS CULTUr W,175 

cr~:'Ijti:1310culILuralk3 3 :;nxt 
f-Iroiciolo irLofsuritou puosto quo~ i~c~ i viu- ~v± i 

Ok.:I ~f C!AUJ.L'72 c/r~pc2-idQ cn al rultiinqii,,:nc U':,- U' Il !2iy2 u 

~~~~~~~oi dc' J r L.Lv.trUt 

z.: 80 in "fc~AD IIIlO'Ch) ::;,:rt scb'ro l1 cidcer ,i,, de~l c, urLn~ii 
to)Zr1 'irtu cf.1i .1r,,- p~r )c(,s:s rc, n '.iiccos soci,-3 y 1cbueac jc~ ndr) 

~j:~<j1.~:~C ~de cci turos un rnsql) Fundrw: ia ('L, IN ':hdi blivi,) 
r;i d ... Ici12 culitwr'is naLiv,!s on f'uncirin do In c'mn t.r;t!Ll !'n) fli

i SU ob ILIP 1;.1 rna'lyorfa, dlc PRuj r..s i a~jao~i 
idicw c''ociil rnrrr) I ~~aon st.;f- rch21-;cJ.'.ncs .hbrue ~ci gle

ro1 in - Ipi&2 y fad0--t-ado ni l'- ;J'1,it: 

~ piri:nte~dcul i.di mr-, fc-saiio1 soliintr so roirtra il 4~1.3"0 
do lws :,!joerk-s rospondiontoes Comrn bilingucIS on cLoi y tlyr-i:r- sc. 
rJ1,qit'r,-r1 el 3-r,'; inC curlsico procese dro nouiturizci -n, enVI un uvar
c ;I , en ci Cu~il so utiiiz i CiA idi omunosp ;afiol prra ins Lr'ior ir 0l bor ,icc y' un !,as instituciones (jLbrnamantnic, y oi id-omcinyra c.i tili

iicncsitua,,cicin so 

grju du ioo!p,-irioI y quochup. cnn unoi reproentaci6n del 17.6"'.1 

I~c prosont on rol ncitn a in coridi.16- bilhin

Sui,,rirntc un 6',Q do ia rqujeros trab.jodoros c-ncueostndrs3 .'n~icnrr~n 

p'ooe.r hobilidaldos linguisticos cn 3 idioms, espafiol, nynmi'c y quechun 
Lo-- C 1tsrcoS Cs con ro foroncirt ,. ontot varinbic doiinas pro

b4 usalfsicuW o~ccuz~u 
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d0 Sa ur Genrodame Ala sppi 

Arutrsnhi doEin9 t odsrinciun denceasm6 dncneta prelel critocu
 
ri d cfiia ha eontraj fjuna gs~randor" enI a?~4ca"'elgorn l6 

noenr,nha 3±d ofilecid reIgs epaio 

E.p~idn a
?cuordr a6 freilci deri relipicin ansepobcios~ reni 0-er1 -
ro
no~ ~ cocjo~ aipuasofejocie~aos desi denn conceptalizo 
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t ~rdlj:Jo'dt. Obeio nrldi ,F.I~~~~~~~ 

Varfa vece o jlsewdat1cj 7 0 7beaoso~.00' 
semnn 6;* 386 456
 

n.,3dVM ia veces aI ~ja 25157.00 76.00 

No Respordc 12 4. 00 100,00,2 

Los datos onteriores sugieren urs incidencia do religito:-idad rol.11 
vji;-,Le eleva ,i; I-a pobILacij"I do mujeo~trahajodaras respondiente,

Sin Qmbar"
go no esposib-10 08egurar una relac.46n d1- influenc'ia eietenS tre, la meritalidad reli'giosa y,el cbmPortamiento socia'l,farniliaroreo 
ductivo puosto quo hray niuchos otzas 'factores intermi4tontes en le pre:Cti 

W~wca religiosa COMO 3er trridicionalismo) adherericia nfcti& eA. ec 

Del 'rismo modo tam'bi~n existenMUchos otros factorosque puiedenin 
 *
 fwren 1a activid-nd social, familiar Yr omo.ddct particeprodtictipaetic
 
pa'.6neco~rnica etabilidad hogareoia, consenso conyUgal SObre baraoA 

L~)ntorOrcont'exto~so desprencdo quo la poblacidn 'estudlada o
 
,flej~as caracterlsticas gealsd 
 oidd bolivianar inuei
 
i-a'taliazgci~5n do corportamientos sociales espefio 
 0 Ieun 

ri e d"e variaciones e incidencias quo son muy dif'ciles 5aislar"Los en uris'a 
1el ci6rn .causal y 6eotiva.4 
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43. ARL,.- DA PQ.', ICIPAC1IN YACTIVIDAD EC0nQ,"'a 

L;a poLrti c..pn:Oi:1 de In fuerzn do trabajo en los diieraLes activi-
Wes ow..... ru os"s, fuu en el noie 1.979 del 6don del 32.6% s:.,hre in 
PO.MS.. .... y Ookuvo muy aproximsda n In tama de participaci, media 
do AN=. LAWtn . Su eplicn este hochu i sA ,osidira ls paculiares 
CI.actp .tics di p. i, danAd Us actividades do secturs co.main agro
pc-' , la nanufacturura y arLesanal, la da servicius y oi del comer-
No-, - n ist. cnpt, ol mayor porcentajo do las recursas humanas y son 
.o mujCes y nlfils los que participan ms activamete. 

El i.nisterj-, do Trabajo y D s-.ro. Laboral, en suis TOMYsti
car; dal "rabnjao" de mayo d& 1.900, con fines do epecificar la naL:ca-. 
le;'a dO ID ftjerzn de trabajo que interviene en los diferentes sectres 
do actividades, ins define do la siguiene nanar,:
 

1.- "Tradicion;a.l 1 ) 
 Es un sector de baja productividad que absorve mnno 
do obra en gran escair . En 1.979 fue de 605.100 trabajadores com
puesto en grnn parte per los trnbajaderes ocupndos en la producci6n 
agropecuari 
 con destine al consumo interno.
 

2.- "_:a-t:n.! Es la m no de obrn ocupado en In producciln agroperejaria 
con dcstiro a lus mercad~js del exterior. En 1.979 esLuvo constituf 
do por 48.100 trobojadorus ocupados un la cosecha del Ajgoddn y 
otros pruductos de la zona do Santa Cruz y Ai Beni. 

3.- "Formrl : Cunsidera In mane de obra asalarinda quo trabnja en las 
rarms do r.cLividad econdmie, de alta y media productividad, e, do.
w:ir Eion sectores de v:ingunrdin que recibcn su remuneraciki per pla 
ni2.- . En 1.979 IN ocupaci6n fnrmal fue dc 590.400 trwajdoras, 

. 37.7( tnt4.J d,l empleo 

"1;L... ,s tcaos dc1 TrajO: linisterfode Trahajo y Desa;rrol.,e Loral 
,", i 1.98 0 N'q 3 

F' 
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SFCT!QORES LCNOOS 1.C9R76 OCPDSE1.977O LP9SSGNSCOE 
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S~CORE ECNOMC~s1.96 
.
 

1977 1.978 1.979 

T 0T? Irinrlta-L1.447.182 1.485.262A pr+ dlE'ctz'srvcio+T1.525.609 '1.565'.704 2.7 
1. Agropecuario 
 654.593 667.685 
 679.703 687 617 147
2. Minerfa 73.903 74.691 77.932 79.368 2--4 
3. Petroloo 8.753 8.035 7.613 6.982
k .ndu,,;'ri anufactUrora 131.652 K146137.181 141.478 85 3 3.,

97 
 Cruc; ,
 

~' 5. Construccidn 86.461 88.588 92.421 93.731 2 8 
6. Lnergfa-agua-alcantapjfl 

, 

5.785 6.072 7.649 9.8-6.518 

7.~Transpox-tes y comupicac. 85.974 90.775 
 96.428 111.486 9.1 ' 
jj)8. Comercio y Finanzas 1-1.4.'873, 118'.035 41374 127'567 3.6 

.1 ooco110.132 113.105 
 117.70 121.398 -3
 
-.. :8 la 2c s Ca . e4.741 4.930, 6.084 6.169 9.2 

rv os,285.188 294.200, 299.732 304.451 2.2 
 -

It"E2. -CI d-cl trabajoll Ministerio de Trabajo y Desarrolic; Liberal , ~ 
++++++++ + 
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• Lc.2:-,, Z s r- ~dfstic;s, cu1itro son log rectorp que nbho'v~ n mnrvor 
c,'" d de rvanro de ubro, iciue su tas dte crereimiento en ei tc:.trienin 
no :oa ryzr al 3o7%. 

Los sectores de Energfa y Transportos tuvieron un crecimiento ma
yor relativo, en funci6n a 
la cantidad de mano de obra involucrada en ca
 
da uno d, ellos y a la naturaleza del trabajo mismo. 

El ritmo de crecimiento de !a participaci6n on actividades econ6mi
 
cas segOn sexos, en forma global desde 1.976 a 1.979 se presenta como si
 
gue: 

CUADRO NO
 
RITMO DE CRECIMIENTO DE LA OCUPACION SEGUN SEXO
 

(nmero de trabajadores)
 

AtOS HOMBRES _ % MLIJERES . % TOTAL ,0 
1976 923.874 63.8 523.308 36.2 14447.182 100 
1977 948.659 63.9 536.603 36.1 1.435.262 100 
1978 I 977.915 64.1 547.694 35.9 1,525.609 100 
1979 1.006.220 64.3 559.484 35,7f 1.565.704 100 

Frtad sticas del TLabajo" Hinisterio de Trabajo y Desariollo 
Laboral NQ 3 Mayo 1.980 - flgina 8 

Desglosando el cundro N9 y el NQ la participaci6n femenina se
 
manierIe dentro de los sectores agropecuario (42,%), Servicios (45%). mn 
nufacturero (28,%) y comercio (55.1%). 

- 8, 
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C.,DRO N,2 41 
0RoOE TRAE.-IADOPES E -GUL SEXDS 

1. 

.973 

1.9379SE TO E1.j~ 

-7,?~ 

1.93 774 3 9 

f C -': Z...... 

. 2--7 2S0 448. 
~228 '2 35. 4 715 K9 . 32.c97 

1.979~ 7636 1 ,-" 70. 63 8.2 
5 - 89% 

j7r>/ 
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"" 

P- 1: 
r ... 

.. '- 2 2 

523.i6
7.87 

go-

7qr 

803 

72~.91
693 

4 ._7 8 a - --

/'97 '. 3P -11 8 

01 9264 85 
31105 7 1.. 
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21 

952: . 9 
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.. 
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J AC f o r 4 'U H R S I ,U3EPES H'115 E - JP ESHi3 ' E.S 4WJEPES),7.F .h!,3 f '-19-"1. 4 .79 56 156.253 128.335! 
1.977 L5-328 5.447 150.7H4 0-32.1 1 3.698 1.232 1(1.81012ZC1.979 

- .23563 1.7521 1.164. 3 t134.3791
11979 3049; 6.689 794.50a 638 7sO 6.2 198 0:.r271 542,1i

,- 5 o,3 "IJ;945 89% 5511% 7 2% 55% I 
44. 9 75, 

'-
- - - I- .. .. . -. 

C12dro confocjorledo -m ba-e ai d~tosj astciis~mo d&0,b-j ? i~sej dLT~~o:0.
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En viitr ced habl-ndo 'concretnmento, dela ciu:.iad de~La, Paz, 
Insa opoi Jiiades de participar, en una actividad econ6mica~eshipn dadas ',
 

peroer~ro o gi~de rotricciones de oirden intorpretativore 
1osbThlIide"de-s'-y" d-edicacid'ri do---- anujer.O Una ,do la's mayores, respotmd 

tric'inzsa la quo eatA expdo''aLees.'it ddca el ni'iel, salarinJ.2KEstn
 

,~prbciacn est con fir'nodtl coni lo reaultidos del ostudi 6.,
 

SNIVEL Dr-INGRESL)S 

~Vi:VARIABLE F7' ~%1Ac 
Hat nsalario m~lino- 115 38, 3 38.3 

02,
I 2 saliarios m~ni r.-s 18 6.00.11 
Mlsde dos'-salarios' bAsic 2 0.6 45,00 "K,4

SNo Ge aplica '165 55.00, '100.00 i' 

LJ 3.3% ~sropo-diorites percibe un ' al ario m~ire 
d-eo~*spordo al. mInimo con 0.1 cual debe ser contratada uia, pO.sona.

' La peecaporcentual do quienes obtienen uno o m~s slrio3wl~ 

teiorleaci.l~~aE~non situnci6nhde desigualdad'e i.A_ , las categorlas de .,i~hles, explicatrbin. dsat 'itrjzdad.r 

En e I gru-po do, estudio, tal'como l.dmeta l c-do ,guiente:;--~A 
:CUADRON2 43
 

CENTRO DE ACTIVID.AD .FF -

2<:VARIABLE' F '%Az
 
Em7O- ndystr~al y de Servicio 
 2.6,O-j 

'IG FF tarl 0.33'. 2"'3 
F16 ±U) CiG dres F

4 ; I,.33. Y ?'7 J F .F- F FFjF 

FIFF-.:~t:..~.LC -vica 'y 00Rali LJoas , .22- 100 1 ~"F---~CFFi~ 
-~ -- F F~~F ,'~'b F'> F F ~ -~ -'-:~F-J 

1 
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UsV Gooi Ins ctegorfas a suctoros que c.~pta iA fo~rzn Ov:ernloa de
 
troi MLs LF1p .oVmX Industriaics y do BMCit~s (23%) y los RAW~it-


B1omaU Mficas y hueigioiss (74.00%). Cornpncnndo con ci. nivei. A in
gresos ?1 total de pe~rsonas (115 
 =38.33%) que gmnnr hasla un snIiario 

y Us 46 r'ostnrituc on [\soc.Lcionijs o Instituciones CIv~Rm ao~iIgiosas 
Trnpoco on osta canqo tierie ru; uvancim In oc.1pacin en Cociperuin, Sin

di~tw Gronias eoc. 

AA preg:-to do SA p~rcibun a nio ingrm~oa, eu 45 .e7% rmponrdi
 
nziratCimmrente y W. 54. 33% on 
Arima negativn. 

L:n ustrec'-' reiucidn porcerntua,n munifiestads an ia cork ; nc1q da 
ap~it.-e3, do 1.'v vaxinblas nive! de ingra'sos, ingra:.cs pr&Wdus6c,,
 
Irsphu~ciionn "I >s yve P:0;ticj ;- Ms~c .'rFnient2.Ls, NO con..IL~flmn~m 


m~chn Oniddlo tru ul 54. 0 y 65% de As i~cspuncdienle pjnwpm 
do :0vifadcu; Mi-binri de MGMici Sociui y VluvntatrUdo. ELM; m tan
 
Who,~ quce in rcaiidrtd In mujer se va erigieido an An p :witon 
 de 
A: AM&i~ Comu.n1l y Desarrullo do Comunidades, eni tento qua Ai h;umbrc do~ 
dic su tiompo :)1 trabojo on WOrnizaciones Piblicas c; Privndnzl3. 

Silo un 23% de lAs ruspo:ndientes so WINll cornprcmotidq an Empre
mo3 i6ty: tias c do Sm"vicio. Durntra de A Mue~tra US& POMMLC~tje no 
PC&id signiFicativanldnte. 
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LAVMA Y ACTIVIDAID FAilNILIAF)%DE LAS
 
TRA[3AJAO~ORAS
 

Dr. Antonio J. i js 

5.1. 	 Estructuras y modte1cas J i.i do 

5.2. 	 Conocimientos y pij1ctic~js niliic 
Ci6n fainiliar. 

5.3. 	 L% demanda y neCE8*idard OE; soiclos en 
planificac&n famiiar. 



.1. A3 STRIJ(ifIRAS, Y MODELOS ORtGANIZATIV03) FINJi.IARES 

vni~xt~." &ocio-culturil do Bolivia sugiere el. umpimi.ento 
r~~mtvn~d.. Loi,.giccos, dentro del matrimonio y la farnili~a pci 

cI . o ccuid; tcn-ir d .?scenencja, - rkhd2 en ,,2,--': Ins culturcis 
n.~'~'1,i incid..:nrcia do In focundidad probandu a ser unvielm vc~~run 

&. on Li o-: ii~ir di h, fanmlia; existand2o un ndagio popular 

'.L; u:jer' queo n-o ha tenido hijo., dc, nnadie n sido bien qur.da"e. 
LstJcantido o..- soliciRl o !as mujorces respondiontes su reo'uaso 

Lusz- veci do su emba--razo en algcin perfodc, de su v~i-J.Hbi:cj 
i-egictritd que ;:%75.3!0 afectivamente haib.an experirrnntado iL .ta 

Ci~(, no cstuviurr c~rann nunwn, ptiJu nr serO~aflj~~1.10 

pn r-,zunus &0 infortilidrad personci2. 0 conyugl.l iL<L 
do,,s mu-jeres(1c, rcspondientcs declnrar6n no estar en uin e-taxic civilI 

en cl cuiil toda.vfn no han tenido unai vida sexual nutiva y por lo tLarto 
esta, situaci6n no so nplica! en su caso. 

EConsultodo ci critbrio sabre. it xpcriencia de Lin mbaraz ctual 
Sz. rce,,Jitri qLie- 20 tiujeros ran-pondientes el 6.7% se encontrabn 1 efecti-

V ;, or i procccoo doe mbarazo mientras Que e.'. 93.3%. no 
1!I--,spn-;:a -,a esta condici6n de maternidad. 

El n~ivar' de ernbarazos en la historia repi'oductiva de his m-.Ijeros 
rr-span(;Ie,;te es otro aspecto d~e inter~s e importe-ioia -.ieno ccnzcorta

ofamiliar de las mujeres trabojadoras, la mavcr inio-oaJe Oem 
ba' 7j se clasifican en la categorfa de 2 con el 17.3%), cirt i: ;u441d oi.e 

-o.jenLUzos con el '16.3". La experiei;',i-J,. Sin Pmi 
U '~2una reprosentaci6n del 11.7/%'. Cnn referencio n." ocrar 

<u. rarazos superiores a los 4 pu.-a adelante, /er'T:L2 
ur~Lo~JL:dja creci-nte esto es a u-i mayor ndriero de eml-arazos Ce e 

http:O~aflj~~1.10


-. ,,. ,,. utado, on she respucto se presentan en el siguiente 
"' t dfti ., 

CJDRO NP 44 

NUPI-RO ICA 1%ACUo LAT 
1 35 11.67 11.67 
2 52 17.33 29.50 

3 49 16.33 45.33 

4 30 100.0 55.33 

5 24 8.00 63.33 

14 4.67 68.00 
7 5 1.67 69.67 
0 y 1 .012 73.6' 

N.1 cj jn -,ii79100.0U_-

El p*ridL jum....,zo en la poblacidn estudiadn rWSJ 
I to-

L. d. 5 UlL;.
onidrcadO relativam,-nte Goivado p.esto quo Tn1estai 
 incid"
cia ref.ejq L,,.Aj in ptrob.(.P. .eica d; la mortalid d y tiS+A !it e 
 -

VS&u:'ciin so grenra unn re].acidn circular entre ambas variables, puesto
 
qua a un 
mayor incidncia do mortalidad infantil surge coma un mecanis 
wo d:' c:aIppo;sa::j ,nun nmyor nAmlaro de embarazos.
 

Fj rw,,ro ot-,1.
 do hijos nacidos vivs ilustra un On.to oak 
. 1w,,.c quo.l promedio gnaral es ligeranmntre inf:.vi:. Ai 'o! 

tol d: Wri,":.rios (5 y 4.5 respoctivamojta). 

Loo d: tos rofierentes al ndnoro de nacidas vivos so rc-istrn en el 

sjiguion- c"dro: 

90t3
 

http:ii79100.0U


1. 51 1 .O 70 
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.L.J uatos ar,teriores reflejan una tendencia decreciente entre el nd
 
mero de claeificacidh de hijos nacidos muertos y la representacidn Je 0a
sos al rcspecto.
 

La incidencia do mortinatos m~s elevada se registra on la categoria
 
UNO mientrus que el otro extremo de la clasificaci6n do CINCO o m6s solo
 
se registira ei 0.6% pudi(ndoso deber ello a problemas reproductivos fieio
 
l6gicos de casos espaciales.
 

Finalmente so solicit6 a las mujeres trabajadoras respondientos sus
 
dr~hos csn referencia al ndmero de hijos actualmente vivos registrL1ndose 

:r.: .,.'~I..Vuy intUVes~ante. 

Li cai-.goria con mayor representaci6n se rogistia en los 2 hijoa 
con el 22.3,O, continu~ndole sdlo un hijo con el 16%. En categor!a do 
3 hijos vivos actualmento se registra el 14.6%, siguiendo ,ina tendencia 
decreciente, esto es aun mayor ndmero de hijos, so verifica reprosenta
cionus menores de Ce;sos estudiados. 

El siguionte cuadro muastrn los resuitados a! respecto. 

CUADRO N9 47 
NUJERO DE HIJOS ACTUALHENTE VIVOS
 

NUERO ,JCAACUMULATIVO 
1 49 16.331 16.33 

2 67 22.33 38.67 

3 44 14.67 53.33 
4 32 10.671 64.00 

5 11 3.67 67.67 
6 5 1.671 69.33 

8 y ms 6 2.00; 71.33 
;;ingurlo 86 28.67. 100.O0 

- 92 _ 



,.~.Tm. c~,em,nLo vivooaso cl~asifica 

4si-e;c1istlu IaP-


- on cuto, o 
6 modu.lo '"normal." lde tajna~lcj' e: arnilia O 

defl.J ai', 6rtic
gi-init ro L). ani0o 3 

2> ~ 
j~eon estncado que- 'reser tba !a ecnnam~a 

eLoumer e'd hicuo na amilia viene'a,,:costituirse 
en una eeviee dificultados y niveles, de exi'gencias' que dificultane1 

A'-''progrE~o social y,econdmico-del hogar endl mujer, tratbajadora . -

Ensafteije1 organizac16n fauiliar dejl~ue'rbjpoaueedeeribrs de arbjdrnc aoo:mujeiud n i odesribrs Sdeldncaen earazos' relativamente,olevada con una corsodinets elevada de mortalidadifhl a

bas p~dioindo clasificarse coma concurrentes al primer estado de'tradnsi 
cidn demogrdfica. 

-~El promedio ,de tamaf~o de familia de la mujr trabajadora es'de
 
sois personas, 2 parsy~ca hjos, 
 aodc~'u
s lig~rarnente-su

perior al promedio nacional urbanode 5 personas. 
 1'x 



5.2. CONOMIIENTOS Y PRACTICAS EN PATERNIDAD RESPONCA.LE 

Continuando el estudio de la tomtica familiar da la mujer traba
jidr!' n e-te cr!,.ftulo se anaI.iz.rI los datos ro.lacionados a Jos conoci 
..- -,n y pt-jj:oic..- dt rn(ctodos de plani.ficaci6n famili.ar. 

cd por si cxidento que el courexto do la vida famili.ai. d- la mu 
jer ,roibjadora la tom,.tic, dol tamaio do la familia constjituye un fac 
tor de F u co,-isaLnte puasto quo 3e debe lograr su brtlance arM6 

r-r. el.ol cuimppimionto da taruas luboralos y dsiiOs-cas, las cus ' 
c,,
'- ,ii.L:n y multLipl.ca i en relaci6n proporcional al numera"de iijos 

F..-.r cuidr y mnnte.?r. 

Coi refcencii al ntirero do hijos en ia familia, el des"o de au.
monta- elios constituye el factor inicial del andlisis puesto que es un 
punto i.ndicativo del comportamiento reproductivo, ya 
sea quo se conside
 
ra oste completado, o todavla en proceso do crecimiento.
 

Consultada la opinidn de las mujeres respondientes con referen
cia al deseo de ter- : m~s hijos en 
el futuro se registra una distribu
cin Ciiportate
de cLIerdo al sigiente cuadro estadIstico.
 

CUADRO N2 48
 

DESEO DE TENER HAS HIJOS EN EL FUTURO
 

A , ACUMULATI4 
O. No responde 16 5.33 5.33 

1. Uno 54 18.00 23.33 

2. Dos 45 15.00 38.33 

i3. Tres 7 2.33 40.67 
14. Cuatro o m~s 3 1.00 41.67 
9 . Ninguno j17 5 58.33 100.00 

http:multLipl.ca
http:famili.ai
http:famili.ar
http:anaI.iz.rI
http:RESPONCA.LE


LA, LI~ :~~rt;ciniiti'sa ore is Lra en 1Iaa o:'ocJe.1 

n~'x~ L~rel ML(.3--, cAl. os- ,-)ti,e intprnretm COM ime oi'.'r± <n 

~()(,>iEiJ2.~6 ~i ya nj da
du ~~A' 11;, 	 dalliar ha cO-!(1mr4(AJij y deqlen 

j n le61: r!,. io r"I-s ieJori deo 1as mu jcr,,is rles ,cjidi (rites, T&Jt 

~ *'. .	 roy j Jeri~ .4 1':id 1 ir iIat" ('r) I1ip i,6n ;s:rvic.;3 (1es dc I a 

El 500diitenr u hjo fue expresado por e1 1 dro rsnd 
tec3 y oni 1i (.ilcijrfa do 2 hijos su rcfjis .-'a el 15',. Las c o c td'3o 

dc! ii'hiI.~cwjn so periores a 3 ruv.i duloc-i irer oLZC.OlS!~)IS 

cLo : FP:( -ALJ;;nta L-1 ntilorri de hi jcs.i:Ff::sco 

ciiI: w!: Ii~ in'j~ (k 0: C-,if 6do 

iiI hA-,j ~ 1. fcJ .vaicijn rcoril de udlo 812 

i 	 iu!i & Io 6l 1r,00 1oicri.' UL'.7 './Or 

eo)nt~53Jti~i.r 

p a a vr~i ::>.i.de t'avr ms hijos Lin',o !11 Ojliimflu:oa:j* de 
5i 	 1di'(i t L, rwde Lin jtkj a-J.-d)i' dJo 103 ri-.ine~zon nn :.(c~ y clj(.e 

dei im )Lr r';cJli irL, 1,, fCi3id,,L JC 11C''Ot 1- h in '-x, . '"'.IVy s c'iCl s IQ 
p.~ro~ifinu jn -i .i.or r~rcobuhlernntc no hubiesen inCid~id-' Un C-1 t8Md'Ift 

de Ii f'u.dlii de Jasnojer~s ri-;spondientcs. 

Las dutoas al resp-octa se m'uos.tran cm el cudro siguio-nLe: 

r~ic~P lQ49 

'71NER jI!.1i 	 LWTDE~JO 1.1S 	 F-cSDE I~\'A 

CAL cj11ACLIUM11L. 

94 3.1 .33 3.i 33, 
No on ese tici'po 74 24 .67 56 .00 

No 	 fnL10 toI utu nte 35 11.67 67 .67 
Nres.,,prodco 97 32.33 100.03 

!.' 24 ' cif0 c)CJ 1!:ior;to du1 wfl1--7ljos po-1ra nto ("9 vila:-a--I 

- ..l~s J~rspe~J i':iLosindico rrn ijuk-c Fuuti' .e~ 

Ur lSOiec011 ~l SLI filj.iij Y qua!L i;SO 0,111,U cot vic ~2 
poci.Litvc palSr 1ia Lo jriZi~ L.fai.1j 
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I-I2C? jr~ii~opou:d~ru; ~rios flICOptI- cjue on esei U.ior,~ dicho 
00'~:2.~:>j .:, , ~ - I ido I PXj i.Jd2 c . p i 

r z,-.!c K1 ' :Irselr'itcksind-i-CHar'51 qj~jo dich ut,- r:i s 
CO '~iLI5: o:1 *tbs-!lut~ micn~te no desc,-,do evidcimjud nsi r.clu-,t.In i-j.,d de

001-i.~ >1COs 5ic~1icl incos Cmticoflcnptivos CIOctiVO.Fr~rneu 

otro tf-Ircia irndicllii&i 'no Lintuner critorio osprocffico al respecto o no 
hinl-.r p.~dsJoPOV Li ;puriunciJi. 

El htc po-rr; tanor el. pr~ximno hijo es atmr arT'p-'cto d12 imlpertinciai 
orcA isdL oror'Ai~t rcpctuducti\'o de 1l1 mu c'r k'irijidorrn
Elmtfiv im!nd;trd ir~r,1diiti & d,!riczci n, -,pO~s~,evno 

de Lo,.2c-, ll-i vos, ('- F(.. de p1 rir I-*Ficaci611 Fajim io ~ q-a prrL 1rcqjn- s rM ol 

LtcLisj'i-cwCi6n do los datos obtuliJdOG SO rnuFo,-rl 01. 01 SJ~,n -1 
Cuodru Lo3tdlstjco. 

CUADRtJ Nj,4 50 

PLAZO PARA SU PROXIMO HIJO 

C A T EG0RIA S CA % LACUI-
Dontro dc. 1 ;iin 
(en esti' -Oo) 19 6.33 6.33i 
Despu6s dc- 1 ofin 15 5.(0 11 J31 
NeousRopjdo 2() irs61267 3 3 0 

NoRsode 22 0ii651 2670 0 .01 

Los nujter:3 rcsFpordicn .-, indicaroti on tin 6.3". clestxL su prx' 4mo 
hijod'z~trjC ;J ofiu aprizu d,- un .9,,, en uni fornli pfr~cticamaliie irl.,-.dino 

to. > r'':o~iJIJidunti fiutnda tin pinzo miiyor ,I tinL~ a,70u,~ .~n 
urirl ' vt(j kico3F,"cilrtc reversiblas I rr.,rto r ',, t. ra. -

1juc2. >lic a Un- ".'LLZO filWr ;I ICS (100 Lalios , 0!1.i y. v re 
c o:,t: -,i,,.j.611 do mu tad02 rovnrslbLJOF du 1rTjo p;it..c. El (6":; CIL 

ru~~oerUC~-, 1 :. r0 u VSt si Lui.6n no BO c 0p :iu ocl purmlion
do ou:t q.~.Imn-irern1 su cicia reproductivo corpiotndo, 



___ 

Sre.JIci onda .rn: est~k tem"Itica. ~ecuenta lo ; voi-iables 
uV_Iari"o IA"'dU"" -_.usoCPCapLdic'..demftodo~ roi~tv~k 

'" 

AaIC 

Ls indicar6n, conoce n~c'r~ 
r 0--irita.laincideoia do embarazos cii 

041dI rten 'algtvj~iu a ay~ 
en familia. 

' Urisis m~1s detallado del conocirniento y u~so dt 16 0od C doe 8
ii. c aciun Familiar se presenta en base a los datos del siguie- c advo 

CUADRO NQ 51
CO1(~J~fENT YPRACTICAS DE M~ETODOS DE PLANIFI AI ON' FAK1LINR';' . 

?':ESP1JESTP1 CA 11 1% 

87 .33:1 
F' 

S1;6 L 07.33 

~L.j....'_389~ ~ N 12,67iZ 100.00 

L. cnrociinienLo de varios rn6todos do plaonificacj.6n failar en fo... "; 

ma expin anea individual. cono con In Ayudaq y explicacien r~pidn po r par
to do Iris encuestadores mayormonte no registra deiina importinitos. 

El m~todo 'm~s conocido por las trabajacioras respondierites es el de
 
la plldora'.antlconcoptiva 
con el 7'2'% del total, cantinudndole oldiSPOSI
 

t0v .1)t1',1Lterino con 
 el 65" y ei ritro con oi 59,o' Estos '3 mftodos sn 
los que ,jozan de mayor conocirniento y diftlsi6n en el contexto iacial :del
pofs. Las iIldcjra,:s anticonceptivas ounelpimruar 
 Po iblemente"
 
por l~a faciliiod do obtenci6n que tieneri 
a trav6s del sistema Comorcjal
 

IF. ca as farmacia8. 
 El DIU tambi~n as conoicido no ta o'rbfiidcFF''4.
 
~F.de obtencrK6n sino porque i'epresenta uric mayor fa~jilidad de syliea
 

ci 6 n do pivecucci,6n plur un'perifoco largo de tiemp 
 El ino viene 'a 
:r~u 
wpi~t'do conocido por l~a aceptacJdn de la FgeiC461iua y oilgr


do rF Jr", tc.ni Yaorva' y rnoralqoeec nipoiccFee'
' ee a olcd Fj 

L o30(o'ulaoLcrias de dep6sito. tianen Un,i'42%,6 derpjsnacMn
 
RVIe mtiIolad ols 'm~todcs 'do. barrera 
 e1 cpncinocueF Lon con oi.cl3411~F' 

onproporcinnes Fdas1 on AUflO -to rera-parte c-n, pl-qqOdJ.o)FF""" 

'11',,'',C~cn I', ' uniVC rpretaci6n dol 37.3%" ].(:s ,ao 
rU F F l F ~ ~ I ~ V u n c p a rt a u

F''' " FF4'.F.FF4Fj, p r s p F FF F F F F ~ ~ ' ~ '.F'97F' ~F ~ 

9 

http:plaonificacj.6n
http:irita.la


'7- ,;. t'j'7 ' o' 7 ~ ~ ~ -n77 '"7 7 

"7 w-n n uo t6A o 'e 3 2' %77 de r'pn i n e L '7o 1 ,7-o77.y '-a 

Nnliliiar si c e
 

A .,'L. o asl cue el rontro c al2~y ea-e- lplstpf
 

______ d neel puno d vit d e lapaifcd n familiar3.jilabotr p27T 

nes~~in yicongisa32 d oleniLidarpndes que lorlconony imorales, 


Con rfactrequo rllm uo laoo atncnasel elvo poitea nad
 
.6pocald e s quoa sdn toc un
efieldnca n mde disrpaniccia u dn
 
fam'lir od queconoiintoxto soil degalo eelosmtipiicdes
nise e 


to abtivid co n pdeit peniablez Unlyarpsenacprcigerten 

DGsuesdcrer l uto desv~ista ela fairel
laifiacien dipbiionrato
 
rinc onlel unVo dfo posdteral audcs.ontdslsipiai
 

-;~ nesmmoE esreloa y~od iad a
leasiue ononllevada~ progcr
mrn cn el 31.3" de mos previentis ue delduala nerma aintda
 

p-"' ' Mltsdi t ictds mencionads.odene roljnIdcsrltvmneb
 

n demlooslanid ant as
Con- cornc~u.31% opios edurnl aiglnac 
777777f p cdone l eld r e id l man dedic0'mu ra 

f~ti,enci saun gan pn~ay4g 



A. 1: 0 <tLiz: 1,6todos cjuhigc l1,21~ cJI:nc~ 

~... rrrqj~~ciU~Q 'UntD ricLual,1y mv;<Ic !; Onti 
c~r~A.Ii ol is v1".i-2scnt ciones t-anto on formra cx~pontrinn C.a ;99 r In 

4In( mThutilizadc ,icttuimcnte. f-s el i cJ rt CIJ, nLif reprsrn
f ci,., do2 unri t.orccra pa 'Lo dc' 1,E, Iint 1"n 12.9. 7%. E 1i1GSi 

tivn. i 'u rnocuentL1 con el 6"' v ins plidorns nnL-jjc, aiCC,,[ S.Co1 lL 

2,;i~!1 vctJos wa,.innles con el 10% y o! retiro i-pr 
 el2.% Loi otros 

d Sn eflojzn 7:eprtoscntaciJorws menorcs i % 

Lg~an i,,cr_)fancici do. uso .ontre cI ritno y todos los ctro rilo
dos se FuIAcJ expliclr par ci. contex-to can6micc ~i oova~c;cviedad, 

li~~'rn~in-as LIc' 10S otros m~to-dos of. tienen un ost u lprsnor
 
prsc- . irncnt. on de
5"c los ingrpos monsuniles fimilic2rc,- puest, que
Icrovwi~,ieo, ot~ mny~orrrc.nt- medianto ui sector corne- cinl quo I~gi

C.",17. nto tir~costos i\do.
 

~I~csituaici6ri evicienci-, una in.sviez ia nocosidad imperioso do afro 
ce rvci'o de p.1onjnfj.c,!ci6n familiar ta btija costa y do f~cii acoesibi

1idJ. ;rrk_ Lis mujcras trohnjadoras y en esto sentido so han rei.ido 
L:_- ;.,_.ivid1)dus del presento proyecto, prayectlnuosc para el futuro in1 no 

~:tCflnrcon el modolo pilote dc provi,i6n dusev2~. enurv., forim :-:oi',mattonte ,n oi cantexto iaboro i femenino de ilaoiea bali 

SAos reincionndos a Ins variabic de uaftulM de rrtLotdos 
de pirnifienci6', familiLr sa presentfin en el siguiento cuadr -: 
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CaN__rc~vi~iE.A
S Y ,P.'A. - . s 52C UL A,3 YOP ThU-1 [ "PLANIFICACIOJCONOuIu t'TOIFS Cg Z : E FA':L TAlT?4TL USO ALGUNA\ 
 USu ACTUAL U~ 


7 2 '3"iD112 .37,3) ii( .5 500 , 

% :Ci0,7 i]

'0 201 V 0233 7-2 ,3
 

15,0.]
3F 37 

* 
Z. 7-3 

'Inyocci no. s 0.712 3 9 I2.00 02.67 

/ e 1 2.6- 5 1.67 Ii 067


DIU 195 65.5 0 0 1 4 8.00 .00 170.67 
kfsteril;z,-ci 6 n feannina 
 97 3 5 65.00 2 . 0 7 067Esterilizcidi, n sc,-li-. 96 32S I0.6 0.6iDE:7St 0 2ci6nn jI)- 5ibJorto 0 1-6. 1 3-I 416.67!3-9 14 i.33] 39 1 0.33


177 t 46,5-3 5 1.67 '4 
 13
Rit-LI 59.33 54 131.33 01.33( ;293j89 129.67 i3
5. 
 I 377 273
Retire 
 75 25.03j 73 24.33 
 9 300 7 2.33 7 
 2.33
26 8,671 
 27 9.00 6 
 2.00 C6 
200 
 7 
 233
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I 

0 



5.3. UB"IAND;', Y NECLSIDAPLS U-_ 5ERV].CIcJS EN P.F. 

E] prosi~nte cZApftlO tione par objeto iograr unn visiein globol con
 
p~ir_,tivi cohre cl tot;ii de 11A~ pobiricidn feme.iinn 
 econ~ricariknntte rctiva 

yii p.royucci6n de nncosid,.dos de scrvicios quo repres.rntnrfL en un futu
ro inr.Uliato. 

El tot,-,l do la pobiaci6n econ6niicarnonte activa ferneninI ,,Ic-nza a 
un Poco min"s que uA iedio mili6n de mujerc _ trznbajadorns y on el Arer) ur
b. nm.rcprose.tr i'. persorv's. Dosgri,,yindo est-i Oitina cifi'n par
 

irr~dt ':ctivirdA 
 r!or;'mic;',,ctiv.- muestra luo 1i; mi.-yor ccinc ,.-triciin -_e 
h.:1 nmen f-A Are,-. do ins sorvicios personics y dom6sticc~s con un-i propo~r 
ci6n d,J 35.1 '. Con r,..fcrencii %!s grupoc, y scctorcs ir~bolnles (-n los 
Cu: O," SL-, h:.; focjizcdo oi interds do proveor servicios de educici~n y 
plk-nificdci6n fnfioiliir se reqistrti un potencial totail de. 21 .C70 mujeres 

tirbrjdorison i ~on rhirm. En In industria mnnufacturorn rep:roson
tU: ei 14.5,-: CIL L! fuC'Z~ ilbcrril foncnina del pols. Otro sector de impor 
t~inci. se rcfiore -ii sector econ6mico do ia ocupaci6n iborai cn activi
desc~cimrid~ con un triLoi do trnbaijndora-s do 45.965 a s: c 43/%0 do 

Li poblici6n femionino econ6mic, rv-nte activo3. Finairnente on torcer soc
tc~r orn 2. qU- se hL: fZoC;-,ij4z ;J el inter6s dei proyecto, Ustt on cli lrea 
de 1.- blcic y is institUCiones fin-incjer.ns quo dci ocupaci6n 2.273 mua 
imcjs- olials son ei 17.5,0 de 1-. pobici6n econ6rnicartionto activa forneninn. 

LStos QruIpos liabor-ties constituyen ci m;n rco do poblnci6n potoncini 
p'rc nrovisi6n do seminarios educativos, consejeria personmi y finmi

liz-r, y faciiitrici6r, de --orvicios de pictnificaci6n Fimiiiar. 

L-o -j :as detil:idoG dc. distribuci~n loborni forneni~m- naccknal par 
-1Li~ so prccsLntor r.- 0. -t'-idro siguionte: 

http:fin-incjer.ns
http:prose.tr


~RAtTIVIL)D~ECk0NMICA[Y CONDICINUBN RdFAL 

7R E 5 D1 E NTChf7
 
KA'TTIVIDAD 
 ECN NJC p A I S~ ~ i~URV 

T~~t~ca~CA 
' ~~CA~-, -,* 693.04 .285 0.33 86.'980 12'.50 

f' ij)Jte -Y-ca -": j-793 2.96 -72-. i-1 ---- 60 -9 -- -- 7 1 62 66 
4 Inclust'vi~s rpcirufacturerrls 2100150 Y5.5'145.404 

E~ettrc 9dd-gs-~ 2.143 :6,58 0.0'.141 15 

SCo'nshrucci6n 
 -82.447 421 ",0,.05 10,8 '0.01~ 
T21>,'%nspurte-cornunicacidn 
 597 1.582 
 2J2 140 0.l~25~
 

Fiozs12.941 
 2.273 17'.56 41
 
Se1v porsonailes y cIorner. 
 28.1 98 1.937 '35.110 l7 2 6 6.1 

Sin especificaii 5600 5.038 9.40 3.599. ~6.71 V,' 

j6.463
ncfi i r b j0r1ira. vez 80'222 375 5 8 AT

T 0 
~ ' ' 

5T .3 1''- 1 3071 
501'u.391 180.30l7 ',35.9 
156,465' 314 .20 

- .-Con 
 r(,,hci6n lda oaeolCCUpacional do .1'1uz fer&f'1aboii 

nin, on su, condjcjl6n urba'na. rural 
so, regietran ldaoS~lsraio 

-- -deancj otncaleducativa.. L111distribucidn laboral par &reqo
2<~~dencazj. ro-fk~~~juntnemyor concentracidn en 6 4reaubh~cnAe. 3 ~ " 

r, poblaci6n aee 'tld:t1.; .~o~se U ur e edel ura&_e8._7~tie onh 
-,Iao l6 rbn 

-

eroosa-d un3 . od
;~$:ci n-_1, boral de obrera;' en c'ondicoidn de em (9a tan~to 'en, el 4r-ade
 
scorv ,cios,doristjiioe 'Comon I coyorssrViil rgsr
come:~~f
5or 0 a

,5 -i vrfe . -co 

nt bajdoi,as por;cuentc propira ii 132,8 
v Unds 

- -to my interesantb constituy&ee 'IrhPc u~ lm t n .? de'w rs 
.("~cncbnd enpresarioso empleadIores' don Est-as6 cifras "son irdica 4 

4 oule,6ondici6n inboral de0r1.,:.nc53t del d'epcndencne lafuerza femenina ,es rnava±itariamen< los varios sctor 0;1c6l, COS Cafo~ 

r., itc el e bLln 
A 

(1c .~ u ~ ci l(~ . - , ~ A A A'-AA V 1 

2 Y4-
- - -AA 



--

......
,.ftindo con ol contexto rural In distribuci6n reflej, nspec
........
~~rs.;,s esi:cp: ,n..cn in catogorl. del trabajnd,+,r famiii;-r no 

.
 . •;, ruc: I y cI 3 ur'inu. T-.rbjhin or re,-. .dj

tr.> j dcr por cucx,-o-- propi;, 1:s diforenciis dc. m;gqnituu sun -,prociibles, 
Cl 51 ',"rur.il frent . .i 33',,'urb ino. 

QuOd,: cl ramente estoblocido que ins cnrncterlsticrs fund.rmoritnics 
dc- 1;,, ctivid,,d ucon6mici femonin on el contexto rural se cor'etran on 
Ul s,,ctcr -igrfcoli bajo 1n condici6n d. trnbjadoros por cuenta propia y
d trTbhj' dor f,!mili ir no remunerado, c ser- una condici6n de rei"tiva in
 
dpcndonci.
 

Enl :lrea uribni t c.tactrct.r-stic:,i principnl es dc, dp:,ndcnci!, on

cilidad do empivdo en wirios 
 soctores econ6micos. D,: ncuerdo , ests
 
dos cir;ictrrlsticjs el do
c'nfoquc program,,s d,? oducitci6n scrviciosy fa-. 

dLberl s.3quir p:,ut:'s y criterios difcrenfrs, nsf cano ta]mbi6n 
metodol6qiros de trabijo :,decu,.dis ; Csta condici6n. 

En cl siguiente cundro se viuostrin los dntos do In pnrticipaci6n
econ6mica fermenin por c-itccorf a ocup,.icional y lrrn de residencia. 

-
CUADRO N 54
 
BOLIVIA PEAF 
-
 POR CATEGORIA OCUPACIONAL
 

CArEGRs PAI U R B A N 0 R U R A L
 

LCA_,, 
 CA UTO0 T A L 336.772 180.307 53,510O0 156.465 15005--%-


OERERA 9.777 
 54.44 56.2
- 5.8
3.04 .373321079
 

. EMPLEADO 125.036 107.203
..... 85.7 22.206 143
59.5 22 2 6 14.2
 

RtB.FAM.NO.R. 51.753 
 00 1.05 6"o2
 

1&"TrON 0 EHPL. 1.507 1274 a4.5 


1.900 3.07 _____ 49.853 31.o8 

2 99.8 
I ~~~~~) 7- 0."2~,'-


I F "" ' 1.177 802 
 375
i -- -- -4.551 " "-0 
 .
 
SLI ESPECIFI. 7.959 4.551 
 5 3.408 

EA ..:,-, e supcrior exloor.sosi proporci6n en reoIcidn a li:s cr'tf'.o-
El porcentoje inferior cxpreso in proporci6n dentro di2. c:'j:,;, ,L ur
b,.:iov rural. 
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£)U~n I't Pobl*1Lj6n ucornjnjcr,:mi.,ito --ctiv,,cjiij de la 
0310 0cO!'(iQ CS de pc,,rjpr2 sor del

v~roy:ir~'U'ir con . i 27.T3%, I'll industrjoirn rc~c con 01l9.7-1 Y tr.,b.'jo cni lfstitucionus bitncnrias y fin:nncier,,s cor, el 1.0c),C.Enr :rc~tj! j &:cx do 3ctividrkd cco-Amicy) hrin sido *±ond2 sc han I'ocaij
7..± is ctividus~ oduC,,itjvs y deo s rvicios dei prsnopoot 

r..z~:i.. i 1-- dependonci~i iborJ~ do estas thi jcu-cs o s
tes 3 1-trniyor repraent~.tivid.idla se registran en In~ cateqorfa4 do

trT~i d~'por cuu.nt;. rlopii ci ui 39.7% ,,.rtro dc..L sector do ind-ustria
:~'ufictr~;, i 3.E"2%en cl Crci do comercio y rostourantes y el 4.6,00

e.~ci ircdo sOl-vicios p--rsonaios comunitnr-jas.
 

En 1 re:.ici6n dc depc~ndenci,i I-,bor--,i 
 en cocic6n do caipicado so
rotji.utr loIs nivoles do p:irticipaci6n tambi6n olevados afiadiendc ndewlsL2 c-tegjorlri d,,3 servicios porsonanles, 4ron on lat cui no so realizardn
Lctivid,:ids 'ispocific'as doi proyecto pero quje sin dudn cornstituyor, un PGtenci -J il1-Ioidu p-ir In provisi6n de estos servicios.
 

En oi siguiento cua,,dro 
 se presentan los resuitados computados en

b7s :,, !c~s censvlles d,- 1.97,1.
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C,0ONQ 55 
E~~fL~.C~::~KPC PAi'L{t 2t A ~-i.976 

fToC 0 CT I. sS -0CE G 0r OCU AAL L 
E G N 0 .111' C 0 S ITOT AL ',, F!OUJRER0j IEI,!PL[W112K IC;,fl[, 

.~. :* C12~r 1 29 23 .Yh9 

X id!,'I~f u uCiurclr,, 6.921 1 .9:356c H 126 ~271: 1 8 

01 

t,1M' 1')?30 22 [2 441 i .. 1 I, 

24Jt9 

Sin 7.4 1) 727
 

y n 221 1B63
?Upcjeifie:I 4 1 L 

j. 51M ~ 5-01

pCr tr1-j 1UC.r I 1~eJ-

omna. 2~iScvcin 2!~i;- coe.ecn5io.2r~:spr L~ ao 
su idcctvo o s imi cnocI~ d54.1~cpuin c 

S~~icctoe n.cn ntc2.ct405nonlo 5nutr fdc2725 m n 
~ '~nl 35% c scordocon~co nno eeni~nt cro n3.rn 

-irn secto~ dolz,I 0c;d-)d ocrfiue ev nn C i, nu Ln az 
nn*JiE,,,jd 1;:s ci~ do os sumn r aos cuctLos, mco j . Lr-FLdatosii
 

ys. evicindicprevisd do1-s isrTlsbo do picn 
 ci6ncs aianif cooni.~ 

r~rc ea '1.5o-u" el secor. do qoarco Lanto depocn6;entc.Zs ie pn 

,J4J-nt~~~~~~~~~~~~~~a0m n r s i c l 3-,:y. r-~ay o an "0, oL c 
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m-_nt1r;L'1n~orclpioc FbraOCL S O is 

~~~~Pj'do 33r, prc Ltmdc ouio.oil'o' aesn 

~ pi.im roiir~d toda do ploinificaci6nfaiarnt 
prvii~ dL~b y ].oit,~ _~1por 

io - m ~ I sos-ovcissn 

tc1p1~n noPpesupuesto y rocursos fmiinaros. ~ 

4 ~ En los sectores do activid,2d econ6mica independientoe corno ser el
 
Scomorcio minoristo y los' servicios personales yllcomunitarioes k" ipibw
 

man- do Ia"'I dificuitas
aud y la p1 n ifiaci6r'familinr~ Be _vuelve. rus to--4 
dcvfa porquio e1 cuidado de la3 salud radica 'en las reopnsbilifdnd total1 

0Lperson as cjo, tned nivelos de ingreao' fairil-i.,m zesducidosi'
 
,~'drfcultonrnucho mIs; su accoso y en consecujencii e~s'&- poblqc'f no'Me
 

quo ne~ae pooie 

Sdida q"Dtee los rnayores grcidos de necesid,,idde~estos serviCioT44s. 

El cuadro siguien~e miuestra los datos con I'elain 4a 108 comnitrtc'
rios antoriores. ,Vi. -l-i-I Q;4l

-~~ 44 -, CUADRO N9,56 41c --- w-- * , 

~ERSNAS ASALARIAD/AS POR 'SECTORES DEATVDDECN4C .7 LA PAZ 4' 

-dACTIVIDAD ECONOMICA" M 77MU 3 E-RI E'S~ US0~Tf 
S 2.lvtinoj otrctiva 30314 :it-

3.Industr'ias manufactureras 13'5&18'.149 1 444 
* ~~$-j, El~ctric'idad,_gas 1 153 !To 3~~I l i4 4 

S~ 5. Construicc1IK 4 49 !n,,4 ~(i~ ~
 
~44 6., Corrercooy alirrentccidn, 5.76Q '342-.'9:~~~;
 

I l 8ica inanas4 -2'.102 - 4Q5.8U~<~

10,Sin esp ecficar ~>IV17,198~~~ -/4i& 

< ~T 0 T'A Lv~v- 7134.*813 7r5 
44 - 14A4~>~4 23,5,~

4~10 -~~~4P 



FionalerLt. s'e dea',r co! Jderar la di.stribuci6n de ia poblacii econ6 
r .1.:oriteaLt-:,a ,oo" grups da yeJaJ condicin laboral puc".'E.o que ell 

.i~ua1...r el pttencial global de la daimanda de servi.ios fa

.a l.roporci6n de mujores en edad scualmer3t3 activa y raroductiva 
-,- ios) alcariza a un total de 120.320 mujeros que represer-tari (I 45,0 

& I zi. Do estas categorfas la gran mayorfa se encuentra ocupada ya
 
sea en z.ulaci6n do dependencia o de trabajadoras pot cuenta propia.
 

E proyecto por su 
condici6n do piloto y demosLrativa 3oic a cubier
 
to 
a un total de 3.200 personis que reprosentan soiamentu L 2. do In
 
gran pcblaci6n femenina econ6micanmente activa en la ciudad de La Paz que 
dando un nmplio margen pnra Ia continuaci6n de actividades y servicios
 
quo periiten cubrir !as demandas do toda esta poblaci6n. 

Los datos detallados de ai distribuci6n de variables artorlreJ se 
p..&- ntun en el siguiente cuadro estnfstico. 

CUADRO Ng 57 
LA PAZ - POBLACION FEMENINA Y POR GRUPO DE EDAD - 1.976
 

E D A D T 0 T A L FAF OCUPADA CESANTE BUSCA POR ,'-"1RA. VEZ 1
 
TOTAL 

7.- 9 21.752 245 138 106 1 1.13 
- 14 34.594 2.751 2.543 183 25


13 - 19 41.160 12.377 11.732 476 
7.95 

169 30.07
2.i - 24 36.920 13.049 12.302 560 187 35.34

25 - 2 29.009 10.592 10.103 426 63 36.513c ' 21 ./87 7.733 7.414 204 3. 
35- 3 18.5.45 6.646 6.427 204 15 35.84

40 - 44 14.559 5.157 5.012 143 
 2 35.42
45 - 49 14.936 4.919 4.793 
 122 4 32.93

50 - 54 9.910 2.843 2.725 
 133 5 23.69

55 - 59 7.850 1.802 1.697 
 101 
 4 22.96

(D - 64 5.828 1.139 1.053 84 
 2 19.55
65- 61 4.600 712 549 62 I 15.487U y nl 6.35 770 581 187 2 12.10 

T T A 267.312 70.735 61.284 3.07 515 ----
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'Ycs- ha podidl ::ria n to&d ci 11 !Jsis ;~tro'la pobhiJci,',
~~c~itff'O'I~ina Y ccOnrtnicamentfo 'xtiva de i ciucd de a r~oprescon
t,' damcppinda potanciz-l -,ILy ijrndo r..-il- la provisi,ri . .-)clvicios oluo *n 

tivco. C.Iflsej(.rf:- y :;CCoso -.1 td':Ulw de plani fi2.,icirIn fnmiiir (,,o na son 
provicsbccs crn i'. ..ctu 

xiotcAn 2 tltk 'n:ti v jsi'rcs fronte -, estn condicil;, y c,.-n
tc ;:i-) 1. i.TiII P01' Un t d sr-rf7: irnport,'.rit a logrz-,r quo .!n-s scrv>--.'.ns do se 

f~r ,c)ci.'.l v Cevjsj",- &- .,*o:lud P~:rai7 in)mjor trb'jdr:pudiesen i ,n 
c-,rD~~r; ' ovioin dc~ fr.tod'.s de planificrci6i, fa-rniti'-! Oil SUS aIctivi. 

F uinc!'4cipn d-d j -o c- ntextn) CUlturral social v plIfL-'cu dol prais
t~iric,;t nto vid cir andos nivoles (1:-(ie1 L. t,a y ritsta
 

t- muLJ'foiU ;'c l qi: 
 so:: imi conn-dl P11 Linlftr nnd.'~ 

r t~n::iw~S'-rl; d2 ccuntiriur,,r 1. -:~vi~~Cn V moc4 
pr'npuc-AL y rc .Lz,.dr, rn esto prayecto con iriac'1tic:ici -Ecs CILoupCio 
rz: dicli: y:st:v nplii::r 1 :,, buscs dc, coberturi, can.- is: prxticipL-ci,!n
dCa sect, rc-s1,sindjc~us; y omrpremrijo-s, 

i9s result dos v c-xperionci.::s 
. co-ndic,*(n quo I.P' uz do 

do) este prayocto es nit-mrent.2 fu.tible y
positi vr. do rocsliz::ci ')n r.n Lin )ltz.- inn, di-to. 
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CAPITULO SEX:TO 

Consideracioncs finales
 



CONSIERACT~ f9ES FINALES 

:,s v:ctivindus cunImicns de la poblikci6n femerlint, se encuentran 
enmLrc:jds :n td:, un context polltico-econdmicl, soial y anrnlg 

Co que cs necosnrio tener en cuenta para el anlisis completo de estas 

wriablus. 

El crecimiento poblacional del pals tiene una tasa del 
 2.5% anual 
y li poblaci6n del pla- se duplicar6 en un lapso de 25 ahos con un cons
tonte aumento proporcional mayor correspandiente a las 6reas urban s, con 
1 consecuento concentraciln do pobloci6n econ6micamente activa.
 

Li sociodud bolivi nn so compono de tres graides grupo. socio-6t
nics que configurin la pirlmide sncial y econ6mica, referida a las act,
 
vidades econ6micas de la poblaci6n. 

Con referencia a la orientaci6n te6rica pare el andlisis da la ac
 
tividad econdmnica femenina tanto los enfoques desarrollistas como el con
 
flictuaI presentan explicaciones parciales que no permite una visi6n pro
 
funds cabal y aplivads a la situaci6n en el contexto multicultural del
 

palsi 

En este contexto la participaci6n econdmica femenina en 
la ciudad
 
de La Paz refleja coneentraciones de trabajadores en la actividad de la
 
industria manufacturera, los servicios dom6sticos como comunitarios y el
 
comercio mayorista y minorista. 
Estos grupos laborales representan las
 
Areas potenciales y de demands de servicios de planificaci6n familiar.
 
Los pcocesos do desarrollo se interrelacionan con la actividad econ6mica
 

an circunstancias de mutuo sustento pues a un mejor grado de 
ac 
tividad econdnica femenina, se logra incentivos en mayor nivel de desa
frolic socio econ6mico. Sin embargo desds el punto da vista de la vida 

f i J....un sinrinsmero de d:Yyrob!Ca, hs'anciaa da ajuste qje 

gene:an una seie de conflictos familiare6 v laborales.
 

\\
 



~c1prvA~.i~nJ~ srvicius cic S~LIM. jKr:A la rnjer tibjconse v,_
riiLaon 2 r OL' du~~c~,~reUis trob;~j,-dorns ~fla~s-Isistena 

d';5~u'.rd~dThc<.1'Fl-,tnci6n d,- Scrvicios do srijdje rnsdl rL l ois-

C - ,14 C Zt tc 

v C -h a m . t Cc.C.~r~IucoMt a -lvo c n co ntex o de l i m u j or ' 

1,!aprovisi~ri ffic~z d4Laserv'ici-9 de saluj so dobL -cunsidCrnr 
s j It~fCjnc ' c~i:chc~w 

.~ doloz. y al, mjirjo tiefrq.no pro
vLLMr --. ricios '1.'si-is du d(-siirrolo socizl. quw Fritan ei:-var --I nivel, 

d~vUc~ .. pcJ.c-iin entro estos r ~v*icios do des-irro lo social so 
CJ .fiir1 0lainic'ci6n Ffamilinr como un,,. contribuci6n mils pnra 

L..t i,-jers respondiontes i ii i: -cuosta roflcejin su rayorfa sersa 
ori!In:~~as '2 L ;:z, soli-munte elI 27% rc-flejr~n temdencins c-~irmto'a 

ci6n . Solo Ci 5,, do lis reoponuientes no arsisti6 .i In escuela, mientras 
q-uO eL 95% Cia MujerZS trAbajackras tiene alg~n grado do e..-cclnridlad ven-

L,, reiilizici6n do tra',.ajos femeninos en el contexto urbcino permite
el. crecinieni-o do los- irujpos sociales intermedios al actuar como un mienibro 

jrmicnicln rural. urbna. En cuo-nto a:1,-irelicjiosidad se verifica que
K a~cn"acsde l.'s mjecr,-s trJubajAdoruis respondiontes tier,-an um-! afi;
.1.c~ cXuu1. coni~iU. fecuoncia de pfrLiCip acidn n servi

cius rxiossrelativi.mente iniportinte. 

Li ut.ilizilci6n del idioma espafiol como b&sico para is relaciones 
SO~aly 1laboral:as 32dn en Un 50%;. do los respondieiites, existiendo 

J11!i7i .Ninciden-,., d.- bilinuj smo y multilinjuirn oy (e;ciil 

sm~~ ,l,isz -. w 
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I CL LI l o~gmintcvidn fniIir provalece el miodelo ~dafe -
r.bru'di o seadeIThO fnnn reduci d, conl un prmdot)Ii eeb 
r,'c9D'mirrepnined,.E ios hogares do la rosodine sP i 'p,Ltdo p, r~n c di f C i1d- .encx- I--deT 

-Poprsos; -opisLl oAnid-i 
di difoponcio i ,ro,], opjs 

7 Ax)

Ic: ratpm-iiltnajdo,2e'de 

~tn por los ,dcs pcdre 'y cu*.'tro hijos
 

Eni relacicin a los conocjimntos y prlctictls de planificac;&n Fanilr 
<-sCoeicno qluo Uina propo'rci~n importnnte de rspndientes tia),n cnorjcl. 

Mirzm.ento de nlgdn m~ecanismo do planificaci~n fz-riliaro itrnd'd ,pos 

L-7~ do, 1respondientes tienon conocimientos anticonceptivos s'gindo 
lo.S mi.5odos mi&s -con-ocidos, lap r',n't'ocpv olV dip'posi'tivo in

wnoycol n6tedo, del ritma. Sin embargo existe unn gvn-icI

<cio entre el.nivol de conocimientos nnticonceptivo's elus n~ct4
 
049llo 
 tind un amplio margen entre~ambos,j-siendo est-a crit~ci

otribuible f.ir'rlto cost6 de Jos~productos aticdncepio n~' etic
 

~M6'cal par un hdo' a l 
 69odi po'ibilid'ad de~e~iisd 
-Iji~,;r n los servicios de sblud pdblica seguridado d; sa SOCaalO 

>- < '-'Existe una situaci6n de difiCLultad, donde so, oviden a m s 

nadiprosa de ofrecer servico depaifi ad f aia, 4 Julc6t 
~b~jO Y con facilidades do 'ccsbili'dod. 

Losectre econ6micos' en los cuales s&*cneti. nMyrLos sectordestosrils o cocntaecnetrni danda'rdmn 

V ""~ elapiossoconcenta on lS'ector industuamaui-;--ThctUrero, elcomercjio tonto mayoit co mioit' y 12 brlca~o.~'
 
~ro;5o'ci~aos financieros, 
 Etsres secto-e innu e~~oa 2i-1'V 

~~~on adcd soxudlmnentb OcL.va, y, reprodt kivaqu&se. enc'e tr' ic'4y 
L~i?4~'i~ f~rabora]. do la ciud-~ eL P z, ccrnstituyendo unnqdemain#~ 

bcatryact e anfiac' miiia Rpha 

A'3A44A 
" ~A 1 ~F i 1 



L!~AlloKL2.y On Aco~cr servicis Q. PHROuiiLCic oejjanft3 l 
lkardd RAWnJ Y In~ SAhd PIdilicCo cs ufl cicuristancja a ltamnto Spy-r

Pi Niri quo':in prcvii6n do norvicios madiante sistuar pfrivndos

U~nto doc~ducaci~n, uisuca~rmiento 
 y se'rvicjios pnirece ser In Sltornaitiva 

mA viqbjle un Aws circunstmicias presontes. 
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ANEXOS 

-Descripci6n metodoldgica 
-Bibliografla do ref eru~cia 



.NEXO !1YTr)DOLOGICO 

El presentc- cs5tUdio su h~i rionizrio en base a unil entu t.1 d',. roo 
Cc J.' Vu~v r ohrcqto' vidafini] -r Li:or d 

p1iifi~i~ f~i1:,j~.c J~~ 300 njr~a ~cbj in~r quo rp-lizqn
lv~irias n~ctirsccis n lddd-I aP 

F!di±~ocen!i-ral do la prcsente iflvect1(c2i($l, ~c insrii (enr u di 
sei~iex'ei~i~nnjc -npartivo que peritirdi CnliArimf)p.Co do acc~i.0 

nsedjc~i-tvE:s en los coniciminfnos, Aifuu~ El de"c-132L'~. grupo

If, dL;oj- intLcrpretJL,- eii 
este infarpip si, constIJ-ye en el ir~jpn C-ompa

i'<vjdo 0 onj--rl 'Ur? no ha recibido o participado er. los suli-naOrjos 
~ Io~~1 ('rvr'lua.cI~n dt ryj)nocimionts, attude~s y eritc:lou., gTru
 

poQd: r:-aL~ de P,jcres t, abajadoras que no hrnn a .is? id-I.
 

%'TLJ';cN1 f; DE INVESTIGAC! UN 

Para la recolecci~h de datos de estes encuestas, se preparo un
 
cuestionririo (de temas 
 mtltiples relacionados a varias 6recs de la vida
 
faIiilirnr y reproductiv.a. con una serie de preguntus de tipo abierto y ce
rrraido en foriu' precodificada.
 

ilf-OLACIGN DE ESTUDIO 

Lq enruestri fu- alcd un total de 303 MuJ~ires t -bajadojros on
vLurios sfactoros iborales y de actividad ecoAmrica. Los g:'psdorde se,
fi: ilic~ido ia ncijiCt*t lhan sido, soctores manufacturero, se:-vicifog pe~r
sonol.R,,w, s3actcres c,*-banca- y fincinzas y finairnente los gl-upos da clubes 

d~:~xsV muiores -t:-i-dorcspor CLenta propia. 

-15
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L, recolocci6n do datos se reoliz6 en un perfodo de 3 meses 
 con
 
un pl'n do trbLjo quo abarcd gradualmente la cobertura y encuestaje en
 
los diferentcs sectores econdmicos y centros de empleamiento.
 

PROCESAMIENTO DE INFORMACION
 

Una vez 
concluldn lA etipa t cnica del encuestaje y alcanzado el
ndmero planificado de encuestas segdn el diseho muestral se procedi6 al

control y verificaci6n de todas las encuestas realizadns parn luego ini
ciar iA etap- do codijicai6n y procesamiento computorizado de los mis
mos. 
 Para e proces-miento de las encuestas se utilizar6n 2 programas

Qe compuLjci6n relacionados a la tabulaci6n de distribuci6n de frecuen
cis y do tWbulaciones cruzadas con variables de control y anlisis.
 

ANALISIS E INTERPRETACION
 

Conclufda la.etapn del procesamiento de datos medinnte la computa

ci6n progroimad se 
elabor6 esquemas de interpretaci6n conducentes a la

elaburaci6n 
 del presente informe de investigacidn. Conclufda toda la 
recolocci6n do dntos en los 3 grupos o muestras de estudio so procedi6
a elghornr nn lisis comparativos y tendenciales sobre la vida familiar
 
y 1: pliorificci6n fomiliar an el contexto de In mujer trabajadira de la 
ciudd do La Pnz. 
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