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EBUSISTEHAS REGIONALES
DEINNOVACION

INSTRUCCIONES DINAMICA



© 30 miNnuTOS

DEFINIR ROLES:
- Controlador del tiempo
- Tomador de nota
- Expositor o vocero

CADA PERSONA DEL GRUPO DEBE PRESENTARSE

RESPONDER LAS SIGUIENTES PREGUNTAS EN RELACION
A LA CHARLA DE LEONARDO MALDONADO

REVISAR Y ALINARSE CON LAS CONCLUSIONES ACORDADAS



PREGUNTAS

1. ¢Cudlesla TEJA CORRECTA de nuestro Ecosistema?

2. (Qué RESCATAMOS DEL PASADO de nuestro Ecosistema?

3. ¢Como ENFRENTAMOS EL PRESENTE de nuestro Ecosistema?

4. ;Qué AMEBICION tenemos frente al futuro de nuestro Ecosistema?

5. ¢Quéle OFRECEMOS (ayudas/aportes) a nuestro Ecosistema?



4ihnova
% SUYU:

CONSIDERAR

- Las conclusiones de lo trabajado deberan ser anotadas en L. LINK; que tendran
en el chat de Zoom entregado por el equipo de Gulliver (salas pequenas)

- El nimero y nombre que representa cada grupo, lo encontraran EN EL
ENCABEZADO del Zoom (sala pequena)

- Parte del equipo de Gulliver se estara paseando por cada sala para aclarar
inquietudes.



PARTICIPANTES 1. CECI VEGA 6- Luis Carlos Sanchez Nakamine

ertadiINNOVA 2. JACKSON BUCHELLI 7. Jorge ARELLANO
W uate: A do Lusmila 3.ARTURO RONCALLA 8. Sulvi Vargas (Arequipa)
- RUPO 1 NO BORRAR : y
e USSR B0 4. Manolo trigoso 9. Daniela Cerna

5.Efrain Mayhua (Arequipa)  10. Julio Mainada

¢Cudl s la TEJA ¢Quéd RESCATAMOS DEL ¢Cdmo ENFRENTAMOS EL 2Qué AMBICION tenemos ¢Qud le OFRECEMOS
CORRECTA de nuestro PASADO ds nuestro PRESENTE de nuestro frente al futuro de nuestro {ayudas/aportes) a nuestro
Ecosistema? Ecosistema? Ecosistema? Ecosistema? Ecosistema? ‘
e ADN innovador e Sin miedo al Con satisfaccion de eConectary
e Culturas de fracaso los logros obtenidos aperturar espacios
e Despertar ancestrales con e Pivoteando para mejorar la calidad hacia los actores de
del “bichito alta tecnologia e Trabajando con de vida de los jurisdicciones
emprendedor” e Capacidad de todos los actores, y liberterios distantes
(cultura por el aprovechar sensibilizando eGenerar
emprendimie recursos locales nuevos. Cierre de brechas a lineamientos de
e Articular actores nivel de desarrollo trabajo de vinculo
nto) entre la sierra y la universidad- industria
e Lineasde costa e Transmitir
investigacion experiencias a
clara que Cultura de innovacion nuevos actores del
- urbana- ciudadana en ecosistema para
atienden al los libertefios reducir la curva de
mercado aprendizaje hasta

determinado punto



pa— T

-Que tenemos un
propésito compartido que
nos hace trabajar de
manera colaborativa.

- Vinculos compartidos en
los actores del
ecosistema.

- El talento humano con el
que cuenta el ecosistema.
- Las oportunidades:
recursos naturales (costa,
sierra, selva).
Oportunidad de vivir,
inversion, academia,
empresa.

- Hemos planteado retos y
desafios en vez de
problemas.

Motoe

TEPERU-DER-2019

PARTICIPANTES

ertadiINNOVA
- GRUPO 2

s & DK

¢Qud RESCATAMOS DEL

PASADO ds nuestro
Ecosistema?

-Organizacion de
nuestros antepasados,
basados en valores,
minka, ayni.
-Construcciones,

monumentos de nuestros
antepasados, innovacion,

arte, ciencia.

- Primera ciudad en
proclamar la Libertad en
Peru.

- Reconocida una ciudad
culta, amigable, valores.

2. Marlith Quiroz
3. Luis Yzquierdo
4. Ricardo Lazo

5. Yadhira Hayashi

¢Como ENFRENTAMOS EL

PRESENTE de nuastro
Ecosistema?

- Ahora ante los desafios de
Desarrollo los actores se han
comprometido para sacar
adelante a la regién. Todos
asumiendo rol protagénico.
Generando innovacion en
todos los ambitos.

- Dando mayor valor a la
innovacion y
emprendimiento.

- Liderazgo compartido ante
la crisis, por el desarrollo de
la region.

- Las amenazas se han
convertido en oportunidades
para acelerar la digitalizacion
y uso de tecnologias en
todos los sectores.

1. Lorena Sanchez

6. Marcos Agurto

.
8.
2
10.

2Qué AMBICION tenemos
frente &l futuro de nuestro

Ecosistema?

- Integrar ciudades de la
region, de manera
articulada, que todas
cuenten con las mismas
herramientas y
oportunidades.

- Ser un ecosistema
reconocido como un
territorio generador de
buena calidad de vida,
como resultado de la
innovacion y articulacion
del ecosistema.

- Contar con un sistema
educativo de calidad,
basado en valores,
principios, ética. Y cultura
de innovacion.

4Qud le OFRECEMOS
{syudas/aportes) a nuestro
Ecosistema?

- Compromiso, para seguir
colaborando con la
articulacion del
ecosistema, realizando
actividades en conjunto y
personales que sumen.

- Colegios profesionales,
Incubadoras, Gobierno
Regional, ecosistema en
general, generemos
iniciativas,



PARTICIPANTES
ertadINNOVA

ante Motores do T

¢Cudl os la TEJA ¢Qud RESCATAMOS DEL ¢Como ENFRENTAMOS EL  ;Qué AMBICION tenemos
CORRECTA de nuestro PASADO de nuestro PRESENTE de nuestro frente al futuro de nuestro
Ecosistema? Ecosistema? Ecosistema? Ecosistema?

e Innovacion

e Emprendimiento

e Lideres
comprometidos con su
Regién

e Empresas haciendo
innovacion

e Desafios por atender

e Instituciones de
soporte tecnolégico

e Incubadoras en
proceso temprano

e Politicas de Educacién
para innovar

e Proceso de
robustecimiento de
nuestro ecosistema

e Con igualdad de
oportunidades

e Cierre de brecha
digital, educacion y
salud

e Masa critica con
capacidad
innovadora

e Hacer una region
digital

e Regién mas
innovadora

e Producir una
historia

TEPERU-DER-2013 GRUPO 3: Jury Calua - Dorita Caruajulca - Ulises Gonzales - Emma Flores- Luis Pacora -
Anderson Ramirez - José Guerrero - Janeth Bermeo - Heiner Ocupa - Franco Larios

¢Qud le OFRECEMOS
{syudas/aportes) anuutm

Ecosistema?

Pasion
Compromiso
Eficiencia

Trabajo en equipo
Impulsar el hoy,
nuestro futuro,
considerando el
pasado
Orgullosos de
nuestro pasado
Identidad
Experiencia
Profesional con
capacidades
gerenciales
Industrias Creativas



Escribir aqui ...
Consolidacion de los producto
bandera: café, cacaoy Sacha
inchi.

Dinamizacion del Turismo

Fortalecimiento de las Cooperativas

PARTICIPANTES 1.  Regner del Castillo
2. Karen Document
3. Andy Callirgos
G RU PO 1 4. Pedro Gonzales 9.
NO BORRAR 5. Patricia Orihuela 10.
¢Qud RESCATAMOS DEL ¢Cdmo ENFRENTAMOS EL ¢Qué AMBICION tenemos
PASADO de nuestro PRESENTE de nuestro frente al futuro de nuestro
Ecosistema? Ecosistema? Ecosistema?

Respeto por el Medio
Ambiente, la
tradiciones y la
gastronomia.

La Confianza entre
uno y otro

Manteniendo la confianza entre los
actores de nuestro ecosistema.
Capacitaciones entre los
ecosistemas..

Capital de la innovacion en
biocomercio.

Fortalecimiento de cada ecosistema

con una orientacion de Regién
Verde.

Investigaciones que responden a
las necesidades de la Region.

6. William Blacurt
7. Gonzalo Villaran
8. Elizabeth Chusi

¢Qud le OFRECEMOS

{ayudas/aportes) a nuestro
Ecosistema? ‘

Compromiso
Investigacién con
innovacién en
productos priorizados
en la region.

Trabajo colaborativo y
articulado.



¢Cudl o5 la TEJA
CORRECTA de nuestro
Ecosistema?

* Poner en valor la
biodiversidad de la
Regiodn.

*Valor productivo de
los recursos
hidrobioldgicos por
ejemplo en la sal
natural.

* Enfoque de los
negocios al mercado
local, nacional e
internacional.

* Trabajar la nueva
generacion ser
flexibles.

* Mayor sinergia

PARTICIPANTES

GRUPO 2

¢Qud RESCATAMOS DEL
PASADO ds nuestro
Ecosistema?

*Ayudame y te ayudo,
mayor integracion del
Sector Privado.

* Empatia

* Rescatar los pisos
altitudinales de nuestro
Ecosistema
relacionados con los
productos de cada
uno.

* Trabajo Comunitario
* Conocimiento de sus
productos y su
realidad

1. Gerardo
2. Marco
3. Wilder
4. Yelia
5. Wagner
¢Como ENFRENTAMOS EL
PRESENTE de nuestro
Ecosistema?

*Menos egoismo,
cambir el enfoque.

» Cambio de actitudes
por parte del sector
Publico
Sostenibilidad,
consecuencia Y
Acciones

* Asociatividad,
Motivacional,
sostenibilidad

* Fijar objetivos a
Largo plazo.

* Definir un modelo de
gobernanza.

6. Luis
7.Pedro
8.Velia
9.Carlos

10.

2Qué AMBICION tenemos
frente &l futuro de nuestro
Ecosistema?

* Poner en practica lo
que tenemos que no
se quede en Papel.

* Desarrollo
encaminado para
sostenibilidad de los
recursos.

* Gobernanza estable
y continua.

*

4Qud le OFRECEMOS
{syudas/aportes) a nuestro
Ecosistema?



Impulsar La marca
San Martin

La plataforma triple
Helice

PARTICIPANTES 1. Jorge Reategui 6. Lucinda Vela
2. Julio Zumaeta 7.
3. Maritza del Pilar 8.
GRU PO 3 4. Jesus Carpio 9.
5. Emilio Diaz 10.
¢Qud RESCATAMOS DEL ¢Como ENFRENTAMOS EL  zQué AMBICION tenemos ¢Qud le OFRECEMOS
PASADO ds nuestro PRESENTE de nuestro frente al futuro de nuestrc  (ayudas/aportes) a nuestro
Ecosistema? Ecosistema? Ecosistema? Ecosistema? ‘
Capacidad de Identificando las Llegar a ser 200 Mejorando nuestras
resiliencia para necesidades y miembros del habilidades
enfrentar las competencias de los ecosistema. comunicacionales y
adversidades sociales ecosistemas y Lograr un nivel de 10% emplaticas .
llevandoles al de confianza entre el

emprendimiento ecosistema.



éCuil es la TEJA
CORRECTA de nuestro
Ecosistema?

Romper las brechas de desigualdad
que existen, en todo ambito.

Contar con informacién fidedigna.
No existe un compromiso de
trabajar juntos

Escaso de trabajo colaborativo
Escasa articulacion/vinculacion
Universidad empresa

No existe una integracién adecuada
entre los actores (integrantes) de
los clusteres.

Conexion, Conformar una red de
actores del ecosistema de Piura.
Asumir que existen falencias en el
ecosistema y fomentar el trabajo
colaborativo.

Sinergia entre los actores de los
diferentes sectores, para trabajar en
colaboracién.

La descoordinacién y desconfianza
entre las diferentes instituciones sea
entre publicas, publicas y privadas o
privados entre privados, dificulta el
desarrollo y trabajo colaborativo en
la regién

GRUPO 1

£Qué RESCATAMOS DEL

PASADO de nuestro
Ecosistema?

Liderazgo de la region en
innovacion y tecnologia, en
hidrocarburos, en
agroindustria, entre otros.
Piura cuenta con lideres,
héroes de la patria, Miguel
GRau, lider y su amor a la
patria .

Los recursos y capital humano
que ha dado.

Innovacién en agricultura,
artesania y pesca de la cultura
Inca y Pre inca.

Aprender de los errores de
cooperativismos para que
ahora de refortalezca
Rescatar la capacidad
Innovadora de los empresarios
y emprendedores.

Piura se ha caracterizado de
ejecutar pilotos

1.  Reynaldo Raygada 6. Miguel Perez
2. RosalLuz Benites 7. Arturo Arbulu
3. Dely Ramos 8. Samantha Calle
4. Elias Castillo 9. Vanessa Silva
5. Benedicta Urrutia (Cusco)  10.Angelica
¢Como ENFRENTAMOS EL 2 Qué AMBICION tenemos 4Qud le OFRECEMOS
PRESENTE de nuestro frents al futuro de nuestro (ayudas/aportes) a nuestro
Ecosistema? Ecosistema? Ecosistoma?

Escribir aqui ... Escribir aqui ... Escribir aqui ...




éCudl os la TEJA
CORRECTA da nuestro
Ecosistema?

- Cambio de
mentalidad del
emprendedor

- Articular academia
con empresa, los
jévenes deben trabajar
el voluntariado
empresarial

- Articulacion con el
sector publico, a fin de
articular las normas
publicas.

- Trabajo colaborativo
entre los diferentes
actores

PARTICIPANTES

GRUPO 2

¢Qud RESCATAMOS DEL

PASADO ds nuestro
Ecosistema?

- Se rescata el trabajo
colaborativo que se
tenian en las culturas
preincas

- Rescatamos el
emprendimiento de
muchas personas que
han hecho un cambio
en su forma de vender
Sus negocios

- Se rescata que Piura
ha sido siempre una
ciudad Innovadora.

- Agricultura y pesca.
- Despensa
alimentaria.

3. Ana Brit

5.Bruno Lépez

que los cambios deben
orillar a hacer cambios
al emprendedor

- Con mucha
capacidad de
resiliencia

- Con innovacion, con
adaptacion, con
transformacion digital
- Con resiliencia, con
empatia

1.Marlon Romero
2. Rafael Saavedra

4 Kenza Tavara

6. Liliana Pinilla. 11. Sandra Gonzales
7. Blanca Pinzon

8.Gisella Giron

9. Denis Pumajulca

10. Walter Ruiz

¢Cdmo ENFRENTAMOS EL 2Qué AMBICION tenemos 4Qud le OFRECEMOS
PRESENTE de nuestro frente sl futuro de nuestro {ayudas/aportes) a nuestro
Ecosistema? Ecosistema? Ecosistema?
- Con muchos retos ya - Autoridades asumen 1. Grado de

colaboracion
entre todas las

el compromiso
institucional de

fomentar el cambio instituciones
digital para que los 2. Ayudara
emprendedores e desarrollar
innovadores puedan 3.

plegarse en el camino. 4.

- Fortalecer los lazos 5 Experticia

internacional en el
desarrollo de otros
ecosistemas.

de confianza entre
todos los actores
-Posicionar la marca
Piura innovadora en
LATAM



¢Cudl 85 la TEJA
CORRECTA de nuestro
Ecosistema?

- Multisectores para
innovar

- Diversidad geografica
- Ubicacion territorial
estratégica para
trabajar infraestructura
para conexiones
maritima, aérea.
terrestre

- Proyecto DER y Hub
UDEP como actor
clave

PARTICIPANTES

GRUPO 3

¢Qud RESCATAMOS DEL
PASADO ds nuestro

Ecosistema?

- Piura primera
(Pirhua)

- Primera ciudad
fundada

- Centro de
abastecimiento

- Miguel Grau

- Héroes de la
independencia

- Primera refineria
- Familias piuranas
I CEEERRY
emprendedoras con
gran trayectoria

- Poner en valor al
emprendedor y al
emprendimiento desde
edades tempranas

- Mejorar el sistema de
salud y el sistema
educativo para
enfrentar el futuro.

- Reconstruccién del
norte

6. Emma Urrunaga

7. Julio Mendez
8. Graciela Tuesta

1. Milagros Pasache
2. David Moran
3. Karla Merino
4. Ernesto Torres
5. Alejandro Ruiz
¢Cdmo ENFRENTAMOS EL 2Qué AMBICION tenemos
PRESENTE de nuestro frente &l futuro de nuestro
Ecosistema? Ecosistema?

- Posicionar a Piura
como un Hub de
innovacion y
emprendimiento
multisectorial, con
vision humana y de
bienestar social.

- Formar gente
competente desde las
edades mas
tempranas.

9. Marcos Rueda
10. Oscar Huaquisaca

¢Qud le OFRECEMOS

{ayudas/aportes) a nuestro

Ecosistema?

- Piura, un gran
referente en
innovacién por sus
potencialidades en
todos los sectores

- Piura ciudad atractiva
para el teletrabajo por
su clima.

-Talento humano

- Corredor binacional
Piura-Ecuador

- Ubicacion
geoestratégica para
ser un hub logistico



