
La sociedad sin horas ¿Dóndeestálasociedaddelocio?
Alcontrariodeloquevaticinaronalgunosexpertos,elsigloXXIsehaconvertidoeneldelagobio.
Lafaltadetiempodefinenuestromundo,tambiénesunmododesobresalirsobrelosotros

“Voydebólido”. “Estoyagobiadísimo”.“Detrabajo,
hasta lascejas”. “Voydeculo”. “Escopetado”.“Estoy
liadísimo”.“Noparo”…Esteabanicodeexpresiones
escadavezmáshabitualparaexplicarelestadovital
de lasociedaddelsigloXXI.Padres,madres, trabaja-
doresytrabajadorascuyasagitadasvidastienenuna
característicaencomún: la faltadetiempo.

Es loquelesucedíaaBrigidSchulte,unaexitosape-
riodistadeTheWashingtonPost, casadaymadrede
doshijos,quienllevabaaños inmersaenunafrenéti-
cacarreracontraelpasodelashoras.Schultequería
llegaratodo, tantoanivelprofesionaly familiar.Un
esfuerzo(seguroqueconocidoparamuchos),que
ladejabaexhausta: “Sentíaquenotenía tiempo,que
nohacíabienloqueteníaquehaceryquenoatendía
amifamiliadebidamente...Mesentíaculpable”,
explicóenunaentrevistaenlaNPR, laradiopública
deEstadosUnidos,dondedetallócomo,ensuafán
de“nodestrozar la infanciademishijos”, seencon-
tróundíaenlacocina,a lasdosdelamadrugada,
preparandocupcakespara lafiestadelcolegiodesus
retoños.Aquello fueunaviso.Comotambiénlabreve
anotaciónensudiario(escritaasimismoalasdosde
lamadrugada)querezaba:“Pánico.Medespierto
llenadepánico”.

LlegóaunpuntoenelqueSchultesediocuentade
queaquellavidaera,básicamente, imposible.Sin
embargo,envezdetomarseundescanso,escribióun
libro,publicadohaceunosmesesenEstadosUnidos,
dondetratadeentenderporquélassociedadesmás
desarrolladas,caracterizadaspor laabundanciade
bienes,carecendeunodelosmásbásicos: tiempode
asueto,algoqueellamismaestabasufriendoensu
díaadía.El librosetitulaOverwhelmed:work, love
andplaywhennoonehasthetime (Abrumados: tra-
bajo,amoryociocuandonadietienetiempo),y fue
objetodeunaextensareseñaenTheNewYorker,por
partede la tambiénreconocidaperiodistaElizabeth
Kolbert.Apartirde laexperienciapersonaldesuau-
tora,explicaqueel“irdebólido”nosedasolamente

enlasgrandesciudades, sinotambiénenlocalidades
supuestamentemástranquilas (comoenFargo,
DakotadelNorte,dondeSchultedescubrióquehay
madrestanestresadascomoella);que laspresiones
del tiemposeestudianencongresos internacionales
yenuniversidadescomoOxfordyquelasmadres
trabajadorassonlasquemás lassufren.“Todavíano
tenemosmodelosaseguirde loqueesunapareja
dondeelrepartodetareasesequitativo”, seexplayó
enlaNPR.“Poreso lasmujerescarganconel trabajo
enlacasayenelcuidadodelosniños,mientrasque
laesferade loshombressiguesiendoprimordial-
mentesutrabajofueradelhogar”.

Estoúltimonoesnecesariamenteunanovedad:el
repartodel trabajoentrehombresymujeresenel
hogarsiguesiendounacuentapendiente(yunode
losprincipalesmotivosdedivorcio).Sinembargo, sí
quehayunpuntoquereseñaSchulteensulibroque
resultanovedoso:elnotenertiempo,elestarocupa-
dísimo,seestáconvirtiendoenunsímbolodeesta-
tus.Enunanuevamaneradecompetirsocialmente.
Esquiénrecibemáswatsaps, sepasamáshorasen
laoficinaoviajamáspormotivosdetrabajo;hace las
vacacionesmásfrenéticasorecorremáskilómetros
llevandoalosniñosaextraescolares.Responderaun
¿cómoestás?conun“liadísimo/a”sehaconvertido
enunarespuestaestándardestinadamásadespertar
unapunzadadeenvidiaqueconmiseración.Algo

similarsucedeconfrases tipo:“Notenemosunfin
desemanalibrehastaenero”,quehoytienenmás
connotacionespositivasquenegativas.

Unerror,porqueelestarconstantemente liado
“sientamal,muymal”,aseguraNathalieLizeretti,
psicóloga.“Deentrada–enumera–porquegeneraun
estadoconstantedeinsatisfacción,ademásdeestrés,
ansiedad,sentimientosdesoledad,de incompren-
siónydeaislamiento.Detenermuchascosasentre
manosynocerrarnada.Deestarperonoestar.De
hacerperonohacer”.

Unhacersinhacercadavezmáscaracterísticode
la trepidantesociedadactual.Otrasingularidadque
destacael librodeSchultees lacantidaddetiempo
quelagentepierdepensandoenloquetieneque
hacer.Unmecanismomentalquetambiéngenera
muchoestrés. “Tenemostendenciaaatender lo
urgentey loreciente,yolvidamospriorizar,decidir,
valorarquédebemosoqueremosatender:esdecir,
olvidamosoinclusoperdemoslacapacidaddevalo-
rarquées lorealmente importante”,describeNatalie
Lizeretti.Todoello, resume,“generadenuevoesa
desagradablesensacióndeinsatisfacción:nohe
cerradonadadeloquequeríacerrarytengolasensa-
cióndepérdidadecontrol.Voyapagandofuegossin
pararmeapensarsiel fuegoexisterealmente”.

LasociedaddelagobiodelsigloXXItienepocoque
verconlasociedaddelocioque,hacecasicienaños,
predijoJohnMaynardKeynes.En1931este influ-
yenteeconomistabritánicoescribióPosibilidades
económicasparanuestrosnietos,unbreveensayo
dondeexpresabasuoptimismoporel futuropese
aldifícilcontextoeconómicodeaquelmomento
histórico.Keynes imaginóque,haciael2028,elnivel
mediodevidaenEstadosUnidosyEuropahabría
aumentadotantoquelagente,conlasnecesidades
básicassatisfechas,nonecesitaría trabajarmásde
quincehorassemanales.Elrestodesutiempolo
dedicaríanalocioy lacultura.Enconsecuencia,el
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