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San Miguel, 15 de diciembre de 2023

VISTOS:

El lnforme N'234-2023/GPP de fecha 15 de diciembre de 2023, emitido por la Gerencia

de Planeamiento y Presupuesto, el lnforme N" 404-2023-GAJ de fecha 15 de diciembre

de 2023, emitido por la Gerencia de Asesoría Jurídica, y;/)

orientar y unificar criterios Para la elaboración del Plan Anual de Trabajo Archivístico

para el desa rrollo de las actividades archiv ísticas de las Entidades Públ¡cas;

Que, conforme al numera I 6.1 del título Vl de la Directiva, el Plan Anual de

TrabaJ o Archivístico constituye un documento de gestión archivística que se formula en

de los lineamientos de políticas ¡nstituc¡ona les contenidos en el Plan Operativo

Que, med¡ante Ley N'25323, se crea el Sistema Nacional de Archivos con la

finalidad de integrar estiuctural, normativa y func¡onalmente los archivos de las

ániiáááes p,:¡licai existentes en el ám¡¡to naciónal, mediante la aplicación de principios'

^"rrát, 
ie".¡"as y métodos de archivos, garantizando con ello la defensa'

"on."rr"iOn, 
organízación y servicio del "Património Documental de la Nac¡ón";

Que, en el numeral 4 3 del c¡tado articulo 4, se detallan las acciones que

oesanottárá la comisión de Piogramación Multianual Presupuestaria y Formulación

eiesupuestaria, baio la supervisión del Titular de la Entidad;
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Que, mediante Resolución Jefatural N'021-2019-AGN/J se aprueba la Directiva

.¡il N" 001-2019-AGN/DDPA "Normas para la Elabo racrón del Plan Anual de Trab aJo

Archivístico de las Entidades Públicas"' en adelante la Directiva, cuyo obietivo es

st¡tuc¡onal de la entidad pública, manteniend o coherencia con la normatividad

rchivística;
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CONSIDERANDO:

¡tr
"Decenlo .te ta lgualdad de oPortun¡dades Par¿ mu¡erÉs y hombrel'

'Año de la unidad, ta paz y el desarrollo"

Que, asimismo, el numeral 51 del título V de la Direct¡va' el Órgano

Rdm¡nistrativo de Archivo de la entidad pública es responsable de la elaboración del

Plan Anual de Trabajo Rrch¡vístico, eñ coordinación con todas las unidades de

organización y la oficina de planeamiento o la que haga sus veces;

Que,enconcordanciaconelnumeral53delaDirectivaelPlanAnualdeTrabajo
Archivístico, el plan Anuat oe iráoa¡o nrcrrivístico, debe ser aprobado por resolución del
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titular o de la más alta autoridad de la respectiva entidad; y conforme al numeral 7.'l .4

del título Vll de la m¡sma Directiva, la máx¡ma autoridad de la entidad públ¡ca' mediante

oficio, remite copia del menc¡onado Plan al Archivo General de la Nación;

Que,conlnformeN"243'2O23IGPP'laGerenciadePlaneamientoy
PresupuestoinformaqueesV¡ablePlandeTrabajoArchivísticogaraelaño2024;

Que, con lnforme N" 404-2o23lGAJ,la Gerencia de Asesoría Jurídica elabora y

remiteelproyectodeResoluciónqueapruebaelPlanAnualdeTrabajoArchivisticodel
PATPAL-FBá; toda vez que, cuenta con las opiniones técnicas favorables'

Que, de acuerdo al artículo 9 del Reglamento de organismo y Funciones (ROF)

oet peipÁL_rsB, aprobado mediante o-rdenanza N" 2129 de la Municipalidad

MetropolitanadeLima,queestableceque:"LaGergnciaG.eneraleselórganodelaAlta
ó¡Áiinn que constituye ta máxima autoridad administrativa del PATPAL-FBB y eierce

iimo tnutár de ta entidad (...)," siendo una de sus funciones, conforme al inciso.p) de

ii al¡cuto 10, la de i'conducir y supervisar el desanotto de los procedimientos

"áná,táoo, 
po, 

"l 
Sistema Nacional áe programación Multianual y Gestión de lnvers¡ones

del Minister¡o de Economía y Finanzas";

t
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Estando a lo exPuesto, Y de conformidad con el Decreto Leg¡slativo N' 146- Ley

del Patronato del Parque de las Leyendas Felipe Benavides Barreda Y sus

modificaciones; el ROF del PATPAL-FBB; y la Resoluci on

se aprueba la Directiva N" 001-201g-AGN/DDPA "Normas para la Elaboración del Plan

nual de Trabajo Archivístico de las Ent¡dades Públ¡cas";

SE RESUELVE:

ART CULO GUND - Poner en conocimiento la presente Resolución y Plan

Año 2024, al Archivo General de la Nac¡ón, para sultÉ Anual de Trabajo Archivístico
conoc¡m¡ento Y fines Pertinentes
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ARTíCULO pRtMERO.- APROBAR el Plan Anual de Trabajo Archivistico 2024

delPatro-natodelParquedelasLeyendas-FelipeBenavidesBarreda'quecomoanexo
forma parte integrante de la presente Resoluc¡ón'

o;l

ART¡GULo TERGERo.- Encargar a- la Subgerencia de Tecnología de la

lnforma-cón, la publ¡cacón de la presénte Resolución en el portal ¡nstitucional del

PATPAL-FBB (www. levendas.qob.oe)

REGíSTRESE COMUNIQUESE Y CÚMPLASE,

o
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Av. Parque de las Leyendas 580, San Miguel
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San M¡guel, 15 de diciembre de 2023

VISTOS:

El lnforme N. 234-2023/GPP de fecha l5 de diciembre de 2023, emitido por la Gerencia

de Planeamiento y Presupuesto, el lnforme N" 404-2023-GAJ de fecha 15 de diciembre

de 2023, emitido por la Gerencia de Asesoría Jurídica' y;

CONSIDERANDO:

7-\

iante Ley N' 25323, se crea el Sistema Nacional de Archivos con la

grar estructural, normat¡va Y funcionalmente los archivos de las

s existentes en el ámbito nacion al, med¡ante la aplicación de principios,

s y métodos de archivos, garantizando con ello la defensa,
'conservación, organización y servicio del "Patrimonio Documen tal de la Nación";

rch¡vística;
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Que'enelnumeral4.3delcitadoarticulo4,sedetallanlasacc¡onesque
desarrollarálacomisióndeProgramaciónMultianualPresupuestariayFormulación
Presupuestaria, bajo la supervisión del Titular de la Entidad,

Que, mediante Resolución Jefatural N" 021-201g-AGN/J se aprueba la Diectiva

N. OO1_,O19_AGN/DDPA 
,,Normas para la Elaborac¡ón del plan Anual de Trabajo

Árchivistico de las Ent¡dades públicas,,, en adelante la Directiva, cuyo objetivo es

oi¡ánt"r V unif¡car cr¡le.os para la elaboración del Plan Anual de Trabajo Archivistico

paia el ALsanollo de las aci¡vidades archivíst¡cas de las Entidades Públicasl

Que, conforme al numeral 61 del título Vl de la Directiva' el Plan Anual de

traba¡o Árc'hivistico constituye un documento de gestión archivística que se formula.en

,.aiOn'Oe los lineamientos dá políticas institucionáles conten¡dos en el Plan Operat¡vo

inst¡tr.ion"r de la entidad pública, manteniendo coherencia con la normat¡v¡dad
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Que, asimismo, el numeral 5.1 del título V de la Directiva' el Órgano

¡n¡strai¡vo de Archivo de la entidad pública es responsable de la elaboración del

Ánrli á" Trabajo Arch¡vístico, eñ coordinación con todas las unidades de

nización y la oficina de planeamiento o la que haga sus veces;

Que,enconcordanciaconelnumeral5'3delaDirectivaelPlanAnualdeTrabajo
Archivístico, el plan Anual de Trabajo Arch¡vístico, debe ser aprobado por resolución del

PAROUE DE LAS LEYENDAS
Av. Paique de las Leyendas 580, San Miguel

Tel. (01) 644-920O
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titular o de la más alta autoridad de la respectiva entidad; y conforme al numeral 7 1.4

del título Vll de la misma Directiva, la máx¡ma autoridad de la entidad pública, mediante

oficio, remite cop¡a del menc¡onado Plan al Archivo General de la Nación;

Que, con lnforme N" 243-2O23|GPP, la Gerencia de Planeamiento y

Presupuesto informa que es viable Plan de Trabajo Archivístico para el año 2024;

Que, con lnforme N. 4o4.2o23lGAJ,la Gerencia de Asesoría Jurídica elabora y

remite el práyecto de Resolución que aprueba el Plan Anual de Trabajo Archivístico del

PATPAL-FBá; toda vez que, cuenta con las opin¡ones técnicas favorables;

Que,deacuerdoalartículogdelReglamentodeorganismoyFunciones(RoF)
del PATPAL-FBB, aprobado mediante ordenanza N" 2129 de la Municipalidad

Metropolitana de Lima, que establece que: "La Gere.ngia G.eneral es el Órgano de la Alta

ijiiii¡on que constituyá la máxima autoridad admin¡strativa del PATPAL-FBB y eierce

como tituÁr de la entidad (.. .)", siendo una de sus funciones, conforme al ¡nciso p) de

si ani¡cu6 10, la de :"ion'ducir y supervisar el desarrollo de los procedimientos

tinái'trao" po, 
"/ 

Sisfema Nacion al áe Programación Multianual y Gestión de lnversiones

del Ministerio de Economía y Finanzas";

Estandoaloexpuesto'ydeconformidadconelDecretoLegislativoN..146-Ley
del patronato del parque dá las Leyendas - Fel¡pe Benavides Barreda y sus

mád¡ficaciones; et ROF d;l PATPAL-FBEi; y la Resolución Jefatural N" 021-201g-AGN/J

"" 
áóru"¡" ta óirectiva N' OO'1-201g-AGNIDDPA "Normas para la Elaboración del Plan

Anual de Trabajo Archivístrco de las Entidades Públicas";

SE RESUELVE:

ART¡CULO PRIMERO.- APROBAR el Plan Anual de Trabajo Archivístico 2024

Felipe Benavides Barreda, que como anexo

ución.

§!

del Patronato del Parque de las Leyendas -
forma parte integrante de la presente Resol

PATPAL-FBB (www.levendas.qob oe).

REGÍSTRESE COMUNíQUESE Y CÚMPLASE.

¡,Á U N IC IPAL IO AD MEfROPOTIIANA OE

ARTíCULO SEGUNDO.- Poneren conocimiento la presente Resolución y Plan

Rnuat 0ffi6ájóTññ¡ffi- Ar§ 2024, at Archivo General de la Nación, para su

conocimiento y fines pertinentes.

ART¡CULoTERGERo.-Encargara-laSubgerenciadeTecnologiadela
lnforma-c¡ónJ¿ publicación de la presénte Resolución en el portal ¡nstituc¡onal del
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Que, med¡ante LeY N" 25323, se crea el Sistema Nacional de Archivos con la

nalidad de ¡ntegrar estructural, normat¡va y func¡onalmente los archivos de las

ades públicas existentes en el ámbito nacional, mediante la aplicación de pr¡nc¡p¡os,

mas, técnicas y métodos de archivos, garant¡zando con ello la defensa,

nservación, organización y servicio del "Patrimonio Documental de la Nación";

4

f

Que, conforme al numeral 6.1 del título Vl de la Directiva' el Plan Anual de

traba¡o Árcirivistico constituye un documento de gestión archivística que se formula.en

i"rán'á" lás lineamientos dá-políticas institucionáles contenidos en el Plan operativo

in.t¡tr.ion"f de la entidad iública, manteniendo coherencia con la normatividad

archivística;

Que, asimismo, el numeral 51 del título V de la Directiva' el Órgano

Administrativo de Archivo de la ent¡dad pública es responsable de la elaboración del

Plan Anual de Trabajo Rrcn¡vist¡co, en coordinación con todas las unidades de

organ¡zac¡ón y la oficina de planeamiento o la que haga sus veces;

Que,enconcordanciaconelnumerals3delaDirectivaelPlanAnualdeTrabajo
Archivístico, el plan Anual a" iráoá¡o n|"cnivístico, debe ser aprobado por resolución del

fÉ
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San Miguel, l5 de diciembre de 2023

VISTOS:

El lnforme N.234-2023/GPP defecha l5dediciembre de 2023, emitido por la Gerencia

de Planeamiento y Presupuesto, el lnforme N'404-2023-GAJ de fecha 15 de diciembre

de 2029, emitido por la Gerencia de Asesoria Jurídica, y;

CONSIDERANDO:

Que,enelnumeral43delcitadoartículo4,sedetallanlasaccionesque
desarrottárá la comis¡ón de piogramación Multranual Presupuestaria y Formulación

Presupuestaria, bajo la supervisión del Titular de la Entidad;

Que, mediante Resolución Jefatural N" 021-201 g-AGN/J se aprueba la D¡rectiva

n" OOf -iOig-nON/DDPA "Normas para la Elaboración del Plan Anual de Trabajo

Ár.ñri.t¡* de las Entidades púbticas," en adelante la Directiva, cuyo objet¡vo es

oiiántai y un¡ticar cr¡ter¡os para la elaboración del plan Anual de Trabajo Archivístico

óriá Lr ol*ri"lr" de tas aciividades archivísticas de tas Entidades Públicas;

PAROUE DE LAS LEYENDAS
Av. Paique de las Levendas 580, San Miguel

Tel. (01) 644-920O
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SE RESUELVE:

ARTíCU LO PRIMERO.- APROBAR el Plan Anual de Trabajo Archivistico 2024

del Patronato del Parque de las Leyendas - Felipe Benavides Barreda, que como anexo

onocimiento y fines Pertinentes

titular o de la más alta autoridad de la respect¡va entidad; y conforme al numeral .7.1.4
del título Vll de la misma Directiva, la máxima autoridad de la entidad pública, mediante

oficio, remite copia del mencionado Plan al Archivo General de la Nación;

Que,conlnformeN'243'2O23IGPP,laGerenciadePlaneamientoy
PresupuestoinformaqueesviablePlandeTrabajoArchivísticopalaelaño2024;

Que, con lnforme N" 4o4.2o23tGAJ,la Gerencia de Asesoria Jurídica elabora y

remiteelproyectodeResoluciónqueapruebaelPlanAnualdeTrabaioArchivísticodel
PATpAL-FBá; toda vez que, cuenta con las opiniones técn¡cas favorables'

Que, de acuerdo al artículo I del Reglamento de organismo y Funciones (ROF)

del pATpAL-FBB, aprobado mediante drdenanza N' 2129 de la Municipalidad

Metropolitana de Lima, que establece que: 'ta Gere.ngia G.eneral es el órgano de la Alta

ólÁi[a, que constituyé ta máxima autor¡dad administrativa del PATPAL-FBB y eierce

iimo t¡tutár ¿e la entidad (...)", siendo una de sus funciones, conforme al inciso .p) de

"i á,t¡"n 10, ta de :"Conducir y supervisar el desanotlo de los procedimientos

,ánátrai, porél sistema Nacional áe programación Multianualy Gestión de lnversiones

del Ministerio de Economía y Finanzas":

Estandoaloexpuesto'ydeconform¡dadconelDecretoLeg¡SlativoN..146.Ley
del Patronato del Parque áé las Leyenaas - Felipe Benavides Barreda y sus

.áA,t¡ir.ion"r; et ROF d;t pATpAL-FBEí; y la Resotución Jefatural N" 02'l-201'-AGN/J

;;;ñ& i;éiiectiva N. OOi-201'-AGNIDD,A "Normas para la Elaboración del Plan

Rnuát de Trabajo Archivístico de las Entidades Públicas";

forma parte integrante de la presente Resolución'

ARTíCULO SEGUNDO.- Poner en conocimiento la presente Resolución y Plan

Rnuar Atiá6ájo7ññ'iliffi- Año 2024, at Arch¡vo General de la Nación, para su

ARTIC LO TERC o
rmaclon, la publicación de

PATPAL-FBB ( endas ob

REGíSTRESE, COMUN1QUESE Y CÚMPLASE.

,ruNlCl
PATRO

- Encargar a la Subgerencia de Tecnología de la

tipresénte Resolución en el portal ¡nstitucional del
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INFORME N' 404-2023/GAJ

SRA. JULIA AZUCENA COLCAS VARGAS
Gerente General

ABOG. LOUDMIRD ABILIO GUTIÉRREZ AYALA
Gerente de la Gerencia de Asesoría Jurfdica

Op¡nión respecto a la propuesta de Plan Anual de Trabajo
Archivístico del Parque de Leyendas -FBB

a) Proveído N" 1588-2023/GG
b) lnforme N' 243-2023-GPP
c) lnforme N' 20-2023/GG-ARCH

Lima, 15 de diciembre de 2023

LEYENDAS

DE

A

ASUNTO

REFERENCIA:

FECHA

PAR UE DE LAS

engo el agrado de dirigirme a usted, para saludarlo cordialmente y con respecto al
bro del asunto y referencia, debo comunicarle lo s¡guiente

BASE LEGAL:

l.'l Ley N'25323, Ley del Sistema Nacional de Archivos.
'1.2 Decreto Supremo N' 008-92-JUS, que aprueba el Reglamento de Ia Ley N' 25323,

Ley del Sistema Nac¡onal deArchivos y modificatorias.
1.3 Decreto Legislativo N" 146 - Ley de creación del Patronalo del Parque de las

Leyendas - Felipe Benavides Barreda - PATPAL FBB.
1.4 Ley No 28998, Ley que adscribe el Patronato del Parque de las Leyendas "Felipe

Benavides Barreda" a la Munic¡pal¡dad Metropol¡tana de Lima.
1.5 Resolución Jefatural N' 021-201g-AGN/J, aprueba la Directiva N' 00'l-2019-

AGN/DDPA "Normas parE¡ la Formulación y Aprobac¡ón del Plan Anual de Trabajo
del Órgano de Adm¡n¡strac¡ón de Archivos de las entidades de la Adm¡nistración
Públicá".

1.6 Texto tJnico Ordenado de la Ley No 27444, Ley de Procedim¡ento Administrativo
General aprobado mediante Decreto Supremo N' 004-2019-JUS.

1.7 Ordenanza N' 2129 emit¡da por la Mun¡cipalidad Metropol¡tana de Lima que

aprueba Reglamento de Organización y Func¡ones del Patronato del Parque de
las Leyendas - Felipe Benavides Barreda - PATPAL FBB.

II} ANTECEDENTES:

¡
^,esSn,i r)

PARqUE DE LAS LEYENDAS
Av. Parque de las Leyendes 580. San Miguel
Ter. (01) ó¿14-9200

"Decenlo de la lguatdad de oportun¡dades par¿ muler€s y hombrcs"
'Año de la unldad. ta paz y el desaflollo"

1 5 DtC 2023
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2.1. Mediante lnforme N' 20-2023/GG-ARCH de fecha 13 de diciembre de 2023, et

encargado del Archivo Central de PATPAL-FBB remite el Plan Anual de Trabajo
Archivfstico del PATPAL-FBB para el ejerc¡cio 2014.

2.2. Med¡ante lnforme N'243-2023-GPP de fecha 15 de diciembre de 2023, la
Gerencia de Planeam¡enlo y Presupuesto, en cumplimiento de sus funciones
¡ealiza la evaluación del Plan Anual de Trabajo Archivístico 2014 del pATpAL-
FBB.

2.3. Mediante Proveído N' 1588-2023/GG de fecha 15 de d¡ciembre de 2023, la
Gerencia General, remite el Plan Anual de Trabajo Archivístico 2014 del
PATPAL-FBB y sus antecedentes solicitando la opinión legal para su
aprobación.

ilr)ANÁLtStS

3.1.

É

¡6 Conforme lo establece el artículo 17 del Reglamento de Organización y
Funciones del PATPAL-FBB aprobado mediante Ordenanza N" 2129, señala
que es func¡ón de la Gerencia de Asesoría Juríd¡ca asesorar a los órganos de
alta dirección en asuntos normat¡vos y jurídicos, emit¡endo opinión legá|.

Mediante Resolución Jefatural N' 021-2019-AGN/J el Archivo General de la
Nación aprueba la Direct¡va N" 001-2019-AGN/DDPA ,,Normas para la
Elaboración del Plan Anual de Trabajo Archivístico de las Entidades públ¡cas,,
cuya finalidad es orientar y unificar cr¡terios para la elaboración del plan Anual
de Trabajo Archivístico para el desarrollo de las activ¡dades archivísticas de las
Ent¡dades Públicas, en adelante la D¡rectiva.

Conforme al numeral 5.1 de la Directiva citada en el considerando precedente,
señala el Plan Anual de Trabajo Archivístico es elaborado por el órgano de
Administración de Archivos o Archivo Central de la Entidad pública en
coordinación con todas las unidades de organ¡zación y la oficina de
planeam¡ento o la que haga sus veces, aprobándose mediante Resolución del
t¡tular o la más alta autoridad, de conformidad a lo dispuesto en el numeral 5.3
de la Direct¡va precitada.

De conformidad a lo establecido en el numeral 6.1 de la Directiva, El plan Anual
de Trabajo Arch¡vístico es un documento de gestión archivistica que se formula
en Gzón de los lineamientos de política institucional contenidos en el plan
Operativo lnstitucional (P0l) de la entidad pública, manteniendo coherencia con
la normat¡vidad archivística.

tl

3.2.

3.3.

3.4.

PARQUE DE LAS LEYENDAS
Av. Parque de las Leyendas 580, San Miguel
Tel. (01)ó44-9200
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3.5. El numeral 7.2 de la Direct¡va, establece que para la ejecución de las actividades
conten¡das en el PATA1 se debe contar con disponibil¡dad de recursos y de
presupuesto, caso contrario, las act¡vidades deben ser reprogramadas para el
próximo año.

3.6, Que, en cumplim¡ento de las disposiciones normativas antes descritas, así como
contando con la opinión favorable sobre la viabilidad técnica y presupuestal, es
necesario aprobar el Plan Anual de Trabajo Arch¡vístico del Patronato del Parque
de las Leyendas -FBB para el año 2024,

El inciso m) del artículo 10 del Reglamento de Organización y Funciones del
Patronato del Parque de las Leyendas - Felipe Benavides Barreda - PATPAL
FBB, establece que una de las funciones especificas de la Gerencia General,
Plan¡f¡car, organizar, d¡r¡gir. real¡zar y supervisar las actividades para la
administración documentaría y archivo de la ent¡dad.

3.8. Que, mediante Proveido N' 1557-2023-GG, del 13 de diciembre de 2023, que

adjunta el lnforme N" 20-2023/GG-ARCH, del 13 de diciembre de 2023, la

Gerencia General remite a la Gerenc¡a de Planeamiento y Presupuesto para la
evaluación técnica correspond¡ente a la propuesta de el Plan Anual de Trabajo
Arch¡vístico del Patronato del Parque de las Leyendas - Felipe Benavides
Barreda, elabora por el responsable del Arch¡vo Central, cuyo objetivo general
fortalecer la gestión documental, para el aseguramiento de la información en la
toma de dec¡siones del Patronato del Parque de las Leyendas.

7

3.9.

1 Plan Anual de Trabajo Archívíst¡co

PARQUE DE LAs LEYENDAS
Av. Parque de las Leyendas 580. San M¡guel
Tel. (01)ó44-9200

Que, med¡ante lnforme N' 243-2O23|GPP, del 23 de d¡c¡embre de 2022, la
Gerencia de Planeamiento y Presupuesto opina que de la revis¡ón del proyecto

de plan, se ha considerado por su parte la estructura establecida en la Directiva
N' OOI -2019-AGN/DDPA, asimismo, señala que el documento presenta el
diagnostico de la situación actual de la gestión documental, evaluación de la
¡nfraestructura, equipos y tecnologfa ex¡stente, así como los análisis de los

recursos humanos y capacitación de gestión documental y las bases actividades
que vienen realizando en base a los procesos técnicos establecidos por las
normas generales del sistema nacional de archivos, asimismo, señala que el
cronograma de actividades archivlsticas y complementarias se encuentran
consistenciados con el PIA 2024 y POI 2024 de la entidad, en tal sentido, opina
de forma favorable a la propuesta de plan.

a
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3.10. Que, en cumplim¡ento de las disposic¡ones normativas antes descritas, así como
contando con la op¡nión favorable sobre la viabilidad técnica y presupuestal del
plan, conforme lo expresado por la Gerencia de Planeam¡ento y presupuesto, es
necesario aprobar el el Plan Anual de Trabajo Archivístico del patronato del
Parque de las Leyendas - Fel¡pe Benavides Barreda, debiendo remitir copia del
mismo al Archivo General de la Nación, conforme al numeral I .1.42 de la
precilada D¡rect¡va N" 001-201g-AGN/DDPA.

De conformidad con lo expuesto, y la opin¡ón técnica de la Gerencia de planeamiento y
Presupuesto, que se apruebe Plan Anual de Trabajo Archivfstico del patronato del
Parque de las Leyendas - FBB para el año 2024.

rv) coNcLUstÓN

4.1. Por lo expuesto, contando con la opinión favorable de la Gerencia de
Planeamiento y Presupueslo; esta of¡cina opina que es legalmente procedenle
la aprobación del el Plan Anual de Trabajo Archivístico del patronato del parque
de las Leyendas - Fel¡pe Benavides Barreda, la cual deberá contar con la
aprobación de la Gerencia General, conforme a lo establec¡do en D¡rectiva N.
001-201g-AGN/DDPA.

v) RECOMENDACTÓN

a

PARQUE DE LAS LEYENDAS
Av. Parque de lás Leyendas 580, San Miguel
fel|o!]-644-92A0

NlC,PAl"¡DAD METR0POLITANA 0E LIMA

5.'1. Esta Gerencia recomienda a la Gerencia General, emitir la resoluc¡ón que
apruebe el Plan Anual de Trabajo Archivístico del patronato del parque de ias
Leyendas - Felipe Benavides Barreda, debiendo de oficiar una cop¡a del plan
aprobado al Archivo General de la Nación.

LAGAJnaql
r- o uor.r rno ee lu o éuilER-ñEUAIÁLA
Gérénté de Asesoria Jurfdica

2 Resolución Jefatural N' 021-2019-AGN,/J y 5u rectif¡cator¡a, se aprobó la D¡rectiva N. OO1-2019-
AGN/DDPA denominada "Normas para la elaboración del plan Anual de Trabajo Arch¡vístico de las
Entidades Púb¡icas"
"Lo moximo outoriddd de to entidod público, med¡onte of¡c¡o remite cop¡q del plon Anuol de Trobojo
Atch¡vist¡co o lo sede inst¡tuc¡onal del Arch¡vo Generol de lo Nqción o Arch¡vo Regionol hosta el 7s de
d¡c¡embre del oño dnte or o su ejecuc¡ón."

I
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LEYENDAS

DE

ASUNTO

REFFERENCIA

INFORME N' 243.2023.GPP

JULIA AZUCENA COLCAS VARGAS
Gerente General

C.P.C. NOLBERTO JAVIER LLAXA BACA
Gerente de Planeamiento y Presupuesto

PLA ANUAL DE TRABAJO ARCHIVISTICO DEL PATPAL FBB

l0 ,r¿ 1501C2023

DO

a) Proveido N"1575-2023/GG
b) lnforme N' 20-2023/GG-ARCH

FECHA San Miguel, 15 de diciembre 2023

Que el Decreto Legislativo N'1556, en su artículo 9', establece que los miembros del Sistema

Nacional de Archivos, usan e implementan e manera segura y confiable, tecnologías d¡gitales para

la gestión y preservación de sus documentos de arch¡vo en un entomo digital, considerando la

autenticidad, seguridad, integridad, ¡nteroperabilidad, fiabilidad, dispon¡b¡l¡dad y usabilidad, s¡endo

parte de la gestión archivistica digital y la adecuada preservación digital de dichos documentos de

archivo de acuerdo a su ciclo vital.

3. De la revisión del Proyecto del Plan Archivíst¡co 2024 del PATPA FBB, se verificó, que se

encuentra alineado a la Directiva N'001-201g-AGN/DDPA, Normas para la elaboración del Plan

Anual de traba.lo Archivistico en las entidades pÚbl¡cas', toda vez que considera como parte de su

estructura:

Alcance
Objetivo General
Objetivo Especifico

ldentificación de la Entidad

Política lnstitucional de archivos

Realidad archivística de la entidad

Problemática archivisüca de la entidad

Presupuesto asignado

Cronograma de Actividades Archivísticas y complementarias

4. Mediante, ordenanza N. 2129, Ordenanza que aprueba el Reglamento de organización y

Funciones del Patronato del Parque de las leyendas - Felipe Benavides Baneda - PATPAL, indica

en su articulo 
.10, 

literal m, "Plan¡ficar, organ¡zar, dirigir, realizar y supervisar las actividades para

2

PARQUE DE LAS LEYENDAS
Av. Parque de las Leyendas 580, san Miguel
fel.lo7) 644'9200

MUN ICTPALIDAD DE

ü LIMA

A

tIPI
GENERAI

I RECIEI

solicita opinar e informar en relación al plan anual arch¡vistico del año 2024; sobre particular precisamos:

l. Que la Ley N"25323, considera en su articulo 5', que uno de los f¡nes del árchivo central es de
.Normar y racionalizar la producción administfativa y eliminación de documentos en la

administración pública a nivel nacional.
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5. Mediante lnforme N" 20-2023/GG-ARCH, el señor Hernán Quiroz Reyes, encargado de archivo

central presenta el plan anual de trabajo archivístico año 2024. El cual t¡ene como objetivo
fortalecer Ia gestión documental, para aseguram¡ento de la informac¡ón en la toma de decisiones
del PATPAL FBB, justificando en la neces¡dad de un plan archivístico dentro de la normativa del
Sistema Nac¡onal de Archivos. El documento presenta un diagnóstico de la situación actual de la
gestión documental, evaluación de la infraestructura, equipos y tecnología existente, así como un
análisis de los recursos humanos y capacitación en gest¡ón documental y, por últ¡mo, las
actividades que vienen realizando en base a los procesos técnicos establecidos por las normas
generales del sistema nacional de archivos (organización, inventarios, escaneo).

6. Respecto, al cronograma de actividades archivística y complementarias y el presupuesto
asignado, t¡ene consistencia con el PIA 2024 y el proyecto del plan operativo lnstitucional 2024
en la Acüvidad operat¡va de la Gerencia General: supervisión de la lmplementación del sistema
de Gestión Documentaria y Archivo Administrativo,

AI respecto, esta Gerencia emite opinión favonble al Plan Anual arch¡vistico 2024, el cual tiene
consistencia con el PIA 2024 y proyecto plan Operativo 2024.

Atentamente,

I\1UN¡CIPATIDAO I,IE OPOLITANAOE IIMA
PAÍPAI- . FELIPE ES

c.P.c. Not-B
Gerenle cle P

I-A XA
§lo

C.c. Arch¡vo.

PARqUE DE LAS LEYENDAS
Av. Parque de les Leyendás 580, San Miguel
Tel. (Oll 644-92ú rütri-IM;{

la adm¡nistrac¡ón documentaría y archivo de la entidad" en ese sentido el órgano encargado de
esta función forma parte del sistema y este sujeto a las normas emitidas por el Archivo General

de La Nación,
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A

DE

Sra. Azucena Colcas Vargas

Gerente General

San Miguel, 13 de Diciembre del 2024

por medio de la presente hago de conocimrento a su despacho el cumplimiento de la Elaboración del Plan

Anual de Trabajo Archivistico año 2024.

Atentamente,

Sr. Hemán Quiroz Reyes
Encaeado

Archivo Central

PARQUE DE LAS LEYENDAS
Av. Pár.¡r,e.ie l¡r Leyendas 58O.5áñ Migtr€l
fel. «)1) (144 92OO

MUNIC¡PALIAAO DE

ffi,, LIMA

Asunto

Sr. Hernan Quiroz Reyes

Encargado del Archivo Central del PATPAL-FBB

Elaboración del PIan Anual de Trabajo Archivistico 2024

FECHA

...-+--*---
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1, ALCANCE
El presente Plan Anual de Trabajo Archivfstico es de aplicaciÓn en el Arch¡vo central del

Patronato del Parque de las Leyendas - Felipe Benavides Barreda, el cual permit¡rá la

programación de actividades llevando un registro de objetivos y progresos durante el

Petiodo 2024.

2. OBJETIVO GENERAL

Fortalecer la gestiÓn documental, para el aseguramiento de la informac¡Ón en la toma

de dec¡siones de la Patronato del Parque de las Leyendas.

OBJETIVOS ESPECfFICOS

' lmplementar y ejecutar actividades y procesos archivfsticos que permitan

consolidar y/o fortalecer la gestiÓn documental en el Patronato del Parque de

las Leyendas.
o Equipar y fortalecer con adecuada logistica, materiales y recursos al área del

Archivo Central del PATPAL-FBB.
. Generar normat¡va interna para la estandarizaciÓn sobre las polfticas

archivlsticas y de gestiÓn de tramite documentario.
. Establecer medidas de protecc¡Ón y conservaciÓn del acervo documental

4. IDENTIFICACIÓN DE LA ENTIDAD

- SectorGubernamental.
- Municipalidad de Lima
- Nombre oficial de la Entidad.
- Patronato del Parque de las Leyendas
- Nombre de la máxima autoridad de la Entidad.
- Gerente General

a'NombredelolaresponsabledelArchivocenkal'Enesterubro,siesel/ellam¡smo
(a). serv¡dor (a) responsable del OAA se repite la ¡nformación'

Herman Ou¡roz
Responsable del Archivo central

b, Dirección de la ent¡dad- cons¡gnar la informac¡Ón sobre la ubicaciÓn de la entidad de

acuerdo a su RazÓn Social
Avenida Parque de las Leyendas N o 580 San M¡guel

c. Teléfono- cons¡gnar el nÚmero de teléfono del Arch¡vo Central

016449200 anexo 1222

d, correo Electrónico de contacto- consignar la información de cofeo of¡cial. Las

entidades publicas deben otorgar un correo ¡nstitucional a cada arch¡vo'

hernan.ouiroz@levendas.oob. Pg

5, POLITICAS INSTITUCIONALES DE ARCHIVOS

El presente Plan será desarrollado dentro de los tineamientos de Polftica lnstitucional,

contenidos en el Plan operativo lnstitucional correspondiente al Ejercicio Fiscal 2023 (POl

2023),aprobadoporAcuerdodeconsejoDirectivoN,"02l-2022-PATPAUFBB/cDfecha
28 dé diciembre de 2022, en donde se encuentra al¡neado a la Actividad Operat¡va de la

GerenciaGeneral:SupervisiÓndelalmplementaciÓndelS¡stemadeGestiÓnDocumentaria

,/

MUÑICIPALI[),ID E,Erffi LIIVI.A

LEYENDAS

PLAN ANUAL DE TRABAJO ARCHIVISTICO DEL PATRONATO
DEL PARQUE DE LAS LEYENDAS. FBB
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"Año del Fortalecimiento de la Soberanía Naa¡onal"

"Año delEicentenario delCongreso de la República del Perú"

El Patronato del Parque de las Leyendas-Fel¡pe Benavides Barreda es un Organismo
Descentralizado, adscrito a Ia Mun¡cipalidad Metropolitana de Lima, mediante Ley N'
28998, el mismo que goza de autonomia técnlca, econÓmica, financiera y
administrativa, que tiene por f¡nalidad proporcionar bienestar, esparcimiento cultura,

educac¡ón y recreac¡ón cultural a favor de la comunidad.

El arch¡vo central cuenta con un espacio de 300 mt. Cuadrados con una capac¡dad de

baldas de 3500.OO para la custodia de documentos de todo el acervo de los archivos

de gestión. Asf mismo, Ia informaciÓn adecuada y oportuna para los actos

adm¡nistrativos, como también debidamente clas¡ficado por la tabla de retenciones de

durac¡ón del documento.

La Unidad de Gest¡ón Documental y AtenciÓn a la Ciudadanfa es la unidad orgánica

de la Gerencia General encargada de admin¡strar, organizar ejecutar y velar la
agilización de los procedimientos de atenciÓn y gest¡Ón documenta¡' archivo de la
documentac¡ón, y br¡ndar acceso a la informac¡Ón y orientac¡Ón al c¡udadano respecto

de los servicios que ofrece el Patronato del parque de las Leyendas

Cabe señalar, que en el marco de la Ley N" 25323 "Ley del Sistema Nacional de

Arch¡vos" y su Reglamento, lcs archivos públ¡cos forman parte del Sistema Nacional

de Archivos, en ese sentido los distintos niveles de Archivo del Patronato del Parque

de las Leyendas forman parte de dicho sistema y cumplen con las normas emitidas

por el Archivo General de la NaciÓn y otras relacionadas en mater¡a archivfstica

El Archivo Central, según el lnc¡so m) del articulo 10 del Reglamento de Organizac¡ón

y Funciones del PATPAL, aprobada mediante Ordenanza N' 2129 de fecha 18 de

enero de 2019, es responsable de "Planif¡car, organ¡zar, dirigir, realizar y supervisar

las activ¡dades para la adm¡nistraciÓn documentaria y archivo de la ent¡dad" Por lo

tanto, le corresponde velar por la conservaciÓn y uso de la documentaciÓn que

custod¡a. Además, de ¡nterven¡r en la transferencia y/o eliminac¡Ón de documentos en

coordinac¡ón con el Archivo General de la NaciÓn.

LEYENDAS

y Archivo Administrat¡vo; asimismo, dicha act¡vidad se encuentra vinculada a las

disposiciones de la Gerencia General

6, REALIDAD ARCHIVISTICA DE LA ENTIDAD

6.1 ORGANIZACIÓN:

LIIVIArffi
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"Oecenio de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"

"Año del Fortalecim¡ento de la Soberanla Nacional"

"año del Eicentenario delCoogreso de Ia Repúbliaa del Perú"

6.2 NORMATIVIDAD ARCHIVISTICA:

Mediante Resolución de Gerencia General N'133 -2022 se aprobÓ el Plan de Trabajo

Archivfst¡co 2022.

6.3 PERSONAL

LEYENDAS

coNDlcloN
LABORAL

CARGO ORMACION
CAPACITACION
ARCHIVISTICA

ESCUELA NACIONAL DE
ARCHIVOS (ENA) CURSO

BASICO Y CURSO
INTERN¡EDIO

Archivos de Gestión

Unidad Orgánicatem
1 Conse Directivo

Gestiónrgano de Control lnst¡tuc¡onal2
Gest¡ón/Archivo3 Gerencia General
GestiónGerencia de Asesoría Jurfdica4
Gestión5 PresupuestoGerencia de Planeam¡ento
Gestión6 Subgerenc¡a de Tecnolog Ía de la lnformac¡ón
GestiónGerencia de Admin¡strac¡ón y F¡nanzas7
Gest¡ónI Su erencia de Contabilidad y Costos
GestiónSubgerencia de Tesorería9

't0 Sub erencia de Lo ística

11 Subgerencia de Recursos Humanos
GestiónuridadGerencia de Operaciones't2
GestiónSub erencia de Zoologia13
Gestión14 ncia de BotánicaSu

Subgerencia de Arq ueolo ia15
GestiónGerencia de lnfraestructura
Gestión17 ProyectosSu erencia de Obras
GestiónSubgere ncia de mantenimiento18
Gestión19
Gestión20 erencia de Market¡ng

an C ne teócl n tenc ón UCom caa d roP ocm ióc vGeren v
Su

GestiónSubgerencia de Educación Cultura y Turismo2'.1

ITEM

1

@ LIIVI.A

PE

CAS N'1057
INDETERMINADO

ENCARGADO
OE ARCHIVO

CENTRAL

BACHILLER DE
CONTAB¡LIDAD

ARCHIVO CENTRAL

Arch¡vo
Gestión

y Patrimonro Gestión
Gest¡ón

Gest¡ón

16
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2
cAS N"1057

INDETERMINADO

SOPORTE
TECNICO

INFORMATICA
EXPERIENCIA LABORAL

cAS N'1057
INDETERMINADO

APOYO ABOGADO EXPERIENCIA LABORAL

6.4 LOCAL

El archivo centraldel Patronato del Parque de las Leyendas-FBB cuenta con cinco (05)

ambientes de material Drywall, asimismo con un ambiente de gest¡Ón tal como se

indica lf neas abajo.

6.5 EQUIPAMIENTO

El En equipamiento, consignar informac¡Ón sobre muebles o equipos, cantidad'

material, esiado de conserváción y observaciones como "buen estado" mal estado'

deteriorado. En otros consignar informaciÓn de recursos materiales

EXTINTOR DE
POLVO OUIMICO

SECO

LOCAL
Avenida Pa l-Lima-Perúas 580 San Mue de las

Ubicac¡ón de local

DIRECCIONMETROS
CUADRADOSARCHIVO

NUMEROS
DE

AMBIENTES

Drywall3305Central Aven¡da Parque de las
Leyendas 580 San Miguel

Nobleto21Gestión

EQUIPAMIENTO

OBSERVACIONESMATERIALCANTIDADMUEBLES Y
EOUIPO

MANTEN IMIENTOBUENOFIERRO

DETERIORADOI\iIETAL01ARMARIOS

BUENO/REGU LARMADERA01

MATENIMIENTO
PREVENTIVO

/ALTA
PRODUCCION

METAL01
ESCANER

CANON GR-
D2140

MATENIMIENTO
PREVENTIVO

/ALTA
PRODUCCION

BUEN ESTADOMETAL
01

ESCANER
CANON DR-

G1 130

BUENO

rffi LI]VIA

02 METAL

r.h

APOYO

3

MATERIAL OE
CONSTRUCCION

ESTADO DE
CONSERVACION

15ESTANTERIA

MESA DE
TRABAJO

BUEN ESTADO

Mt-¡NICIPALID/,\O DE
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EQUIPO DE
COMPUTO

01

1

METAL BUEN ESTADO
MANTEN IM IENTO

PREVENTIVO

VENTILADOR

METAL
/PLASTICO

I

DETERIORADO MANTENI¡/IIENTO

LUZ DE
EM ERGENCIA

01
METAL

/PLASTICO
BUENO

SILLA
ERGONOMICA

01
METAL

/PLASTICO
BUENO

PERFORADOR
02 I\¡ETAL

BUENO/MALOGRAD 01 ESTA
MALOGRADO

CARRITO
ARCHIVERO

01 MAL ESTADO
CAM BIO

ESCALERA TIPO
TIJERA 02

METAL BUENO/REGULAR

ESCRITORIO 01 MADERA BUENO/REGULAR

FONDOS O ACERVO DOCUMENTAL

N'
FECHAS

EXTREMAS

CANTIDADE
SDE

UNIDADES
DE

INSTALACIO
N (o)

METROS
LINEALES

SOPORTE OBSERVACION
ES

1

Consejo Directivo

Resoluciones presidenc¡ales

Acuerdos de D¡r€ctorio

Actas de Ses¡ón

Direct¡vas

Convenios

Contratos de A¡quiler

Corr€spondencia

1990-2007

1970-2013

1970-2016

1987-20'13

r 989-2013

1998-2013

1987-2016

4

3.6

0.8

0.8

40.4

PAPEL

PAPEL

PAPEL

PAPEL

PAPEL

PAPEL

PAPEL

Buen estado

Buen estado

Buen estado

Buen estado

Buen estado

Buen estado

Buen estado

M(.rNICIPALIÉ)/\O Dfrffi Ll N/t/\
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6.6 FONDO O ACERVO DOCUMENTAL

En la actualidad el Archivo del PATPAL-FBB está compuesto por un solo fondo,

dividido en secciones y sub secciones. Cuenta con aproximadamente 1,580 80 metros

l¡neales de documentación, correspondiente al periodo de l963 al 2020, de acuerdo al

sigu¡ente detalle:

El repositorio del Archivo Central tiene aprox¡madamente 190.00 metros l¡neales de

documentación, que se encuentran dentro de 3,952.00 cajas de archivo.

01

MADERA

SERIE OOCUMENTAL
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/

PAPEL

PAPEL

PAPEL

PAPEL

PAPEL

PAPEL

Buen estado

Buen estado

Buen estado

Buen estado

Buen estado

Buen estado

8

10.4

o

1.6

4.8

2.4

2001-2012

2001-2012

200't-20'12

2001-2012

2001-2012
2001-2012

2

Órgano de Control
lnstituc¡onal

lnforme Corto de Auditoria

lnforme Largo de Auditoria

lnforme Especial

Seguimiento de Recome
de Aud¡tor¡as anleriores

Correspondenc¡a

Documentos de Apoyo I

Buen estado

Buen estado

Buen estado

Buen estado

PAPEL

PAPEL

PAPEL

PAPEL

12

3,6

t.o
84

8.08

1998-2020

2001-2019

2002-2019

1990-2020

Gerencia General

Resoluciones

lnform€s de Gestión

lnformes de Auditor¡a
Correspondenc¡a

PAPEL

PAPEL

PAPEL

PAPEL

1997 -2017

1997 -2017

2004-2019

2001-2019

4

Gerenc¡a Asesoría Jurldica

Expedientes

lnforme Legal (Opin¡ón Legal)

lnforme de gestión

Conespondencia

Buen estado

Buen estado

Buen estado

Buen estado

Buen estado

Buen estado

PAPEL

PAPEL

PAPEL

PAPEL

PAPEL

PAPEL

1.2

'10

2

1.2

0.8

2001-2013

1992-2017

1996-2017

2004-2015

2008-2014

2002-2016

Gerenc¡a de Planeamiento Y

Presupuesto

Presupuesto lnstitucional de
Apertura

Ejecuc¡ón PresuPuestal

Evaluación PresuPuestal

lnformes de Gest¡ón

Plan Operativo lnstitucional

de lnversión PúblicaP

5

ffi

J

7.2

4.4

5.6

33.6

Buen estado

Buen estado

Buen estado

Buen estado

MIJN¡ICIPALID/\D OE
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2008-201i

1997 -2017

04
144

LEYENDAS

sub-cerencia de Tesorería

Comprobante de Pago

Documeñtos del Fondo Fijo Pa

Caja Chica

Rendición del Fondo F¡jo Para
Pagos en Efectivo

Saldo Bancos

L¡bro Bancos

Nota de Crédito

Reg¡stro de Ventas

Estados de Cuenta Bancarias

Arqueos

Detracc¡ones

Conces¡ones

Estadlsticas de lngresos

lnforme de Caja

Transporte de Valores

Recibo de lngreso

Boletos

1996-2010

154.8 PAPEL

16.8 PAPEL

1996-20'10

2A11-2012

1986-2013

2011-2014

2013-2014

2013-2014

2001-2015

2010-2015

2009-2015

2010-2014

2004-2015

2003-2013

'1990-2015

2015-2021

1996-2015

1.2

0.4

0.4

o.4

0.4

0.4

0.8

0.8

04

0.8

2.4

28

'126.8

22.4

PAPEL

PAPEL

PAPEL

PAPEL

PAPEL

PAPEL

PAPEL

PAPEL

PAPEL

PAPEL

PAPEL

PAPEL

PAPEL

PAPEL

PAPEL

PAPEL

PAPEL

Buen estado

Buen estado

Buen estado

Buen estado

PAPEL

PAPEL

6

Sub-Gerenc¡a Tecnología de
la lnformación

Corre ndencia

Aud¡tor¡as lnformáticas
0.4

'l.4.4

2010-20't4

2004-2016

Buen estado

Buen estado

Buen estado

Buen estado

PAPEL

PAPEL

PAPEL

PAPEL

2000-2018

2001-2018

2003-2018

1974-2018

9.2
,1, ,

3.6

54.8

7

Gerencia de Adm¡nistrac¡ón y
F¡nanzas

Resoluc¡ones

Contratos de Alqu¡ler

lnformes de Gestión

Corres denc¡a

Buen eslado

Buen estado

Buen eslado

Buen estado

Buen estado

Buen estado

Buen estado

I

Estado de S¡tuación F¡nanciera
(Balances Generales)

Libros de Contabilidad

Registro de Compras

Arqueos de Fondos y Valores

Declaración Tributaria

Notas Contables: Asientos Oiari

1984-2018

1984-2014

1995-2017

1996-2017

1996-2018

1991-2016

't 994-2018

PAPEL

PAPEL

PAPEL

PAPEL

PAPEL

PAPEL

PAPEL
Corre ncra

Sub-Gerencia de
Contab¡l¡dad y Costos

Buen estado

Buen estado

Buen estado

Buen estado

Buen estado

Buen estado

Buen estado

Buen eslado

Buen estado

Buen estado

Buen estado

Buen estado

Buen estado

Buen estado

Buen estado

Buen estado

Buen estado

I

rffi

Corres ondencia

,/

Reglamento de Organizac¡ón y
Funciones

Correspondencia

12

20.4

7.2

2.4

0.4

7.2

30.8

1991-2018

M(,IN'CIPALIDAO DELIIVIA
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"Año delfonalecimiento de la Soberanía Nacional"
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Exped¡entes de Contratac¡ones

Contratos

lnventar¡os de Bienes y Colecc¡(

Sub-Gerenc¡a de Logíst¡ca y

Patr¡mon¡o

Expedientes de Attas y Bajas

Acta de Traslado de Bienes

Orden de Compra

Orden de Servicio

Correspondenc¡a

Gia de lnternamiento

Pecosas

Parte Diario

1992-2018

1992-2018

2000-20r8

2003-2017

1994-2017

1992-2020

1987 -2020

1990-2020

2004-2019

2004-2019

2004-2019

PAPEL

PAPEL

PAPEL

PAPEL

PAPEL

PAPEL

PAPEL

PAPEL

PAPEL

PAPEL

PAPEL

24

0.8

0.8

2.4

0.4

26

40

34.8

36

10

1.2

10

Buen estado

Buen estado

Sub-Gerenc¡a de Recursos
Humenos

Exped¡entes de Personal

Planillas de Pago

Boletas de Pago

Control de Asislencia

Contratos y adendas

Proceso Cas

1995-2018

'1996-2017

1983-2019

1998-2019

2000-2019

2016-2020

198'l-2020
Corre ndencia

Buen estado

Buen estado

Buen estado

Buen estado

Buen estado

Buen estado

Buen estado

11

12

Gerenc¡a de Operec¡ones Y

Seguridad

lnforme de Gestión

Correspondencia

2004-2015

1994-2019

'1 .6

34.8

PAPEL

PAPEL

Buen estado

Buen estado

13

Sub-Gerenc¡a de Zoología

lnforme de Necrops¡a

Plan de Al¡mentación

Reporte de Censo y Demografl

Correspondenc¡a

Hoja de examen de Veterinario

2001-2014

1983-2013

2002-2013

1995-20'19

1.2

4

24

PAPEL

PAPEL

PAPEL

PAPEL

Buen estado

Buen estado

Buen estado

Buen estado

f¡sico 1990-2005 1.2 PAPEL Buen estado

14

Sub-Gerencia de Botánica

Correspondenc¡a 1987-2018 20.8 PAPE L Buen estado

Sub-Gerencia de Arqueología

Plan de Manejo de Arqueolog¡a

Correspondencia

1996-1996

1995-2016

PAPEL

PAPEL

Buen estado

Buen estado

15

rffi LIIVI.A
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4

15.6

22.4

'1 .6

20.8

220

PAPEL

PAPEL

PAPEL

PAPEL

PAPEL

PAPEL

PAPEL

Buen estado

Buen estado

Buen estado

Buen estado

Buen estado

Buen eslado

Buen estado

Buen estado

Buen estado

0.4

10.8

¡\,tUÑICIP/\I IDAD DE
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to

Gerencia de lnf raestructura

Planos

Expedientes Técnicos

Correspondencia

2004-2016

1963-2018

0.4

26

PAPEL

PAPEL

Buen estado

Buen estado

17

Sub-Gerencia de Obras y
Proyectog

Exped¡entes Técnico

Construcción de Amb¡entes

lvlejoramiento de instalac¡ones

Remodelac¡ón SS. HH

Correspondenc¡a

1995-2017

1984-2018

1984-2016

2009-2015

1972-2018

9.2

4

0.8

2.8

16.4

PAPEL

PAPEL

PAPEL

PAPEL

PAPEL

Buen estado

Buen estado

Buen estado

Buen estado

Buen estado

18 Planos

Exped¡enles Técnicos

2011-2011

2002-2005

1998-2020
Corres cta

0.4

0.4

to

PAPEL

PAPEL

PAPEL

Buen estado

Buen estado

Buen estado

19

Gerencia de Promoción y
Comunicación y Atención al
Cliente

lnformes de Gestión

Correspondencia

0.4

14

PAPEL

PAPEL

Buen estado

Buen estado

20

Sub-Gerenc¡a de Marketing

1995-2008
01994-
2018

2003-2013

3.2

15.2

1.2

PAPEL

PAPEL

PAPEL

Buen estado

Buen estado

Buen estado

21

sub-cerencia de Educac¡ón
Cultura y Turismo

Correspondenc¡a
2008-2018 PAPEL Buen estado

6.7 ACTIVIDADES ARCHIVISTICA:

EI trabajo que se viene real¡zando en materia arch¡vfstica se basa en los procesos

técnicos archlvfsticos establecidos por las Nofmas Generales del s¡stema Nac¡onal de

Archivos:

/ La custodia de documentos, se lleva un estricto control de los documentos que

son custodiados y almacenados, de manera mensual.
/ Se ha programado el desarrollo de acciones orientadas a clasificar, ordenar y

codificar la documentac¡Ón, respectando el princ¡pio de procedenÓia y de orden

or¡g¡nal de acuerdo a la estructura orgánlca del Patronato del Parque de las

Leyendas.

6.7,1. organ¡zac¡ón Oocumental:

rffi

§ub-Gersnc¡a de
Manten¡m¡ento

2003-201 1

1996-2018

Exped¡entes de CC. SS

Correspondenc¡a

Comunicados de Prensa

MUNIc'IPALID/1O DE

Ll lvll\
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Organización de los documentos procedentes de las transferenc¡as documentales que

realizan los Archivos de Gest¡ón, a fin de facilitar su localizac¡ón,

Act¡vidades:

Organización de aprox¡madamente 36 metros lineales de documentaciÓn custodiada
en elArchivo Central del Patronato del Parque de las |eyendas, de acuerdo al siguiente
detalle:

Gerencia de Promoción, Comunicación y

Atención al cliente

Se ha programado la identif¡cación, análisis y determinaciÓn de los caracteres externos

e internos de los documentos que custodia el Archivo Central, a fin de elaborar los

auxiliares o ¡nstrumentos descr¡pt¡vos para facil¡tar su recuperac¡Ón para el servicio

arch¡vistico.

Activ¡dades:
Elaboración de los inventarios de la documentac¡Ón organ¡zada por elArchivo Central

6.7,3, ValoraciónDocumental:

Se ha programado el anál¡sis de las series documentales, a fin de establecer su

periodo de retención, es decir la cantidad de años que deberá permanecer en cada

arch¡vo de gestión, de conformidad al marco normativo vigente emanado por el Archivo
General de la Nac¡ón

Actividades:
Elaboración de los inventarios de la documentaciÓn organizada por el Archivo Central

5.7.4, Conservac¡ón Documental:

Se ha programado acciones para ta revisión, anál¡sis y camb¡o de las unidades de

archivamiento donde se colocan los documentos que se encuentran custodiados en el

Archivo Central, con la finalidad Ce salvaguardar la integridad ffsica del documento.

Activ¡ ades:

Sustituc¡ón de unidades de arch¡vamiento de la documentaciÓn que se custod¡a en el

Archivo Central, que se encuentran en mal estado.

Escaneo de Resoluc¡ones y sus respectivos antecedentes.

iTEM SERIE DOCUMENTAL
Gerencia de Planeamiento y Presupuestq I 2017 -20201

2 Sub-Gerencia Tecnologfa de la lnformación 2017-2019

3 SuB-Gerenc¡a de Educación y Cultura 2016-2019

4 2010-2018

5 2019-2022

6 2018-2019

"Decenio de la l8uáldad de Oportunldades para Mujeres y Hombres"
"Año Cel Fortelec¡miento de la Soberanía Nacioñal"

"Año del gicentenario delcongreso de la República del Perú"

6,7.2. De6cripción Documental:

AÑOS A TRABAJAR

SU B-Gerenc¡a de Arqueología

Control Patrimonial

LIIVIAMUNICIPALIOAc) DE
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LEYENDAS

6.7.5. SERV|CtOS ARCHtViSTtCOS:

A requerimiento de los usuarios, elArch¡vo Central presta serv¡cio archivfstico a través
de consulta, préstamo, búsqueda expedición de cop¡as fotostáticas de los documentos
que custodia, de acuerdo a las disposiciones normativas vigentes.

Activ¡dades:

Atenc¡ón y registro de cada servicio archivfstico en una base de datos Excel, a f¡n de
reportar estadfsticamente Ias atenciones realizadas

7. PROBLEMÁTICA ARCHIVISTICA DE LA ENTIDAD

El archivo central no cuenta con un Sistema de información lntegrado de información

Correspond¡ente al Archivo.

8. PRESUPUESTOASIGNADO

EI presupuesto Asignado Forma parte del fotal Otorgado de la Gerencia General del
presente año 2024.

9. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES ARCHIVISTICA Y COMPLEMENTARIAS

Se adjunta el cronograma mensual de cumplimiento.

10. ANEXOS

ANEXOS N' 01 PROGRAMACION DE ACTIVIDADES

ANEXOS N.O2 : CONSIGNAR I"¡S ACTIVIDADES ARCHIVISTICAS PROGRAMADAS

(PRIORITARIAS Y COMPTEMENTARIAS)

ANEXOS N. 03 UNIDAD DE MEDIDA DEBE SER METROS LINEALES (MI}, PORCENTAJE (%)

CANTTDAD (N'l

rffi LI N/IA
MLTNICIPALID/at) DE
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LEYENDAS ANEXO N" 01. PROG RAMACIÓN DE ACTIVIDADES

DE LAs

o oz l¿o
TOÍAL
ANUAL-o

=

Meta
Anual t¡¡ lr =

Unidad de
Méd¡daP

1 411lnfolme 4Supervisióñ y Asistencia T rchivos de Gestión de la Sede
Central

écnica a los a,|

1 41,|lnforme 4Custodia de documentos

30025 25 25 2525 25 25 25 2525 25Meko
Lineal

300Medición de Documentac¡ón que se encuentra en elArchivo Centraldel
del asde las

3

4

lnforme

4

1

Elaborác¡on de los inventarios de la docume

ItOTI eldesarrollo (' adquisición de ún softlvare que

ntación organ¿ada Por el

Gestionar ante
rmita el del acefvo documental

Archivo Central

5

lnforme
7

que se custodian en elA.chivo Cerltlal.

y recepcr Tis

aoón de DocumentosGestionar ante el CED la Propuesta de EIimin

400 400 4800400 400 400 400400 400 400 400lmágenes 4800 ,100
Escaneo de docuíientoG que se encuentran en elArchÚo Central.I

36C30 30 3030 30 30 3030 30 30Solicitudes 3609
Atención y registro de cada servicio a rchrvistico atendido Por el
Arch¡vo Central./l

ACTTVIDADES

1

1
,l

4
,|

1

1

t
,|

1

400

30 30

rT 1

€*l
MUNICIPALIOAO DE
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LEYENDAS ANE)(O N' 02-

CONSIGNAR tAs ACTIVIDADES ARCHIVISTICAS PROGRAMADAS (PRIORITARIAS Y COMPTEMENTARIAS) 2024

l-x

EDE

Mayo
Cantidad
Metro
Lineal
Aprox.

Marzo AbrilFebreroÓrganos/ Un¡dades OrgánicaEstructura OrgánicaCOD

CONSEJO DIRECTIVO

ORGAN O DE CONTROL INSTITUCIONAL

GERENCIA GENERAL
01 ALTA DIRECCIÓN

ÓRGANO DE CONTROL INSTITUCIONALORGANO DE CONTROL
INSTITUCIONAL

'l',l 
'ñ

ÓRGANOS DE
ASESORAMIENTO

03/04

02

05

GERENCIA DE ASESORIA JURIDICA

RENCIA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO

SUBGERENCIA DE TECNOLOGIA OE LA INFORMACIÓN

NCIA DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

ERENCIA DE CONTABILIDAD Y COSTOS

IA DE LOG¡STICA Y PATRIMONIO

ERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

NCIA DE OPERACIONES Y SEGURIDAD

SUBG

GE

SUBG

GERE

GERE

SUBGERENCIA DE TESORERiA

SUBGERENC

SUBGERENCIA DE ZOOLOGIA

SUBGERENCIA DE BOTANICA
11.20

SUB GERENCIA DE AROUEOLOG|A

SUBGERENCIA DE OBRAS Y PROYECTOS

SUBGERENCIA DE MANTENIMIENTO

GERENCIA DE PROMOCIÓN Y COMUNICACI ÓN Y ATENCIÓN
AL CLIENTE

SUBGERENCIA DE MARKETING

x

SUBGERENCIA DE EDUCACIÓN CULTURA Y TURISMO

07

I

A'IJN ¡C I PA L¡ O/\E) DE

L¡]VT,A

-4

x

x

ÓRGANOS DE APOYO

GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA

ÓRGANOS DE LINEA

@f
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TOTAL

a

LEYENDAS

ACTIVIDAD UNIDAD DE
MEDIDA

(ML 0/6 N")-o
7
oa
o
o

=m-{

zc
a-

=a
No

"r,t
m
(Dv
mvo

mz
mvo

tr
2,t-

(-
Cz
6o

c.c
tro

oo+c
@v
m

o
m
1'I
m

=@v
m

ooqt
-{
o

zo
m

=@7
m

o
o
m

=tDv
m

1 Conservación de Documentos I

Organizac¡ón de Documentos

4 Servic¡osArchivisticos
5 lransferencra De Documenlos

36 3

't2il
3

1

1

33
11
11

3 1313 t33 JJ

11
I

36

12
;I

t ,t1

I
I

i

I

1 111
111

1?

12r1 12

_1 '12 1 1 111
xxx

't1 I 1 1i1

6 Eiaboración de documentos de x

3 13 3
__l _, _ 1__3 ,3 13 3 33 36

gestión archivislica
a7 Dig¡tal¡zación de documentos 3 36 334 n

1 l ll 1 12I Limp¡eza del área de arch¡vo

10 Superv¡s¡ón de Arch¡vos de la
entidad

111 1 1 1 1 1

N

12

2

i 12N
-.,]

1 equipos para el I Ll

r# MLrNlClP,aL¡OAD DE

Descripc¡ón de documenlos

ANEXO N" 03-

UNIDAD DE MEDIDA DEBE sER METROS L¡NEALES (ml), PORCENTAJE (%) CANTIDAD (N') 2024

,| 1

12

3

1 1 1
,1

11

1

8 Asesoramienlo técn¡co v
consultasa ¡ade entidad

1 11
,| ,]

11 1

1

15 Capac¡tación archiv¡stica

Adquisición de
Archivo Centra¡

LITVIA


