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V¡los,los documentos adjuntos, y el lnforme del Comité de Selección de

la lnsütución Educáiva sobre proced¡m¡ento de encargatura de funciones en el caqo de Director de lE;

CONSIDEMI{DO:

Que, la Ley N" 29944, Ley de Reforma Magisterial, tiene por objeto

ú* ffir: ñórmar las relac¡ones enfe el Estado y los pmfesores que prestan servicios en las instituciones y programas
'(-7 *r."tiros públicos de educación básica y técnico producüva y en las instancias de gestión educativa

descentralizada; así como, regular sus deberes y derechos, la formación conünua, la canera pública magisterial, la

,i-"l: i-, i Que, el liteÉl b)del artículo 177 del Reglamento de la Ley 2994, regula

[ór-¡¡,i ,éltn6óo de funciones únicamente en el cargo de d¡rector cuando la institución educaüva no cuente con la plaza
t'fl:uh'u5tgu¡¡p'vacante 

debidamente presupueslada-, en este caso el profesor encargado continúa ejerciendo su labor

§,'.,1¡!Óáte en aula;

Que, med¡ante Resolución Viceministerial N" 16+2022 MINEDU de

19 de diciembre del 2022, x aprueba la Norma Técnica denom¡nada 'D¡sposiciones para la encargafura en

cargos de mayor responsab¡lidad en las áreas de desempeño laboral en el marco de la Ley N"8944, Ley de

Refurma Magisterial'.

Que, el numeral 6.1 de la Norma Técnica denominada "Disposiciones

para la encargatura en cargos de mayor responsab¡lidad en las áreas de desempeño laboral en el marco de la Ley

N'299,14, Ley de Reforma Mag¡slerial' aprobado con Resolución Vitrminilerial N" 16S2022- MINEDU, el mismo

que regula el procedimiento para encargo de funciones;

Que, conforme a lo informdo por el Jefe de Recursos Humanos de la

UGEL, y visado por las Áreas de Adminisfación y Gestion lnstitucional de la UGEL; y,

De conformidad con la Ley N" 31638, Ley de Presupuesto del Sector

Públ¡co para el Año Fiscal 2023, Ley N" 280ll4, Ley General de Educación, Ley N0 299t14, Ley de Reforma

Mag¡sterial, Ley No 30541 que modifca la Ley No 29944, el Decreto Supremo No 00+2011ED, Reglamento de la Ley

Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo No 30G2017-EF y sus modifcatorias con Decreto

N"124-2019, que eslablece montos, condiciones, características y vigencia de la asignación por pmada de

adicional y de la asignación por cargo a otorgarse a los profesores en el marco de la Ley N" 2994, Ley de

a.t
§¡

Magisterial y el Reglamento de Organización y Funciones aprobado por el Gobiemo Regional;



continuadón se indica:

I.,I. DATOS PERSONAI-ES:

APELLIDOS Y NOMBRES :

DOC, DE IDENTIDAD

SEXO

SE RESUELVE:

ARTíCULO IC.-

HER IDA ELERA , ANACELI

LA FUi{CÉN al personal que a

001311

ENCARGAR

: D.N.l. lf 02792203

: FE ENII{O

FECHA DE NACIMIENTO 2110311911

coDrcoMoDULAR I ? l. t'\ffirrr:¿o3
ESCALA MAGISTERIAL

INSTITUCION EDUCATIVA

COOIGO OE PLAZA

JORNADA LABOML

CARGO

1.2. DATOS DE LA PI.AZA

VIGENCIA Desde ef 04012023 al31h2¡m23

ARTICULO ?.- El encargo de direc{or por funoones tiefle asignada una

jomada de trabaio de ¡O Hrs pedagogir=s semanal mensual.

ARTICULO 3".. ESTABLECE& que la encargatura se da por conduida por

las causales señaladas en el numeral 7.4.1 de la Noma Tárica aprobada por Resolución Vlcemin¡sterial N' 161
2022-MINEDU,

ARTICULO 4".- AFÉCTESE a la cadena presupuestal mnespondiente de

acJerdo a la Ley de Presupuesto del Sector Público para el Año Fiscal 2023.

, árüas adminisúatjvas pertinentes para *§§hffiHfflBJR' 
la presente resolucón a la par* ¡nteresda v
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