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Goblarme Regional de Loreto

LORETO

RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL N°500-2015-GRL-GGR.

y Belén, 20 de octubre del 2015
g
7 Visto, el proyecto de la Directiva General N° 008-2015-GRL-GGR-ORA/OEL "Lineamientos
" sobre Elaboracién, Revisién y Aprobacion de Términos de Referencia para la contratacion de

Estudios de Pre Inversion®, v;

CONSIDERANDO:-

Que, mediante Oficio N° 6687-2015-GRL-ORA-OEL de fecha 16 de setiembre de 2015, el Jefe
de la Oficina Ejecutiva de Logistica Lic. Adm. Kinder Pinedo Mori remite al Jefe de la Oficina
Regional de Administracién Dr. Pio Chumbes Huillca el proyecto de Directiva General
denominada “Lineamientos sobre elaboracion, revision y aprobacién de términos de referencia
para la contratacién de estudios de pre inversion®, asimismo dicho Jefe de la Oficina Regional
de Administracién eleva a la Gerencia General Regional con Oficio N® 865-2015-GRL-ORA el
proyecto de Directiva General para su revision y evaluacién, Gerencia que traslada la
mencionada Directiva a la Oficina Ejecutiva de Desarrollo Institucional e Informatica,
encargandose a la Directora de Sistema Administrativo 1l Lic. Adm. Ana Maria Keuters del
Aguila Ms-GP su revision, la misma gue mediante Informe N° 015-2015-GRL-GGR-
OEDIVAMKDELA de fecha 06 de octubre de 2015 concluye que la Directiva General N® 008-
2015-GRL-GGR-ORA/OEL “Lineamientos sobre elaboracion, revision y aprobacion de términos
de referencia para la contratacion de estudios de pre inversion® elaborada por la Oficina
Ejecutiva de Logistica se encuentra apta para su aprobacion;

Que, la Ley Organica de Gobiernos Regionales Ley N° 27867 y sus modificatorias establecen y
norman la estructura, organizacion, competencias y funciones de los Gaobiernos Regionales,
siendo una de estas funciones entre otras, la formulacién y actualizacién permanente de sus
documentos de gestion institucional, en el marco de modernizacion administrativa;

Que, la Oficina Ejecutiva de Logistica elabort el proyecto de Directiva General denominada
“Lineamientos sobre elaboracién, revisién y aprobacion de términos de referencia para la
contratacién de estudios de pre inversién® cuyo objetivo es establecer normas de caracter
técnico normativo para estandarizar la elaboracién, revision y aprobacién de términos de
referencia previa a la contratacion de estudios de pre inversion que realice el Gobierno
Regional de Loreto, teniendo en cuenta las normas técnicas, métodos y procedimientos de
observancia obligatoria aplicables a esta fase del ciclo de proyecto de inversién publica;

Que, este proyecto ha sido derivado a la Oficina Ejecutiva de Desarrollo Institucional e
Informatica cumpliendo el tramite legal ante las Oficinas y Gerencia correspondiente, tal como
se detalla en los antecedentes;

Que, conforme a la Directiva General N° 004-2012-GRL-GGR-OEDII aprobada mediante
Resolucién Ejecutiva Regional N° 475-2012-GRL-P, de fecha 11 de junio 2012, que regula las
normas para la formulacion, trémite, aprobacion, actualizacion y/o modificacion de Directivas, la
Oficina Ejecutiva de Desarrollo Institucional e Informatica se pronuncié por la viabilidad del
proyecto de Directiva General “Lineamientos sobre Elaboracion, Revision y Aprobacion de
Términos de Referencia para la contratacion de Estudios de Pre Inversion”;

Estando al Informe Legal N° 643-2015-GRL-ORAJ, con las visaciones de la Oficina Regional
de Asesorla Juridica, Oficina Regional de Administracion, Gerencia General Regional del
Gobierno Regional de Loreto; v,



'
LORETO

RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL N°500-2015-GRL-GGR.

/ Belén, 20 de octubre del 2015

En uso de las atribuciones conferidas por el Reglamento de Organizacién y Funciones del
Gobierno Regional de Loreto, aprobado por Ordenanza Regional N° 008-2014-GRL-CR, de
fecha 15 de setiembre de 2014 y la Resolucion Ejecutiva Regional N® 288-2015-GRL-P de
fecha 06 de mayo del 2015;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR la Directiva General N° 008-2015-GRL-GGR-ORA/OEL
“Lineamientos sobre Elaboracion, Revision y Aprobacion de Términos de Referencia para la
contratacién de Estudios de Pre Inversidn" que consta en dos copias anilladas, de 13 folios
cada ejemplar, que forman parte integrante del presente informe, cuya finalidad es establecer
lineamientos sobre normas y procedimientos que deben observarse en la elaboracidn, revisién
y aprobacion de términos de referencia para la contratacion de estudios de pre inversion que
requiera el Gobierno Regional de Loreto en el marco del sistema nacional de Inversion publica,
los mismos que deben estar orientados a optimizar el uso de los recursos pablicos destinados a
la inversion, de manera que las contrataciones se efectlien en forma oportuna y bajo las
mejores condiciones de calidad y precio, a través del cumplimiento de los principios
fundamentales que rigen las contrataciones publicas.

ARTICULO 2°.- Poner en conocimiento la presente resolucion y la Directiva General N° 008-
2015-GRL-GGR-ORA/OEL ‘“Lineamientos scbre Elaboracion, Revision y Aprobacion de
Témminos de Referencia para la contratacion de Estudios de Pre Inversion® a los érganos
competentes.

Registrese, comuniguese y climplase.
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GOBIERNO REGIONAL DE LORETO
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OFICINA REGIONAL DE ADMINISTRACION
OFICINA EJECUTIVA DE LOGISTICA

DIRECTIVA GENERAL N° 008-2015-GRL-GGR-ORA/OEL

“LINEAMIENTOS SOBRE ELABORACION, REVISION Y
APROBACION DE TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA
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Establecer normas de cardcter técnico normativo para estandarizar la elaboracidn, revision y
aprobacién de términos de referencia previa a |a contratacion de estudios de pre inversién que
realice el Gobierno Regional de Loreto, teniendo en cuenta las normas técnicas, métodos y
procedimientos de observancia obligatoria aplicables a esta fase del ciclo de proyecto de
inversidn plblica.

FINALIDAD

La presente directiva tiene como finalidad establecer lineamientos sobre normas y
procedimientos que deben observarse en la elaboracion, revision y aprobacion de términos de
referencia para la contratacion de estudios de pre inversidn que requiera el Gobierno Regional
de Loreto en el marco del Sistema Nacional de Inversion Puablica, los mismos que deben estar
orientados a optimizar el uso de los recursos publicos destinados a la inversion, de manera que
las contrataciones se efectiien en forma oportuna y bajo las mejores condiciones de calidad y
precio, a través del cumplimiento de los principios fundamentales que rigen las contrataciones
publicas,

BASE LEGAL

Constitucidn Politica del Estado.

Ley N2 27783 - Ley de Bases de la Descentralizacion.

Ley N2 27867 - Ley Organica de Gobiernos Regionales.

Ley N2 27293 - Ley del Sistema Nacional de Inversion Publica y sus modificatorias.

Decreto Supremo N2 102-2007-EF - Reglamento del Sistema MNacional de Inversion

Publica.

Ley N2 28411 Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto

Ley N2 29158 Ley Organica del Poder Ejecutivo

Decreto Legislativo N2 1017 — Ley de Contrataciones del Estado.

Ley N2 29873 — Ley que Modifica el Decreto Legislativo N2 1017 — Ley de Contrataciones

del Estado.

o Ordenanza Regional N2 009-2014-GRL-CR, de fecha 15 de setiembre de 2014, que
Modifica la Estructura Organica y Aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones:
del Gobierno Regional de Loreto

bl Decreto Supremao N2 184-2008-EF — Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

o Decreto Supremo N2 138-2012-EF — Modifica el Decreto Supremo N2 184-2008—EF que
aprueba el Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

o Resolucidn Directoral N2 003-2011-EF/68.01 — Aprueba la Directiva General del Sistema
MNacional de Inversidn Piblica.

o Directiva General N2 004-2012-GRL-GGR/OEDII, aprobada con Resolucion Ejecutiva
Regional N2 475-2012-GRL-P.

ol Resolucidn Ejecutiva Regional N2 298-2015-GRL-P
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Las referidas normas incluyen sus respectivas disposiciones ampliatorias, modificatorias y
conexas, de ser el caso.

ALCANCE

La presente Directiva es de cumplimiento obligatorio para todas las Unidades Orgdnicas del
Gobierno Regional de Loreto que formulen estudios de pre inversion y de la Oficina de
Programacidn e Inversiones (Sub Gerencia Regional de Inversian Publica)

ARTURO GAKCIASULSOL
Goblemo Regiona! de Lamsio
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5.1 EL SISTEMA NACIONAL DE INVERSION PUBLICA

5.2

5.3

Es un Sistema Administrativo del Estado creado con la finalidad de optimizar el uso de los
Recursos Piblicos destinados a la inversion, mediante el establecimiento de principios,
procesos, metodologias y normas técnicas relacionados con las diversas fases de los
proyectos de inversion,

Todos los proyectos que se ejecutan en el marco del Sistema Nacional de Inversion
Pablica se rigen por las prioridades gque establecen los planes estratégicos nacionales,
sectoriales, regionales y locales; por-los principios de economia, eficacia y eficiencia
durante todas sus fases y por el adecuado mantenimiento en el caso de la infraestructura
fisica para asegurar su utilidad en el tiempo.

EL SISTEMA DE CONTRATACION PUBLICA

Fl Sistema de contratacion puablica en el Perd constituye un conjunto de principios,
normas, procedimientos mecanismos e instrumentos que rigen los procesos de
contratacion articulados a los diferentes sistemas administrativos del Estado, cuya
finalidad esta orientada a maximizar el valor del dinero del contribuyente en las
contrataciones que realicen las Entidades del Sector Pablico, de manera que éstas se
efectien en forma oportuna y bajo las mejores condiciones de precio y calidad, bajo los
principios establecidos en la Ley de Contrataciones del Estado.

FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES DELOS ORGANOS DEL GOBIERNO REGIONAL DE
LORETO
5.3.1 De la Oficina de Programacidn e Inversiones (OPI)

En el Gobierno Regional de Loreto, la OPI constituye el maximo drgano técnico del

SNIP. Tiene, entre otras, las funciones y responsabilidades siguientes:

- Aprueba expresamente los términos de referencia cuando la Unidad
Formuladora contrate la elaboracidn de los estudios de pre inversidn. En caso
dicha elaboracién sea realizada por la propia UF, la OPI aprueba el plan de
trabajo de la misma. La presente disposicion no es aplicable a los proyectos
conformantes de un conglomerado.

- La Oficina de Programacién e Inversiones es responsable de velar por el
cumplimiento de las normas técnicas, metodologias y procedimientos
establecidos en las normas reglamentarias y complementarias del Sistema
Nacional de Inversidn Publica.

- Las demas funciones y responsabilidades establecidas en la Directiva N® 001-
2011-EF/68.01, Directiva General del Sistema Nacional de Inversién Publica,
aprobada con Resolucién Directoral N*® 003-2011-EF/68.01

5.3.2 De la Unidad Formuladora (UF)

En el Gobierno Regional de Loretola Unidad Formuladora tiene, entre otras, las

siguientes funciones y responsabilidades:

- Elabora los términos de referencia cuando se contrate la elaboracién de los
estudios de pre inversién, siendo responsable por el contenido de dichos
estudios.

- Elabora el plan de trabajo cuando la elaboracion de los estudios de pre
inversion la realice la propia Unidad Formuladora. Para tales efectos, debera
tener en cuenta las pautas de los términos de referencia o planes de trabajo
para la elaboracion de estudios de pre inversion (Anexo SNIP-23).
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La UF, en el ejercicio de sus funciones, es responsable de;

a. Del contenido de los estudios de pre inversion formulados.

b. Verificar el cumplimiento delos Parametros y MNormas Técnicas para
Formulacién, asi como los Pardmetros de Evaluacion en la elaboracion de
los estudios de pre inversion.

c. Verificar que se cuenta con el saneamiento fisico legal correspondiente o
con los arreglos institucionales respectivos para la implementacion del
PIP.

d. Verificar gue la localizacion geogrifica del PIP corresponda a su
circunscripcion territorial, salvo que se trate de un PIP de alcance
interregional.

e. Verificar en el Banco de Proyectos que no exista duplicidad de
intervencidon, previo a la formulacion de un PIP.

f. Las demds funciones y responsabilidades establecidas en la Directiva N°
001-2011-EF/68.01, Directiva General del Sistema Nacional de Inversion
Publica, aprobada con Resolucién Directoral N® 003-2011-EF/68.01

. MECANICA OPERATIVA

DE LOS PROCEDIMIENTOS INICIALES

a) Con las ideas de intervencién previamente priorizados,la Gerencia Regional de
Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial propone a la Alta
Direcciénsu aprobacién, para dar inicio a la formulacion del estudio respectivo.

b) La alta Direccidnaprueba las ideas priorizadas de intervencion y autoriza a la Unidad
Formuladora la elaboracion de los términos de referencia.

CONDICIONES PARA LA FORMULACION DE ESTUDIOS DE PREINVERSION
Previo a la decision de formular un estudio de pre inversion,las Unidades Formuladoras
del Gobierno Regional de Loretotendran en cuenta las siguientes indicaciones:
a) Ideade Proyecto
A partir de la Idea de Proyecto se inicia la formulacién de un Perfil, que es la primera
etapa de la fase de pre inversion de un PIP.
b) Identificacion de Idea de Proyecto

La identificacion de la Idea de Proyecto de Inversidn consiste en recoger y organizar

las demandas o iniciativas de inversion de los ciudadanos, para que puedan ser

convertidas en soluciones a través de proyectos de inversion compatible con los
lineamientos de Politicas Nacionales, Sectoriales y Regionales y a fin de lograr un
desarrollo humano integral.

c) Andlisis de las Ideas de Proyecto
La Unidad Formuladora es responsable de analizar las Ideas de Proyecto priorizadas
de acuerdo a los lineamientos de Politicas Nacionales, Sectoriales y Regionales.

d) Definicidn de la Idea de Proyecto de Inversion

El profesional o equipo técnico de la Unidad Formuladora desarrollara lo siguiente:

1. Ubicar el problema: Recopilar fuentes de informacion y verificar los datos en el
terreno con los afectados.

2. Caracterizar el problema: Precisar la localizacion geografica, sefialando las
caracteristicas del drea en sus principales condiciones para el desarrollo de las
actividades econdmicas, sociales, culturales, asi como las caracteristicas
geograficas, climaticas y poblacionales de la zona.

3, Identificar la antigliedad del problema: Indagar sobre los antecedentes del
problema, precisando si el problema se presenta de manera continua o
periédica. Indagar en las instituciones publicas o privadas, si existieron en el
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pasado proyectos o programas para solucionar el problema y cudles fueron sus
resultados.

Precisar causas y efectos del problema: Realizar una descripcién breve de las
causas y efectos del problema, analizando cudles son las alternativas posibles
para abordarlo, con vision de corto, mediano o largo plazo.

Investigar existencia de problemas afines: Identificar los programas o proyectos
gue pretenden solucionar un problema similar en otras jurisdicciones. Rescatar
lecciones de dichos proyectos y proyectar alternativas.

Proyectar evolucidn del problema: Indicar cual serd la evolucion del problema
en caso no se solucione. Se recomienda establecer la linea base con
indicadores, que permitird realizar comparaciones entre la situacion sin
proyecto y con proyecto.

e) Principales Acciones
Una vez que el profesional o equipo técnico responsable de la Unidad Formuladora
identifica todas las iniciativas de inversidn, debera realizar las siguientes acciones:

1

7.

Verificar que las demandas de inversion correspondan a las competencias del
nivel de gobierno.

En caso de PIP de competencia municipal exclusiva se deberd contar con los
convenios respectivos de delegacién de facultades conforme a la Directiva
General del SNIP.

Verificar que las demandas de inversién no sean atendidas por otro proyecto
local, regional o nacional.

Comprobar en campo que las demandas de inversion guardan correspondencia
con los lineamientos del Gobierno Regional, de los Sectores, y el Plan
Bicentenario.

Agrupar las demandas de inversion a fin de evitar el fraccionamiento,
atomizacion o dispersién de la inversion.

Realizar coordinaciones con otras instituciones publicas o privadas a fin de
evaluar la posibilidad de complementariedad o financiamiento compartido de
los proyectos.

Elaborar los Términos de referencia.

6.3 CONTENIDODE LOS TERMINOS DE REFERENCIA
La Unidad Formuladora para la elaboracion de los términos de referencia debera tener en
cuenta los siguientes contenidos en la estructura delos mismos.

6.3.1

6.3.2

6.3.3

6.3.4

Denominaciénde la Contratacion

Indicar una breve descripcion del requerimiento y sefialar la denominacién de la
consultoria a ser contratada.

Finalidad Publica

Debera describirse en forma clara y precisa el interés publico que se persigue
satisfacer con la contratacidn requerida.

Antecedentes

Realizar una breve descripcion de los antecedentes considerados para la
determinacion de la necesidad, explicando los motivos por el cual se efectia el
requerimiento de contratacién del servicio de consultoria.

Hipdtesis del Problema

Plantear la idea preliminar o hipotesis del problema o situacion negativa
queafecta a una poblacion en particular o a un segmento de ella y que el
estudiodebera corroborar durante el proceso de preparacion y evaluacién de
lainiciativa de  inversion, Se podra  acompafiar con  algunos
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antecedentesrelacionados con la necesidad de dicha iniciativa, el proceso de
planificacidn ypriorizacion del cual se desprende tal necesidad y si ha existido
algin ejerciciode optimizacidn de los recursos disponibles para enfrentar la
situacion negativaque se intenta revertir,

Area de Influencia del Proyecto

Precisar la ubicacién del ambito de estudiosegin la tipologia del proyecto geo

referenciado,

Objetivos de la contratacidn

La descripcign de los objetivos debe permitir al consultor interesado conocer

claramente qué beneficios pretende obtener la Entidad mediante la adecuada

ejecucion de las prestaciones.

Alcance y descripcion de la consultoria

Precisar el alcance del servicio de consultoria a realizar, asi como el detalle de las

actividades a desarrollar para tal efecto.De corresponder debera indicarse

expresamente si la prestacion principal conlleva la ejecucion de prestaciones

accesorias.

a) Actividades
Debera indicarse el conjunto de actividades, acciones o tareas que llevara a
cabo el consultor mediante la utilizacién de recursos humanos (personas que
intervienen en la prestacion del servicio de consultoria), distinguiendo entre
las actividades de campo y los que comprenden el trabajo de gabinete o de
oficina,
Utilizar un lenguaje preciso con verbos tales como: Elaborar, describir,
definir, analizar, redactar, presentar, supervisar, etc.
La Unidad formuladora deberd presentar el cronograma de actividades a
través de un diagrama de barras o GANTT u otro de acuerdo a la complejidad
del proyecto.

b) Metodologia
Sefialar la metodologia que debe emplear el consultor para la realizacién de
alguna o algunas de las actividades de la consultoria.En caso no consigne la
metodologia a ser aplicada por el consultor durante la ejecucion de la
consultoria, indicar si esta debe ser proporcionada, ya sea por el postor como
parte de su propuesta técnica o por el consultor como parte del plan de
trabajo a ser presentado en la ejecucion de la consultoria.

c) Contenido del Estudio de Preinversion
Se deberd contemplar como referencia los contenidos minimos de
elaboracidn de los estudios de pre inversion, de acuerdo al Anexo SNIPOS y
07; y contenidos minimos especificos establecidos por tipologia de proyecto
seglin corresponda, teniendo en cuenta los pardmetros por tipologia del
proyecto y estudios de campo o complementarios necesarios para sustentar
la propuesta técnica. Indicard las principales actividades que se deberdn
desarrollar durante el proceso de identificacion, formulacion y evaluacion del
proyecto,

d) Recursos a ser provistos por el consultor
De ser el caso, sefialar el listado de bienes y servicios que el consultor debera
proveer para llevar a cabo la consultorfa. Por ejemplo, instalaciones,
infraestructura fisica, suministro de mobiliario, hardware, sistemas
informaticos, sistemas de telecomunicaciones, software e instalaciones de
red, materiales e insumos, etc., sefialando en qué cantidad, asi como sus
caracteristicas técnicas y condiciones.

WCLA FOLSOL

Goblemo Regienal de Larel
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e) Recursos y facilidades a ser provistos por la entidad
De ser el caso, listar los recursos y facilidades que la Entidad debe proveer al
consultor. El listado incluird la informacion, bienes o servicios necesarios para
llevar a cabo la consultoria. Por ejemplo, instalaciones u oficinas, vehiculos,
equipo de comunicacion, equipo de impresion, sistema de
telecomunicaciones, etc. En el caso de evaluaciones que involucren trabajo
de campo, estos recursos y facilidades constituyen una parte fundamental
del trabajo de la consultoria.
Sefialar la informacion o documentacion a ser entregada por la Entidad al
consultor y aquella a la que puede recurrir, donde la puede encontrar v,
cuando sea el caso, la persona que la puede suministrar. 5e recomienda
designar a un responsable de la Entidad que pueda suministrar la
informacion, ya sea por una o varias areas de la Entidad.
S5i para realizar la consultoria se requiere visitar propiedad privada u
otras Entidades, o consultar informacidn que no es de propiedad de la
Entidad contratante, la Entidad se debe comprometer a solicitar los permisos
o autorizaciones necesarios para tal fin, y esta responsabilidad debe ser
explicitamente definida en los TDR.

f) Reglamentos técnicos, normas metrologicas y/o sanitarias
Deberan precisarse si existen reglamentos técnicos, normas metroldgicas y/o
sanitarias nacionales que resulten aplicables de acuerdo al objeto y a las
caracteristicas de la contratacion. De existir algunos de estos documentos,
debera incorporarse en los TOR aquellos requisitos técnicos indicados.
En caso gque el Reglamento Técnico establezca en su contenido, el
cumplimiento de normas técnicas nacionales e internacionales, deberan
detallarse cudles de dichas normas técnicas resultan aplicables de acuerdo al
objeto y a las caracteristicas de la contratacidn.

g) Normas técnicas
De ser el caso consignar las normas técnicas que resulten aplicables.
De optarse por considerar Normas Técnicas, indicar el codigo y versidn, titulo
o nombre y, de ser necesario, el campo de aplicacion u objeto y la
descripcion de la norma técnica requerida.

h) Impacto ambiental
Para la contratacidon de los servicios de consultoria se tendrda en
consideracion criterios para garantizar la sostenibilidad ambiental,
procurando evitar impactos ambientales negativos. Asi por ejemplo, podran
exigirse el cumplimiento de los Limites Maximos Permisibles (LMP).

En caso que el Reglamento Técnico establezca en su contenido, el
cumplimiento de normas técnicas nacionales e internacionales referidas a la
sostenibilidad ambiental, detallar cudles de dichas normas técnicas resultan
aplicables.

Asimismo, cuando el Reglamento Técnico establezca que debe seleccionarse
alguna de las normas técnicas referidas a la sostenibilidad ambiental,
previstas en su contenido, determinar la norma técnica aplicable de acuerdo
al objeto y a las caracteristicas de la contratacion.

Debera expresar con precision los reglamentos o normas técnicas aplicables a
cada tipo de proyecto.
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Para la determinacién de los requisitos que deben cumplir el consultor o su
personal se tendran en cuenta los siguientes conceptos:

- Formacién Académica: Se refiere al conjunto de capacidades y
competencias gue identifican la formacidn de una persona para asumir
en condiciones dptimas las responsabilidades propias del desarrollo de
funciones y tareas de un determinado encargo. La formacion académica
debe estar directamente relacionada con el objeto de la contratacidn y
obedecer a criterios objetivos v razonables en funcidn al servicio de
consultoria que se pretende contratar.

Se debe sefalar el titulo de Profesional Técnico o Titulo Profesional
[universitario o no universitario) o el grado académico requerido.

Para definir la formacién académica de los profesionales solicitados
deberd tenerse en cuenta que la colegiatura y habilitacion de éstos se
requerira para el inicio de su participacion efectiva en la ejecucién del
contrato, tanto para aguellos titulados en el Pert como en el extranjero.
De conformidad con el Precedente Administrativo de Observancia
Obligatoria establecido en el PRONUNCIAMIENTO N° 291-2012/DSU.
Por lo tanto en caso de exigirse estos requisitos deberda anotarse
expresamente en los Términos de referencia esta precision.

- Especializacién: Se podrd exigir que el consultor cuente con
especializacidon y/o capacitacion relacionada al servicio de consultoria
objeto de la contratacidn. Al respecto, deberd precisarse los temas
materia de especializacion y/o capacitacidn, el tiempo minimo de
duracion, entre otros, segun sea el caso.

- Experiencia: Es el conocimiento o destreza alcanzada por la reiteracién
de una conducta en el tiempo. Se debe detallar la experiencia requerida
ya sea en la actividad y/o en la especialidad, asi como el tiempo minimo
de dicha experiencia en nimero de meses o afios o la cantidad minima
de servicios prestados.

De conformidad con el Precedente Administrativo de Observancia
Obligatoria establecido en el PRONUNCIAMIENTO N® 723-2013/DSU. La
experiencia del personal propuesto, se podra acreditar con cualesquiera
de los siguientes documentos: (i) copio simple de contratos y su
respectiva conformidad o (i) constancias o (iii) certificados o ({iv)
cualguier otra documentacion que, de manera fehaciente demuestre la
experiencio del personal propuesto.No siendo valido cualquier otro
requisito que se oponga a los sefialado en este parrafo.

- Capacitacién y/ o entrenamiento; De acuerdo a la naturaleza del servicio
requerido, se podrd exigir que el personal cuente con capacitacion v/ o
entrenamiento relacionado al servicio de consultoria objeto de la
contratacion.

- Al respecto, deberd precisarse los temas materia de capacitacion y/o
entrenamiento, el tiempo minimo de duracién, entre otros.
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1. Requisitosdelconsultor

e Estar inscrito en el Registro Macional de Proveedores — Capitulo

Servicios
* Estar habilitadopara contratar con el Estado.

2. Perfil del consultor
Precisar las caracteristicas o condiciones minimas que debe cumplir el
consultor, sea consultor individual o persona juridica (firma consultora),
en formacién académica, especializacién, experiencia en la actividad y/o
especialidad. En caso se requiera la contratacidn de una persona juridica,
solo sefialar las caracteristicas o condiciones minimas referidas a la
experiencia de considerarla necesaria.

2.1 Perfil del Personal
En caso se requiera la contratacion de una persona juridica, indicar la
cantidad minima de personal que se necesitara para prestar el
servicio, asl como el cargo, puesto o rol y responsabilidad que
asumira cada integrante, distinguiendo entre todo el personal, el que
es clave para la ejecucién de la consultoria, debiendo en este caso
ademas, describir el perfil de cada integrante.
Para establecer el perfil de cada integrante del personal, se tendra en
cuenta la formacion académica, experiencia en la especialidad y/o
especializacion. ”
Personal clave:
Para la definicidn del personal clave se debe tener en consideracion
gue este se refiere a aquellos integrantes sin los cuales no se podra
lograr los objetivos de la consultoria (personal que tiene los cargos,
puestos o roles mds importantes).
Otro personal:
En el caso del personal que no es clave, bastara con que se describa
de manera general el personal que se requiere. En caso de establecer
un perfil, podra establecerse el perfil de cada integrante del personal,
para lo cual se tendrd en cuenta la formacion académica y/fo
experiencia en la especialidad, y/o capacitacidn y/o entrenamiento.

i) Lugary plazo de prestacién de la consultoria
Lugar
Sefialar la direccion exacta donde se ejecutaran las prestaciones, si el lugar es
propuesto por la Entidad, debiendo precisar el distrito, provincia y
departamento, asi como alguna referencia adicional que permita su
ubicacién geografica. En caso se establezca que las prestaciones se van a
realizar en varios lugares, se recomienda incorporar un cuadro con las
direcciones exactas de cada lugar.
En caso el servicio de consultoria sea ejecutado en las instalaciones del
consultor o en otro lugar que este deba proporcionar, consignarlo de esa
forma.
Plazo
Sefialar el plazo de prestacion del servicio de consultoria expresado en dias
calendario.
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Cuando la prestacién sea realizada con entregables debera establecerse
plazos al interior del plazo de ejecucion de la consultoria, con la finalidad que
la entidad pueda ejercer control del cumplimiento y/o avance de la misma.
Asimismo, indicar el inicio del plazo de ejecucién de las prestaciones,
pudiendo ser a partir del dia siguiente de la formalizacién del contratoo del
cumplimiento de un hecho o condicién determinados.

k) Productos o entregables
Se deberd incluir una seccidn que contenga la relacion de los entregables que
debe presentar el consultor, detallando el numero de entregables, el
contenido de cada entregable, los plazos de presentacidn y, de ser el caso,
sefialar cantidades, calidad, caracteristicas y/o condiciones relevantes para
cumplir con cada entregable.
Asimismo, en caso corresponda que el consultor presente informes o
documentos como parte de los entregables, se podra sefialar el medio en
gue serdn presentados, asi por ejemplo podran ser presentados fisicamente,
medios magnéticos [CD, USB, etc), y en el formato que solicita la entidad.
Tratindose de entregables sucesivos que requieran la aprobacion del
entregable anterior para su ejecucion y entrega, debera precisarse el plazo
con el que contard la Entidad para verificar o revisar los mismos y otorgar su
aprobacion.

I) - Otras obligaciones del consultor
El consultor es el responsable directo y absoluto de las actividades que
realizara, ya sea directamente o a través de las actividades que realice su
personal, debiendo responder por el servicio de consultoria brindado.
Indicar, de ser necesario, otras obligaciones que seran asumidas por el
consultor, que tengan incidencia directa en la ejecucién del servicio de
consultoria.

m) Adelantos
De ser necesario, se podra indicar si la Entidad otorgard adelantos y el
porcentaje del mismo, el cual no debera exceder del treinta por ciento (30%)
del monto del contrato original, previa presentacion de garantia por el
mismo monto.

n) Propiedad intelectual

De corresponder, se deberd precisar que la Entidad tendra todos los
derechos de propiedad intelectual, incluidos sin limitacion, las patentes,
derechos de autor, nombres comerciales y marcas registradas respecto a los
productos o documentos y otros materiales que guarden una relacion directa
con la ejecucion del servicio de consultoria o que se hubieren creado o
producido como consecuencia o en el curso de la ejecucion del servicio.

A solicitud de la Entidad, el consultor tomara todas las medidas necesarias, y
en general, asistird a laEntidad para obtener esos derechos.

o) Mecanismos de supervisién durante la ejecucion contractual
En funcidn a la naturaleza de los servicios y la necesidad, se podra determinar
medidas de control (visitas de supervision, inspeccion, entre otros), a ser
realizadas durante la ejecucion del contrato, es decir, durante el desarrollo
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del servicio de consultoria. Las medidas de control tienen por finalidad
verificar el cumplimiento de las condiciones establecidas en el contrato.

De preverse, se debera indicar si estas serdan programadas o inopinadas,
cuantas seran como minimo, quién las realizara (personal de la Entidad y/o a
través de terceros), dénde se realizard, cudndo se realizard (en caso de ser
programadas) y cudl serd el alcance de las mismas (si se utilizard alguna
normativa para su realizacion, entre otros).

Asimismo, debera considerarse aspectos relativos al desarrollo de las
medidas de control, para lo cual se indicara con claridad:

Areas gue coordinaran con el consultor: Sefalar las dreas o unidades
organicas con las que el consultor coordinara sus actividades.

Areas responsables de las medidas de control: Sefialar el drea o unidad
organica responsable de las medidas de control previstas durante el
desarrollo del servicio de consulteria y/o en otro momento durante la
ejecucion contractual.

Area_gue brindarad la_conformidad: Sefalar al drea o unidad orgénica
responsable de emitir la conformidad: el drea usuaria del servicio y/fo drea
técnica, de ser el caso.

Se debe tener presente que el drea usuaria es responsable de la existencia,
estado v condiciones de los servicios, de acuerdo con la Norma General del
Sistema Nacional de Abastecimiento (SA.07).

p) Forma de pago
Deberdprecisarseque el  pagose realizarddespuésde ejecutadala
prestacidnyotorgadalaconformidad. Podrd indicarse que el pago se realizara
por cada prestacion parcial. La forma de pago debe sefialar la equivalencia
del pago (pudiendo ser un porcentaje del monto total del contrato) a realizar
luego que se otorgue conformidad a la prestacion parcial, en el caso de
contrataciones bajo el sistema de suma alzada.

A fin de garantizar la calidad del servicio no podra establecerse pago alguno a
la presentacion de un plan de trabajo u otra actividad que no esté
relacionado directamente con el estudio. Asimismo deberd considerarse en el
pago un porcentaje del monto contratado (el mismo que sera estimado de
acuerdo a la complejidad del estudio) al informe final de evaluacién por parte
de la OPI, después de levantarse las observaciones, de ser el caso.

q) Estructura de costos,
La estructura de costos del estudio de preinversion serd determinada
teniendo en cuenta todas las condiciones técnicas, administrativas,
ambientales y otros que demandara el estudio, gque incluye los requisitos
establecidos para el consultor y su personal.

r) Otras Penalidades
Indicar de ser necesario, penalidades distintas a la mora, las cuales deberan
ser objetivas, razonables y congruentes con el objeto de la contratacion,
hasta por un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto
del contrato vigente o, de ser el caso, del item que debio ejecutarse,
conforme a lo establecido en el articulo 166 del Reglamento.
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Para establecer estas penalidades, se recomienda elaborar un listado
detallado de las situaciones, condiciones, etc.,
gueseranobjetodepenalidad,losporcentajesomontosquelecorresponden

aplicar en cada caso, asi como también, la forma o procedimiento mediante

el que se verificara la ocurrencia de los incumplimientos.

5) Responsabilidad por vicios ocultos
Indicar el plazo maximo de responsabilidad del consultor por la calidad
ofrecida y por los vicios ocultos de los servicios ofertados(expresado en
afios),el cual no deberd ser menor de n(l)afio contado a partir de la
conformidad otorgada.

6.4  EVALUACION DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA
Una vez elaborados los términos de referencia estos son remitidos a la Sub Gerencia
de Inversion Pablica (OPI), a fin de que el evaluador designado por éste proceda a su
revision y de estar conforme elabora un informe técnico recomendando su
aprobacidn, caso contrario devuelve a la UF para su reformulacion.

6.5 APROBACION DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA
Una vez que se haya efectuado el informe técnico gue sustente la aprobacion de
términos de referencia el Sub Gerente de Inversidn Pdblica (OPI) comunica a la UF su
aprobacion,

6.6 FORMULACION DE REQUERIMIENTO PARA LA CONTRATACION DEL ESTUDIO DE
PREINVERSION
Una vez aprobados los términos de referencia por la Oficina deProgramacion de
Inversiones, la Unidad Formuladora en su calidad de Area Usuaria solicita el
requerimiento ante la Gerencia General Regional, para el inicio del proceso de
contratacidn del consultor que realizara el estudio de pre inversién

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

7.1 Todas las Unidades Formuladoras — UF y Oficina de Programacion de Inversiones (OPl),
deberdn tenerconocimiento de la presente Directiva y de la aplicacion de la normatividad
vigente sobre el SistemaNacional de Inversion Pdblica — SNIP.

7.2 Deberdn tomarse en cuenta los Anexos y Formatos aludidos enla Primera Disposicidn
Complementaria y Finales de la Directiva Generaldel Sistema MNacional de Inversion
Publica, aprobado medianteResolucion Directoral N2 003-2011-EF/68.01.

7.3 La presente Directiva entra en vigencia al dia siguiente de su aprobacion por Resolucion
de Gerencia General Regional, su duracidn es indefinida y deberd ser modificada o
actualizada de manera periddica de acuerdo a la variacion de la normatividad vigente,

RESPONSABILIDADES

Son responsables del cumplimiento de la presente Directiva los funcionarios y servidores
publicos de las Unidades Formuladoras y Oficina de Programacion e Inversiones, o quien haga
sus veces, del Gobierno Regional Loreto.



AND DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALE {

ANEXO N® D1
PROCEDIMIENTO EN LA FORMULACION DE TDR PARA ESTUDIOS DE PRE INVERSION
UNIDAD FORMULADORA SUB GERENCIA DE INVERSION PUBLICA
Inicio
Elaboratérminosde Revisa Términos de
referencias Referencia
No
Aprueba
Si

!

Formularequerimiento
para contratacidn del
consultor

Fin
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