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Federacdo das Entidades de Militares Estaduais do Pard BELEM- PARA
FEMPA 71 AR 2007
ESTATUTQ SOCIAL
CAPITULC T
Da Constimicdo dos Objetivos da A¢So ¢ das Prerrogativas.
TITULOL
Da Constitaigio ¢ Fins -

Art. 1% A FederagSo das Entidades de Militares Estaduais do Pard, que adotard o
noms fantasia FEMPA, fundada em 13 de fevereiro de 2007, ¢ uma entidade civil de
direitos privados, com duragfio indeterminada, de fins ndo econdmices, para defisa,
organizagdo, coordenacle, representagdo e protegio dos direitos coletivos dos militares
e das entidades afiliadas; com fore na Comarca de Belém, e sede proviséria & Rua Pedso
Kiiranda no®. 249, Bairre da Pedreira, CEP 66,085-005, Mimicipio dé Belém, Capital do
Estado do Pard, Bepublica Federativa do Brasil, na conformidade do disposto no artige
3°, Ttens XV1, XVII, XV, XIX ¢ XXJ, d« Constitnicfo Federal, edico de 1988 ¢ a9 -
Leis Federais de n°. 6015773, 9.790/99 ¢ 10.406/02. '

PARAGRAFO UNICO — A FEMPA possul personalidade distinta da de suas
afitiadas que, nfio respondem ativa, passiva, solidéria ou subsidiariamente pelas
obrigagBes por ela assumidas, sendo representada afiva ou passivamente, em juizo ou
fora dele, por seu Presidente, podendo constituir representante. '

Art. 2°, AFEWAéumaenndadedammmcavodeapamapmmoqaodobem '
de todos, sem carfter politico-partidario ou religioso, ¢ sem precoitecitos de origens,
sex0; cor, idade e quaisquer outras formas de diseriminaglo,

TITULOH
' Des Objetivos ¢ Prerrogativas

Art. 3°. Séo abjsﬂvos da FEMPA:

1 - Representar judicial ou extrajudmah:mte ¢, em substituicio pmcessual
defender os interesses coletivos dos militares estaduais do Pards

' 11 - Promover a valorizag3o dos militares estaduais do Pad;

111 - Promover ¢ divalgar os assuntos de interesses dos militares cstadums, y
_ TV - Proteger @ promover os imteresses coletivos dos militares estaduais; que # -
integra, bem como representa-la perante o poder g&bhco em assuntos relativos 3s
dtividades exercidas. -

Ari. 4°, 830 presrogativas da FEMPA,;

I - Atuar junto aos Orgios ¢ antondades constituidas, para poswlac;ao das
reivindicaces dos militares estaduais;

11 - Atuar, judicial ou extrajudicialmente ¢, como: representante das em.ldadcs
afitiadas e dos mxﬁtatea estaduais, nos termos da legislacdo Wgense;

N - Elaborar estudos e apresentar propostas refacionadas 4 seguranga pubhca g
aos militares estaduais, r oS,
IV - Estabeleces e arrecadar as contribulodes das entidades afiliadas;
V - Fazer uso d6 iome faitagis da FEMPA, servindo-The coniio identificagao,
TITULO I
Da Aciico Admipistrativa
Art. 3% A s¢lio administrativa da FEMPA se desenvoiverd observando os

principios da legalidade, unpessoalﬂade moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéneia.

Art. 6°. A aglio administrativa da FEMPA adotard a adogio de pratica suficiente
para coibit a obten¢3o de vantagens individuais on coletivas, por parte de seus
admzmstradores, em decorréneia da participagio no processo decisrio.

Art. 7°, E proibida a distribuiglio, entre os seios, ou associados, conselheiros,
dnstores,empragadaﬁ ou deoadores: de eveninals excedentes operacionais, brutos ou
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liquidos, de dividendos, bemificaghes pu parcelas des seus patrimdnios auferides
mediante o exercicio de suas afividades, devendo ser aplicado integralmente em
objetivos dos afiliados da FEMPA.
' CABITULO I
P Filiacio, dos Dirertoy e Deveres.
TITULGT
Da Fitiacio
Art. 8, © quadro de afiliadas da FEMPA sers formade por entidades que
congregliem em seus quadres, militares estaduaie do Pard, e divide-se nas seguintes
a) ﬁmdadotas,
b) efetiv
i. Fundadoras sdo as entidades que tenham participado da Assembléia
Geral de fundagdo.

2,  Efctivas, a5 entidades que apés a fundaglo requeirm & sua afiliagdo,
conforme os requisitos estatatirios.

PARAGRAFO UNICO: Serdo ainda counsideradas fundadoras, as entidades que
reqtierer a sta afilia¢3o até 60 (noventa) diag, 4ps 4 data dé sua fimdacio.

Ast. 9, Para requerer 2 afiliagBo de entidade na FEMPA, deveriio ser atendidos
o8 seguintes requisitos:

i— Pm&mmmmﬁmmﬁam deeiexgﬁoe da
posse, relagio de scus membros, com indicagdo dos cargos, datas do inicio ¢ termino do
mandato;

m- EncammharaFEWA, copia da Ata de fundaglia, do estatuta e da certidiio
de registro em cartdric de tiulos e documentos, onde s encontra registrada a entidade;
constando o nome da entidade, data da Andaglio, sede ¢ base territorial;

111 — Apreventaciio dus certiddes que ¢ontproven 4 sitimicdo da bstitaiedo futto

205 Orgdos Federais, Egiaduais ¢ Municipais,
' PARAGRAFO UNICO - A entidade que sofinitar reingresso, satisfeitas as
condicles do caput ¢ observada a inexisténcia de débito, deverd pagar uma RRXa
eqquivalente ds mensalidades ¢ contribuicBes vigente cotrﬂspondentes a0 periodo que
compreender a data de sus desfiliacdo ate a data do requerimento de r&mgresso limitado
esse valor 4 sorna das contribuigSes dos doze meses imediatamente anteriores.

Art. 10. O requerimento de afiliagdo serd encaminhado a Diretoria Executiva da
FEMPA, acompanbado da documentagdo exigida para este fim, que, analisard ¢ depois
de cumpridas as formalidades legais, poders aprovar a afiliaco, ad referendum do
conselho deliberative,

PARAGRAFO UNICO: Na ocorrdneia de indsferimento do pedido, cabers
TECUTSO 20 cansellm deliberativo.
TITULO X
- Dos Direitos das Afiliadas
Art. 11. S3c¢ direltos das afilladas:
I - Indicar os seus representantes supiermes ao Consetho Deliberative,;
I — Participar das reunides do Consetho Deliberativo, através de seus
representantes; desde que em dias com seus deveres, -
IO - Participar e votar nas Assembléias Gerals através de seus delegados
(imlares ¢ suplentes) desde que em dias com seus deveres;
1V - Desfiliar-se da FEMPA quando The convier;
V - Participar de todas as atividades que constituens objetivo da FEMPA;
V1 - Apresentar candidatos a cargos eictivos da FEMPA,;
VII — Requerer com o 2poic de maioria absoluta das entidades afiliadas, adogdo

de medidas administrativas, judiciais e politicas, na defesa dos interesses coletivos da
categoria;
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~ Participar dos momncntss rwmdr'am-ma, em defesa
coletivos da categoria; ‘

IX = Solicitar apoie aos seus movimentos reivindicatérios;

X — Requercr mediante Instrumento findamentado, com o apolo das entidades
afiladas, a convocago extraordindria do Consclho Deliberativo.

TITULO IR
Dos Deveres das Afftiadas
Ani.12, Séo deveres das affffadas: ,
1 - Cumprir e fazer cumprir este estatuio e suas normas compiemerdares;
11 - Comunicar 3 FEMPA adamdaeklmedapmdesensdﬂm ¢
qualquer alteragdo nos respectivos cargos;
- Repassar 4 FEMPA até o quinto dia til as contribuicBes financeiras
{mensaig e anuaxs) estabelecida pelo Consslho Deliberativo;
IV - Comurricar a FEMPA toda quakjquer alteracdo estatutiria;
V - Expressar publicamente, asuaaﬁha;ﬁoéFEMPA espesialments nos seus
documentos, pablicagdes e eventos; -
vi - cmwammwauqmmjamvm&wvm“
hordrios estabelecidos, ¢ justificando possfvel susédncia;

. VH - Qbservar as normas estaiutirias ¢ regimeniais,

VIIX - Comunicar 4 secretaria quaisquer slteracBes em geus « dadascadastrals .

 Art. 13, As entidades, afiliadas estio obrigadas a0 pagamento de contribuighes
financeiras (mensais ¢ anuais), cujas datas de pagamcnto bcm como as multas por
atraso, serfio fixadas peie Conselbo Deliberative,
PDas Peuslidades, das Sancies, dos Impedimentos ¢ da Vaesnm.
TTULO X
Das Penalidades
Art, 14, As entidades afiliadas estdo passiveis das segninies pma]ﬁadesa
2} Adverténeia, verbal ou aeerits, reservads ou piblica; .
b} Suspensio;
¢j Multa;
d) Eliminag3o; )
Art. 15. As penas de adverténcia e suspensio serfio aplicadas
a} Pela diretoria executiva a entidade afiliada que sem Jusnﬁcanva atrasat
o recolhimento da contribuigZo ou da anuidade. -
by O Conselho Deliberativo, @ entidade afiliada, cujo represemante dciﬁf
desmasumﬁowS(kés)vmmmmws(m)
alternadas.

. Art. 16, Apenademultaseréapheadape&nCm}hoDeﬁbmhvo,Amtﬂade
afiliada, que deixar de efetuar o recolhimento das contribui¢des fAnanceiras (mensais ¢
anuaig), no prazo estabelecide no artige 12, item 111,

Art. 17. Compete ao Conselho Deliberativo a aplicagio da ; pepa de suspensdo
dos direitos de ¥oz e voto, da afiliada que apés ser advertide peia Diretoria Executiva,
sobre o atraso do pagamento da contrihulm por mais de 30 {irinta} dias, sem motivo
justificade.

Ast, 18, A entidade aflliada que atrasar o pagamento das contribuigdes por um
perfodo superior a 60 (sessenta) dias, serd notificada pelo Conselbo Deliberativo, pars a
Liquidagdo do débite em 15 (quinze) dias, contados a partir de recebimento da
notificaglio, e, caso ndo seja satisfeits 6 pagaments estard passivel de eliminaglio do
quadro associaiive, pela Assembléia Geral, pfo cstando echida & possibilidade de
cobranga pela via judicial.
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§ 1% A eliminaglio de entidade afiliada, sb ¢ admissivel havendo justa causa
devidamente justificada em processo administrativo aprovado pela maioria absoluta dos
delegades votantes em Assembléia Ceral, apcczainwte convocada para esse fim,

. § 2% A penalidade de eliminagio também & aplicdvel em caso de reincidéncia
pela pritica de ate lesive ao patrimdmio moral ou material da FEMPA, e pelo
deseumprimento de deliberagiio da Diretoria Executiva ¢ do Conselho Deliberativo, em
decis3o da Assembsléia Geral Extraordindria, ghedecido a0 pardgrafs anterior,

Art. 19, A splicasdo de qualquer das penalidades previstas ne art 18, serd
precedida da oitiva da afiliada que deverd apregertar defesa no prazo de 5 (cinco) dias
nieis contedos ¢o recebimenio da notificacdo, em respeiin acs principios da ampla
defesa ¢ do contraditdrio,

Art. 20, Das decises da Diretoria Executiva ¢ do Conselho Deliberative cabern
recursa com eftifo suspensivo 4 Assembidia Geral Extraordindria, no prazo de.5 (cinco)
dias (teis a partir do conhecimento da decisdo. ‘

Art. 21, A juiro da Assembléia Geral Extraordinaria, aenhdada afiliada que for
eliminada do quadre associativo podera requerer o seu reingresso..

TIULOn
Das Sanclies

Axt, 22, Os membros da Diretoria Executiva, do Consathe Deliberativo, do
Conselho Fiscal, que infringirem quaisquer dispogitivos deste estatuto ou normas
somplementares, respondem junto & Assembléia Geral Extraordindria e estarfio sujeitos
is seguintes sangdes: | ..

I= advctténefa, ' R

! - suspenséodomandat{r R
TH - perda do mandato; L .
IV - inelegibliidade,

PARAGRAFO UNICO: O membros damz*em Execttiva, do Congelho
Deliberativo, de Consslho Fiscal, ¢ as entidases afiliadas responderdo civil e
penalmente, por atos irregutares e lesivos g0 patrimdnio da FEMPA, apds decis@io da
maioria absolutz da Assembiéia Geral Extraordindria, especialmente convocada para ¢
Julgamento, observada os principios da ampla defesa e do contraditério.

TITULO T
~ Des impedmmntus o _

Art. 23. Os unpedsmentcs assim comsiderado a impossibilidade momentinea de
membros da Diretoria Exscutiva, do Consetho Deliberativo, do Conseffio Fiscal,
de 43 suas auribuigdes, dar-se-a quando o periodo de afkstamento for superior
2 30 (trinta) dias, devendo o substituto ser convocade dentro de 3 (srcs)daas

TITULO IV
Da Vacancia

Art. 24. Concorrerfio s cargos eleﬁvos da FEMPA, os associados das entidades
afiliadas que estiverem em pleno gozo de seus direitos estatuthrios,

Art. 25. A renuncia 20 mandsto de qualquer cargo deve ser comunicada por
escrito ao presidente da FEMPA, cabendo a este, imediatamente commmicar 2 Diretoria
Executiva para os fins da designacfo do substituto, dando ciéncia ao érgfio a qus
pertencer o refancismte.

§ 1°, Na hiptese da renuncia do Presidente, este encaminharé o pedido a0 Vice-
presidente, a quem ¢abe substitti-lo nas fitieSes como prever as disposicles
estatutanas;

§2°. Nz h(pétese d renuncia do vice-presidents este serk substituido pelo
Secretario Geral, ¢ aseim, sucessivamente até o uhimo membre da diretoria executiva;

8 3°. Ocorrendo a remuncia coletiva da Diretoria Executiva, o Presidente da
Entidade com maior tempo de afiliag3io, providenciard a realizagio de Assembléia Geral

1 Mag 0l
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Fxtraordinaria, ne praze de 30 (trima) dias, pera preenchimento dos cargos vagos,
qualquer que seja o tempo 0o exercicio do mandato.

CAPITULO IV
Da Organizagio
TITULOX
Dos Orgloes
Ar. 26, 830 Orgags da Federacio das Entidades de Militares Estaduais
do Para:
! a) Aggembiéia Geral;
" b) Conseltho Deliberativo;
¢) Diretoria Exccutiva,
d) Conselho Fiacal,
) Consetho Juridico.
TITULOH
Dz Assesnbléin Geral

Art, 27. A Assembiléia Geral é o Grgio supremo da FEMPA, que serd constituida
dos delegados indieados pelas afiliadas, em numero de 20 (vinte) por cada entidade
associada, que seéjam sdcios dessa entidade,

§ 1°. A Assembléia Geral reunir-se-3 quando convocada pelo Presidente da
Dirstoria Executiva, ou a requerimento do Consetho Deliberstive, ou g um 1/5 (um- -
quinto) das entidades aftliadas com o direito de promové-la.

: § 2° A Assembidia Geral, nio poderd deliberar, nos casos previstos neste
estatuto, em primeira convocago, semamammahsolutadesdclegados,oueommenos
de 1/3 (um terga) nas convocagSes seguintes.

§ 3°. Ocorrendo empate na votagdo, 2 decisdo serd tomada em voto de minerva
pelo Presidente da Mesa.

§ 4° A Assembléia Geral nio delibera sobre questio que 1o seia obieto do
edital de convoeagio; suas reunides sdo Ordinarias e Extracrdindrias e as decisbes serdo
tomadas em voto secreto de no minimo de 1/3 (um tergo) dos delegados titulares de
todas as entidades afiliadas, em dia com suas obrigagBes junio 3 FEMPA,

§ 5° As convocagBes das reunides de Asgembldis Geral Ordindris ou
Extraordingria devem anteceder 15 (quinze) dias da data fixada para a rennido, € serdo
obrigatoriamente convocadas atravds de edital, contendo o local, o dia, ¢ o hordrio do
evento, com ampla divulgacio em jomal de circulagio em Belém, devendo o respectivo
edital ser fixado no quadro de avisos da FEMPA, e soments participardo da reunifo as
entidades afilindas, que estiverem em pleno gozo de seus direitos.

 Art, 28, Agésahs&la;&oda&sembﬁm@c@peh?mﬁeﬂedabm
Exacutiva, o plenario 24 convocado pard 4 escolha da-mess divetors dos mraballios
constituida de um (1) Presidente 1 (um) Secretério ¢ dois (2) membros. Em se tratando
da elei¢lo do Corpo Diretivo, a mesa diretora serd acrescida de 2 (dois) escrutinadores,

PARAGRAFO UNICO: Fario parte da Assembigia Geral Ordindria ou
Extraordindria, como membros natos: Congelho Deliberatwo, Diretoria Executiva,
Conselho Fiscal.

Art. 29. A Assembléia Geral Ordinaria tem os seguintes cbjetivos:

I - Amalmente na pnmeira quinzena do més dezembro para votar a proposta de
orcamento para o exercicio seguinte;

II - Anualments na segunda quinzena do.més de janelro, ano seguinte so0

exsreicio findo para apreciar ¢ Yotar a presiagdo de contas e o relatério da Diretoria
Execuiiva, apts o parecer dos Conselhos Fiscal e Conselho De!ibcraﬁvo
respectivamente; '

I - Trienalmente na segunda quinzena do més de novembro, para a eleicdo da
Diretoria Executiva, do Conselho Deliberative ¢ do Conselho Fiseal:

At e e v R ..
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IV — A posse do Corpo Diretive {Diretoria Bxecutiva, Conselho Deliberativo ¢

Consztho Fiscal), ocorrera no dia 13 (treze] de fevereiro do ano seguinte.
TITULO 1IN
Da Assemblfia Geral Extraordinaria

Art. 30. A revmifo da Assembliéia Geral Extraordinaria reatizar-se~4 sempre que
convocada pelo Presidente da Diretoria Executiva, ou a requarimento do Conselho
Deiiberativo, ou por 1/3(um quitito} das cntidades afiliadas em plenio gozo de seus

direitos, para deliberar a respeito da:

» 1 - Eliminacdo de entidade afiliada do quadro assaciativo;

11 — Julgar 0s recursos contra as decisdes da Direioria Executiva ¢ do Conselho
Deliberativo;

111 - destituicdo do mandato de qualquer membro da Diretoria Executiva e dos
Conselhos Deliberativo e Fiscal,

1V = alteraggo do estatuto;

V — autorizar a celebrag#o de contrato de prestagio de servigo profissional com
pessoa Juridica o fisica para a defesa dos interesses coletivos da categoria;

VI --Em caso de rendncia, do Presidente ou Vice-Presidente, para promover a -
escolhia dog seiis sUcessores que deverio GUNPrly ¢ restants do msndats;
VII - Decidir sobre a extingo da FEMPA nos termos deste Estatuto;

Art, 31. A extingdo da FEMPA, exigidas as causas deferminantes ¢ as razdes -‘)
legais, s& ocorrerd em decislo tomada por 3/4 (trés quartes) dos votos dos delegados : ‘
titulares das entidades em dia com seus direitos cstatutarios. -

TITULO IV
. Do Conzelho Deliberativo

Art. 32. O Conselho Deliberative serk formade por 5 (cmea) membros titulares e

3 (trés) suplentes, sscothidos entre o3 candidatos apresentados pelas entidade aflliadas,

eleitos pela asyembléia geral na forma previste no artigo 29, itent 11, para um mandato
de 3 {(3rds) anos.

Art. 33. Competa ao Consetho Deliberativa:

L Decxd:rmdetodoeqnakmeramm:efermtekfmaﬁoesm
afiliados, nos limites deste estatuto, respeitads as atribuicBes dos demais poderes;

II.  Estabelecer os valores das contribuictes (mensais ¢ anuais) devidas 4
entidade por disposicio estatutdria, assim como a corre¢do monetdria e as muitas sobre
as mesmas mcidentes;

- NI  Nasegunda qumzcna do més de novembro do excrcicio, apreciar ¢ votar
o orgamento amual e suas aiteracdes;

Iv. Napmsmmmadoméadejmdomdocmwm D
apreciar a presté¢do de contds ¢ o relatdris gnnal da Dirstoria Exdcutiva, louvdndo-seé o . X
parecer do Conselho Fiseal, encaminhando 2 Assembléia Geral Extraordindria, para
votagdos '

V. Aprovaros pechdea de auditeria ¢ pericias contibeis;

V1.  Apreciar ¢ emitir parecer sobre alteragio do estatuto, ¢éncaminhando a
Assembléia Geral Extraordindria pars decisdo;

VIL. Deliberar sobre a compra e vsnda de bens méveis, fouvando-se no
parecer do Conselho Fiscal;

VL Fiscalizas a aplicaclio do patrimdnio d.a entidade; _

IX. Apreciar ¢ decidir sobre diteracdu ¢ suplementacds do orcaintento.

Art. 34, Depois de cleito 0 Conselho Deliberativo; os membros deste conselhe,
titulares e suplentes etegeriio entre sio presidenie & o secretério, o quais serdo
mpossados imedistamentie.

Art. 35. As reunides do Conselho Deliberativo serdo Ordindrias e
Extraordinirias e serfio convocadas pelo seu presidente ou por solicitago do Presidente
da Dxrctona Executiva ¢ pelas entidades afiliadas.
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 Art. 36, As reunides ordindrias ocorrerdio no intervalo de 30 (ginta) dias,
mediante convocagio do Presidente do colegiado.

Art. 37, As revniles da Censei%m Deliberative serZo an!ecedidas de convocaglo
4s entidades afiliadas com o minfmo de 30 {vinte] dias, constando obrigatoriamente do
odital, data, local da realizaglio, assunto ¢ hordrio da primeirs ¢ sogunda convocagso.

PARAGRAFQ UNICO: O edital de convocagiio serd afixado no local de avisos
da FEMPA, sendo ¢opias do mesmo enviadas 4s entidades #filiadas,

Ari, 38, Para a: reunifies do Conselhe Deliberasive £ exigide o quorum de
maioria absoluta ent primeira convoca¢do. E. em segnnda convocaglio realivada em
prazo ndo inferior 3 1 (uma) hore, com qualquer aimero, devendo a decis3o ser tomada
pela maioria absoluta dos presentes, ¢, em caso de empate, seu presidente usari da
prerrogativa do voto. de minerva.

Art. 39. Para a compra e venda de bens moveis, o0 Conselho Deliberativo serd
convocado para este fim especifico, sende o quorum de maloria absohuta dos
representantes em condices de votar, devendo 1 proposta receber o5 votos &vorévcis
de no minimo % (trds quartos) dos presentes, £ ests decisdo sermfawxdadapels
Assembléia Geral Extraordinéria.

Art. 40. Nas reunides do Consetho Delihemtwo somente serio fratados os
assumtos previstos no edital convocatorio.

- CAFITULOY
Do Orgdo Executive de Fiscalizaclo e Contrale
- TITULOY
-~ PaOrgio Execntivo :
m41.ADmmEmmmérgﬁndem&mémmde6(sm)
membros, eleita para um mandsto de S(u'és) anog:
¥ - Presidente;
. I - Vice-Presidente;
HI » Secrétrio-Geral;
IV - Dicetor Administeativo ¢ Financeiro;
V - Diretor de Comunicagiio Social;
VI - Diretor de RelagSes Instituclonals;

PARAGRAFO UNICO: Estes drgiios o excluemt z ciigdo eventual de
owros, cuja competéncia, organizaglo o fancionamento, serfie esiabelecidos pela
Assembléia Geral Extraordindria, convocada para esse fim. ‘

: Tmuon -
. Da Competéucia

Art 42 Compe!ce 4 Diretoria Exewtwa

I - Representar a FEMPA fudicial e extrajudicialmcnte Jjunto ao Poder Ptblico,
podendo propor agdes judiciais coletivas de interesse da categoria;

I - Convocar Assembléia Gerale o Conselbo Deliberativo, nos termos deste
estataio;

FEMPIE Admmmopaumémwmhwaemm fingnceira ¢ patrimenial da
IV — Esiabelecer intercimbio com entidades representativas de militares esiadnais,
cyjos principios sejam compativeis com & noris estanitiria;

Y- R.embacadmmroaped!dmdeaﬁlm;&dc Entidades, ad refcrendum do
Consclha Deliberativo, obscrvado que dispdc o estatuto sobre o assunto;

V1 — Elaborar ¢ propor alieragdes ¢ supiemmmgecs do orcamento;

v - Elabomranualmenteomla:énodasauwdades,obalangoaapmta@ode
contas parz serera aprecizdos pelos Consethos Detiberativo e Fiscal, & postertor
apreciacdo pela Assembléia Geral;

VHI - Aplicar san¢io disciplinar nia forna deste estarito,

S
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1% — Nomear o5 membros do Consethe Juridico previsto no amga 26 letra f, deste
estatuto.
Art. 43. Compete 20 Presidenta.
f - Representar a FEMPA em juizo ou fora dele, e coastituix procurador;
1] — Praticar todas o3 atos de represatagio da FEMPA;
111 — Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;
IV — Coirvocar as reunides de Assembléis Geral;
V — Assinar as correspondéncias @ 38 atas das reunidles;
Vi — Asginar, juntamente com ¢ Diretor Administrative ¢ Fmancetro os
documentos € os Hivros ficais, trabalhistas ¢ previdencidrios;
VII - Contratar servigos, admitir e demitir funciondrios da FEMPA, ouvuia s
Drretoria Excoutiva;
VIII - Tomar, ad referendum da Diiretoria Executiva todas as medidas que
IX - Editar atos admxmstmtwes regulands trabalhos para o desempenho
administeativo da FEMPA.
Art. 44. Compete ao Vice-Presidenta:
1~ Subseituir o Preszdeﬁteemcasede&m nnpedmdovuvamm,comas
mesmos direitos ¢ deveres;
' 11 — Desempenhiar as atribui¢es delegadas pelo Presxdente
Art. 45, Compete ao Secretario-Geral. |
~ 1- substifuir o Presidente ¢ o Vice=Presidente em todos os scus
impedimentos;,
11 - Dirigk, organizar e orientar os trabathos da Smtana—(’ieml,
. Ii - Secretariar as reunides da Diretoria Execntiva;
IV - Preparas e expedir as corespondéncias;
V — Otgzantizar o fichiario das emidades sfiliaday ¢ de s assaehdos*
Am 46, Compete ao Diretor Admkﬁmﬁvg e Financelro;
— Diirigir e fisoalizar os servigos de tesouraria;

| II Ter sob sea guarda ¢ responsabilidade o5 vaicres & titolos pertencf:ntes a
FEMPA;

III=Apmsmtarmensahncnteadm Executiva o balancete financeiro de
receitas e despesas e demonstativo de arrecadacko de contribuiglio mensal;

TV - Efstuar mensalmente o inventario patrimonial;

V- Assmar com o Presxdmtaoséocumntoseoshvms ﬁscaxs, trabalhistas
e prmdcnciz’mos' _

V1 - Elaborar a proposta orgamentiria anual para ser submetida ao Conselho
Deliberativo 0o prazo de 10 {dex) dias auteriores 40 termio previsto para 6rgdo;

VIH —Na primeira quinzens do més de janeiro remeter a0 Conselho Fiseal o
balago anual a fim de receber parecer pard erxmmhamento a0 Consetho Deliberativo,
para exame ¢ homelogagio;”

VIIE — efetuar os pagamentos autorizados pela Dirctoria Executiva;

IX - receber quaisguer importincias destmadas AFEMPA;

X ~ propor e tratar de medidas qus visem a obtengo de rendimentos
financeiros,

XI- Abrisccmbmcadaconjuma com o Presidente, onde serlio
depositados os valores sob 4 soa goairdyy

Art, 47, Compete 20 Diretor de Comunm:ﬁo Sacial

I~ mmfﬂrcﬁnmmpcrmanentecomammmsavsmdoadwulgufmdas
atividades da entidade;

I — elaborar relatérios semes&madasahv:dad&sdaDuetomWa,

m-mgarﬂdaehbomﬁocpubhmdcmmmweda
pmgramagaodecventos,

H



P (ve s LA M .
E]J BELEM - PARA 21 ‘HA_R 007

1V - responsabilizar-se pela produgao do boletim informativo & ou jormal,

com as atlwdades da FEMPA;
= elaborsr a programagio e coordenar as atividades ée relacdes pliblicas
da ?EMPA e entidades afiliadas;,
Art. 48. Compete ao Dirstor de Raiaqéaes.!nsﬁtucionais:

I - acompanhar o processe legislativo ¢ pro;etos de interesse da categoria;

I — prestar assisténels aos afiliados de modo 2 imtegrar, umform;zare
maximizar acles de experiéncias entre si;

111 — tratar de assuntos relacionadoes & seguridads social dog miliiares

IV - Acomipanhar ag ag3es governamentsid no que tange & manitengdo ¢ &s
conquistas em favor dos militares em inatividade e dos pensionistas, com igualdade de
tratamento aos militares da ativa; -
¥ = Encaminhar ¢ acompanhar o8 processos de interesse de mnativos e
pensionistas, bem como a legislacio pertinents, propondo 4 Diretoria Executiva, quando
for o caso, medidas administrativas e judiciais em soa defesa. :
CAPITULO V]
Do Orgo de Fiscalizagio ¢ Controle
TITULO L
Do Consetho Fiscal S

Art. 49, A Rscalizaglio ¢ o controle serfio exercidos pele Conselho Fiscal, érgle -

técnico-consultivo de fiscalizagiio da gestio econdmica, financeira ¢ pa&mmnul
TITULO O N
Da Com.

Art. 56. O Consclho Fiscal é composto de 3 (irés) membros efetivos e 2 (dois)
suplentes, escolhido entre os candidatos indicados pelas entidades afiliadas, eleitos em
Assembléla Geral, i forma previsto no artige 28, item U1, parg win fvandato de 3 (ti€s)
AnOS,

TITULO I S .
Da Competéncia '
Art. 51, Compete ao Conseiho Figeal:
I-mmmepmfenrpameramspeﬁo dosbalancetesmedo
balango anual para apreciagio do Consefho Deliberativo;
11 - opirar a respeito de qualqaerahera&;éommial da FEMPA;
~ HI-opinar a respeito de quaisquer assuntos de interesse fiscalou
patrimonial da FEMPA;
IV - Wm%&h@v&am@mem
contabeis, quando sttudgdes 9o puserem necessdrias,

§1° OlehnlepnderArequmammtacm éemcos téenicos
de terceiros para subsidiar seus trabathos;

§2°. OCmmihoFlscaipoderépmmver auditoria aqua!qmrtemposohea
situagdo financeira ¢ patrimonial da FEMPA.
CAPITULO VH
__TITULOI
Do Conselko Juridico
Axt. 52, O Conselho Juridico, compor-5e-4 de advogados legalmente insceltos na
OAB, nomeados pels Diretoria Executiva, até ¢ ntimero de 3 (185) membios,
CAPITULO VI
Do Patrimdnio

Art. 53¢0pamm¢modaFEMPA mmmdcpmmﬂsiwe
financeiro. .

11
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At 54.Q paxrm*éme fisico da FEMPA serd cansamida de:
[ — Bens moveis e imdvels;
1 — Maquindrios & wtensilios;
TATULO I
Patrimdnio Financeire
Art, 55, O pairiménio financeiro da FEMPA serd constituide de;
I — Contribui¢Zo mensal & anuidade estabelecida pelo Consetho Deliberative;
H —Doagles ¢ legados;
IV - Tituloy ¢ depdsitos;
'V ~ Multas ¢ outras rendas eventuais,
CAPITULG IX
Das Receitas
. Art. 56, Constituem receitas, as contribuicles financeiras {(mensals ¢ anuais)
para ¢ custeio da FEMPA g serem estabelecidas pelo Conselho Deliberativo.
CARITULO X
Do Ovgamento
Art. 537. O omgamento anual serd elaborado tendo em visia;
I - O cugteio das atividades admmxstratrvas, inclusive de manutengo do
patriménio;
-As pnondadcs definidas pelo ConssTho Deliberativa eacantinhadas
pelas afiliadas.
PARAGRAFO UNICG A pmposta de argamento anual serd encaminhada a0
Conselho Deliberativo na primeira quinzena do més de novembro.
CAFITULO XTI
At 58. 0 processo elerioral para o preenchimento dos eargos eletivos obedecerd
40 que dispuser este estatuto, o regimento eleitoral, as normas complementares,
Axt. 59, A eleiclio para a Diretoria Executiva far-se-4 por votagdo secreta do
Colegiado de Delegadas das aﬁhadas de scordo com o estabelecido no artigo 29, 1,
deste estatuto.

Art. 60. E permitida uma dnica vez a reeleigao para o mesmo cargo na Diretoria
Executiva.

Azt. 61. Serd declarada eleita a chapa que obtiver a maioria simples dos votos
validos.

Art. 62, Apésaeh@odoCamalhabeexa&voedoneihoFmamem
. de 15 (quinze) dias, elegerds o Presidente e Secretario, dos refendos conselhos, entre o8
membros efetivos e suplenies,

Art, 63. Concorrerfio 3 eleigdo da Dufefaﬁa Execuﬁva, mvés de seus
representantes, as afilindas que estiverem em pleno gozo de seus direitos estatitirios,

Art. 64. O cargo de presidente da FEMPA, necessariamente obedecerd a uma
ordem de revezamento, entre oficiais e pragas, de entidades afiliadas. Quando em uma
eleigdo sagrar-se presidente um oficial, na proxima serd um praga, (cabendo a vice —
presidéncia a um oficial), respeitando-se a peculisridade de reeleicdo.

- CAPTTULO XIT
Das Disposicoes Gérais o Transitorias,

Art, 65, O Consclho Consuliive ¢ Comsclho Fiscal terde mandaios soingidentes
com o mandato da diretoria exscutiva,

Art, 66. Os cargos na Diretoria Execitiva ndo sio remunerados. No ¢aso de
deslocamento de seu Presidente ou de Dliretores por ela designados, para representar a
entidade em reunifio fora da sede ou no territdrio nacional, apés decislo do consetho
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administrativa pela Assembldia Geral Exmaordindria, especialmente convocada para tal
finnt, observadas ag regras deste estatuta, o :

Art, 69, A extingio da FEMPA, exigida as causas delerminanies @ as razees
legais, s& ocorrera em depisgio tomada por 3/4 (frés quartos) do Colegiado de Delegados
das entidades afiliados em pleno gozo de seus direitos ¢ presentes 3 reuniZo de
Assembléia Geral Extracrdindria especiatmente convocada para tal fim. . :

PARAGRAFO UINICO: Aprovada a dissolugio, 2 Asscmbiéia Geral designara
uma enfidade com 8 mesma similitude, ou enidade filantrépica a quem doard o seu
ACETVO

Art. 70. Cabe 3 Assembléia Geral, que aprovar o presente estaintn a indicagdo da
primetra Diretoria Execativa, (provisria), 2 quem € outorgada poderes para & ;
nomeagdo de seus auxifiares divetos. E terd um MANDATO de: 13 de fevereire de
2667 a 13 de feversire de 2008,

Ast, 71. A posse da primeira Diretoria Executiva (provistria) dac-se-4 apbs
aprovagdo Deste Estatuto, pela Assembiéia Gerdl,

PARAGRAFO UNICO: A Diretoria Executiva proviséria terd a sus prestagio
de contas, julgada pelo Coaselho Consultivo ¢ Coaselho Fiscal, da primeire diretotia
efetiva. ‘

Ast. 72. Este Estatuto enfra em vigor oa data de sua aprovagio pela Assembléia
Geral realizada no dia 13 de fevere’go de 2007,

: €5
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21 nag 2007 ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DB

DA ymfclgo DAS ENTIDADES
DE MILITARES ESTADUAIS DG PARA

Aos treze (13) dias do méis de fevereiro do sno de dois mi ¢ sete (2007), 4 dez horws ¢ vine:
minvios, do a0 erisilo, Desta cidade de Belém, nas instalagties da ASSOCIAGAO DIOS
POLICIAIS MILITARES DA RESERVA E REFORMA REMUNERADA DO PARA
(ASPOMIRE), fundads em 18 de outubro de 1939, CNFHDD.391.343/0001-16, sode na
Avenida Pedro Miranda n°. 249, Bairro da Pedreira, CEP 66.085-005, Belém — Pard, que tem
como Presidente. ANTOMIO CARLOS DA SiVA QOMES, CICA02667362:20, RG2022/PMPA,
casado, militar; ¢ tendo presentes: ASSOCIACAQ DOS SUBTENENTES E SARGENRTOS
BOMBEIRO MILITAR DO PARA (ASSBM/PA) fmdede em 02 de julho de 1965,
CNP3/63.807.036/0001-00, sede na Rua da Assembléia 2°. 999, CEP 67.200-000, Centro,
Marituba - mmmﬂmmmﬂ,m!mw-ﬁ. RG/107TIBMPA,
casado, militer; ASSOCIACAO DOS OFICIAIS MILITARES (FM/BM) DA RESERVA E
REFORMAMDOWMMPARAWA).WMM&M&M
CNPJ/06.988.268/0001-60, Sede na Avenids Roberto Camelier 1. 244, CEP 66.025.480,
Bairro do Jurunas, Misticipio de Belém, Pregidents, FLAVIANO GOMES MELO, CICAMO704884-
72, RG/15833PMPA, camadn, militar; ASSOCIACAO DOS PRACAS POLICIAIS
MILITARES £ BOMBEIROS MILITARES DO NORDESTE D0 PARA
(WALM@OS&W&W mmtmxm
Travessa, Flociano Peixoto n®. 4192, Bairco Estrela, CEP 68.740-030, Municipio de
WMMMQEBEEOMGNMCIMIM
RG/NG134/PMPA, diverciado, militar; peeacoies alnda, o5 milftares estaduals constente da te
dé presenca et doed, que se reumirans pars tracareint: Htem 1 - Fundaclo, Constnticld ¢
Osganizacio da Fedesaglo das Entidades de Militares Estaduais do Pard; Item H - Leitira,
Discussiio ¢ aprovacic do Estatuto Social: Ioees IHY — Eleichio de Primeins Diretoris Executive,
Em ato continuo por a¢r 0 maiy idoso presents, f0i cotvocado pars Presidente da Mese da
Assembléia Geral Extracedindria, o senhor LUIZ MARIA DA SILVA, CIC/O62570202-63,
RG/ASSPMP A, Casado, Militar, que em seguida, convidou para Secretiria da Mesa a senhyra
ROSEANE TAVARES TRAJANO, CIC/361580622-00, RG/191 1395BMPA, Casada.
¢ como Membros JOAO FRANCISCO GARCIA REIS,
RG/12682/PMPA, Casado, Militr, MANOEL DAVID PINHEIRO DOS
CIC/260890502-10, RG/7056PMPA, Cawdo, Militar, ¢ seabor ANTONIO
DIAS FILHO, CICA43801342-53, RG/1S675PMPA, Casado, Militw, sm 280 sontiowe foi
dada por tnstalada & Assembidis Geral, ¢ o inivio dos trabathos com a leitura ds Pasin ppls
Secretiria, que s fiaal, © Presidente da Mesa da Aswembléis Geral, destscou a importinciada
constinticio da Federaclo como entidade capaz de desenvolver irsbaBios de forma wriforns
om defesa dos interessey coletivos dos militares cataduais ¢ das entidades afilindes. Posts 4
defiberacio a denominagho da entidade, fol AFROVADA: (Faderaglo das Entidades &
Militares Estadusie do Pard), nome fantasia FEMPA. Em ato coutinno o ssahor
Foancisco Garcia Reis, Major PM, deu inicio a lofnra do texto <a. proposta do ESTA'
SOCIAL, contendo: 12 expitulos, 22 titulos, um total de 72 wrtigus, que ac terming de
foi posto em discutelio pars sprovagiio, gue APROVADO fieou como sprovado flcs
Plentdris ds Asserbiéis Gensl Extacrdindris. Ditido segritmento fisl procedids pels
da Mesa, a eleigiio ds primein DIRETORIA EXECUTIVA, wndo o Presidents
(ASSBM/PA) senhior José Ari Ferreira Lesl, indicado o aome de Joio Fraucisco Garcis Rel
mmmmamm _«m.—m«l@mm
COLOTHD, mdo’oﬁ plendzio. Ficsndo a EXECUTIVA, essim co :
FRANCISCO GARCIA REIS, CIC/94055502-68, RG/1
Casado, Militar; Vice-peesidente: JOSE CORREA DE MEDEIROS, CIC/010S11
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