ESTATUTOS DE LA ASOCIACION DE GINECOLOGIA' Y

OBSTETRICIA DE GUATEMALA - AGOG -.

CAPITULO I. DISPOSICIONES GENERALES.
ARTICULO PRIMERO. DENOMINACION. LA ASOCIACION DE GINECOLOGIA Y
OBSTETRICIA DE GUATEMALA — AGOG -, en lo que sigue del presente instrumento podra
denominarse solamente como “LA ASOCIACION™.
ARTICULO SEGUNDO. NATURALEZA Y OBJETO. “LA ASOCIACION”: a) Como persona

juridica es una entidad de naturaleza esencialmente civil, que se constituye de conformidad con las
leyes de la Reptblica de Guatemala, no lucrativa, cuyos fines son eminentemente cientificos y socio-
culturales; b) Esta constituida por mujeres y hombres: Médico(a)s especializado(a)s en Ginecologia y
Obstetricia, Médico(a)s y Cirujano(a)s y proveedore(a)s de servicios de salud relacionados con la
especialidad en el ejercicio de su profesion; ¢) La asociacion es ajena a toda clase de intereses y fines
politicos y religiosos.

ARTICULO TERCERO. DOMICILIOQ. a) La asociacién tendra su domicilio en el departamento de
Guatemala y su sede central en la capital de la Republica; b) Se estableceran sedes regionales
designadas por los miembros de las mismas.

ARTICULO CUARTO. DE LAS REGIONES: Region Central, Region Nor-Occidente, Region Nor-
Oriente y Region Sur.

ARTICULO QUINTO. DE LOS DEPARTAMENTOS QUE CONSTITUIRAN LAS
DIFERENTES REGIONES DEPARTAMENTALES.

a) REGION CENTRAL: Guatemala, Sacatepéquez y Chimaltenango;

b) SECCION NOR-OCCIDENTE: Quetzaltenango, Huehuetenango, Totonicapan, Solola, Quiché y
San Marcos;

c¢) REGION NOR-ORIENTE: Progreso, Jalapa Alta Verapaz, Baja Verapaz, Chiquimula, Zacapa,
Izabal, y Petén; y

d) REGION SUR: Escuintla, Suchitepequez, Retalhuleu, Santa Rosa y Jutiapa.

ARTICULO SEXTO. PLAZO. La asociacion se constituye por plazo indefinido.

ARTICULO SEPTIMO. FINES. Son fines de la asociacion los siguientes: a) Contribuir al desarrollo
del pais mediante el fomento de la investigacion cientifica, la docencia y la préctica clinica en el campo
de la medicina y la salud sexual y reproductiva; b) Estimular el desarrollo de actividades cientificas,
culturales, sociales y deportivas dentro de sus asociados y otros grupos afines; ¢) Promover el
intercambio cientifico, cultural y social con otras instituciones similares nacionales e internacionales;
d) Participar en el disefio, programacion y ejecucion de proyectos y programas dirigidos a mejorar la
salud de las mujeres y sus hijos mediante la cooperacion con: 1. Entidades docentes y educativas; II.
Otras asociaciones profesionales; III. Centros de investigacion cientifica; IV. Instituciones publicas y
privadas; IV. Organismos internacionales y agencias de cooperacion internacional; y V.

Organizaciones No Gubernamentales; e) Apoyar todas aquellas acciones encaminadas a mejorar el
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nivel académico y humanistico de los asociados para mejorar la salud de la mujer guatemalteca; f)
Vigilar porque el desempefio de los asociados se realice dentro de un ambiente de ética, calidad
profesional, respeto mutuo y fraternidad; g) Colaborar con instituciones gubernamentales en un sentido
estrictamente técnico y cientifico en el analisis, discusion y propuesta de cualquier politica publica que
conduzca a la implementacion de estrategias e intervenciones destinadas a mejorar la salud de la mujer
guatemalteca.

ARTICULO OCTAVO. ACTIVIDADES: La Asociacion tiene la responsabilidad y el compromiso
de realizar actividades que le son inherentes: a) Educacion Médica Continua; b) Investigacion; c)
Publicaciones; d) Organizar Congresos, Seminarios y otras Actividades de Capacitacion a nivel
Nacional e Internacional relacionados con los fines que persigue la Asociacion; e) Extender
Constancias, Reconocimientos y Diplomas; f) Rectoria académica y técnico cientifica en asuntos
concernientes a la especialidad; g) Colaborar con las instituciones nacionales e internacionales que lo
soliciten, en la seleccion de personas para cargos relacionados con la especialidad; y h) Ejecutar los
actos y celebrar los contratos que sean necesarios para crear, consolidar y desarrollar un patrimonio que
se destine exclusivamente para el cumplimiento de los fines no lucrativos de la asociacion.
ARTICULO NOVENO. VALORES. Los valores que la Asociacion promueve y defiende son: a)
Profesionalismo y alto nivel académico. Este asegura la prestacion de servicios de alta calidad por parte
de los miembros de la AGOG en los diferentes ambientes de trabajo e implica la constante
actualizacion académica y profesional; b) Etica, Integridad, Responsabilidad y Respeto. Todos los
miembros de la AGOG tienen la responsabilidad de respetar las normas que orientan su conducta en el
ejercicio efectivo de la practica médica y la prestacion de servicios de salud, garantizando los derechos
humanos, de acuerdo con lo establecido en la Carta de Principios Eticos sobre Derechos Sexuales y
Reproductivos de la AGOG y el Codigo Deontologico del Colegio de Médicos y Cirujanos de
Guatemala. También impone a los asociados y asociadas demostrar respeto mutuo entre si y hacia los
integrantes de otras instituciones; c) Liderazgo, Solidaridad y Compromiso. Los miembros de la
AGOG realizan actividades con un sentido de solidaridad, conscientes de su compromiso ante la
sociedad nacional e internacional, haciendo uso de un liderazgo positivo y propositivo que es capaz de
provocar cambios favorables en la calidad de vida de la poblacion; d) Trabajo en equipo. La AGOG se
organiza consciente de que el trabajo en equipo genera mejores resultados ante cualquier iniciativa,
dada la sinergia que provoca la riqueza de ideas, conocimientos, experiencias y voluntades orientadas
por el sentido del bien comun; e) Sensibilidad y conciencia social: El conocimiento de la realidad
nacional debe conducir al involucramiento en tareas que generen cambios individuales, institucionales
y sociales que beneficien a los grupos mas vulnerables de sociedades inequitativas y por lo tanto, a
mejorar las condiciones de desarrollo social; f) Innovacion. El progreso cientifico y tecnoldgico en
constante evolucion, nos obliga a mantener una actitud de mente renovadora acorde con los cambios
actuales; y g) Fomento de alianzas. La complejidad de los problemas actuales requiere intervenciones
multisectoriales integradas y coordinadas para lograr mejores resultados; siendo la salud reproductiva

un ambito en el que confluyen aspectos clinicos, sociales, econdmicos, culturales, legales, éticos y de
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derechos humanos, conlleva a la necesidad de fomentar y establecer alianzas participativas con

instituciones involucradas en el tema, desde su particular area de accion.
CAPITULO I1. DE LOS ASOCIADOS.

ARTICULO DECIMO. CATEGORIAS. a) Fundadores; b) Honorarios; c) Especialistas; d)
Adscritos; e) Médicos Residentes; f) Afines a la especialidad de Ginecologia y Obstetricia; g)

Estudiantes de Ciencias de la Salud; y h) Correspondientes en el Extranjero.

ARTICULO DECIMO PRIMERQO. ASOCIADOS FUNDADORES, DEFINICION. Son asociados
fundadores los médicos que suscribieron el acta de fundacion social en la sesion del dia dieciséis de
junio de mil novecientos cuarenta y nueve constituyéndola en sociedad, por su condicion de tales,
automaticamente asumen la calidad de asociados fundadores. Entre este precepto se comprende a los
asociados presentes en la sesion del dia seis de marzo de mil novecientos cincuenta y seis, quienes ya

gozan de tal distincion.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO reformado por el Articulo Primero de la Reformas a las
Modificaciones: DERECHOS DE LOS ASOCIADOS FUNDADORES. a) Gozar de la calidad de
asociado fundador, la cual se acreditard con el correspondiente diploma extendido por la asociacion en
forma gratuita, la primera vez. En caso de destruccion, pérdida o deterioro, dicho diploma se podra
reponer cargando al asociado Unicamente el costo de la reposicidon; y b) Recibir peridodicamente

informacion sobre las actividades de la asociacion.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO Bis creado por el Articulo Segundo de la Reformas a las
Modificaciones: OBLIGACIONES DE LOS ASOCIADOS FUNDADORES. a) Colaborar con las
actividades de la asociacion cuando le sea solicitado; y b) Asistir a las sesiones de Asamblea General

Ordinaria y Extraordinaria con voz y voto.

ARTICULO DECIMO TERCERO. Reformado por el articulo tercero de la Reforma a las
Modificaciones: DERECHOS DE LO(A)S ASOCIADO(A)S ESTUDIANTES DE CIENCIAS DE
LA SALUD. a) Gozar de la calidad de asociado(a) estudiante de ciencias de la salud, la cual se
acreditard con una certificacion extendida por la asociacion, en forma gratuita, la primera vez. En caso
de destruccion, pérdida o deterioro, dicha certificacion se podra reponer cargando al(a) asociado(a) el
costo de la reposicion; b) Recibir periddicamente informacion sobre las actividades de la asociacion; y
¢) Ocupar cargos en comités organizadores de congresos y comisiones creadas por la Junta Directiva o
por la Asamblea General. Son aquellas personas, mujeres y hombres, nacionales o extranjeros que se
hayan distinguido por sus méritos y trabajo en el campo de la salud sexual y reproductiva y/o en la
superaciéon de la Ginecologia y Obstetricia de Guatemala o en cualquier otro pais. Se crea un
ARTICULO TRIGESIMO Bis. OBLIGACIONES DE LO(A)S ASOCIADO(A)S
ESTUDIANTES DE CIENCIAS DE LA SALUD. a) Colaborar con las actividades de la asociacion
cuando le sea solicitado; b) Asistir a las sesiones de Asamblea General Ordinarias y Extraordinarias
con voz, pero sin voto; y c¢) Cancelar oportunamente las cuotas ordinarias y extraordinarias decretadas

para los asociados de su categoria.



ARTICULO DECIMO CUARTO. REQUISITOS DE LOA)S ASOCIADO(A)S
HONORARIO(A)S. a) Presentar los méritos del(a) candidato(a) junto a la solicitud de admisiéon a
esta categoria, respaldada por diez asociados activos; b) Junta Directiva de la asociacion examinard la
solicitud y la someterd con sus recomendaciones a la Asamblea General Extraordinaria, para que en
votacion secreta se apruebe o impruebe el ingreso del candidato propuesto, por el sistema de mayoria
simple de los asociados presentes.

ARTICULO DECIMO CUARTO. ARTICULO TRIGESIMO Bis. creado por el Articulo tercero
de la Reformas a las Modificaciones: OBLIGACIONES DE LO(A)S ASOCIADO(A)S
ESTUDIANTES DE CIENCIAS DE LA SALUD. a) Colaborar con las actividades de la asociacion

cuando le sea solicitado; b) Asistir a las sesiones de Asamblea General Ordinarias y Extraordinarias
con voz, pero sin voto; y c¢) Cancelar oportunamente las cuotas ordinarias y extraordinarias decretadas
para los asociados de su categoria.

ARTICULO DECIMO QUINTO reformado por el Articulo cuarto de la Reformas a las
Modificaciones: DERECHOS DE LO(A)S ASOCIADO(A)S CORRESPONDIENTES EN EL

EXTRANJERO. a) Gozar de la calidad de asociado(a)s correspondiente en el extranjero, la cual se
acreditara con el correspondiente diploma extendido por la asociacion en forma gratuita la primera vez.
En caso de destruccion, pérdida o deterioro, dicho diploma se podra reponer cargando al asociado
unicamente el costo de la reposicion; y b) Recibir correspondencia de caracter cientifico de la
asociacion. DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LO(A)S ASOCIADO(A)S HONORARIO(A)S.
a) Gozar de la calidad de asociado honorario, la cual se acreditard con el correspondiente diploma
extendido por la asociaciéon en forma gratuita, la primera vez. En caso de destruccion, pérdida o
deterioro, dicho diploma se podra reponer cargando al asociado tinicamente el costo de la reposicion; b)
Colaborar con las actividades de la asociacion cuando le sea solicitado; c¢) Recibir periddicamente
informacion sobre las actividades de la asociacion; d) Asistir a las sesiones de Asamblea General
Ordinaria y Extraordinaria con voz pero sin voto, a excepcion de los asociados especialistas activos,
quienes no pierden el derecho de voto; e) Ocupar cargos en comités de credenciales, comité
organizador de congresos y comisiones creados por la Junta Directiva o por la Asamblea General
Extraordinaria; y f) Los asociados honorarios no pagaran cuota alguna.

ARTICULO DECIMO SEXTO. ASOCIADO(A)S ESPECIALISTAS. DEFINICION.
Guatemalteco(a) natural o naturalizado(a), que posee el titulo de Médico y Cirujano otorgado por una
de las Universidades de la Republica de Guatemala o estar incorporado(a) a la Universidad de San
Carlos de Guatemala; miembro activo del Colegio de Médicos y Cirujanos de Guatemala, con la
especialidad de Ginecologia y Obstetricia acreditada en cualquiera de las Universidades Nacionales o
Extranjeras, efectuada dentro de un programa de post-grado reconocido y avalado por la Universidad
de San Carlos de Guatemala.

ARTICULO TRIGESIMO TERCERO Bis. creado por el Articulo cuarto de la Reformas a las
Modificaciones: OBLIGACIONES DE LO(A)S ASOCIADO(A)S CORRESPONDIENTES EN

EL EXTRANJERO. a) Participar en los congresos cientificos que organice la asociacion, debiendo el
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asociado sufragar los gastos de estadia y transporte que tal participacion implique; y b) Cubrir las
cuotas correspondientes a determinado evento.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO. Reformado por el articulo cuarto de la Reforma a las
Modificaciones:

ARTICULO QUINCUAGESIMO SEGUNDO. QUORUM DE APROBACION. Las resoluciones
de la Asamblea General Extraordinaria se tomaran por mayoria absoluta de votos. Sin embargo,
tratindose de los asuntos contemplados en los incisos a) y ¢) del articulo quincuagésimo primero (51°),
se necesitara el voto favorable de las dos terceras partes de los presentes en la Asamblea. En el caso
del inciso b) del articulo quincuagésimo primero (51°), se regird por lo dispuesto en el Capitulo V de
los presentes Estatutos. REQUISITOS DE LO(A)S ASOCIADO(A)S ESPECIALISTAS. a) Ser
miembro activo del Colegio de Médicos y Cirujanos de Guatemala, cumpliendo con la Ley de
Colegiacion Profesional Obligatoria, en su articulo cuarto, inciso ¢); b) Presentar a Junta Directiva —
sede Central — su solicitud de admision y credenciales y ser apadrinado(a)s por dos asociados
especialistas activos; c¢) Ser aceptado(a) por el comité de credenciales y ratificado(a) por la Junta
Directiva — sede central — de la asociacion; y d) Cancelar la cuota de ingreso vigente a la fecha y las
cuotas ordinarias y extraordinarias decretadas segin su categoria.

ARTICULO DECIMO OCTAVO. reformado por el Articulo quinto de la Reformas a las
Modificaciones: EL ARTICULO SEXAGESIMO TERCERO. ATRIBUCIONES DE LA JUNTA
DIRECTIVA. Son atribuciones de la Junta Directiva las siguientes: a) Dirigir y administrar la
asociacion; b) Administrar el Patrimonio de la Asociacioén; c) Aceptar Herencias, Legados y
Donaciones; d) Convocar a Asambleas Generales de Asociados; ) Cumplir y hacer que se cumplan los
presentes estatutos, asi como los reglamentos y las resoluciones de la Asamblea General; f) Proponer la
modificacion de las cuotas ordinarias, extraordinarias y de ingreso de los asociados, lo cual debe ser
aprobado por Asamblea General, g) Nombrar al Director Ejecutivo quien devengard un salario
profesional determinado por la misma. h) Nombrar y remover a los integrantes de los Comités y
Comisiones; 1) Aprobar, modificar o improbar en cualquier tiempo los planes de trabajo de las
Comisiones y Comités; j) Nombrar y remover el personal administrativo de la asociacion; k) Elaborar
el programa de actividades cientificas anuales; 1) Comunicarse con las Asociaciones Nacionales e
Internacionales promoviendo el intercambio cientifico, m) Crear los capitulos de sub-especialidades
derivadas de la Ginecologia y Obstetricia; n) Extender el finiquito correspondiente al Tesorero, en los
primeros sesenta dias calendario de haber terminado su gestion; i) Recibir bajo inventario los bienes de
la asociacion; o) Revisar los estatutos de la Asociacion cada cinco (5) afos, para lo cual se nombrara
una comision, que revisard y hara las propuestas de modificacion, las cuales seran enviadas a todos los
miembros de nuestra asociacion, quienes tendran un plazo de treinta (30) dias para su analisis y envio
de sugerencias, las cuales se incluiran en su revision final. Las modificaciones sugeridas seran
sometidas a Asamblea General Extraordinaria para su aprobacidn, segliin el articulo quincuagésimo
primero (51), inciso a) de nuestros estatutos; p) Celebrar Actos o Contratos que en conjunto no

sobrepasen los Veinticinco Mil Quetzales (Q.25,000.00), debiendo informar de todo ello en la
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Asamblea General mas proxima; se exceptuan de ésta limitacion los ingresos provenientes de las
recaudaciones de Congresos Nacionales e Internacionales (Centroamericano, Latinoamericano o
Mundial). El Comité Organizador de estos Congresos y la Junta Directiva de la Asociacion destinara e
invertira tales ingresos en la realizacion de estos eventos. Cualquier superavit pasard a formar parte del
patrimonio de la Asociacion, de acuerdo con cada caso en particular. También se exceptiua de la
limitacion, el pago de los gastos fijos para el buen funcionamiento de la Asociacion. Asi, como, el
pago de las cuotas internacionales por concepto de afiliacion de la Asociacion a Federacion y/o
asociaciones internacionales; q) Todas aquellas que por ser el 6rgano administrativo de la Asociacion le
correspondan asi como las de los Estatutos y Reglamentos indiquen; r) Velar por el cumplimiento de
las actividades y compromisos programados y en ejecucion por la Junta Directiva anterior; y s)
Conocer y resolver sobre cualquier otro asunto que sea de su competencia de conformidad con los
presentes estatutos o reglamentos, o por no estar atribuido a otro érgano de la asociacion. DERECHOS
Y OBLIGACIONES DE LO(A)S ASOCIADO(A)S ESPECIALISTAS. a) Gozar de la calidad de
asociado(a) especialista, la cual se acreditard con el correspondiente diploma extendido por la
asociacion, en forma gratuita, la primera vez. En caso de destruccion, pérdida o deterioro, dicho
diploma se podra reponer cargando al(a) asociado(a) unicamente el costo de la reposicion; b) Colaborar
con las actividades de la asociacion cuando le sea solicitado; ¢) Recibir periddicamente informacion
sobre las actividades de la asociacion; d) Asistir a las sesiones de Asamblea General Ordinaria y
Extraordinaria con voz y voto; e€) Ocupar cargos en la Junta Directiva cuyo(a)s candidato(a)s deberan
tener como un minimo tres afios ininterrumpidos de asociado(a)s especialistas, con excepcion del cargo
de Vice-presidente cuyo(a) candidato(a) debera tener como minimo cinco afos ininterrumpidos de
asociado(a) especialista; f) Ocupar cargos en el Comité de Credenciales cuyos candidatos deberan
tener como minimo seis (6) afios ininterrumpidos de asociado especialista; g) Ocupar cargos en comités
organizadores de congresos y comisiones creados por la Junta Directiva o por la Asamblea General; h)
Solicitar al Presidente de la Junta Directiva la convocatoria de Asamblea General Extraordinaria,
acompaifiando la solicitud firmada de por lo menos el diez por ciento de los asociados; 1) Revisar en la
sede de la asociacion, durante las horas y dias hébiles y dentro de los diez (10) dias habiles anteriores a
cada Asamblea General, los libros de actas, de contabilidad y los documentos que respalden las
operaciones contables de la asociacidn; y j) Cancelar las cuotas ordinarias y extraordinarias, que se
fijen para su categoria hasta los sesenta (60) afios de edad.

ARTICULO DECIMO NOVENO. ASOCIADO(A)S ADSCRITO(A)S. DEFINICION. Son
aquello(a)s Médicos y Cirujanos de otras especialidades reconocidas, quienes desarrollen actividades
relacionadas con la Ginecologia y Obstetricia. Pueden ser también asociado(a)s adscrito(a)s, aquellos
Meédicos y Cirujanos y otro(a)s profesionales con grado académico de Licenciatura, quienes hayan
desarrollado actividades relacionadas con la Ginecologia y Obstetricia por mas de cinco (5) afios..
ARTICULO VIGESIMO. REQUISITOS PARA ASOCIADO(A) ADSCRITO(A). a) Residir en la
Republica de Guatemala; b) Poseer el titulo de Médico y Cirujano u otro con el grado académico de

Licenciatura, otorgado por una de las Universidades de la Republica de Guatemala o estar
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incorporado(a) a la Universidad de San Carlos de Guatemala; c¢) Ser miembro activo del Colegio de
Meédicos y Cirujanos de Guatemala o de otro colegio profesional, teniendo como minimo cinco (5) afios
de graduado(a); d) Presentar a la Junta Directiva — sede central — de la asociacion, credenciales y
solicitud avalada por dos asociado(a)s especialistas activos; e) Ser aceptado(a) por el comité de
credenciales y ratificado por la Junta Directiva de la asociacién; f) Presentar constancia de
entrenamiento en la especialidad que participe profesionalmente y/o constancia de participacion en
actividades relacionadas con la Ginecologia y Obstetricia; y g) Cancelar la cuota de ingreso vigente a
la fecha y las cuotas ordinarias y extraordinarias decretadas segun su categoria. creado por el Articulo
quinto de la Reformas a las Modificaciones: Se crea un ARTICULO CENTESIMO VIGESIMO
QUINTO. EJERCICIO FISCAL. El ejercicio fiscal principiara el uno de enero al treinta y uno de

diciembre de cada afio, a excepcion del presente que serd extraordinario y comprendera de la fecha en
que la Asociacion sea legalmente modificada, al treinta y uno de diciembre. Al final del ejercicio se
presentard el balance general, informe de actividades y proyecto de liquidacion de excedentes y
déficits.

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO. DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LO(A)S
ASOCIADOA)S ADSCRITO(A)S. a) Gozar de la calidad de asociado(a) adscrito (a), la cual se
acreditard con un diploma extendido por la asociacion, en forma gratuita, la primera vez. En caso de
destruccion, pérdida o deterioro, dicha certificacion se podré reponer cargando al asociado el costo de
la reposicion; b) Colaborar con las actividades de la asociacién cuando le sea solicitado; c¢) Recibir
peridodicamente informacion sobre las actividades de la asociacion; d) Asistir a las sesiones de
Asamblea General Ordinaria y Extraordinarias con voz, pero sin voto; y €) Cancelar oportunamente las
cuotas ordinarias y extraordinarias decretadas por los asociados de su categoria.

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO. ASOCIADO(A) MEDICO(A) RESIDENTE.
DEFINICION. Lo(a)s Médico(a)s Residentes del Post grado de Ginecologia y Obstetricia, en
cualquiera de las Universidades Nacionales.

ARTICULO VIGESIMO TERCERO. REQUISITOS PARA ASOCIADO(A) MEDICO(A)
RESIDENTE. a) Residir en la Republica de Guatemala; b) Poseer el titulo de Médico y Cirujano,
otorgado por una de las Universidades de la Republica de Guatemala o estar incorporado a la
Universidad de San Carlos de Guatemala; ¢) Ser miembro activo del Colegio de Médicos y Cirujanos
de Guatemala; d) Presentar a la Junta Directiva — sede central — su solicitud y apadrinado(a) por dos
asociados especialistas activos; e) Ser aceptado(a) por el Comité de Credenciales y ratificado por Junta
Directiva de la Asociacion; f) Presentar una constancia del Jefe del Departamento de Ginecologia y
Obstetricia de la institucion donde estd realizando su post-grado y una constancia del Coordinador
Docente de la universidad que lo avala; y g) Cancelar la cuota de ingreso vigente a la fecha y las
cuotas ordinarias y extraordinarias decretadas en su categoria.

ARTICULO VIGESIMO CUARTO. DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LO(A)S
ASOCIADO(A)S MEDICO(A)S RESIDENTES. a) Gozar de la calidad de asociado(a) médico(a)

residente, la cual se acreditard con una certificacion anual extendida por la asociacion en forma
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gratuita, la primera vez. En caso de destruccion, pérdida o deterioro, dicha certificacion se podra
reponer cargando al asociado el costo de la reposicion; b) Colaborar con las actividades de la AGOG
cuando le sea solicitado, de manera individual o como miembro de un comité o comision; c¢) Recibir
periddicamente informacion sobre las actividades de la asociacion; d) Asistir a las sesiones de
Asamblea General Ordinaria y Extraordinaria con voz, pero sin voto; e€) Promover a la calidad de
asociado(a) especialista después de: I. Presentar solicitud a Junta Directiva; y II Constancia de
reconocimiento de especialista por parte de la Universidad de San Carlos de Guatemala; y f) Cancelar
oportunamente las cuotas ordinarias y extraordinarias decretadas para los asociados de su categoria.
ARTICULO VIGESIMO QUINTO. ASOCIADO(A)S AFINES A LA ESPECIALIDAD DE
GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA. DEFINICION. Son aquellas personas, que no siendo
Meédicos, participen colaborando en actividades médico-asistenciales, educativas, promocionales y de
investigacion, relacionadas con la Ginecologia y Obstetricia. (Auxiliares de Enfermeria, Técnicos en
Salud Rural, Comadronas, Parteras y otros).

ARTICULO VIGESIMO SEXTO. REQUISITOS PARA ASOCIADO(A)S AFINES A LA
ESPECIALIDAD DE GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA. a) Ser guatemalteco natural o
naturalizado; b) Presentar a Junta Directiva la solicitud de admision avalado por dos asociados
especialistas; ¢) Presentar credenciales que acrediten una profesion o técnico afin a la especialidad de
Ginecologia y Obstetricia por no menos de cinco (5) afios; d) Se aceptado por el Comité de
Credenciales y ratificado por la Junta Directiva de la asociacion — sede central; e) Presentar una
fotografia en blanco y negro, tamafio cédula, tomado dentro de los seis meses anteriores a su
presentacion; f) Cancelar la cuota de ingreso vigente a la fecha y las cuotas ordinarias y extraordinarias
decretadas segun su categoria.

ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO. DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LO(A)S
ASOCIADO(A)S AFINES A LA ESPECIALIDAD DE GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA. a)
Gozar de la calidad de asociado afin a la especialidad, la cual se acreditard con una certificacion
extendida por la asociacién, en forma gratuita, la primera vez. En caso de destruccion, pérdida o
deterioro, dicha certificacién se podrd reponer cargando al asociado el costo de la reposicion; b)
Colaborar con las actividades de la asociacion; d) Asistir a las sesiones de Asamblea General
Ordinarias y Extraordinarias con voz, pero sin voto; €) Ocupar cargos en comités organizadores de
congresos y comisiones creados por la Junta Directiva o por la Asamblea General; f) Cancelar
oportunamente las cuotas ordinarias y extraordinarias decretadas por los asociados de su categoria.
ARTICULO VIGESIMO OCTAVO. ASOCIADO(A)S ESTUDIANTES DE CIENCIAS DE LA
SALUD. DEFINICION. Son todo(a)s aquello(a)s estudiantes de ciencias de la salud pertenecientes a
las distintas universidades reconocidas en el pais.

ARTICULO VIGESIMO NOVENO. REQUISITOS PARA ASOCIADO(A)S ESTUDIANTES
DE CIENCIAS DE LA SALUD. a) Residir en la Republica de Guatemala; b) Presentar a Junta
Directiva la solicitud de admision avalado por dos asociado(a)s especialistas activo(a)s; c) Presentar

credenciales que acrediten su calidad de estudiante en alguna carrera de las ciencias de la salud; d) Ser
8



aceptado(a) por el Comité de Credenciales y ratificado por la Junta Directiva de la asociacion — sede
central; e) Presentar una fotografia tamafio cédula, tomada dentro de los seis meses anteriores a su
presentacion; y f) Cancelar la cuota de ingreso vigente a la fecha y las cuotas ordinarias y

extraordinarias decretadas seglin su categoria.

ARTICULO TRIGESIMO. DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LO(A)S ASOCIADO(A)S
ESTUDIANTES DE CIENCIAS DE LA SALUD. a) Gozar de la calidad de asociado(a) estudiante
de ciencias de la salud, la cual se acreditard con una certificacion extendida por la asociacion, en forma
gratuita, la primera vez. En caso de destruccion, pérdida o deterioro, dicha certificacion se podra
reponer cargando al(a) asociado(a) el costo de la reposicion; b) Colaborar con las actividades de la
asociacion cuando le sea solicitado; c¢) Recibir periddicamente informacion sobre las actividades de la
asociacion; d) Asistir a las sesiones de Asamblea General Ordinarias y Extraordinarias con voz, pero
sin voto; e) Ocupar cargos en comités organizadores de congresos y comisiones creados por la Junta
Directiva o por la Asamblea General; y, f) Cancelar oportunamente las cuotas ordinarias y

extraordinarias decretadas para los asociados de su categoria.

ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO. ASOCIADO(A)S CORRESPONDIENTES EN EL
EXTRANJERO. DEFINICION. Son aquello(a)s guatemalteco(a)s naturales o naturalizado(a)s,
Meédicos y Cirujanos con la especialidad de Ginecologia y Obstetricia que residen en el extranjero.

ARTICULO

TRIGESIMO  SEGUNDO. REQUISITOS PARA  LO(A)  ASOCIADO(A)S
CORRESPONDIENTE EN EL EXTRANJERQO. a) Comprobar su residencia en el extranjero; b)
Presentar a Junta Directiva — sede Central — la solicitud de admision avalada por dos (2) asociado(a)s
especialistas activo(a)s; c) Presentar a Junta Directiva las credenciales de su Especialidad de
Ginecologia y Obstetricia o especialidad afin; d) Ser aceptado(a) por el Comité de Credenciales y
ratificado por Junta Directiva — sede central — de la asociacion; e) Presentar una fotografia tamafio
cédula, tomada dentro de los seis meses anteriores a su presentacion; y, f) Cancelar la cuota de ingreso

vigente a la fecha, como asociado(a) correspondiente en el extranjero.

ARTICULO TRIGESIMO TERCERQO. DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LO(A)S
ASOCIADO(A)S CORRESPONDIENTES EN EL EXTRANJERO. a) Gozar de la calidad de
asociado(a)s correspondiente en el extranjero, la cual se acreditard con el correspondiente diploma
extendido por la asociacion en forma gratuita la primera vez. En caso de destruccion, pérdida o
deterioro, dicho diploma se podra reponer cargando al asociado tinicamente el costo de la reposicion; b)
Recibir correspondencia de caracter cientifico de la asociacidon; c¢) Participar en los congresos
cientificos que organice la asociacion, debiendo el asociado sufragar los gastos de estadia y transporte

que tal participacion implique; y d) Cubrir las cuotas correspondientes a determinado evento.

ARTICULO TRIGESIMO CUARTO. DE LA CALIDAD DE ASOCIADO(A) “ACTIVO(A)”.
Asociado(a) activo(a) es todo(a) aquel(la) miembro de la AGOG, que pertenece a una de las categorias

que integran nuestra asociacion y que cumple con lo siguiente: a) Con las obligaciones de su categoria
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a la cual pertenece; y b) Que cumple con el pago de sus cuotas ordinarias y extraordinarias, segun lo
establecido en estos estatutos.

CAPITULO III. DE LOS ORGANOS DE LA ASOCIACION.

ARTICULO TRIGESIMO QUINTO. Son 6rganos de la asociacion los siguientes: a) La Asamblea

General; b) Junta Directiva; c) Comité de Credenciales; d) Comité Organizador de Congresos
Nacionales; e) Comision Electoral; f) Otros Comités y Comisiones; y g) Juntas Directivas Regionales.
ARTICULO TRIGESIMO SEXTO. DE LA ASAMBLEA GENERAL, NATURALEZA E
INTEGRACION. a) Estd integrada por los asociados Fundadores, Honorarios, Especialistas,
Adscritos, Residentes, Estudiantes de Ciencias de la Salud y afines a la especialidad de Ginecologia y
Obstetricia; b) Es el 6érgano superior de la asociacion; y ¢) Expresa la voluntad de la asociacion en las
materias de su competencia.

ARTICULO TRIGESIMO SEPTIMO. OBLIGATORIEDAD DE SUS RESOLUCIONES. Las
resoluciones de la Asamblea General son obligatorias para todos los miembros de la entidad, atn
cuando hubiesen votado en contra, o no hubiesen asistido a la sesion respectiva.

ARTICULO TRIGESIMO OCTAVO. CLASES DE ASAMBLEAS. Las asambleas generales de
asociados seran ordinarias y extraordinarias.

ARTICULO TRIGESIMO NOVENO. CONVOCATORIA. Las convocatorias para las Asambleas
Generales se haran por medio de avisos enviados por correo por lo menos diez (10) dias de calendario
antes de su celebracion. El Secretario sera el responsable de enviar las citaciones.

ARTICULO CUADRAGESIMO. QUORUM DE CELEBRACION. QUORUM DE
CELEBRACION. Es requisito indispensable para la celebracion de Asamblea General que haya
mayoria absoluta, que se entiende la mitad mas uno de los asociados (Fundadores, Honorarios,
Especialistas, Adscritos, Residentes, Estudiantes de Ciencias de la Salud y afines a la especialidad de
Ginecologia y Obstetricia).

ARTICULO CUADRAGESIMO PRIMERO. QUORUM DE DECISIONES. Para que haya
quorum de decisiones se necesitard que haya mayoria relativa de asociados, es decir, la mitad mas uno
de los presentes con derecho a voto.

ARTICULO CUADRAGESIMO SEGUNDO. QUORUM DE EXCEPCION. Si el dia y hora
sefialada para la Asamblea General no hubiese el quorum necesario para celebrar al Asamblea, ésta se
celebrard a partir de los treinta (30) minutos siguientes a la hora fijada en el mismo lugar de la primera
convocatoria y con el numero de asociados presentes. Esta disposicion debera de hacerse constar en los
mismo avisos y citaciones de convocatoria para la primera sesion.

ARTICULO CUADRAGESIMO TERCERO. SESIONES SUCESIVAS. La Asamblea General
podré acordar la continuacion de la sesion en los dias inmediatos siguientes, hasta concluir la agenda,
en el mismo o en otro lugar.

ARTICULO CUADRAGESIMO CUARTO. REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN LAS
ASAMBLEAS GENERALES. Podran asistir, intervenir y votar en dichas Asambleas Generales los

Asociados Especialistas, para lo cual deberan estar solventes en el pago de sus cuotas ordinarias y
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extraordinarias. Los Asociados Honorarios, Adscritos, Médicos Residentes, Estudiantes de Ciencias de
la Salud y Afines a la especialidad, podréan asistir a las Asambleas Generales con voz pero sin voto y
deberan estar solventes en el pago de sus cuotas ordinarias y extraordinarias.

ARTICULO CUADRAGESIMO QUINTO. EJECUTORES ESPECIALES. Las Asambleas
Generales seran presididas por miembros de la Junta Directiva y siendo conducidas por un Presidente y
un Secretario.

ARTICULO CUADRAGESIMO SEXTO. IMPUGNACION DE LOS ACUERDOS. Las
resoluciones de la Asamblea General podran ser impugnadas por el(la) o lo(a)s asociado(a)s que se
consideren afectado(a)s. La impugnacion deberd presentarse por escrito dentro del plazo de diez (10)
dias calendario, contados a partir del dia siguiente de la fecha en que fue realizada la Asamblea
General. Para conocer la impugnacién, se convocard a una Asamblea General Extraordinaria en un
plazo no mayor de treinta (30) dias calendario a partir de la aceptacion de la impugnacion por Junta
Directiva. La aprobacion de la impugnacion requerira el voto favorable de las dos terceras partes de los
asociados presentes en la Asamblea General.

ARTICULO CUADRAGESIMO SEPTIMO. ACTAS. Las actas de las Asambleas Generales se
anotaran en el libro de actas de la asociacion y deberan ser firmadas por el Presidente y el Secretario de
la Asamblea correspondiente.

ARTICULO CUADRAGESIMO OCTAVO. DE LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA.
REUNIONES. La Asamblea se reunird en sesion ordinaria dos veces al aio. Una de ellas se realizara
para elegir a los miembros de Junta Directiva y en la otra se conoceran los estados financieros de la
asociacion, el informe de Junta Directiva y la memoria de labores.

ARTICULO CUADRAGESMO NOVENO. ATRIBUCIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL
ORDINARIA. Son atribuciones de la Asamblea General Ordinaria, las siguientes: a) Elegir a los
miembros de la Junta Directiva siguientes: Vicepresidente, Pro Secretario, Pro Tesorero, Vocal II; b)
Conocer el informe anual de las actividades de la asociacion, que presente la Junta Directiva; c)
Aprobar el presupuesto anual de la asociacion que le presente la Junta Directiva, asi como el balance
general y estados financieros; d) Recibir la memoria anual de labores presentada por la Junta Directiva;
e) Considerar cualquier asunto relacionado con la administracion de la asociacion; f) Todas aquellas
que le correspondan de acuerdo a su calidad de 6rgano méaximo de la Asociacion; y g) Velar por el
cumplimiento de los puntos de la agenda por la cual fue convocada la Asamblea General.

ARTICULO QUINCUAGESIMO. DE LA ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA.
REUNIONES. La Asamblea General Extraordinaria se reunird las veces que sea convocada por la
Junta Directiva a iniciativa propia o a solicitud de por lo menos el diez por ciento (10%) de los
asociados con derecho a voto. Toda convocatoria deberd indicar el asunto o asuntos que se trataran en
la reunion y no podra conocerse ninglin otro punto ajeno al que la motivo.

ARTICULO QUINCUAGESIMO PRIMERO. ATRIBUCIONES. Son atribuciones de la
Asamblea General Extraordinaria, las siguientes: a) Conocer de la reforma de los estatutos; b) Acordar

la disolucioén y liquidacion de la asociacion, con el voto favorable del noventa por ciento (90%) de los
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asociados; c¢) Autorizar la disposicion de los bienes de la Asociacion, como la enajenacion, gravamen,
prenda y arrendamiento de cualquier bien o derecho de la Asociacion; d) Aprobar o improbar los
reglamentos internos que presente la Junta Directiva; e) Aprobar erogaciones que la Asociacion
necesite hacer y cuyo monto exceda la suma de Veinticinco Mil Quetzales (Q.25,000.00); f) Aprobar
las cuotas ordinarias y extraordinarias que deban pagar los asociados; g) Tratar cualquier asunto que no
sea de la competencia de la Asamblea General Ordinaria; y h) Velar por el cumplimiento de los puntos
de la agenda por la cual fue convocada la Asamblea General Extraordinaria.

ARTICULO QUINCUAGESIMO SEGUNDO. QUORUM DE APROBACION. Las resoluciones
de la Asamblea General Extraordinaria se tomaran por mayoria absoluta de votos. Sin embargo,
tratindose de los asuntos contemplados en los incisos a) y c¢) del articulo 51°, se necesitara el voto
favorable de las dos terceras partes de los presentes en la Asamblea. En el caso del inciso b) del
articulo 51°, se regira por lo dispuesto en el Capitulo V de los presentes Estatutos.

ARTICULO QUINCUAGESIMO TERCERO. DE LA JUNTA DIRECTIVA. INTEGRACION.
Todos los miembros de la Junta Directiva de la Asociacion de Ginecologia y Obstetricia de Guatemala,
ocuparan cargos directivos ad-honorem, exceptuando al Director Ejecutivo, y la misma estara integrada
por: Presidente, Vicepresidente, Secretario, Pro Secretario, Tesorero, Pro Tesorero, Vocal primero y
Vocal segundo.

ARTICULO QUINCUAGESIMO CUARTO. JUNTA DIRECTIVA. DURACION,
VOTACIONES Y FORMA DE INTEGRARLA. a) Los cargos de Junta Directiva a elegir para el
periodo de un afio serdn los de Vicepresidente, Pro secretario, Pro tesorero, y Vocal II, quienes al afo
siguiente sustituiran en su orden al Presidente, Secretario, Tesorero y Vocal I, cargos que seran
ejercidos también por el periodo de un afio; b) Las votaciones para eleccion seran coordinadas por la
Comision Electoral de acuerdo con el reglamento elaborado para el efecto, el que sera aprobado en
Asamblea General Extraordinaria; c) Las votaciones para eleccion de los miembros de la Junta
Directiva se llevard a cabo en una fecha que coincida con el Congreso Nacional de Ginecologia y
Obstetricia de la AGOG. De no ser posible esta situacion por causas de fuerza mayor, la Junta
Directiva en coordinacién con la Comision Electoral determinaran la fecha en que se realizaran las
votaciones.

ARTICULO QUINCUAGESIMO QUINTO. PRESENCIA DE UN CANDIDATO. Ningin
candidato a ocupar cargo en la Junta Directiva podra participar en elecciones si no esta presente en el
momento de la eleccion.

ARTICULO QUINCUAGESIMO SEXTO. DE LA TOMA DE POSESION. La toma de posesion
y cambio de los Miembros de Junta Directiva se llevara a cabo en el mes de diciembre de cada afio, en
reunion convocada para el efecto.

ARTICULO QUINCUAGESIMO SEPTIMO. REUNIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA. La
Junta Directiva se reunird por lo menos dos veces al mes. Extraordinariamente se reunird cuando asi
lo soliciten dos o mas miembros de la propia Junta Directiva o el Presidente lo considere necesario. En

el primer caso, la solicitud de los directivos podra ser presentada por escrito, con exposicion de los
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motivos y el Presidente deberd hacer la respectiva convocatoria dentro de los siguientes tres dias de
haber recibido la solicitud.

ARTICULO QUINCUAGESIMO OCTAVO. QUORUM DE REUNIONES DE LA JUNTA
DIRECTIVA. La Junta Directiva se considerard validamente reunida con la presencia de la mitad
mas uno de los miembros y también en cualquier tiempo sin necesidad de convocatoria si se encuentra
reunida la totalidad de sus miembros y ninguno se opone a la celebracion de la sesion y aprueban la
agenda respectiva, por unanimidad.

ARTICULO QUINCUAGESIMO NOVENO. VOTACIONES. Las votaciones en la Junta
Directiva serdn nominales, a menos que la propia Junta Directiva apruebe una votacion secreta, en cuyo
caso, el voto se expresara en papeletas iguales que se repartiran entre los asistentes.

ARTICULO SEXAGESIMO. RESOLUCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA. Las resoluciones
se tomaran por mayoria de votos, entendiéndose por tal, la mitad més uno de los votos presentes. En
caso de empate, el asunto deberd incluirse en la agenda de la proxima sesion con el objeto de que se
discuta de nuevo, o podré rediscutirse en la misma sesion si llegase a esa conclusion en el seno de la
sesion. Si al votar de nuevo persiste el empate, el Presidente tendra derecho a voto doble.

ARTICULO SEXAGESIMO PRIMERQO. VACANTES. Las vacantes definitivas que se produzcan
en la Junta Directiva seran llenadas por los integrantes de la misma de acuerdo a las atribuciones de
cada cargo. Se considera que se produce una vacante definitiva en los siguientes casos: a) Por
fallecimiento o renuncia del Directivo; b) Por pérdida de su calidad de asociado activo; y c) Por
ausencia injustificada a mas de cuatro sesiones consecutivas de Junta Directiva.

ARTICULO SEXAGESIMO SEGUNDO. ELECCION DE VACANTES. Los puestos vacantes que
no puedan ser sustituidos serdn elegidos en una Asamblea General Extraordinaria convocada para el
efecto.

ARTICULO SEXAGESIMO TERCEROQO. ATRIBUCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA. Son
atribuciones de la Junta Directiva las siguientes: a) Dirigir y administrar la asociacion; b) Administrar
el Patrimonio de la Asociacion; c) Aceptar Herencias, Legados y Donaciones; d) Convocar a
Asambleas Generales de Asociados; €¢) Cumplir y hacer que se cumplan los presentes estatutos, asi
como los reglamentos y las resoluciones de la Asamblea General; f) Proponer la modificacion de las
cuotas ordinarias, extraordinarias y de ingreso de los asociados, lo cual debe ser aprobado por
Asamblea General; g) Nombrar al Director Ejecutivo quien devengard un salario profesional
determinado por la misma. h) Nombrar y remover a los integrantes de los Comités y Comisiones; 1)
Aprobar, modificar o improbar en cualquier tiempo los planes de trabajo de las Comisiones y Comités;
j) Nombrar y remover el personal administrativo de la asociacion; k) Elaborar el programa de
actividades cientificas anuales; 1) Comunicarse con las Asociaciones Nacionales e Internacionales
promoviendo el intercambio cientifico; m) Crear los capitulos de sub-especialidades derivadas de la
Ginecologia y Obstetricia; i) Extender el finiquito correspondiente al Tesorero, en los primeros sesenta
dias calendario de haber terminado su gestion; o)Recibir bajo inventario los bienes de la asociacion; p)

Revisar los estatutos de la Asociacion cada 5 afios, para lo cual se nombrard una comision, que revisara
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y haréd las propuestas de modificacion, las cuales seran enviadas a todos los miembros de nuestra
asociacion, quienes tendran un plazo de 30 dias para su andlisis y envio de sugerencias, las cuales se
incluirdn en su revision final. Las modificaciones sugeridas serdn sometidas a Asamblea General
Extraordinaria para su aprobacion, segin el articulo 51, inciso a) de nuestros estatutos; q) Celebrar
Actos o Contratos que en conjunto no sobrepasen los Veinticinco Mil Quetzales (Q.25,000.00),
debiendo informar de todo ello en la Asamblea General mas proxima; se exceptiian de ésta limitacion
los ingresos provenientes de las recaudaciones de Congresos Nacionales e Internacionales
(Centroamericano, Latinoamericano o Mundial). El Comité Organizador de estos Congresos y la Junta
Directiva de la Asociacion destinara e invertird tales ingresos en la realizacion de estos eventos.
Cualquier superavit pasara a formar parte del patrimonio de la Asociacion, de acuerdo con cada caso en
particular. También se exceptia de la limitaciéon, el pago de los gastos fijos para el buen
funcionamiento de la Asociacion. Asi, como, el pago de las cuotas internacionales por concepto de
afiliacion de la Asociacion a Federacion y/o asociaciones internacionales; r) Todas aquellas que por ser
el érgano administrativo de la Asociacion le correspondan asi como las de los Estatutos y Reglamentos
indiquen; s) Velar por el cumplimiento de las actividades y compromisos programados y en ejecucion
por la Junta Directiva anterior; t) Conocer y resolver sobre cualquier otro asunto que sea de su
competencia de conformidad con los presentes estatutos o reglamentos, o por no estar atribuido a otro
organo de la asociacion.

ARTICULO SEXAGESIMO CUARTO. ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE. Son
atribuciones del Presidente: a) Ser el Representante Legal de la Asociacion; b) Cumplir con los
estatutos y reglamentos y hacer que se cumplan; ¢) Velar porque se cumplan las decisiones y
disposiciones emanadas de las sesiones de Junta Directiva y los compromisos adquiridos por la Junta
Directiva anterior; d) Dirigir las sesiones ordinarias y extraordinarias; ¢) Nombrar las comisiones
necesarias cuando el caso lo requiera; f) Organizar las reuniones y firmar las actas de las sesiones
conjuntamente con el Secretario; g) Fomentar relaciones de la asociacidon con otras asociaciones; h)
Firmar la correspondencia oficial de la asociacion conjuntamente con el Secretario; e 1) Realizar el
escrutinio de las votaciones y decidir con su voto doble, en caso de empate de las decisiones de Junta
Directiva.

ARTICULO SEXAGESIMO QUINTO. ATRIBUCIONES DEL VICEPRESIDENTE. Son
atribuciones del Vicepresidente: a) Sustituir al Presidente en caso de ausencia temporal o definitiva de
éste; b) Colaborar con el Presidente en sus diferentes funciones; c) Presidir el Comité Organizador del
Congreso Nacional de Ginecologia y Obstetricia.

ARTICULO SEXAGESIMO SEXTO. ATRIBUCIONES DEL SECRETARIQ. Son atribuciones
del Secretario: a) Convocar a las sesiones de Junta Directiva; b) Redactar las actas de las sesiones y
autorizarlas con su firma, la que debera ir acompafada de la firma del Presidente; ¢c) Mantener las actas
al dia; d) Velar por la seguridad de los libros de actas; e) Llevar la correspondencia e informar de ella
durante las sesiones; f) Cursar los acuerdos de la Junta Directiva y las Resoluciones de las asambleas

generales; g) Redactar la memoria de labores realizadas durante el afo; h) Supervisar el
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funcionamiento de las oficinas administrativas; i) Supervisar el orden y archivo de los expedientes,
correspondencia, libros y demés documentos de importancia; y j) Extender certificaciones y
constancias autorizadas por la Junta Directiva.

ARTICULO SEXAGESIMO SEPTIMO. ATRIBUCIONES DEL PROSECRETARIO. Son
atribuciones del Prosecretario: a) Colaborar activamente con el Secretario en sus diferentes funciones;
y b) Asumir las responsabilidades y funciones del Secretario en ausencia temporal o definitiva de éste.
ARTICULO SEXAGESIMO OCTAVO. ATRIBUCIONES DEL TESORERO. Son atribuciones
del tesorero: a) Administrar los fondos de la asociacion; b) Ordenar y vigilar la recaudacion de las
cuotas; y ¢) Informar semestralmente sobre el estado de cuentas a la Junta Directiva y anualmente a los
asociados.

ARTICULO SEXAGESIMO NOVENO. ATRIBUCIONES DEL PRO TESORERO. Son
atribuciones del Pro tesorero: a) Colaborar con el tesorero; y b) Sustituir al Tesorero en ausencia
temporal o definitiva de éste.

ARTICULO SEPTUAGESIMO. FUNCION DE LOS VOCALES. Es funcién de los Vocales la
siguiente: a) Colaborar con la Junta Directiva y desempenar las comisiones y puestos que les sean
encomendado.

ARTICULO SEPTUAGESIMO PRIMERO. DEL COMITE DE CREDENCIALES.
INTEGRACION. a) Estara integrado por tres miembros activos designados por la Junta Directiva
entre los asociados especialistas y honorarios; b) Estaran en el ejercicio de sus funciones por un periodo
de tres afios y podran ser reelectos para un periodo igual; c) Si por razones especiales alguno de los
miembros no pudieran desempeiar sus funciones, serd sustituido por otro asociado electo por la Junta
Directiva; d) Para ser electo miembro del Comité de Credenciales se necesita ser Honorario nacional o
tener seis (6) afios como minimo de Especialista; e) Para realizar sus funciones, la Junta Directiva
entregara la documentacion requerida, a cada uno de los miembros del Comité de Credenciales y ellos
emitiran un dictamen de acuerdo a los requisitos de ingreso de cada categoria de asociado.
ARTICULO SEPTUAGESIMO SEGUNDO. FUNCIONES DEL COMITE DE
CREDENCIALES. a) Es el encargado de calificar las credenciales de los aspirantes a miembros de la
Asociacion; b) Revisan que se cumpla con los requisitos de cada categoria, segun la solicitud del
aspirante; ¢) Recomendar a la Junta Directiva la aceptacion o no de los aspirantes a miembros de la
Asociacion.

ARTICULO SEPTUAGESIMO TERCERO. DICTAMEN DEL COMITE DE
CREDENCIALES. a) El dictamen emitido en cada caso serd estrictamente personal y se hara saber
por escrito a la Honorable Junta Directiva, con copia a cada uno de los miembros del Comité de
Credenciales; b) El dictamen de cada uno de los miembros del comité debe ser emitido dentro de los
quince (15) dias habiles siguientes de recibida la solicitud; ¢) Cuando haya unanimidad en el criterio de
todos los miembros del Comité de Credenciales se recomendara a la Junta Directiva ser aceptado o
rechazado; d) Si hubiere dos dictdmenes iguales contra uno diferente, serd la mayoria quién determine

el criterio a seguir; ) Si el fallo emitido por el Comité de Credenciales es desfavorable al candidato,
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¢éste tendra el derecho de apelar ante la Junta Directiva y ésta decidird si da lugar a la revision de su
caso; y f) En los caos en los cuales existiese negativa justificada por el Comité de Credenciales y que el
solicitante objetare la decision tomada, podra apelar ante la Junta Directiva y ésta debera reunirse con
el Comité de Credenciales o con uno de sus miembros para emitir un dictamen final el cual serd
inapelable.

ARTICULO SEPTUAGESIMO CUARTO. SUSTITUCION DE MIEMBROS DEL COMITE.
Cuando uno o mas miembros del Comité de Credenciales no realicen su cometido satisfactoriamente,
podran ser sustituidos por la Junta Directiva por iniciativa propia o por la solicitud de cualquiera de los
integrantes de dicho comité.

ARTICULO SEPTUAGESIMO QUINTO. DE LOS COMITES Y DE LAS COMISIONES.
CREACION E INTEGRACION. La junta Directiva podré crear o integrar los Comités o Comisiones
que considere convenientes para lograr los fines de la Asociacion. Queda establecido que el Vice-
Presidente en funciones tendra el cargo de Presidente del Comité Organizador del Congreso Nacional
de nuestra Asociacion; En caso de ausencia temporal o definitiva, tal responsabilidad recaera en el
Presidente de Junta Directiva.

ARTICULO SEPTUAGESIMO SEXTO. DURACION. Los miembros que integren un Comité o
una Comision duraran en sus funciones el tiempo necesario hasta lograr el cometido para el que fuere
creado o de acuerdo a la disposicion de la Junta Directiva, con base en el desempefio de sus funciones y
del cumplimiento del reglamento de funciones y procedimientos de la comisiéon. En el acuerdo de
creacion se deberd consignar el nimero de miembros que integren el Comité o Comision, el cargo que
designe a cada uno de sus miembros y el fin o funciones especificas para las que fueron creadas.
ARTICULO SEPTUAGESIMO SEPTIMO. FINANCIAMIENTO DE COMITES Y
COMISIONES. En todos aquellos casos en que las actividades o el funcionamiento de los 6rganos a
que se refiere este articulo requieran financiamiento especial, los Comités y Comisiones deberan
presentar un proyecto de presupuesto, el que debera ser aprobado por la Junta Directiva. Esta podra en
cualquier época modificar dicho presupuesto, supervisar su ejecucion y autorizar la transferencia o
cancelacion de partidas. Asi también, cada 6rgano debera presentar un informe contable al finalizar su
gestion.

ARTICULO SEPTUAGESIMO OCTAVO. REPRESENTANTES DE LA JUNTA DIRECTIVA.
En cualquier tiempo, la Junta Directiva podra designar ante cualquier instancia, iniciativa o institucion
nacional e internacional a uno o dos representantes quienes asistiran o intervendran con voz y voto en
las deliberaciones de tales 6rganos.

ARTICULO SEPTUAGESIMO NOVENO. SUSTITUCIONES. Cuando uno o mas
representantes de Junta Directiva no cumplan su cometido satisfactoriamente podra o podran ser
sustituidos por la Junta Directiva, por iniciativa propia o a solicitud de cualquiera de dichos 6rganos,
previa audiencia de los afectados.

ARTICULO OCTOGESIMO. FINES DE LAS DIRECTIVAS REGIONALES. Son fines de las

Directivas Regionales: a) Apoyar y facilitar los proyectos y programas llevados a cabo por Junta
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Directiva sede Central; b) Planificar y llevar a cabo aquellos proyectos y programas que beneficien a
los miembros de cada region, y que a través de ellos se alcancen los objetivos de nuestra Asociacion;
c) Facilitar los tramites administrativos entre la Sede Central y todos los Asociados que residen fuera
de la Capital.

ARTICULO OCTOGESIMO PRIMERO. DE SU FORMACION. Una Directiva Regional podra
formarse, cuando: a) Se integren miembros asociados activos de nuestra Asociacion, que residen en los
Departamentos de las regiones definidas en el Articulo 5; b) La Junta Directiva de las Regiones y todos
sus miembros actuardn y se regiran sobre la base de los Estatutos de la Asociacion de Ginecologia y
Obstetricia de Guatemala; ¢) Las Juntas Directivas de las Regiones estaran conformadas por los
siguientes cargos: Presidente, Secretario, Tesorero y Vocales, que incluyan representantes de todos los
departamentos que integran las regiones.

ARTICULO OCTOGESIMO SEGUNDO. SESIONES DE JUNTAS DIRECTIVAS
REGIONALES. Las Juntas Directivas Regionales se reuniran por lo menos cada tres meses.
ARTICULO OCTOGESIMO TERCERO. QUORUM DE REUNIONES DE LA JUNTA
DIRECTIVA DE LA REGION. La Junta Directiva se considerara validamente reunida con la
presencia de por lo menos tres de sus miembros.

ARTICULO OCTOGESIMO CUARTO. VOTACIONES. Las votaciones en la Junta Directiva
seran nominales. Las resoluciones se tomaran por mayoria de votos.

ARTICULO OCTOGESIMO QUINTO. ATRIBUCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA
REGIONAL. Son atribuciones de la Junta Directiva Regional (Nor-Occidente, Nor-Oriente y Sur) las
siguientes: a) Cumplir y hacer que se cumplan los presentes estatutos, asi como los reglamentos y las
resoluciones de la Asamblea General; b) Nombrar y remover a los integrantes de los comités y
comisiones que se formen a nivel regional; ¢) Nombrar y remover el personal administrativo de la
region; d) Comunicarse con la Sede Central, para una adecuada funcionalidad administrativa,
cientifica y socio cultural; d) Extender el finiquito correspondiente al tesorero, en los primeros sesenta
dias calendario de haber terminado su gestion; e) Conocer y resolver sobre cualquier otro asunto que
sea de su competencia de conformidad con los presentes estatutos o reglamentos, o referirlo a Junta
Directiva de la Asociacion en la ciudad Capital; f) Recibir bajo inventario los bienes de la asociacion;
y g) Informar anualmente a Junta Directiva de la Asociacion, un listado de los Miembros de la
Asociacion que estan registrados dentro de la region.

ARTICULO OCTOGESIMO SEXTO. ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE DE LA JUNTA
DIRECTIVA REGIONAL (NOR-OCCIDENTE, NOR-ORIENTE Y SUR). a) Es el representante
a nivel de la region de la Asociacion de Ginecologia y Obstetricia de Guatemala; b) Cumplir con los
estatutos y reglamentos y hacer que se cumplan; c¢) Dirigir las sesiones ordinarias de la region; d)
Nombrar las comisiones necesarias cuando el caso lo requiera; e) Firmar las actas de las sesiones
ordinarias con el secretario; f) Realizar el escrutinio de las votaciones; g) Presentar un informe
financiero anual y un finiquito del Tesorero a Junta Directiva de la Asociacion; y h) Supervisar el

funcionamiento de las oficinas administrativas.
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ARTICULO OCTOGESIMO SEPTIMO. ATRIBUCIONES DEL SECRETARIO DE LA
JUNTA DIRECTIVA REGIONAL. (NOR-OCCIDENTE, NOR-ORIENTE Y SUR). a) Convocar
a sesiones ordinarias de Junta Directiva de la region; b) Organizar las reuniones, redactar y firmar las
actas de las sesiones ordinarias con el Presidente; c¢) Redactar un informe financiero anual y un
finiquito del Tesorero a Junta Directiva de la Asociacion; d) Convocar a elecciones de cargos para la
Junta Directiva de la Seccion Departamental, segun lo establecido en los estatutos; e) Serd sustituido
por un vocal en caso de ausencia temporal o definitiva; f) Mantener las actas al dia; f) Velar por la
seguridad de los libros de actas; g) Llevar la correspondencia e informar de ella durante las sesiones; h)
Cursar los acuerdos de la Junta Directiva de la Asociacion y las resoluciones de las sesiones Generales,
extraordinarias, llevadas a cabo en la Sede Central; 1) Supervisar el orden y archivo de los expedientes,
correspondencia, libros y demas documentos de importancia.

ARTICULO OCTOGESIMO OCTAVO. ATRIBUCIONES DEL TESORERO DE LA JUNTA
DIRECTIVA REGIONAL (NOR-OCCIDENTE, NOR-ORIENTE Y SUR). a) Administrar los
fondos de la region; b) Ordenar y vigilar la recaudacion de las cuotas; c) Informar semestralmente a
Junta Directiva de la Asociacion del estado de cuentas; y d) Serd sustituido por un Vocal en caso de
ausencia temporal o definitiva.

ARTICULO OCTOGESIMO NOVENO. ATRIBUCIONES DE LOS VOCALES DE LA JUNTA
DIRECTIVA REGIONAL (NOR-OCCIDENTE, NOR-ORIENTE Y SUR). a) Sustituir al
Secretario y/o Tesorero en ausencia temporal o definitiva de éstos; y b) Colaborar con la Junta
Directiva Regional y desempefiar las comisiones y puestos que les sean encomendados.

ARTICULO NONAGESIMO. ELECCIONES DE CARGOS PARA JUNTAS DIRECTIVAS
REGIONALES (NOR-OCCIDENTE, NOR-ORIENTE Y SUR). Las elecciones para los cargos de
Presidente, Secretario, Tesorero y Vocales se realizaran cada dos afos en el lapso de treinta dias
calendario después de haberse realizado las elecciones de Junta Directiva de la Asociacion de
Ginecologia y Obstetricia de Guatemala.

ARTICULO NONAGESIMO PRIMERQO. VOTACIONES PARA LOS CARGOS DE JUNTA
DIRECTIVA REGIONAL (NOR-OCCIDENTE, NOR-ORIENTE Y SUR). Las votaciones para
los cargos de Junta Directiva se realizaran de acuerdo con el reglamento establecido para el efecto.
ARTICULO NONAGESIMO SEGUNDO. Todos los Miembros de la Asociacion de Ginecologia y
Obstetricia que estén empadronados o registrados en determinada region, podran elegir y ser electos
para lo cual deberdn estar activos en sus cuotas seglin los estatutos de la Asociacion.

ARTICULO NONAGESIMO TERCERO. Los miembros de la Asociaciéon de Ginecologia y
Obstetricia que no estén registrados en determinada region, podran asistir a las elecciones de Juntas
Directivas Regionales con voz pero sin voto.

ARTICULO NONAGESIMO CUARTO. Un representante de la Junta Directiva de la Asociacion de
Ginecologia y Obstetricia de Guatemala, deberd estar presente en las elecciones de los cargos de Juntas
Directivas Regionales. El representante sera nombrado por la Junta Directiva de la Asociacion.

ARTICULO NONAGESIMO QUINTO. DE LA TOMA DE POSESION. La toma de posesion se
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llevara a cabo en el mes de diciembre de cada afio, conjuntamente en el cambio de Junta Directiva de la
Asociacion de Ginecologia y Obstetricia de Guatemala. Los cargos seran Juramentados por el
Presidente de Junta Directiva de la Asociacion.

ARTICULO NONAGESIMO SEXTO. CARACTERISTICAS DE LOS CARGOS DE JUNTA
DIRECTIVA REGIONAL. Todos los cargos seran ad-honorem y por el periodo de dos afios.
ARTICULO NONAGESIMO SEPTIMO. Los Miembros Especialistas, Honorarios de las secciones
departamentales, podran asistir con voz y voto a las Asambleas Generales y Extraordinarias que cite la
Junta Directiva de la Asociacion de Ginecologia y Obstetricia de Guatemala.

CAPITULO 1V. DEL PATRIMONIO Y REGIMEN ECONOMICO.

ARTICULO NONAGESIMO OCTAVO. PATRIMONIO. Constituira el patrimonio de la

asociacion los bienes de cualquier naturaleza que pertenezcan a la misma, por haberlos adquirido por
cualquier titulo legal. La asociacion se sostendréa con las cuotas ordinarias y extraordinarias que aporten
los asociados y por cualquier otro ingreso licito que acepte la asociacion.

ARTICULO NONAGESIMO NOVENO. CUOTAS Y BIENES. Las cuotas ordinarias y
extraordinarias que aporten los asociados y por cualquier otro ingreso licito que acepte la asociacion,
constituirdn patrimonio de la asociacidn, asi como los bienes de cualquier naturaleza que pertenezcan a
la misma, por haberlos adquirido por cualquier titulo legal.

ARTICULO CENTESIMO. ADMINITRACION DE LAS JUNTAS DIRECTIVAS
REGIONALES. La Junta Directiva de la Asociacion de Ginecologia y Obstetricia de Guatemala, a
través del Tesorero y el Director Ejecutivo, destinard los fondos necesarios para que se asegure la
funcionalidad administrativa de las diferentes regiones. Todo el ingreso obtenido en las diferentes
regiones, serd entregado contablemente al Tesorero de la Asociacidon, semestralmente. La Junta
Directiva de la Asociacion podré en cualquier momento auditar las actividades llevadas a cabo por las
Juntas Directivas Regionales.

ARTICULO CENTESIMO PRIMERO. DESTINO DEL PATRIMONIO. El patrimonio estara
destinado con exclusividad a la realizacion del desarrollo de los fines de la asociacién. Por ningun
concepto se podrd acordar la reparticion de bienes ni de cualquier superavit entre asociados. Los
ingresos, contribuciones, aportaciones, donaciones y en general toda clase de bienes que perciba la
asociacion por parte de personas, entidades o instituciones nacionales o extranjeras con destino a un fin
especifico, constituirdn un patrimonio afectado directa y exclusivamente a ese fin y no podré cambiarse
su destino.

ARTICULO CENTESIMO SEGUNDO. DISPOSICION DEL PATRIMONIO. Se necesitara
autorizacion previa y expresa de la Asamblea General Extraordinaria para hipotecar o dar en prenda y
arrendamiento los bienes de la asociacion.

ARTICULO CENTESIMO TERCERO. ADMINISTRACION. En sesion ordinaria, la Junta
Directiva le informaré a la Asamblea General sobre el estado de los bienes de la Asociacion incluyendo
sugerencias para su mejor aprovechamiento. ARTICULO CENTESIMO CUARTO. BIENES DE

LOS ASOCIADOS. Ningiin miembro de la Asociacién podra alegar derechos sobre los bienes que
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forman parte del patrimonio de la misma. ARTICULO CENTESIMO QUINTO. DISPOSICION
DE LOS BIENES. El Presidente de la Junta Directiva de la Asociaciéon o quien lo represente,
conjuntamente con otro miembro de la Junta Directiva comparecerd, previa aprobacion
correspondiente, a suscribir los contratos, adquirir o disponer en cualquier forma de los bienes de la
Asociacion.

ARTICULO CENTESIMO SEXTO. FISCALIZACION. El patrimonio de la Asociacion sera
fiscalizado por los propios miembros activos de la Asociacion y por los organos de fiscalizacion
internos y externos que la Asamblea General considere oportunos. El 6érgano de fiscalizacion externo
dependera de la Asamblea General y solo podra ser removido o disuelto por la Asamblea General.
CAPITULO V DEL REGIMEN DISCIPLINARIO.

ARTICULO CENTESIMO SEPTIMO. FALTAS. La Junta Directiva podra sancionar a cualquier

asociado(a) si faltare o incumpliere con: a) Lo contenido en los presentes estatutos o su reglamento; b)
Lo ordenado por la Asamblea General; y c¢) Lo resuelto por la Junta Directiva.

ARTICULO CENTESIMO OCTAVO. SANCIONES. Las sanciones, segun sea el caso, seran: a)
Amonestacion verbal; b) Amonestacion escrita; c) Suspension de la calidad de asociado(a) activo(a)
hasta por seis meses; y d) Pérdida de la calidad de asociado(a). Para este ultimo caso, serd la Asamblea
General Extraordinaria en que se trate, quién lo decidird, debiendo contar con un dictamen previo sobre
el asunto, elaborado por la Junta Directiva. Las sanciones constaran por escrito.

ARTICULO CENTESIMO NOVENO. PERDIDA DE LA CALIDAD DE ASOCIADO(A)
“ACTIVO(A)”. La calidad de activo(a) de nuestra asociacion se pierde para lo(a)s asociado(a)s de las
categorias de Especialistas, Adscritos, Médico(a)s Residentes, Estudiantes de Ciencias de la Salud y
Afines a la especialidad de Ginecologia y Obstetricia, en los siguientes casos: a) Por incumplimiento de
las obligaciones a cargo de lo(a)s asociado(a)s segiin la categoria a que pertenezcan; b) Por
incumplimiento del pago de las cuotas ordinarias y extraordinarias por un periodo mayor de seis (6)
meses; ¢) Un(a) asociado(a) que ha perdido en dos (2) oportunidades su calidad de asociado(a)
activo(a) no podré reingresar a la asociacion en una tercera oportunidad en ningun caso; y d) Quien se
determine por el Tribunal de Honor del Colegio de Médicos y Cirujanos de Guatemala, haya
incumplido con el Codigo Deontologico.

ARTICULO CENTESIMO DECIMO. PROCEDIMIENTO. La Junta Directiva, previo a dictar la
sancion respectiva, notificara por escrito a el (la) asociado(a), haciéndole saber la razén para
sancionarlo(a), concediéndole un plazo de quince (15) dias, contados a partir de la notificacion para
que por escrito haga valer los argumentos de su defensa. Con su contestacién o sin ella, la Junta
Directiva, dictara la resolucion correspondiente, dentro de los siguientes quince dias al vencimiento del
plazo otorgado.

ARTICULO CENTESIMO DECIMO PRIMERO. RECURSO. Contra las disposiciones o
resoluciones dictadas por la Junta Directiva, podra interponerse Recurso de Apelacion. El recurso
debera interponerse por escrito y dentro de los tres (3) dias siguientes de haber sido notificado o

conocida la resolucion. La Junta Directiva, elevara el expediente a la Asamblea General Extraordinaria,
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quién estard obligada a conocerlo y resolverlo, sin mas tramites. Contra lo resuelto por la Asamblea

General, no cabréa ningun otro recurso. Todas las actuaciones deben constar por escrito.

ARTICULO CENTESIMO DECIMO SEGUNDO. DE LA RECUPERACION DE LA
CALIDAD DE ASOCIADO(A) “ACTIVO(A)”. La calidad de asociado(a) activo(a) se recupera para
lo(a)s asociado(a)s de las categorias Especialistas, Adscritos, Médico(a)s Residentes, Estudiantes de
Ciencias de la Salud y Afines a la especialidad de Ginecologia y Obstetricia, en los siguientes casos: a)
Causa justificada por escrito a juicio de la Junta Directiva de la pérdida anterior de su calidad como
asociado(a); b) Cubrir la cuota vigente para su reingreso a la categoria que le pertenecia cuando perdid

su calidad de asociado(a) activo(a).

ARTICULO CENTESIMO DECIMO TERCERQO. CASOS NO PREVISTOS. Cualquier caso no
contemplado en los articulos centésimo noveno. y centesimo decimo segundo, sobre la pérdida y
recuperacion de la calidad de asociado activo, deberd ser considerado y resuelto en sesion de Junta
Directiva, previa audiencia al(la) interesado(a) por el término de quince (15) dias, contados a partir de

la notificacion.

CAPITULO VI: DE LAS MODIFICACIONES A LOS ESTATUTOS.

ARTICULO CENTESIMO DECIMO CUARTO. MODIFICACIONES. Los presentes estatutos
unicamente podran ser modificados por la Asamblea General Extraordinaria convocada especialmente
para el efecto, de acuerdo con lo establecido en el articulo sexagésimo tercero, inciso (). Las
modificaciones entrardn en vigor hasta que sean aprobadas por la Gobernacion Departamental de

Guatemala o entidad legal correspondiente.

ARTICULO CENTESIMO DECIMO QUINTO. SOLICITUD. Los asociados pueden solicitar la
modificaciéon o reforma de los estatutos. La solicitud debe ser presentada a la Junta Directiva por
escrito, por un minimo del veinte por ciento del total de los asociados activos, razondndose

adecuadamente la solicitud.

ARTICULO CENTESIMODECIMO SEXTO. ESTUDIO. La Junta Directiva debera realizar el
estudio de la solicitud de modificacion o reforma de los estatutos y presentara las observaciones y un
proyecto que contenga las mismas a la Asamblea General Extraordinaria correspondiente en el término

contemplado en el articulo quincuagésimo noveno inciso 0) de nuestros estatutos.

ARTICULO CENTESIMO DECIMO SEPTIMO. QUORUM DE APROBACION. Se necesitara
el voto favorable de las dos terceras partes de los presentes de la Asamblea General Extraordinaria

convocada para el efecto.

ARTICULO CENTESIMO DECIMO OCTAVO. RESOLUCION. Cuando esté aprobada la
reforma de los estatutos por la Asamblea General Extraordinaria, la Junta Directiva emitird una
resolucioén autorizando al Representante Legal para comparecer ante Notario a otorgar la escritura
publica que contenga las modificaciones aprobadas y para gestionar la inscripcion en la Gobernacion

Departamental de Guatemala o entidad legal correspondiente.

CAPITULO VII: DISOLUCION Y LIQUIDACION.
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ARTICULO CENTESIMO DECIMO NOVENO. CAUSAS DE DISOLUCION. La Asociacién
podra entrar en disolucion por cualquiera de las siguientes causas: a) Por imposibilidad en la
realizacion de sus fines; b) Por decision adoptada por el voto del noventa por ciento (90%) del total de
los asociados con derecho a voto, que constituirdn un quérum minimo de excepcion; y ¢) Por cualquier
otra causa prescrita por la Ley.

ARTICULO CENTESIMO VIGESIMO. PROCEDIMIENTO DE DISOLUCION. Si se tomare
la decision de proceder a la disolucion de la asociacion, en la misma oportunidad se designard a la
persona o personas encargadas de llevar a cabo la liquidacion, otorgdndoseles para el efecto las
facultades necesarias.

ARTICULO CENTESIMO VIGESIMO PRIMERO. LIQUIDADOR. En el caso de que no se
tomare ninguna decision respecto a la persona o personas que desempefiaran el cargo de Liquidador, se
entenderan nombrados automaticamente el Presidente y demas miembros de Junta Directiva, integrados
en el Comité de Liquidacion.

ARTICULO CENTESIMO VIGESIMO SEGUNDO. SOLVENCIA DE LIQUIDACION. En
virtud de la liquidacion, deberan de liquidarse las obligaciones contraidas por la AGOG que se
encuentren pendientes de cumplimiento. Si hubiera algin excedente, se distribuird entre instituciones
guatemaltecas no lucrativas que persigan finalidades semejantes a las de la asociacion, conforme lo
disponga el acuerdo de disolucion, de conformidad con lo regulado en el articulo vigésimo primero,
inciso b).

CAPITULO VIII DISPOSICIONES FINALES.

ARTICULO CENTESIMO VIGESIMO TERCERO. INTERPRETACION. Los problemas de

interpretacion de los presentes estatutos, deberan ser resueltos por la Junta Directiva. Si la
interpretacion genera controversia se solicitard el dictamen de uno o varios profesionales con
conocimiento en la materia para que emita opinion al respecto que ayude a resolverla.

ARTICULO CENTESIMO VIGESIMO CUARTO. Las presentes modificaciones a los estatutos
entraran en vigor hasta que sean aprobadas por la Gobernacion Departamental de Guatemala o entidad
legal correspondiente. - - - CUARTO: Se aprueba articulo por articulo siendo veintiin votos
aprobando las modificaciones totales de los estatutos de “LA Asociacion” de veintitrés votos presentes,
se faculta al Presidente de la Junta Directiva de “LA ASOCIACION”, para que comparezca ante
Notario (a) a otorgar la escritura correspondiente y los tramites, para la inscripcion de las presentes
Modificaciones.”. - - - CUARTA: DE LOS REQUISITOS ESPECIALES PARA LA
MODIFICACION DE ESTATUTOS. Manifiesta la compareciente que para los efectos legales la
totalidad de miembros activos de la “ASOCIACION DE GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA DE
GUATEMALA -AGOG -7, que por este acto se hace constar la modificacién, que ¢l numero de
asociados es de doscientos cuarenta y nueve Socios Activos, que como consta en el encabezado del
acta anteriormente identificada para los efectos de la presente escritura se encontrd presente el nueve
punto veintitrés por ciento de los asociados activos de la Asociacion, que todos los asociados activos

presentes votaron y que el noventa y un por ciento de los presentes votaron favor de la aprobacion de la
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MODIFICACION TOTAL DE LOS ESTATUTOS de la “ASOCIACION DE GINECOLOGIA Y
OBSTETRICIA DE GUATEMALA -AGOG -”. - - - QUINTA: ACEPTACION. La otorgante
manifiesta que en la calidad con que actta en los términos relacionados acepta el contenido integro del
presente instrumento. Yo, la Notaria DOY FE: a) De todo lo expuesto; b) De haber tenido a la vista la
cédula de vecindad ya relacionada, asi como la documentacion ya descrita en el presente instrumento;
el Acta Notarial de Nombramiento y el Acta de Asamblea General Extraordinaria, ambas ya descritas
en el contenido del presente instrumento; y ¢) Por designacion de la otorgante di integra lectura a lo
escrito bien impuesta de su contenido, objeto, valor, obligacion de registro y demas efectos legales lo

acepta, ratifica y firma juntamente con la Infrascrita Notaria.
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