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Pielikums
Izglrtibas un zindtnes ministrij as

(datumu skatrt laika z-rmoga)
r-rkojumam Nr.

Apstiprinats
Ar IzgI

r-rkojumu N.. /- Jre-

2021. gadu Nr..lo"(

REZEKNES TEHNIKUMA

NOLIKUMS
Izdots saska4a ar

IzglitTbas likuma 22. panta
pirmo un otro dafu,

Pro fesionalEs izgh-trbas likuma
15. panta pirmo dafu

I. VispArlgie jautijumi

1. as un
stade,

2' Iestades darbrbas tiesiskais pamats ir Izglrtr-bas likums, profesionalas
izglitibas likums un citi normat-rvie akti, tai skaita sis nolikums.

3 ' Iestddei ir valsts tiesas parvaldes iestades statuss, tai ir konts Valsts kase untaivar bDt sava simbolika (karogs, logo) un zlmogs, ko td izmantonormatrvajos aktos
noteiktaja kartibA.

4. Iestddes juridiskd adrese ir varo4u iela 1la, REzekne, LV _4604.

5' Iestades izgl-rtrbas programmu Tsteno5anas vietas un teritorialas
struktrlrvienrbas:

5.1.Varo4u iela 11a, Rezekne, LV 4604:
5'2' Jupatovkas 22, Jupatovka, Gri5kdnu pagasts, REzeknes novads, Ly-4641;
5.3. Kalnaiela 4, Zilupe, Ludzas novads, Li_SlSt.



rr. restiides darbibas mEr$s, pamatvirziens un uzdevumi

6' Iestddes darbrbas mErkis ir veidot izglit-rbas vidi, organizet un Istenot rnacrbu
lai nodrosindtu uilrt, profesionalas vidcjas izgl-rtibas un

artd' (turpmdk - profesionalas izglitibas standarti) noteikto

7' Iestddes darblbas pamatviuiens ir izgl-rtojos aun audzinosa darbrba, rstenojot
licencdtas un akreditEtas profesiondlds izglitiLas progru*-u..

izgliUbas programmu Isteno5anai veic
tdldkizghllbas centra un arpus
ds kompetences novErtdsanas

9. Iestddes uzdevumi:
9'7' izsttaddt un rstenot normatrvajos aktos noteiktajd kaftiba licencEtas unakreditetas profesionalas izglitibas programmas, radot labveligus apstakfusizglltojamo intelektudlajai,tikumiskajai un iziskajai atustrbai un izvdloties izgl-rubasprocesam atbilsugas darba metodes un formas;

u ieg[t darba tirgus prasrbam atbilstosu profesionaroizgl veicinat profesiorialas, socialas, radosas un darbatirgDkon pilnveidi;
9'3' sekmot izgh-tojama pozitrvas, socidli aktrvas un atbildigas attieksmes

veidosanos pasam pret sevi, lldzcilvdkiem, apkdrtejo vidi, L;trtj;, ;;i;; ;;*i;;pilsorla pienakumiem;

atUstibai un talakizgl-ltibai un nodro5inat
as tulpina5anai profesionalas augstakas
md;

dem vai likumiskajiem parstavjiem, darba

apguvi; 
Sinatu profesionalas izglTfibas programmu

9'6' izv eidot profesiondlas izglTtibas kvalitates nodrosina5anas sistdmu;
9.7. izstradat un normauvajos aktos noteiktaja kartib aspilnveide s, taldkizgllt-rbas, interesu izgl-rubas un neformdlds asatbilstosi darba tirgus prasrbdm, nodiosinot personai iespEi asprofesiondlds zina5anas, prasmes
9.8. nodrosindt pedagogu pieredzes

apmai4u un staZE5anos, tai skaitA
9.9. organizet eksamenus un veikt 

mas;
izgl-rtrbas

sistemas apgutds profesionalas kompetences novertes anas nodro5indsanai ;9' 10' veikt metodisko darbu, izstradajot un pielagojot rstenosanai profesionalas
izgl-tftbas programmu saturu atbilsto5o noiuru ptor.riJar , izstrdddjot nepi.riesamos



mdcrbu un tnetodiskos rnateridlus izglftojamiem un peclagogiem, ka arl organizejot
metodiskos un citus pasdkumus;

9.I1. raciondli un efektrvi izmantot izglTrbai atveletos finansu, materidlos un
personala resursus.

III. IestiidE Istenojamiis izgtltlbas programmas

10. Iestade pec saska4o5anas ar ministriju Isteno licencetas un akredit€tas
profesiondlas videjds izgl-rubas, arcdizgl-rtrbas un profesionalas pamatizglrtrbas
izglitrbas programmas Sddds tematiskaj ds j omds :

10.1. mdksla;
1 0.2. kom ercziribas un administrEsana;
10.3. datorika;
I 0 .4. in1enierzindtnes un tehnolof ij as ;
I0.5. ralo5ana un parstrdde;
10.6. arhitektura un biivniecrba;
I 0.7. individudlie pakalpojumi.

I 1. Iestade_ pEc saskaqro5anas ar ministriju var rstenot intereiu, pieaugu5o
neformalds izglltrbas programmas un citas izgl-rubas programmas.

IV. Izglitibas procesa organi zdcija

12. Izgl-rtibas procesa. organizaciju iestade nosaka Izgl-rtrbas
likums, Profesionalds izgl-rtibas likums, citi norrnatrvie akti, tai skaita Sis nol]kums,
iestades darbakartTbas noteikumi, iek5djas kdrtibas noteikumi un citi iestades iek5cjie
normatr-vie akti.

13.Izglltojamo uznemsana iestade, parcel5ana nakamaja kursa un atskaitTsana
no iestades notiek saska4d ar iestddes iek5ejos normatrvajos aktos noteikto karlib.,,
ieverojot Profesionalds izgl-rubas likuma un citos normatrvajos aktos noteiktas
prasrbas.

14. Iestade var noteikt iestdjpdrbaudljumus izgl-rtojamo uz4emsanai iestade.

15. Minimdlo izglftojamo skaitu izgliubas programmu uzsdksanai nosaka
ministrija.



16' Licencctu un akreditetu profesionalds izgl-rtrbas programmu rsteno5ana
ietver:

16'1' teoretiskds mdcrbas visparizgl-rtojo5ajos un profesionalajos macrbu
priek5metos, modulu kursos;

patstavrgos darbus visparizgl-rtojo5ajos un
un modufu kursos, praktiskas macrbas un

16.3. darba vide balstrtas mdclbas.

17. Profesionalas izgl-rfibas ieguves ilgumu un macr-bu slodzi
nosaka Profesionalas izgllflbas likums.

1B' Licencetas un akreditotas profesionalas izglitrbas programmas var tikttstenotas grupu un individualajas nodarbrbds. Macrbu darba organizacijas
pamatforma ir macrbu stunda, tds ilgums - 40 rninDtes.

19 dienas attieclgaja macrbu gada un
semestrr
saraksta iestades direktors. Izmai4as stundu

nedefdm, 
"tbihil1TT:J3:rffJ-,ff;i 

vai vairakam

20. Profesiondlas videjas izghflbas un arodizgh-tTbas obligdto saturu, ka a'izgl-rtojamo maclbu sasniegumu vErtdsanas pamatprincipus nosaka valsts
profesionalas izglrubas standarti. Iestade nosaka vi"notu rr.r prof"sionalas izglrttbas
standartiem atbilsto5u kartlbu, keda vertEjami izglftojamo maclbu sasniegumil

2I' LicencEto un akreditcto profesionalas izglitibas programmu Isteno5ana
notiek saska4d at izgllllbas programmd iekfautajieir macibu p"lani.- un maclbu
procesa grafikiem, kurus apstiprina direktors un- kuri tiek sastanoti normatrvajos
aktos noteiktaja kartiba. Iestddes izqllubas programmu rstenosanas macibu pldni un
maclbu procesa grafiki nosaka macibu saturu.m uplo-rr,

22' Direktors un katra mdcrbu priek5meta pedagogs ir atbildigs par izgl-rrbas
programmu IstenoSanas maclbu planu izpildi,un td ir obligata visiem izgl-rtojJmiem.

23. Iestades struktiiru un maclbu materialtehnisko bdzi veido, ieverojot
licencetu un akreditetu profesionalas izgliubas programmu saturu un rstenosanas
specifiku.

24' Mdcr-bu prakses un kvalifikdcijas prakses norisi iestade organize
normatrvajos aktos noteiktajd kaftibe atbilsio5i attiecigas profesionalas izglrtrbas
programmas specifikai.

25' Iestade ir tiesrga piedalities starptautiskos projektos un nornatlvajos aktos
noteiktaj a kartibe or ganizEt izglttoj amo praksi arval str s.

16.2. praktiskos darbus un
profesionalajos maclbu priek5metos
kvalifikdcijas praksi;



26. Iestdde atbilsto5i savas darblbas un izgl-rubas programmu Isteno5anas
mer$iem un uzdewmiem ir tieslgs sadarboties ar citam^ iz,g|rflbas iestadem un
otganizacrjam, tai skaita organizeiot i-glitojamo un pedagogu prifesiondlds pieredzes
apmai4as braucienus un uzaicinot citu izgh-t-rbas iestaZu p.Ougog". un ,pl.ialistus
atsevi5lu nodarblbu vadlsanai iestddO.

27 . P-ec licencetas un akreditdtas profesiondlas izglrtTbas programmas apguves
izgl-rtojamie sa4em normattvajos aktos noteiktus valsts it"tturprofeiionalas iziFrt-rbas
dokumentus, profesionalo kvalifikaciju apliecino5us dokumentus vai akreditetas
profesionalds izglitibas programmas dalas apguvi apliecino5us dokumentus atbilstosi
normatr-vaj o s akto s noteiktaj i em kritcrij iem un kartib ai.

V. Iestiides pEirvalde, pa5pflrvalde un padomdevEja institlcija

28. Iestddi vada direktors. Direktoru normatrvajos aktos noteiktaja kartiba
datba pie4em un no darba atbrlvo ministrija. Iestades direktora vietnieku skaitu
nosaka iestddes direktors.

29. Pat direktoru ir tieslga stradat persona, kuras izgllfiba un kvalifikacija
atbilst normauvaj os akto s noteiktaj am prasrbam.

30. Iestades direktors izveido kolegidlu padomdeveju instit1ciju - iestades
konventu - un izdod ta nolikumu. Konventa sastava ir septi4i padomnieki.
Konvents darbojas atbilsto5i Profesionalas izgLiubas likumam un saska4a ar
konventa nolikumu.

31. Iestddes direktoram ir pienakums nodro5inat iestades padomes
izveido5anu un darbrbu. Iestades padomes sastdva atbilstosi IzglTtrbas likumam un
iestades padomes nolikumam iekfauj iestddes pedagogu, izgfttojamo un vecaku
delegetus pdrstdvjus, kd an var iekfaut iestaies Oir.t totn. Iestades padomes
vaditdju ievEle iestades padomes sEdE. Iestades padomi ne retdk kd reizi pusgada
sasauc padomes vadr-taj s.

32. Iestades padomes kompetenci nosaka Izglitibas likums, un ta darbojas
saska4d ar iestades padomes nolikumu. Iestades padomes nolikumd ,roruku
iestades padomes funkcijas, uzdevumus, tieslbas, sastdvu, darba organizdciju un

:l_T 
j_autajumus. Iestddes padomes nolikumu izdod Izgliiibas likuma noteiktaja

Kartlba.

33. Iestades pedagogiska padome risina ar iestddes maclbu un audzindsanas
darbu saisutus jautajumus. Pedagogiskd padome darbojas saska4a ar tas nolikumu.
Pedagogisko padomi vada iestades direktors, un tds sastava ir visi iestade



stradajo5ie pedagogi. Pedagofisko padomi sasauc ne retak ka reizi semestrr un tas
sedes protokolE.

34.Lai risinatu jautajumus, kas saisuti ar izglltojamo interesdm iest6dE, un
lrdzdarbotos iestades darba organizeiand un macibu , procesa pilnveide,
izglTtojamie p€c savas iniciauvas ir tieslgi izveidot izglTtojamo pasparvaldi, kas ir
kolegiSla izghtojamo institDcija un kuras sastavd ir visu iestadE esoSo kursu visu
specialita5u pdrstavji.Izghtojamo pa5parvaldi sasauc ne retak ka rcizimEnesr.

35,Izghlojamo pa5parvaldes darbibu reglamente normatrvais akts, ko pec
saska4o5anas ar iestades direktoru izdod izglltojamo pasparvalde. Iestddes
direktors un pedagogi atbalsta izgrttojamo paspaivaldes darbTbu.

36. Iestddes konventa, iestddes padomes, pedagogiskas padomes un
izglTtoj amo p asp arval de s I emumi em ir i ete ikuma raksturs .

37. Izgh-trbas programmu izstradei, rsteno5anai un noteikto prasrbu
kvalitdtes nodro5ina5anai pedagogi 

_var tikt apvienoti nodalas un metod^iskajas
komisijas. Nodalas un metodiskas ko isijas barbojas saska4d ar nolikumu un
iestades iek5ejiem normattvajiem aktiem, un to darbu koordine iestades direktors,
iestddes direktora vietnieki un izglitrbas metodifi.

VI. Pedagogur citu darbinieku un izgtltojamo tieslbas un pien5kumi

38. Iestades direktora tiesrbas, pienakumi un atbildiba ir noteikta Izgl-rtrbas
likuma, ProfesionalSs izglitibas likumd, Bornu tiesrbu aizsardzrbas likuma, Darba
likuma un citos normattvajos aktos , kd, arl darba llguma un amata apraksta. Iestades
direktors bez rpasa pilnvarojuma ir tiesrgs parstdv€t iestddi.

39. Iestades direktora vietniekus, iestddes pedagogus un citus darbiniekus
iestades direktors normaUvajos aktos noteiktaja

:t*r 
deleg6t pedagogiem" un citiem iestades

40. Iestddes pedagogu tiesrbas, pienakumi un atbildiba ir noteikta Izgllubas
likumd, Profesiondlas izglit-rbas likumd, Bernu tieslbu aizsardzrbas likumd, Darba
likumd un citos normatrvajos aktos. Pedagoga tiesrbas, piendkumus un atbildrbu
konkretaj a amatd nosaka arl iestddes iek5cjie tiesibu akti, darba Sgums un amata
apraksts.

41. Citu iestades darbinieku tieslbas, pienakumi un atbildiba ir noteikt aDarba
likum6, Bernu tiesrbu aizsardzlbas likumd un citos normatr-vajos aktos, kd arl iestades
iek5€jos normatrvajos aktos, darba hgumd un amataapraksta.



42. Izghloj amo tieslbas, piendkumi
Bernu tiesrbu aizsardirbas likuma, citos
normatrvajos aktos. Izglltojamie sa4em
I 

- 
,-i 

-KantDa.

un atbildiba ir noteikta Izglitibas likuma,
normaUvajos aktos un iestades iek5ejos
stipendiju normaUvajos aktos noteiktaja

likumu un citiem normatTvajiem aktiem, tai
iestades iek5ejos normatrvos aktus un citus

VII' Iestades iek5€jo kiirtlbu reglamentojo5o dokumentu pie4emsanas kdrtiba

43. Iestade saska4d ar Izgllubas
skaitd 5o nolikumu, patstdvlgi izstrddd
tiesrbu aktus.

44. Iestades iek5Ejos normattvos aktus un citus tiesrbu aktus izdod iestades
direktors. Iestdde iekSdjos normat-tvos aktus pirms izdosanas saska4o ar ministr iju, ja
likuma vai ministrijas normatr-vaja akta nav noteikts, ka ministrijas vai ministra
saska4ojums nav nepiecie5ams.

IX. Iestiides saimnieciskii darblba

45. Iestdde ir patstavlga finan5u, saimnieciskaja un cita darblba saska4a ar
Izglitibas likumd, Profesionalds izglrt-rbas likuma.rn 

"ito, 
normatrvajos aktos ,ka arT

iestades nolikuma noteikto.

eiktajam iestades direktors ir tiesrgs slegt
s par dalddu iestddei nepiecie5amo darbu

emEram, Edina5anas, dienesta viesnrcas
zglitrbas programmu Isteno5anai.

47. Iestades saimnieciskas darbrbas ietvaros tiek veikta iestades telpu un
teritorij as apsaimnieko5ana.

48. Iestade papildus tds pamatuzdewmiem var
saska4a ar maksas pakalpojumu cenradi, kas apstiprinats
Kartlba.

sniegt maksas pakalpojumus
normaUvajos aktos noteiktaj a

IX. Iestddes finansE5anas avoti un kirfiba

49' Iestddi finansE no valsts budleta.Iestades finans€Sanas avotus un kartrbu
nosaka Izglltrbas likums, Profesiondlds izgl-rtibas likums un citi normatrvie akti.

50. Iestade normattvajos aktos noteiktaja kartiba var sa4emt papildu finan5u
lidzekfus:

50.1. ziedojumu un davinajumu veida;
5 0'2. sniedzot maks as pakalpoj umus atbilsto5i normatTvai iem aktiem :



50.3.no citiem ie4emumiem;

1' Papildu finanSu lldzeklus ieskaita attiecTgajd iestades bud1etakontd un tosizmanto Izgiitibas likumd noteiktajd kaftiba.

52'PaplldufinanSu lidzekfu izmanto5anas kartrbu nosaka iestades direktors pec
saskar,ro5anas ar dibindtaj u.

X. restides reorganizicijas un likviddcijas kEruba

53' Lemumu par Iestades reorganizaciju vai likvidaiiju pier,rem Ministru
kabinets pEc ministrij as ierosindjuma.

54' Iestades reorganizdcija un likviddcijv notiek saska4a ar Valsts parvaldes
jt_k-_T^ likuma, Izgllt-rbas iikuma un Profesiondlas izgl-rtibas likumd noteikto
Kanlbu.

Xr. restides nolikuma un tii grozrjumu pie4emxanas kdrtlba

55' Iestdde, pamatojoties uz Izglrtrbas likumu un Profesionalds izglrubas
likumu, izstr-addiestades nolikumu. Iestddes nolikumu apstiprina ministrija.

56' es nolikuma var izdant pec ministrijas iniciatTvas,

:t^]t?d* = 
padomes vai konventa priekSlikuma. Grozr.jumus

noltKuma

57 ' Iestades nolikumu un grozr.jumus nolikuma iestdde aktualizd Valstsizglitibas informacij as sistemd normattvaj os aktos noteiktd karuba.

XII. Citi nosacdumi

58' Iestades darbrbas tiesiskumu nodro5ina tds direktors. Iestades direktoraizdotos administratrvos aktus vai faktisko rlcrbu prrivatpersona var apstrrdEt,
iesniedzot attieclgu iesniegumu ministrijai. Ministrijas l€mu-., uur. parsDdzet tiesa.

59' Iestades amatpersonu izdotos administratrvos aktus var apstrrdet,
iesniedzot attieclgu iesniegumu iestddes direktoram, bet iestades Jirektora lemumu
par apstrrdeto administrauvo aktu var parsDdzet tiesa.

dibinataja noteikto kartibu iestade veic



apriti un ar ko atce! direkt-rvu 9S/461EK
Fizisko personu datu apstrades likumu.

(Visparrgd, datu aizsardzlbas regula) un

61. Iestade normauvajos aktos noteiktajd kartiba sagatavo un iesniedz oficidlas
statistikas parskatu, paSnovErtdjuma zi4ojumu, t<d arl ievada un aktualiz6 informdciju
Valsts izgl-rUbas informacij as sistEma.

62.Iestdde normaUvajos aktos note ektE bibliotekas fondu,
veic ta uzskaiti, izmanto un saglaba to, no liotekas krajumiem, ka
an informdcijas un kaderas attrstrbas atb

63. Iestade _normauvajos 3ktos noteiktajd kertiba nodrosina izglrtojamo
profilaktisko vesellbas apr[pi un pirmds palidzibas pieej amlbu" iestdde.

64. izglrtojamo drosrbu iestade un ta organizdtajospasakumos 6s aktos noteiktajam praslbam, tai skaita attiecTbduz:64.1. ievE4o5anu:
64.2. civilds aizsardilbas, ugunsdro5rbas, elektrodrosrbas un darba aizsardzlbas

noteikumu ievEro5anu.

56. Nolikums stajas speka 2021. gada1. oktobrl.

Direktore Benita Virbule


